Anexo Il da ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria da Rede Energia Participagdes S.A.
realizada no dia 28 de abril de 2026

ESTATUTO SOCIAL

REDE ENERGIA PARTICIPAGOES S.A.

CNPJ n° 61.584.140/0001-49
NIRE 31.300.117.952

) CAPITULO | }
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, FILIAIS, OBJETO E DURAGAO

Art. 1.° REDE ENERGIA PARTICIPAGOES S.A. é uma sociedade andnima regida pelo presente Estatuto
e pelas leis vigentes e tem sua sede e foro na Cidade de Cataguases, Estado de Minas Gerais, na Praga
Rui Barbosa, n° 80 (parte), CEP: 36.770-901.

Paragrafo Gnico: Por deliberacdo da Diretoria, a Companhia podera abrir e encerrar filiais, sucursais,
agéncias de representacdo, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos em qualquer parte do
territério nacional ou no exterior.

Art. 2.° Os fins da Companhia sdo a producao, transmissao, transformacao e distribuicao de energia
elétrica nas areas de concessio legal e nos termos da legislacdo em vigor, podendo participar de
outras sociedades congéneres e exercer atividades necessarias ou Uteis a consecucdo do seu objeto
social ou com ele relacionadas.

Art. 3.° 0 prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULONl
CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 4.° O capital social é de R$ 5.567.568.594,74 (cinco bilhdes, quinhentos e sessenta e sete milhdes,
guinhentos e sessenta e oito mil, quinhentos e noventa e quatro reais e setenta e quatro centavos),
dividido em 2.568.204.239 (duas bilhdes, quinhentas e sessenta e oito milhGes, duzentas e quatro mil,
duzentas e trinta e nove) ac8es ordindrias.

Paragrafo unico: O pagamento do reembolso das acdes, quando aplicavel, serd efetuado pelo valor
correspondente ao valor de patriménio liguido da Companhia apurado no ultimo balanco aprovado
pela assembleia geral, nos termos do artigo 45 e seus paragrafos da Lei 6.404/76.

Art. 5.° A Companhia podera, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral aprovar o
resgate de acdes, observado o disposto no artigo 44, paragrafo 6° da Lei 6.404/76, conforme alterada.

Art. 6.° Independentemente de modificagdo estatutaria e observado o disposto no artigo anterior, a
Companhia esta autorizada a aumentar o capital social, por subscricdo, até o limite de 3.000.000.000

(trés bilhdes de acdes) adicionais as ja existentes.

Art. 7.° Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administracdo serd competente para
deliberacdo sobre a emissdo de agoes, estabelecendo:

| - se oaumento serd mediante subscricdo plblica ou particular;

I - as condicOes de integralizagdo em moeda, bens ou direitos, o prazo e as prestagcdes de
integralizagao;

[l - a quantidade de agdes e o prego de emissdo das agoes.
Art. 8.° Dentro do limite do capital autorizado, e de acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral,

a Companhia podera outorgar opcéo de compra de acdes a seus administradores ou empregados, ou
a pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou a sociedades sob seu controle.



Art. 9.° Quando houver direito de preferéncia dos antigos acionistas, o prazo para seu exercicio, se
nado se estipular outro maior, sera de 30 (trinta) dias contados de um dos dois seguintes eventos que
antes ocorrer:

| - primeira publicacao da ata ou do extrato da ata que contiver a deliberacdo de aumento de capital,
ou

Il - primeira publicacio de especifico aviso aos acionistas, quando este for feito pela administrac3o.

Art. 10. Poderao ser emitidas sem direito de preferéncia para os antigos acionistas, acoes de qualquer
espécie, debéntures conversiveis em acdes e bonus de subscricio, desde que a respectiva colocagdo
seja feita mediante venda em bolsa ou subscricdo publica ou, ainda, mediante permuta de acdes, em
oferta publica de aquisicdo de controle, nos termos dos artigos 257 a 263 da Lei n° 6.404/76. Fica
também excluido o direito de preferéncia para subscricdo de acdes nos termos de lei especial sobre
incentivos fiscais.

Art. 11. Por decisdo do Conselho de Administracdo, a Companhia poderéa passar a manter suas acdes
nominativas sob a forma escritural, em contas de depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdo
financeira que designar, sem emissdo de certificados, podendo ser cobrada dos acionistas a
remuneracdo de que trata o § 3° do art. 35 da Lei n°® 6.404/76.

Art. 12. O acionista que, nos prazos marcados, ndo efetuar o pagamento das entradas ou prestacoes
correspondentes as ac8es por ele subscritas ou adquiridas ficard de pleno direito constituido em
mora, independente de notificacdao ou de interpelacao judicial ou extrajudicial, sujeitando-se ao
pagamento dos juros de 1% (hum por cento) ao més, da correcdo monetaria e da multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor daquelas prestacGes ou entradas.

CAPITULO IlI
ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ACIONISTAS

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-3a, ordinariamente, dentro dos quatro primeiros meses apds o
encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o
exigirem.

§ 1.° A mesa da Assembleia Geral serd composta de um presidente e um secretéario, sendo aquele
escolhido por aclamagdo ou eleicdo e este nomeado pelo presidente da Assembleia Geral, a quem
compete dirigir os trabalhos, manter a ordem, suspender, adiar e encerrar as reunioes.

§ 2.° Os representantes legais e os procuradores constituidos, para que possam comparecer as
Assembleias Gerais, deverdo fazer a entrega dos respectivos instrumentos de representagao ou
mandato na sede da Companbhia, até 48 horas antes da reuniso.

§ 3.° Quinze dias antes da data das Assembleias Gerais, ficardo suspensos os servigos de
transferéncias, conversdo, agrupamento e desdobramento de certificados

CAPITULO IV
ADMINISTRAGCAO

Art. 14. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria.
Art. 15. A remuneragdo global do Conselho de Administracdo e da Diretoria serad fixada pela
Assembleia Geral e sua divisdo entre os membros de cada 6rgdo sera determinada pelo Conselho de

Administracao.

SECAO |
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO



Art. 16. O Conselho de Administracdo serd composto no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros titulares, e por até 5 (cinco) membros suplentes, eleitos e destituiveis pela Assembleia
Geral, com mandato por 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos. Findos, normalmente, os mandatos,
permanecerao em seus cargos até a investidura dos novos conselheiros eleitos.

§ 1.° Cada suplente sd poderd substituir os respectivos conselheiros titulares, admitindo-se a
designacio de um ou mais suplentes para um ou para varios titulares, servindo um suplente na falta

de outro, tudo conforme expressa deliberacdo da Assembleia Geral em que ocorrer sua eleigao.

§ 2.° Os conselheiros elegerao o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragao na
primeira reunido do érgdo, apds sua posse.

§ 3.° 0 conselheiro titular, em suas auséncias ou impedimentos temporarios, serd substituido pelo
respectivo suplente.

§ 4.° No caso de vacancia do cargo de conselheiro titular, o respectivo suplente o substituird até a
posse de um novo conselheiro titular eleito pela Assembleia Geral para o cargo vacante.

§ 5.° No caso de vacancia do cargo de Conselheiro, inexistindo suplente para o preenchimento de tal
vaga, o substituto serd nomeado pelos Conselheiros remanescentes e servird até a primeira
Assembleia Geral que vier a se realizar.

§ 6.° Admitir-se-3a a existéncia de até 4 (quatro) vagas nos cargos de suplentes.

Art. 17. Além das atribuicdes que Lhe sdo conferidas por lei e por este Estatuto, compete ao Conselho
de Administracao:

| - fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia;
Il - eleger e destituir os diretores da Companhia;

lll - fixar as atribuigbes dos diretores, observadas as normas deste Estatuto e as fixadas pelo préprio
Conselho de Administracdo no regimento da Diretoria;

IV - fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia,
solicitar informac0es sobre contratos celebrados ou em via de celebracao, e quaisquer outros atos;

V - convocar as Assembleias Gerais ordindrias e extraordinarias;

VI - manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria;

VIl - aprovar o orcamento anual da Companhig;

VIl - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaragio de dividendos intermediarios a conta
do lucro apurado em balanco semestral ou em periodos menores, observados, neste Ultimo caso os

limites legais;

IX - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaragdo de dividendos intermediarios, a conta de
lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balanco anual ou semestral;

X autorizar a participacdo da Companhia em outras sociedades, em consércios, "joint ventures",
subsididrias integrais, sociedades em conta de participacdo e em outras formas de associacdo e
empreendimentos com terceiros, no pais ou no exterior;

XI - autorizar a alienacdo das participaces mencionadas na alinea imediatamente anterior, desde
que exceda os limites maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de Administracdo no
Regimento Interno da Diretoria;



XII - definir, para a Diretoria, como serao exercidos os respectivos direitos que decorrem da posicao
de Companhia como sdcia ou participante;

XllI- autorizar a pratica de atos que tenham por objeto renunciar a direitos ou transigir, bem como a
prestar fianca em processos fiscais, desde que qualquer desses atos exceda os limites méaximos de
valor fixados pelo préprio Conselho de Administracdo no Regimento Interno da Diretoria, sendo
dispensada essa autorizacao para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela
controlada, direta ou indiretamente;

XIV - autorizar a aquisicdo de acdes da propria Companhia, para cancelamento ou permanéncia em
tesouraria, e, neste Ultimo caso, deliberar sobre sua eventual alienag3o;

XV - autorizar a prética de atos que importem na constituicdo de 6nus reais ou na alienaco referentes
a bens do seu ativo permanente, desde que qualquer desses atos exceda os limites maximos de valor
fixados pelo préprio Conselho de Administracdo no Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada
essa autorizagao para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada,
direta ou indiretamente;

XVl - autorizar a prética de quaisquer atos que importem em obrigacdo para a Companhia ou na
liberacdo de terceiros de obrigacGes para com a mesma, observadas as normas e/ou limites fixados
pelo préoprio Conselho de Administracdo no regimento da Diretoria, sendo dispensada essa
autorizacdo para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada, direta ou
indiretamente;

XVII - autorizar a realizacao de contratos com os administradores, acionistas controladores ou
com sociedade em que os administradores ou acionistas controladores tenham interesse, exceto com
as sociedades controladas direta ou indiretamente pela Companhia;

XVl - deliberar sobre a outorga de opcao de compra de agGes a seus administradores ou
empregados, ou a pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou a sociedade sob seu
controle;

XIX - deliberar sobre a emissdo de bdnus de subscricdo, notas promissérias comerciais ou
quaisquer outros titulos e valores mobilidrios autorizados pela legislagdo, observadas as
formalidades legais;

XX - escolher e destituir os auditores independentes;

XXI - autorizar a assinatura de mutuo, nota ou outro instrumento de divida, desde que qualquer
desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de Administragdo no
Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizagao para atos entre a Companhia e
qualquer sociedade que seja por ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a outorga de
garantias reais e/ou pessoais;

XXII - autorizar a prética de atos gratuitos, a concessdo de fianca ou garantia a obrigacdo de
terceiro ou a assuncdo de obrigacdo em beneficio exclusivo de terceiros, por parte da Companbhia,
sendo dispensada essa autorizagao para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por
ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a outorga de garantias reais e/ou pessoais;

XXl - resolver sobre os casos omissos neste Estatuto; e
XXIV - manifestar-se sobre os termos e condicdes de reorganizacfes societarias, aumentos de
capital e outras transac8es que derem origem a mudanca de controle, e consignar se elas asseguram

tratamento justo e equitativo aos acionistas da Companhia.

Art. 18. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo.



§ 1.° As convocacgdes serao feitas por seu Presidente, por correio eletronico, carta ou telegrama, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

§ 2.° As reunioes do Conselho de Administracao se instalardao com a presenca da maioria de seus
membros em exercicio.

§ 3.° As deliberagdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria dos votos dos
conselheiros presentes.

§ 4.° Os conselheiros poderao se fazer representar por um de seus pares, munidos de poderes
expressos, inclusive para votar, bem como participar das reunides por video ou teleconferéncia, desde
gue presentes a maioria dos membros do Conselho de Administracdo sendo considerados presentes
areunido e devendo confirmar seu voto através de declaracio por escrito encaminhada ao Presidente
do Conselho de Administracdo por carta, fac-simile ou correio eletrénico antes do término da reunido.
Uma vez recebida a declaracéo, o Presidente do Conselho de Administracg3o ficara investido de plenos
poderes para assinar a ata da reuniao em nome desse conselheiro.

Art. 19. Além de suas atribuices como conselheiro, sdo atribuicBes especificas do presidente do
Conselho de Administracao:

| - convocar as reunides ordinarias (ou fixar as datas em que periodicamente estas ocorrerdo) e
convocar as reunides extraordinarias do Conselho de Administracao;

I - instalar e presidir as reunides e supervisionar os servicos administrativos do Conselho de
Administracao;

[l - comunicar a Diretoria, aos acionistas e a Assembleia Geral, quando for o caso, as deliberacGes
tomadas pelo Conselho de Administragao;

IV - firmar as deliberagGes do Conselho de Administracao que devam ser expressas em resolucoes,
para conhecimento ou cumprimento dos diretores e do préprio Conselho de Administracéo;

V - dar o voto de qualidade em caso de empate, além de seu préprio voto.

Art. 20. Incumbe ao Vice-Presidente do Conselho de Administracdo substituir o Presidente durante
suas auséncias ou impedimentos temporarios. No caso de vaga, teréa as atribuicdes do Presidente, até
gue outro seja eleito pela primeira Assembleia Geral que vier a se realizar.

SECAO II
DIRETORIA

Art. 21. A Diretoria serd composta por 3 (trés) membros, residentes no pais, acionistas ou no, eleitos
e destituiveis pelo Conselho de Administracdo, com mandato por 1 (um) ano, podendo ser reeleitos.
Findos normalmente os mandatos, permanecerdo em seus cargos até a investidura dos novos
diretores eleitos.

§ 1.° O Conselho de Administracdo estabelecerd a composicdo da Diretoria, bem como fixara as
atribuigdes de cada um de seus membros, nomeando dentre eles um diretor-presidente ao qual
competird, privativamente, representar a Companhia, em juizo, ativa ou passivamente, recebendo
citagao inicial.

§ 2.° 0 Conselho de Administracdo também designara, entre os diretores, aquele incumbido das
funcBes de diretor de relacdes com o mercado, a quem caberd divulgar os atos ou fatos relevantes
ocorridos nos negdcios da Companhia, bem como cuidar do relacionamento da Companhia com todos
os participantes do mercado e com suas entidades reguladoras e fiscalizadoras.

§ 3.° Na auséncia ou impedimento de qualquer dos diretores, suas atribuigbes serdo exercidas pelo
diretor que dentre os demais seja escolhido e designado pelo Conselho de Administragao



CAPITULO V
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 22. A Companhia poderd ter um Conselho Consultivo composto de até 6 (seis) membros,
acionistas ou nao, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administracdo e com mandato pelo prazo
de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleicdo.

Paragrafo tnico. O Conselho de Administracio, ao eleger os membros do Conselho Consultivo, fixara
os seus honorarios.

Art. 23. Os conselheiros elegerdo o presidente do Conselho Consultivo.

Art. 24. Competira ao conselho consultivo, sempre reservadamente:

| - aconselhar a administragdo na orientacdo superior dos negdcios sociais;

Il - pronunciar-se sobre assuntos ou negdcios da Companhia que lhe forem submetidos a exame; e

lll - transmitir ao Conselho de Administracéo informacGes e dados técnicos, econémicos, industriais
ou comerciais concernentes aos objetivos sociais da Companhia e das sociedades em que esta
participar, apresentando sugestdes e recomendacoes.

Art. 25. 0 Conselho Consultivo reunir-se-a quando convocado por seu presidente ou pelo Conselho
de Administracao, por correio eletrénico, carta ou telegrama, com a antecedéncia minima de 3 (trés)
dias. As reunioes do Conselho Consultivo se instalarao com a presenca da maioria de seus membros.
As deliberacoes serdao tomadas por maioria de votos dos presentes.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 26. A Companhia terd um conselho fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e
suplentes em igual nimero, o qual sé entrard em funcionamento nos exercicios sociais em que for
instalado pela Assembleia Geral que eleger os respectivos titulares, fixando-lhes a remuneragao.

Art. 27. Os conselheiros fiscais terdo as atribuicOes previstas em lei e, nos casos de auséncia,
impedimento ou vacancia, serdo substituidos pelos suplentes

§ 1.° Para que o Conselho Fiscal possa funcionar, serd necessaria a presenca da maioria de seus
membros.

§ 2.° Caberd ao Conselho Fiscal eleger o seu presidente na primeira sessdo realizada apds sua
instalacao.

) CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAO DOS RESULTADOS

Art. 28. O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 29. As demonstraces financeiras e a destinacdo dos resultados obedecerdo as prescricdes legais
e as deste Estatuto.

Paragrafo nico. A Companhia levantara balangos semestrais, podendo fazé-lo também, a critério da
administracdo, trimestralmente ou em periodos menores.

Art. 30. Satisfeitos os requisitos e limites legais, os administradores da Companhia terao direito a uma
participacdo de até 10% (dez por cento) sobre os resultados do periodo, apds deduzidos os prejuizos
acumulados e a provisdo para o imposto de renda. O Conselho de Administracdo decidirad sobre a



distribuicao desta quota entre conselheiros e diretores.

Art. 31. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituicdo de reserva
legal de que trata o art. 193, da Lei n° 6.404/76.

Art. 32. A Companhia distribuird, entre todas as espécies de suas acdes, como dividendo obrigatdrio,
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei
n.° 6.404/76.

Art. 33. Poderdo ser pagos ou creditados, pela Companhia, juros sobre o capital préoprio, imputando-
se o respectivo valor ao dos dividendos obrigatdrios previstos no art. 32 supra, de acordo com a Lei
n° 9.249/95 e suas modificagcOes havidas ou que venham a ocorrer.

CAPITULO VIII
DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO E EXTINGAO

Art. 34. A Companhia entrard em dissolucédo, liquidagdo e extingdo, nos casos previstos em lei. Durante
o periodo de liquidacdo serd mantido o Conselho de Administracdo, competindo-lhe nomear o
liquidante.
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