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Sobre nós



E X I S T I M O S
P A R A

PROMOVER
uma transição

energética segura

e eficiente.

TODOS
que buscam geração

de valor com

o desenvolvimento

das pessoas

e da sociedade.

OUSADO
Aqui tem gente com

autenticidade e especialista

em encontrar os melhores

caminhos - sem medo de errar

e aprender. Com coragem,

questionamos o status quo

e olhamos para o futuro.

Sempre com capacidade

de execução e alta

performance.

CONECTADO
Somos mais fortes fazendo

juntos. Com empresas

independentes e pessoas

com autonomia, unimo-nos

por um único propósito.

Criamos soluções para

desafios reais, sempre

com colaboração, empatia,

respeito e diversidade.

TRANSPARENTE
No campo desbravador,

ética é inegociável.

Por isso, seguimos

as melhores práticas

de governança

e segurança.

Aqui o papo é reto,
e a confiança dá o tom

das relações.

P R O P Ó S I T O S O M O S P A R A Q U E MN O S S O J E I T O É S E M P R E

                       
                     

                        
                     

                          
                     

UMA GESTORA
de negócios

independentes

que viabiliza

o crescimento

do mercado

de gás.

                  
                     

                
                 



NOSSA HISTÓRIA

DE  CRIAÇÃO  DE  VALOR

2 0 1 2 - 1 9

2 0 2 0

2 0 2 1 - 2 2

2 0 2 3

2 0 2 4+

CRESCIMENTO ORIENTADO 

POR EFICIÊNCIA

✓ Aquisição da Comgás

NOVA PLATAFORMA DE 

NEGÓCIOS

✓ Compass foi Criada

✓ Parcerias de Biometano

EXPANSÃO DO PORTFÓLIO

RIO
✓ Criação da

✓ Replicação do modelo de 

sucesso da Comgás 

FOCO EM EXECUÇÃO

✓ Aquisição do controle da

✓ Início do

✓ Comercialização: primeiros 

clientes no Mercado Livre

Marketing & Serviços Marketing & Serviços

✓ Criação da



PORTFÓLIO DE 
NEGÓCIOS

Distribuição de Gás

Marketing & Serviços

GNL B2B Comercialização

BiometanoTRSP

Maior distribuidora 
de gás natural do Brasil

Participação em 
7 distribuidoras através de 2 

veículos:

CEG-RIO

Fornece gás natural para clientes livres 
que demandam flexibilidade e segurança 
volume.



(1) Desconsidera volume de termogeração.

Densidade populacional

AltaBaixa

Redes de transporte

Líder no setor de 
distribuição de gás

natural

1st

Contradas

Minoritárias

2,9 MM
Clientes ativos

27k km
Rede de distribuição

13,8 mm m³/d 
Volume distribuído (1)

20 anos
média período de concessão

das CDLs controladas

100%

51%

Participação Compass

RIO

RIO

DISTRIBUIÇÃO DE GÁS
COMPASS É LÍDER NACIONAL NO SEGMENTO COM ATIVOS ÚNICOS E IRREPLICÁVEIS

1T25



INTELIGENCE

SISTEMA ÚNICO E IRREPLICÁVEL

PESSOAS E ATIVOS

BOLIVIA/

ARGENTINA

PRODUTORES

PRE-SAL

GNL

GÁS

BIOMETANO

CDLs

MERCADO LIVRE

GNL B2B

ABASTECIMENTO

GNL

ORIGINAÇÃO DEMANDA

MARKETING & SERVIÇOS
PORTFÓLIO EDGE OFERECE FLEXIBILIDADE, DESCARBONIZAÇÃO E SEGURANÇA ENERGÉTICA



Renato Fontalva | Commit CEO

20+ years

Felipe Figueiredo | Comgás CEO

20+ years

Membros do Conselho

Rubens Ometto | Chairman

Rodrigo Araujo| Membro

Burkhard Otto Cordes| Membro

Maria Rita Drummond| Membro

Marcelo Martins | Vice-Chairman

Time de Liderança | Empresas Operacionais Compass

Taísa Maciel | Jurídico

25+ anos

Marcos Fernandes | CFO

24+ anos

SÓLIDA GOVERNANÇA CORPORATIVA
PROCESSO DE TOMADA DE DECISÃO ENTREGUE POR UMA EQUIPE DE GESTÃO ALTAMENTE EXPERIENTE

Letícia Grossi | RH

20+ anos

Carla Sautchuk| Centro de Excelência

20+ anos

Demétrio Magalhães | CEO Edge

20+ years

Diretoria
Antonio Simões | CEO

27+ anos

Cristiano Donisete Barbieri | TI & Inovação

27+ anos

Adriano Zerbini | Institucional & ESG

20+ anos

Nelson Gomes | Membro



DISTRIBUIÇÃO DE GÁS

ESTRUTURA

51%

51%

MARKETING & SERVIÇOS

49% 100%

49%

37,4%

24,5%

41%

RIO

51%

99,1% 100%

100% 100%

51%

Ativos controlados Compass

Comercialização



ESG



ESG sempre esteve no centro

da estratégia da Compass,

aparecendo de forma integrada

na gestão dos negócios. Em

2022, construímos nosso

posicionamento a partir da

consulta a stakeholders, como

colaboradores, diretoria e

alta gestão da companhia,

clientes, órgãos governamentais,

fornecedores e acionistas.

AMBIENTAL

VIABILIZAR UMA TRANSIÇÃO

ENERGÉTICA SEGURA E EFICIENTE

Estamos comprometidos com uma transição

para uma matriz energética mais limpa e de

menor impacto ambiental e acreditamos que

o gás natural é um aliado fundamental para

que este processo ocorra de forma eficiente

e segura.

SOCIAL

DESENVOLVER AS PESSOAS

EA SOCIEDADE

Cuidamos das nossas pessoas e das

comunidades onde atuamos. Promovemos

um ambiente diverso, inclusivo e seguro

para o desenvolvimento dos nossos

colaboradores e da sociedade como um

todo, através das nossas operações e de

parcerias com terceiros.

GOVERNANÇA

PROMOVER UM MERCADO DE

GÁS AMPLO, TRANSPARENTE E

COMPETITIVO

O mercado de gás natural do Brasil vem

passando por um processo gradual de abertura.

A promoção de um mercado mais competitivo

e eficiente e a adoção das melhores práticas

de governança nos nossos negócios é um

compromisso da Compass.

PILARES

Mudança Climática e transição energética

Eficiência e segurança energética

Responsabilidade e impacto social positivo

Diversidade, Equidade e Inclusão

Ética, compliance e governança corporativa

Geração e distribuição de valor

Saúde e segurança das pessoas e das operações

TEMAS
MATERIAIS

Atingir a neutralidade de carbono

escopos 1 e 2 nos negócios de distribuição;

Liderar a distribuição de gás de origem

renovável no Brasil;

Impulsionar o uso de gás na matriz

de transportes nacional, substituindo

combustíveis mais poluentes.

Atingir 50% de diversidade nos cargos

de liderança;

Buscar continuamente zero acidentes nas

operações dos nossos negócios;

Ampliar o impacto positivo das nossas ações

de responsabilidade social e parcerias.

Promover o mercado livre de gás no Brasil;

Ampliar as alternativas de suprimento e

o número de consumidores com acesso a

gás no Brasil;

Adaptar e promover as melhores práticas de

Gestão, Controle e Sustentabilidade em todos

os nossos negócios.

COMPROMISSOS

2030

ODS
OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO

SUSTENTÁVEL DA ONU

E S G
CRESCIMENTO SUSTENTÁVEL



*Beneficiados: Diretos estruturais: pessoas beneficiadas por um projeto de duração estendida (mínimo de três meses).Diretos pontuais: pessoas beneficiadas por um projeto de curta duração

(abaixo de três meses). Indiretos: pessoas impactadas por atividades que não são as de fim do projeto investido (por exemplo, pessoas que trabalharam nos espetáculos ou peças de teatro).

SOCIAL
Desenvolver as pessoas e a sociedade é um dos pilares estratégicos da Compass, uma

organização que respeita a diversidade de suas empresas e operações, endossa e incentiva

iniciativas sociais voltadas ao empreendedorismo, capacitação profissional, impacto ambiental

positivo, cultura, educação, saúde e ao bem-estar, como fundamentos da geração de valor.

BENEFICIADOS*

DIRETRIZES DE ATUAÇÃO SOCIAL

DA COMPASS E SEUS NEGÓCIOS

TERRITÓRIO

Transformação social, estímulo ao crescimento das economias locais e promoção

de uma sociedade diversa e inclusiva.

TEMÁTICAS

Empreendedorismo e capacitação profissional; Impacto ambiental positivo, Cultura e educação;

Saúde e bem-estar.

AVALIAÇÃO DE IMPACTO

A mensuração do impacto se dará através de indicadores divididos nas seguintes categorias:

investimento, número de beneficiados diretos pontuais, diretos estruturais, indiretos, indicadores

específicos e número de projetos apoiados.

INVESTIMENTO

SOCIAL 2024 PELA COMPASS

E SUAS EMPRESAS CONTROLADAS

R$36,8MILHÕES
VALOR INVESTIDO EM 2024

14
EMPREENDEDORISMO

ECAPACITAÇÃO
PROFISSIONAL

96
PROJETOS
APOIADOS

02
IMPACTO AMBIENTAL

POSITIVO

42
CULTURA

EEDUCAÇÃO

38
SAÚDE

E BEM-ESTAR:

31,5 MIL DE BENEFICIÁRIOS

DIRETOS (ESTRUTURAIS) 8,6 MIL DE BENEFICIADOS

DIRETOS (PONTUAIS) 218,2 MIL DE BENEFICIADOS

DIRETOS PONTUAIS



Nossos resultados



Investimentos EBITDA Dividendos e Alavancagem²

1,0

1,4

1,7

2,1

2,2

0,0

2020

0,9

2021

2,1

2022

0,1

2023

0,4

2024 2025E¹

1,0

2,4

3,8

2,2

2,6

2,0 - 2,3

Aquisições CAPEX

2,2

2,7

3,5

4,3

5,0

2020 2021 2022 2023 2024 2025E¹

4,7 - 5,1

1,6x

0,8x
1,3x 1,3x

1,7x

2020 2021 2022 2023 2024

0,6

1,0

1,6

1,0

2,5

Alavancagem Dividendos

NOSSOS NÚMEROS
SÓLIDOS  RESULTADOS  DESDE  2020

¹Guidance

²Dívida Líquida / EBITDA

R$ Bilhões R$ Bilhões R$ Bilhões

CAGR 20-24 

23%



DESTAQUES

TRIMESTRE

1T25
FINANCEIROS

OPERACIONAIS

de clientes 
atendidos

2,9
milhões

de extensão 
da rede

27
mil km

MARKETING & 

SERVIÇOS
DISTRIBUIÇÃO

de volume 

on-grid

MMm³/d

3,6

de volume 
distribuído

13,8
MMm³/d

Dívida líquida/ 

EBITDA

1,9X

ALAVANCAGEMEBITDA

1,3
bilhão

R$

LUCRO LÍQUIDO

420
milhões

R$
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