BIOMM S.A.
CNPJ N° 04.752.991/0001-10
NIRE 31.300.016.510

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
REALIZADA EM 19 DE DEZEMBRO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Aos 19 dias do més de dezembro de 2024, as 15:00 horas, via
teleconferéncia, conforme facultado pelo artigo 14, paragrafo 8°, do Estatuto Social da Biomm S.A.
(“Companhia” ou “Biomm”).

CONVOCAGAO: Reunido convocada nos termos do Estatuto Social da Biomm S.A. e da legislagdo
aplicavel.

PRESENCA: Presente a totalidade dos membros em exercicio do Conselho de Administragao da
Companhia: Sr. Andre Capistrano Emrich, Sr. italo Aurélio Gaetani, Sr. Walfrido Silvino dos Mares
Guia Neto, Sr. Paulo Knorich Zuffo (suplente do Sr. Luiz Francisco Novelli Viana), Sr. Eduardo
Augusto Buarque de Almeida, Sr. Claudio Luiz Lottenberg, Sr. Marcio Pochmann, Sr. Pedro
Augusto Mesquita Prado e Sra. Laura Gomes Castanheira. Presente, ainda, o Sr. Heraldo Carvalho

Marchezini, Diretor Presidente e Diretor Financeiro e de Relagdo com Investidores.

MESA: Assumiu a presidéncia da mesa o conselheiro Sr. Claudio Luiz Lottenberg, que convidou a
Sra. Patricia Karez Chaves Faria para secretariar os trabalhos da reunido, conforme disposto no
artigo 14, § 7°, do Estatuto Social da Companhia.

ORDEM DO DIA:

i Deliberar acerca da proposta de postergacao dos periodos de exercicio dos bénus de
subscricdo da Companhia atribuidos aos subscritores das agdes emitidas no ambito
dos aumentos do capital social homologados pelas reunides do Conselho de
Administragdo da Companhia realizadas, respectivamente, em (i) 21 de dezembro de
2020 (“Bbnus de Subscrigdo da 12 Emissao - BIOM11”), (ii) 2 de fevereiro de 2022
(“Bébnus de Subscricao da 22 Emissdo — BIOM12”), (iii) 21 de dezembro de 2022
(“Bonus de Subscrigdo da 32 Emissdo — BIOM13”) e (iv) 06 de outubro de 2023 (“Bénus
de Subscricdo da 42 Emissdo — BIOM14”) (“Proposta Prorrogacdo Periodos de

Exercicio dos Bénus de Subscri¢ao”);

iii. Deliberar acerca do Calendario Corporativo 2025 da Companhia (“Calendario
Corporativo 2025”);



Vi.

Vii.

viii.

Deliberar acerca da renovagdo das fiangas bancarias vinculadas ao contrato de
financiamento firmado entre a Companhia e a FINEP, bem como as cessdes de titulos
de crédito (renda fixa) em decorréncia das renovacgdes das referidas cartas de fiangcas

bancérias (“Renovacgéo Fiancas Bancarias FINEP”);

Deliberar acerca da emissdo de cartas de crédito vinculadas aos contratos de

fornecimento de mercadorias (“Emissdo Cartas de Crédito”);

Deliberar acerca da baixa de ativos imobilizados e contabeis da Companhia (“Baixa de

Ativos”);

Tomar ciéncia da renlncia apresentada pelo Sr. Francisco Carlos Marques de Freitas

ao cargo de Diretor de Operacdes (“Recebimento de Renuncia de Diretor”);

Eleicdo do novo Diretor de Operagdes da Companhia (“Eleicdo de novo Diretor de

Operacgodes”);

Eleicdo do novo Diretor de Tecnologia da Companhia (“Eleicdo de novo Diretor de

Tecnologia”); e

Deliberar acerca da proposta do Orgamento 2025 (“Orgamento 2025”).

DELIBERAGOES: Os membros do Conselho de Administraco:

(i)

a.

Proposta Prorrogagao Periodos de Exercicio dos Bonus de Subscrigao

Por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovaram a manutengéo do cronograma dos

periodos de exercicio dos bénus de subscrigdo atribuidos aos subscritores das agdes emitidas no

ambito dos aumentos do capital social homologados pelas reuniées do Conselho de Administragéo

da Companbhia realizadas, respectivamente, em (i) 21 de dezembro de 2020 (“Bonus de Subscri¢cdo
da 12 Emissdo - BIOM11”), (ii) 2 de fevereiro de 2022 (“Bénus de Subscricdo da 22 Emissédo —
BIOM12”), (iii) 21 de dezembro de 2022 (“Bénus de Subscri¢cdo da 32 Emissdo — BIOM13”) e (iv) 06

de outubro de 2023 (“Bbénus de Subscricdo da 42 Emisséo — BIOM14”), conforme abaixo:

Evento Data de exercicio mantida

Bonus de Subscricdo
12 emissao - BIOM11

Bonus de Subscricdo
22 emissao - BIOM12
Bonus de Subscricdo
32 emissao - BIOM13

Bonus de Subscricao
42 emissdo - BIOM14

03/02/2025 até 18/03/2025

02/02/2026 até 18/03/2026

02/02/2027 até 18/03/2027

01/10/2027 até 15/11/2027




(i) Calendario Corporativo 2025

a. Por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovaram o calendario corporativo referente
as reunides dos 6rgaos societarios e de assessoramento da Companhia para o ano de 2025,

conforme apresentacao enviada e que se encontra arquivada em sua sede.

(iii) Renovacgao Fiangas Bancarias FINEP

a. Por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovaram as renovacgdes das fiangas
bancarias vinculadas ao contrato de financiamento celebrado junto a FINEP, conforme aditado, de
acordo com as principais caracteristicas descritas na apresentagcdo encaminhada pela Diretoria e

arquivada na sede da Companhia, em especial atencao as fiangas n° 17822 e 48328.

b. Por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovaram as cessoes de titulos de crédito
(renda fixa) como garantias financeiras em decorréncia das renovagdes das cartas de fiangas
bancarias acima mencionadas, de acordo com as principais caracteristicas descritas na

apresentagdo encaminhada pela Diretoria e arquivada na sede da Companhia.

(iv) Emisséao Cartas de Crédito

a. Considerando a obrigacdo legal da Companhia em emitir cartas de crédito para a
importagdo de mercadorias vinculadas aos contratos de distribuicdo e fornecimento firmados junto
aos seus parceiros de negécios, em estrita observancia e cumprimento aos limites de algadas
dispostas em seu Estatuto Social, por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovaram a emissao
das cartas de crédito junto as instituicdes financeiras, bem como eventuais aditamentos que se
fagcam necessarios, conforme melhores condicbes a serem definidas pela Diretoria e limite de
crédito, desde que ndo haja excesso de custos (ou seja, as condigdes a serem firmadas deverao
observar os mesmos padroes das emissdes anteriores), de forma que a variagdo de mais de 0,5%

devera ser objeto de nova deliberagcéo pelo Conselho de Administragdo da Companhia.

b. Ainda aprovaram, por unanimidade de votos e sem ressalvas, eventuais garantias
necessarias para suportar tais operacdes, tudo conforme as principais caracteristicas descritas na

apresentagao encaminhada pela Diretoria e arquivada na sede da Companhia.

(v) Baixa de Ativos

a. Considerando a necessidade de renovacgao e substituicdo de pegas do maquinario da
Fabrima (retrofit), as pegas antigas deverao ser vendidas e/ou destinadas a sucata. Adicionalmente,
no passado, a Companbhia realizou um adiantamento ao fornecedor do produto Afrezza. Devido ao
alto custo de importagdo e comercializagdo desse produto, a Diretoria recomendou a baixa desse

adiantamento. Assim, aprovaram, por unanimidade de votos e sem ressalvas, as respectivas baixas



desses ativos, conforme apresentacdo encaminhada pela Diretoria e arquivada na sede da
Companhia.

(vi) Recebimento de Rentincia de Diretor

a. Tomaram ciéncia da carta de renuncia apresentada pelo Sr. Francisco Carlos Marques de
Freitas ao cargo de Diretor de Operagdes para assumir novo cargo na diretoria da Companhia, a
qual foi devidamente arquivada em sua sede. Foram informados que o mandato do referido diretor

nessa cadeira tera vigéncia até o dia 01 de janeiro de 2025.

b. Os membros do Conselho de Administragdo manifestaram votos de agradecimento pela

dedicacao do Sr. Francisco ao longo da sua jornada na Companhia como Diretor de Operagdes.

(vii) Eleicdo de novo Diretor de Operagoes

a. Por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovaram, , nos termos do paragrafo 1°, artigo
17 do Estatuto Social da Companhia, a eleicdo do Sr. Luciano da Silva Machado, brasileiro,
casado, farmacéutico, portador da carteira de identidade n°® 7040150844, expedida pelo SSP/RS,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 675.380.020-49, com endereco profissional na cidade de Nova Lima,
Estado de Minas Gerais, na Avenida Regent, n°® 705, lote 15, Alphaville Lagoa dos Ingleses, em
Nova Lima, CEP 34018-000, Minas Gerais, para ocupar o cargo de Diretor de Operacdes da

Companhia.

b. O mandato do diretor ora eleito se iniciara em 02 de janeiro de 2025 e estender-se-a até a
sua substituicdo em Reunidao do Conselho de Administragao a se realizar em 2026, coincidindo com
0 mandato da Diretoria ja eleita.

C. O diretor ora eleito tomara posse em seu cargo mediante assinatura do respectivo Termo
de Posse a ser registrado no livro competente, tendo declarado nao estar incurso em nenhum dos

crimes previstos em lei que possam impedi-lo de exercer atividades empresariais.

(viii) Eleicao de novo Diretor de Tecnologia

a. Por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovaram, nos termos do paragrafo 1°, artigo
17 do Estatuto Social da Companhia, a eleicdo do Sr. Francisco Carlos Marques de Freitas,
brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de identidade n° 139.274, expedida pelo SSP-
MG, inscrito no CPF/MF sob o n°® 216.850.706-63, com endereco profissional na cidade de Nova
Lima, Estado de Minas Gerais, na Avenida Regent, n° 705, lote 15, Alphaville Lagoa dos Ingleses,
em Nova Lima, CEP 34018-000, Minas Gerais, para ocupar o cargo de Diretor de Tecnologia da

Companhia.



b. O mandato do diretor ora eleito se iniciara em 02 de janeiro de 2025 e estender-se-a até a
sua substituicdo em Reuniao do Conselho de Administragao a se realizar em 2026, coincidindo com
o0 mandato da Diretoria ja eleita.

C. O diretor ora eleito tomara posse em seu cargo mediante assinatura do respectivo Termo
de Posse a ser registrado no livro competente, tendo declarado ndo estar incurso em nenhum dos

crimes previstos em lei que possam impedi-lo de exercer atividades empresariais.

(ix) Orgamento 2025

a. Foram informados, pelo managment, acerca das premissas financeiras, comerciais,
estratégicas e dos principais highlights operacionais para o Orcamento 2025. Foram informados
acerca das projegoes, a saber: da receita liquida por medicamento, margem de contribuigdo por
tipo de produto, EBITDA e o cash flow, conforme detalhes apresentados no material enviado e que

se encontra arquivado na sede da Companhia.

b. Adicionalmente, foram apresentados os potenciais cenarios de downsides e upsides,

contextualizando-se os riscos e as oportunidades.

c. Assim, por unanimidade de votos e sem ressalvas, aprovaram o Orcamento de 2025,
conforme discutido e alinhado entre os membros presentes, nos termos da apresentacdo que se
encontra arquivada na sede da Companhia, autorizando a Diretoria a realizar os investimentos e

dispéndios nele previstos para o ano de 2025.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a quem
dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, declarou suspensos os trabalhos pelo
prazo necessario a lavratura desta ata, em livro préprio, a qual, logo apds, foi lida e aprovada pelos
membros do Conselho de Administracao presentes. ASSINATURAS: Mesa — Claudio Luiz

Lottenberq, Presidente e Patricia Karez Chaves Faria, Secretaria. Membros do Conselho de

Administracdo: Sr. Andre Capistrano Emrich, Sr. ltalo Aurélio Gaetani, Sr. Walfrido Silvino dos

Mares Guia Neto, Sr. Paulo Knorich Zuffo (suplente do Sr. Luiz Francisco Novelli Viana), Sr.

Eduardo Augusto Buarque de Almeida, Sr. Claudio Luiz Lottenberqg, Sr. Marcio Pochmann, Sr.

Pedro Augqusto Mesquita Prado e a Sra. Laura Gomes Castanheira.

Certificamos que a presente ata é cdpia fiel do original, lavrada no livro de Atas de Reunibes

do Conselho de Administracao.

Documento assinado digitalmente por Patricia Karez Chaves Faria.

Secretaria



