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CODI GO DE CONDUTA DOS ADM NI STRADORES,
AClI ONI STAS CONTRCLADORES E CONSELHEI RCS FI SCAI' S
DA UNI BANCO HOLDI NGS S. A

~ SEGAO I
PROPOSI TO E ABRANGENCI A

Este Codigo de Conduta tem por objeto o estabel ecinmento de
el evados padrdes de conduta, que deverdo ser observados
pel os Adm ni stradores, pelos Acionistas Control adores e
pel os Consel heiros Fiscais da Conpanhia, no que se refere a
negoci acdo dos valores nobiliarios de emssdo da propria
Conmpanhi a e a divul gacdo e ao uso de infornacoes.

SECAO | |
PRI NCi PI 05

Gs Admi ni stradores, Acionistas Control adores e Consel heiros
Fi scais deverao pautar a sua conduta em conform dade com os
val ores da boa-fé, |ealdade e veracidade e, ainda, pelos
seguintes principios gerais, sem prejuizo das regras
especificas adi ante estabel eci das:

(1) responsabi | i dade soci al da Conpanhi a;

(ii) eficiéncia do nercado de capitais;

(1i1) acesso do nercado a informagdes transparentes,
preci sas e oportunas, assegur ando tratanento
equi tativo aos investidores;

(tv) divulgacdo de infornmacbes corretas, conpletas e

continuas acerca da situacdo patrinonial e financeira
da Conpanhi a.

SEGAO I ||
DEFI NI QCES



3.1. OCs ternbps e expressdes |istados a seguir, quando utilizados
neste Codi go de Conduta, terdo o seguinte significado:

1.

“Acionistas Control adores”: o0s acionistas ou grupo de

acioni stas vinculado por acordo de acionistas ou sob
controle comum que wutilizam efetivamente o poder de
dirigir as atividades sociais e orientar o funci onanento
dos 6rgdos da Conpanhia, de forma direta ou indireta, de
fato ou de direito.

Admi ni stradores”: os Diretores e os nenbros do Consel ho
de Admi ni stracdo da Conpanhi a.

Col i gadas”: as sociedades que possuem influéncia
significativa na adm nistracdo de outra soci edade, sem
control &-1 a. Car acteri za-se cono i nfluénci a

significativa o poder de participar nas decisbes sobre
as politicas financeiras, conerciais e operacionais da
soci edade, presum ndo-se, ainda, a existéncia dessa
i nfluéncia quando ha a participacdo, direta ou indireta,
de 10% (dez por cento) ou mais no capital votante.

Conpanhi a”: a Uni banco Hol di ngs S. A

Consel heiros Fiscais”: os menbros do Consel ho Fiscal da
Conmpanhia, nos exercicios em que for instalado em
assenbl éi a geral de aci oni st as.

Contrato de Adocdo de Praticas Diferenciadas de
Governanga Corporativa — Nivel 1": o contrato cel ebrado
entre a BOVESPA, de um lado, e a Conpanhia, os
Adm ni stradores e o Acionista Controlador, de outro
| ado, por ocasiao da adesdo da Conpanhia ao Nivel 1 de
praticas diferenci adas de governanca corporativa.

Control adas”: as sociedades que sao controladas por
det erm nada pessoa fisica e/ou juridica. Caracteriza-se
o controle pelo poder efetivanente utilizado de dirigir
as atividades sociais e orientar o funcionanento dos
Orgaos da sociedade, de forma direta ou indireta, de



10.

11.

fato ou de direito. HA presuncdo relativa de
titul ari dade do controle emrelacdo a pessoa ou grupo de
pessoas vVvinculado por acordo de acionistas ou sob
controle comum que seja titular de acbes que | he tenham
assegurado a nmioria absoluta dos votos dos acionistas
presentes nas trés ultimas assenbléias gerais da
soci edade, ainda que ndo seja titular das acbGes que |he
assegurem a mai oria absoluta do capital votante.

Derivativos”: titulos e valores nobiliarios negociados
em nercados de |iquidacdo futura ou outros ativos tendo
conp |lastro ou objetos valores nobiliarios de em ssdo da
Companhi a.

Pessoas Vinculadas”: os Acionistas Control adores, os
Admi ni stradores, os Conselheiros Fiscais, se houver,
seus respectivos conjuges, conpanheiros(as), dependentes
i ncl ui dos na decl aracdo anual do inposto de renda.

“Regul amento de Praticas D ferenciadas de Governanca
Corporativa”: o regulanmento emtido pela BOVESPA, que
disciplina o0os requisitos para adocdo de praticas
di f erenci adas de governanca corporativa e se aplica as
conpanhi as abertas regi stradas na BOVESPA que desejam se
adequar a tais padrbes diferenciados de governanca
corporativa.

“Ternmo de Anuéncia” significa, confornme o caso:

(1) o “Ternpo de Anuéncia dos Adm ni stradores”, que é o
termo pelo qual o0s novos Admnistradores da
Conpanhia se conpronetem pessoal nente a agir em
conform dade com o Regulanento e o Contrato de
Adocdo de Praticas Diferenciadas de Covernanga
Corporativa — Nivel 1, conforme nodel o el aborado
pel a BOVESPA,

(ii) o “Ternps de Anuéncia dos Control adores”, que €é o
termo pelo qual os novos Acionistas Control adores
Ou 0S acionistas que vierem a ingressar no grupo
de controle se conpronetem pessoal nente a agir em



conform dade com o Regulanento e o Contrato de
Adocdo de Praticas Diferenciadas de Governanca
Corporativa — Nivel 1, confornme nodel o el aborado
pel a BOVESPA; e

(ii1) o “Terno de Anuéncia dos Consel heiros Fiscais”,

que é o ternpb pelo qual os nenbros do consel ho
fiscal da  Conpanhi a, quando i nst al ado, se
conpronetem pessoal nente a agir em conform dade
com determnm nadas praticas est abel eci das no
Regul anent o, conforme nodelo el aborado pel a
BOVESPA.

SECAO |V

DEVER DE | NFORVAR E PROCEDI MENTOS DE AUTO- REGULACAO

4.1. Os Adm nistradores, Acionistas Control adores e Consel heiros
Fi scai s deverdao conuni car a Conpanhia e a BOVESPA:

(i)

(i)

(iii)

A quantidade e as caracteristicas dos valores
nobiliarios de emssdao da Conpanhia de que sejam
titulares, direta ou indiretanmente, inclusive seus
Derivativos, quando da assinatura do Contrato de
Adocdo de Praticas Diferenciadas de Governanca
Corporativa — Nivel 1, da investidura no cargo ou da
aqui si cao do control e da Conpanhia, conforne o caso.

Quai squer negoci agcfes que vierem a ser efetuadas,
rel ativas aos valores nobiliérios e seus Derivativos,
i nclusive o preco, 10 (dez) dias apds o térm no do neés
em que se verificar a negoci acéo.

Seus planos de negociacdo perioddica de valores
nobiliarios e respectivos Derivativos, se houver,
assim conb as subsequentes alteracdes e/ou o eventual
descunprinmento de tais planos. A comunicacdo devera
informar, no mnino, se o plano é de investinmento ou
desi nvestinento programado, a periodicidade e as
guant i dades progr anmadas.
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Gs Admi ni stradores, Acionistas Control adores e Consel heiros
Fiscais estdo cientes que a quantidade e caracteristicas
dos valores nobiliarios de em ssdo da Conpanhia, de que os
Adm ni stradores, 0s Aci oni st as Cont r ol ador es e 0S
Consel hei ros Fi scai s sej am titul ares, direta ou
indiretanente, bem conb a evolucdo dessa participacdo nos
12 (doze) neses inediatanente anteriores, serdo incluidas
nas Informacdes Trinestrais (I TR) e nas Informagdes Anuais
(1 AN) da Conpanhia, que serdo enviados a BOVESPA por neio
eletronico e disponibilizadas no site da Conpanhia na
| nt er net.

s Adnministradores e o0s Acionistas Control adores estao
cientes que a Conpanhia devera enviar a BOVESPA e divul gar
i nformacdes de todo e qualquer contrato celebrado entre a
Conmpanhia, de um lado, e seus Admnistradores e/ou seus
Aci oni stas Control adores, de outro, bem conb entre a
Conpanhia e sociedades Controladas e Coligadas dos
Adm ni stradores e dos Acionistas Control adores, senpre que
for ati ngi do, num Gnico contrato ou em contratos
sucessi vos, com ou sem o nmesnbo fim em qual quer periodo de
um ano, valor igual ou superior ao val or estabel ecido pela
BOVESPA. Tais informacbes deverdo discrimnar o objeto do
contrato, o prazo, o valor, as condi ¢cbes de rescisao ou de
térmno e a eventual influéncia do contrato sobre a
adm ni stracdo ou a conducdo dos negoci os da Conpanhi a.

Gs Admi ni stradores, Acionistas Control adores e Consel heiros
Fi scai s dever @o abster-se de negoci ar (o] val ores
nmobiliarios e respectivos Derivativos nos seguintes
per i odos:

(1) no periodo de um nés que antecede ao encerranento do
exercicio social até a publicacdo do edital col ocando
a di sposi ¢éo dos aci oni st as as denonstracodes
financeiras da Conpanhia ou a sua publicacéo,
preval ecendo o que prineiro ocorrer; e

(ii) no periodo conpreendido entre a decisdo tonada pelo
O0rgao social conpetente de aunmentar o capital social
di stribuir dividendos, bonificacdo em acdes ou seus
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2.

Derivativos ou desdobranento e a publicagcdao dos
respectivos editais ou anunci os.

As obrigacbes estabel ecidas nos itens 4.1. e 4.4. estendem
se aos valores nobiliarios e respectivos Derivativos de que
sejam titulares, direta ou indiretanente, o conjuge, o(a)
conpanheiro(a) e os dependentes incluidos na declaracao
anual do inposto de renda dos Adm nistradores, Acionistas
Contr ol adores e Consel heiros Fi scai s.

Com o intuito de facilitar o controle e divulgacdo dessas
i nformacdes pela Conpanhia, as Pessoas Vincul adas deverao
se cadastrar na UNI BANCO CORRETORA DE VALORES MOBI LI ARI OS
S. A, com sede na cidade de Sdo Paul o, Estado de Sao Paul o,
a Rua da Quitanda n°® 157 - 3° andar, inscrita no Cadastro
Naci onal da Pessoa Juridica sob n°® 33.764.366/0001-96
(“Uni banco Corretora”), bem cono realizar exclusivanmente
por neio dessa corretora todas as transagcdes no mnercado
naci onal envolvendo valores nobiliarios de enm ssdao da
Conmpanhia e seus Derivativos. As Pessoas Vincul adas
deverdo, ainda, transferir a Unibanco Corretora eventuais
posicOes em aberto envolvendo valores nobiliarios de
em ssao da Conpanhia e seus Derivativos que detenham junto
a outras corretoras de val ores nobiliarios.

SECAO V
ADESAO AO Ni VEL | DE GOVERNANCA CORPORATI VA DA BOVESPA

Gs atuais Acionistas Controladores e Adm nistradores
deverdo subscrever o Contrato de Adocdo de Praticas
Di ferenci adas de Governanca Corporativa — Nivel 1 a ser
cel ebrado com a BOVESPA.

Enquanto a Conpanhia for classificada cono detentora de
padrdo de governanca corporativa do Nivel 1, a posse dos
novos Adm ni stradores e dos Consel heiros Fiscais, quando
eleitos, aos respectivos cargos, esta condicionada a
assinatura do respectivo Ternp de Anuéncia, que sera
encam nhado a BOVESPA.



Sado Paul o, 27 de junho de 2001

DOCUMENTO APROVADO PELA ASSEMBLEI A GERAL EXTRAORDI NARIA DE 31 DE
OUTUBRO DE 2001.

GABRI EL JORGE FERREI RA MARCI A MARI A FREI TAS DE AGUI AR
Presi dente da Mesa Secretaria da Mesa



