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CO-STEEL E GERDAU S.A. ANUNCIAM O COMPLETO SUCESSO DO
LEVANTAMENTO DE ATIVOS (DUE DILIGENCE)

Toronto, Ontario, 26 de agosto de 2002 — Em 13 de agosto de 2002, a Co-Steel Inc., de Whitby, Ontario,
Canada (Bolsa de Toronto:CEl), e a Gerdau S.A., do Rio de Janeiro, Brasil (Bovespa: GGBR e NYSE: GGB)
tém o prazer de anunciar que:

Cada uma das partes completou satisfatoriamente o respectivo processo de levantamento de ativos
(physical due diligence) para confirmar a exatiddo das afirmacdes apresentadas;

Ficou marcada para o dia 23 de setembro de 2002 uma Assembléia Geral Extraordinaria de Acionistas
da Co-Steel, para analisar a transa¢do. Nessa assembléia, os acionistas da Co-Steel serdo convidados a
aprovar a troca de nome da empresa de Co-Steel para Gerdau AmeriSteel Corporation.

A circular de informagfes dos administradores relativa a transacdo esta sendo enviada aos acionistas
nesta semana e disponivel nos sites da Co-Steel www.costeel.com e das autoridades reguladoras do
mercado de capitais do Canada www.sedar.com e€;

A Autoridade Federal de Comeércio dos Estados Unidos concedeu a reducéo do prazo de caréncia da Lei
Hart-Scott-Rodino e com isso permitiu a continuidade do processo, porém, as autoridades canadenses
ainda ndo se manifestaram.

As partes também decidiram que o Conselho de Administracdo da Gerdau AmeriSteel serd composto por
maioria de diretores independentes. Oito atuais diretores da Co-Steel, dos quais sete diretores
independentes, vao integrar o Conselho e a Gerdau S.A. indicara cinco novos participantes. Jorge Gerdau
Johannpeter, Presidente do Conselho de Administragdo da Gerdau S.A., sera o Presidente do Conselho de
Administracdo da Gerdau AmeriSteel. Terry Newman, Presidente e CEO da Co-Steel, atuara como Vice-
presidente do Conselho de Administracdo. Os demais membros do Conselho serdo: Kenneth Harrigan,
Joseph Heffernan, Michael Koerner, Robert Korthals, J. Spencer Lanthier, Lionel Schipper, Michael Sopko,
indicados pela Co-Steel, Phillip Casey (que sera também o Presidente e o CEO), Frederico Gerdau
Johannpeter, André Bier Johannpeter e Garry Leach, indicados pela Gerdau. Da mesma forma, os
conselhos de auditoria e de remuneracdo serdo compostos exclusivamente por diretores independentes. O
novo Conselho esta comprometido em obter e assegurar a conformidade com todas as atuais e futuras
normas de governanca corporativa na América do Norte.

Jorge Gerdau Johannpeter, presidente do Conselho de Administracdo da Gerdau S.A. comenta: “As
credenciais profissionais e a reputacdo comercial do Conselho de Administracdo da Gerdau Ameristeel
deverdo assegurar a independéncia da administracdo da governanca corporativa e a eficiente lideranca da
nova empresa. A Gerdau Ameristeel contard com a excepcional experiéncia internacional e a comprovada
conduta comercial de seus Conselheiros. O Conselho contribuirdA com valiosa orientacdo rumo ao
crescimento futuro e ao sucesso da Gerdau Ameristeel”.

Como resultado dessa transacdo, os acionistas da Co-Steel serdo beneficiados com as economias de
escala, diversificacdo de produtos e geografia, integracdo vertical, reducdo de custos nas sinergias do
negocio e o forte apoio da Gerdau S.A. Adicionalmente, os acionistas serdo beneficiados pelo fortalecimento
dos balancos pro forma e por uma melhor perspectiva financeira. O EBITDA (ajustado para itens nao-
recorrentes) esperado para a Gerdau AmeriSteel em 2002, pro forma, é de C$ 310 milhdes a C$ 330
milhdes. Para 2003, espera-se um EBITDA (excluidas as sinergias) entre C$ 415 milhes e C$ 455 milhdes
(EBITDA significa lucro antes de despesas financeiras, impostos sobre lucro, depreciacdo e amortizacdes, é
uma medida ndo reconhecida como GAAP e pode ndo ser comparada aos de outras empresas). O lucro
liquido esperado para a Gerdau AmeriSteel em 2002, pro forma, é de C$ 45 milhdes a C$ 60 milhdes (C$
0,23 a C$ 0,30 por acao). Para 2003, o lucro liquido esperado, apds a contabilizacdo das sinergias de C$ 35
milhdes anunciadas anteriormente é de C$ 158 milhdes a C$ 186 milhdes (C$ 0,80 a C$ 0,94 por acdo).Com



base nas estimativas de analistas, o lucro por acdo da Co-Steel serd de C$ 0,10 por acdo em 2002 e de C$
0,70 por acdo em 2003. A transacao devera contribuir em C$ 0,13 a C$0,20 por agdo em 2002 e C$ 0,10 a
C$ 0,24 por acéo em 2003 para os resultados pro forma da Co-Steel.

Terry Newman, Presidente e CEO da Co-Steel, afirma: “Estamos satisfeitos com o grau de cooperacgéo
existente entre os futuros parceiros e o foco comum voltado para a solugdo da complexidade desta
importante transacdo. Embora a programacao inicial fosse um tanto quanto agressiva, foi possivel manter o
progresso das atividades administrativas, das aprovacdes dos érgdos reguladores e o levantamento de
ativos dentro dos prazos programados. Com base nesse levantamento fisico dos ativos, as partes
reafirmaram o potencial do valor econdmico desta alianca estratégica e estdo comprometidas em acelerar a
finalizacao do negécio”.

Essa transacao esta sujeita a certas condi¢cdes caracteristicas para execuc¢ao de transacdes dessa natureza,
incluindo acionistas, credores e autoridades reguladoras canadenses. A transagéo devera estar concluida no

inicio de outubro de 2002.

O negocio ird unificar portfolios operacionais complementares, 0 que resultara em um melhor mix de
produtos e em uma soélida plataforma de crescimento para a industria de aco norte-americana. Por meio de
uma estrutura combinada de 11 siderdrgicas e com uma capacidade instalada anual de mais de 6,8 milhées
de toneladas curtas de produtos laminados de aco, a Gerdau AmeriSteel ter4d condicdes de atender
estrategicamente os clientes de acos longos da regido Leste da América do Norte, resultando em melhor
eficiéncia operacional. As minimills da Gerdau AmeriSteel iréo atuar de forma integrada com as 29 unidades
de transformacéo e de beneficiamento, como corte e dobra e de produtos especiais, 0 que deve aumentar
as margens de lucro e reduzir a volatilidade das receitas.

As expectativas comentadas neste press release tém a intencdo de prover uma dire¢do para as previsdes
financeiras da Gerdau AmeriSteel mas sdo baseadas em premissas que podem estar erradas e,
consequentemente, os resultados realizados talvez difiram materialmente daqueles expressos ou indicados
paras as previsOes. Fatores que podem causar diferencas materiais dos atuais resultados para as
expectativas incluem, entre outros, riscos relativos a conclusao da transacao e fatores gerais da economia e
do mercado, incluindo demanda e precos dos produtos siderlrgicos, disponibilidade e custos da energia
elétrica, do gas natural e de matérias-primas, legislacdo governamental e politicas de comercializacdo que
afetam a importagao e a exportacéo de ago no Canada e nos Estados Unidos e outros fatores discutidos nos
materiais enviados aos acionistas e arquivados nos érgdos reguladores de mercado sobre esta transagao. A
Gerdau AmeriSteel recusa qualquer intencdo ou obrigacdo para atualizar ou revisar quaisquer previsdes
caso venham a surgir novas informacoes, eventos futuros ou de qualquer outra forma.

Este press release ndo se constitui em uma oferta para vender ou um convite para comprar a¢gfes da Co-
Steel ou da Gerdau S.A.
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