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| - Definicbes

Os termos e expressoes listados a seguir, quando utilizados neste Manual,
ter&o o seguinte significado:

Acionista Controlador: o acionista ou Grupo de Acionistas que exerca o
Poder de Controle da Companhia.

Administradores: os diretores, membros do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal, e de quaisquer 6rgdos com funcdes técnicas ou consultivas,
criados ou que venham a serem criados pela Companhia, Coligadas e
Controladas, por disposicao estatutaria.

Ato ou Fato Relevante: tem o significado que lhe foi atribuido no item V-1 do
presente Manual.

Bolsa de Valores: as bolsas de valores em que os valores mobiliarios de
emissao da Companhia sejam admitidos a negociacao, no Pais ou no exterior.

Coligadas: as sociedades em que a Companhia possua influéncia significativa,
nos termos da Lei n° 6.404/76.
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Comunicado ao Mercado: tem o significado que lhe foi atribuido no item V-4
do presente Manual.

Consultores: todas as pessoas que prestem servicos a Companhia, as
Controladas e as Coligadas, tais como auditores independentes, analistas de
valores mobiliarios, instituicdes do sistema de distribuicdo, assessores,
advogados, contadores, que tenham acesso a informagéo privilegiada.

Controladas: as sociedades nas quais a Companhia detém Poder de Controle.
Companhia: BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros

CVM: a Comisséo de Valores Mobiliarios.
DFP: Demonstracdes Financeiras Padronizadas da Companhia.

Diretor de Relagbes com Investidores ou DRI: o diretor da Companhia
responsavel pela prestacado de informacdes ao publico investidor, a CVM e a
Bolsa de Valores, bem como pela atualizagdo do registro de Companhia.

Ex-Administradores: os diretores, membros do Conselho de Administracao,
do Conselho Fiscal, e de quaisquer oOrgaos com funcdes técnicas ou
consultivas, criados ou que venham a serem criados pela Companhia,
Coligadas e Controladas, por disposicao estatutaria, que deixarem de integrar a
administracao.

Funcionérios: os empregados da Companhia, de Controladas e de Coligadas
e 0s estagiarios.

Funcionarios com acesso a Informacéao Privilegiada: os Funcionarios que,
em virtude de seu cargo, fungcéo ou posi¢cao na Companhia, em Controladas ou
em Coligadas tenham acesso a qualquer Informacéo Privilegiada.

Grupo de Acionistas: grupo de pessoas: (i) vinculadas por contratos ou
acordos de qualquer natureza, inclusive acordos de acionistas, orais ou
escritos, seja diretamente ou por meio de sociedades Controladas,
Controladores ou sob Controle comum; ou (ii) entre as quais haja relacéo de
Controle; ou (iii) sob Controle Comum; ou (iv) que atuem representando um
interesse comum.

Informagéo Privilegiada ou Informagdo Relevante: informagéo relativa a
Atos ou Fatos relevantes até que sejam divulgados aos érgaos reguladores, as
Bolsas de Valores e outras entidades similares e, simultaneamente, aos
acionistas e investidores em geral.



(versdo alterada conforme aprovagdo do Conselho de Administracdo em reunido realizada em
11.12.2012)

Instrugcdo CVM n° 358/02: a Instrugdo CVM n° 358, de 03 de janeiro de 2002 e
suas alteracbes posteriores, que dispde sobre a divulgacdo e uso de
informacdes sobre Ato ou Fato Relevante relativos as companhias abertas.

Instrucdo CVM n° 361/02: a Instrugdo CVM n° 361, de 05 de margo de 2002 e
suas alteracGes posteriores, que dispde, dentre outros, sobre o procedimento
aplicavel as ofertas publicas de aquisicdo de a¢cdes de companhia aberta.

ITR: Informacdes Trimestrais da Companhia.

Lei n°® 6.404/76: a Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e suas alteragOes
posteriores, que dispde sobre as sociedades por acoes.

Manual: o presente Manual das Politicas de Divulgacdo de Informacfes e de
Negociacdo de Valores Mobiliarios.

Pessoas Ligadas: as pessoas que mantenham os vinculos indicados a seguir
com diretores, membros do conselho de administracdo, Conselheiros Fiscais e
membros dos Orgdos com Fungdes Técnicas ou Consultivas da Companhia,
Coligadas e Controladas: (i) o cénjuge, de quem ndo se esteja separado
judicialmente, (ii) o(a) companheiro(a); (iii) qualquer dependente incluido na
declaracdo anual do imposto sobre a renda; e (iv) as Controladas direta ou
indiretamente, seja pelos administradores e assemelhados, seja pelas Pessoas
Ligadas.

Pessoas Sujeitas a este Manual: sdo as pessoas que deverdo obedecer as
regras e diretrizes estabelecidas neste Manual, conforme item IIl.

Poder de Controle: poder efetivamente utilizado de dirigir as atividades sociais
e orientar o funcionamento dos 6rgdos da Companhia, de forma direta ou
indireta, de fato ou de direito. Ha presuncéo relativa de titularidade do controle
em relacdo a pessoa ou Grupo de Acionistas que seja titular de ages que lhe
tenham assegurado a maioria absoluta dos votos dos acionistas presentes nas
trés Ultimas assembléias gerais da Companhia, ainda que nao seja titular das
acoes que Ihe assegurem a maioria absoluta do capital votante.

Politica de Divulgacdo de Informacdes: conjunto de regras que devera ser
observado para a divulgacdo de informacdes sobre a Companhia, suas
Coligadas e Controladas, nos termos do presente Manual.

Politica de Negociacdo: conjunto de regras que devera ser observado pelas
Pessoas Sujeitas ao Manual quando da negociacédo de Valores Mobiliarios da
Companhia.
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Processos Relevantes: sdo aqueles processos judiciais, administrativos ou
arbitrais que, no entendimento da Companhia, poderiam influenciar a decisédo
de investimento dos Participantes, visto terem o potencial de (i) impactar de
forma significativa o patriménio da Companhia ou de suas Controladas, bem
como suas respectivas capacidade financeira e de desenvolvimento de
negoécios, e/ou (ii) repercutir negativamente para a imagem da Companhia,
elou (iii) envolver riscos juridicos relacionados a discussdo de validade de
clausulas do estatuto social da Companhia.

Termo de Adesao: termo de adesado ao presente Manual € o documento a ser
firmado na forma do artigo 16, § 1° da Instrucdo CVM n° 358/02.

Valores Mobilidrios da Companhia: A expressao “Valores Mobiliarios da
Companhia” é empregada neste Manual abrangendo quaisquer acgoes,
debéntures, bbnus de subscricdo, recibos e direitos de subscricdo, notas
promissorias, opcdes de compra ou de venda, indices e derivativos de qualquer
espécie ou, ainda, quaisquer outros titulos ou contratos de investimento
coletivo de emissdo da Companhia, ou a eles referenciados, que por

determinacéo legal, sejam considerados valor mobiliario.

Il — Objetivo do Manual

O presente Manual tem por objetivo disciplinar o uso e a divulgacao de
informagbes no &ambito da Companhia, suas Coligadas e Controladas,
contemplando, ainda, os procedimentos relativos a manutencdo de sigilo
acerca de informacdes ndo divulgadas e a politica de negociacdo de Valores
Mobiliarios da Companhia.

lll - Pessoas Sujeitas a este Manual

As regras e diretrizes estabelecidas neste Manual deverdo ser observadas
compulsoriamente por:

0] Acionistas Controladores;

(i) Administradores;

(i)  Funcionarios com acesso a Informacdo Relevante; e

(iv)  Consultores.
As pessoas que se enquadrem em um dos itens acima devem firmar o

respectivo Termo de Adesao ao presente Manual, na forma do artigo 16, § 1°
da Instrucdo CVM n° 358/02, conforme o modelo, Anexo |.

A Companhia mantera, em sua sede, a relacdo das pessoas que firmarem o
Termo de Adesdo, com as respectivas qualificagdes, cargo ou funcao,
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endereco e nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou
Pessoas Fisicas. A relacdo sera sempre mantida a disposi¢cdo da CVM.

IV — Principios da Politica de Divulgacéo de Informacdes

Todas as Pessoas Sujeitas a este Manual deverdo pautar a sua conduta em
conformidade com os valores da boa-fé, lealdade e veracidade e, ainda, pelos
principios gerais aqui estabelecidos.

Todos os esforcos em prol da eficiéncia do mercado devem visar a que a
competicdo entre os investidores por melhores retornos se dé na andlise e
interpretacdo da informacdo divulgada e jamais no acesso privilegiado a
mesma informacao.

As Pessoas Sujeitas a este Manual deverdao tomar em conta que a informagao
transparente, precisa e oportuna constitui o principal instrumento a disposicao
do publico investidor e, especialmente, dos acionistas da Companhia, para que
lhes seja assegurado o indispensavel tratamento equitativo.

O relacionamento da Companhia com os participantes e com os formadores de
opinido no mercado de valores mobiliarios deve dar-se de modo uniforme e
transparente.

E obrigacédo dos Administradores assegurar que a divulgacdo de informacdes
acerca da situacdo patrimonial e financeira da Companhia seja correta,
completa, continua e desenvolvida através dos administradores incumbidos
dessa funcédo, devendo, ainda, abranger dados sobre a evolucdo das suas
respectivas posi¢cdes aciondrias no capital social da Companhia, na forma
prevista neste Manual e na regulamentacdo em vigor.

V - Politica de Divulgacéo de Informacgdes
1. Definicdo de Ato ou Fato Relevante

Ato ou Fato Relevante, nos termos do artigo 155, § 1°, da Lei n° 6.404/76 e do
artigo 2° da Instrucdo CVM n° 358/02 é: (a) qualquer decisdo de Acionista(s)
Controlador(es), deliberacdo da assembléia geral ou dos oOrgdos de
administracdo da Companhia; ou (b) qualguer outro ato ou fato de carater
politico-administrativo, técnico, negocial ou econémico-financeiro ocorrido ou
relacionado aos negécios da Companhia, suas Controladas e Coligadas, que
possa influir de modo ponderavel:

(i) na cotagdo dos Valores Mobilidrios da Companhia;

(i) na deciséao dos investidores de comprar, vender ou manter aqueles
Valores Mobiliarios; ou
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(i) na decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos
inerentes a condicdo de titular dos Valores Mobiliarios da Companhia.

2. Exemplos de Ato ou Fato Relevante

O artigo 2° da Instrucdo CVM n° 358/02 enumera, de forma ndo exaustiva,
exemplos de Ato ou Fato Relevante, sendo desnecesséria sua repeticao,
sendo certo que, em qualquer caso, os eventos relacionados com o Ato ou
Fato Relevante devem ter a sua materialidade analisada no contexto das
atividades ordinarias e da dimensdo da Companhia, bem como das
informacdes anteriormente divulgadas e ndo em abstrato, de modo a evitar a
banalizacdo das divulgacdes de Atos ou Fatos Relevantes em prejuizo da
qualidade da analise, pelo mercado, das perspectivas da Companhia.

3. O Objetivo da Divulgacéo de Ato ou Fato Relevante

A diwlgacdo de Ato ou Fato Relevante tem por objetivo assegurar aos
investidores a disponibilidade, em tempo habil, de forma eficiente e razoavel,
das informacdes que possam influir nas suas decisbes de investimento,
assegurando a melhor simetria possivel na disseminacdo das informacdes.
Desta forma, procura-se evitar o uso indevido de informacdes privilegiadas no
mercado de valores mobiliarios pelas pessoas que a elas tenham acesso, em
proveito proprio ou de terceiros, em detrimento dos investidores em geral, do
mercado e da prépria Companhia.

4. Definicdo e Objetivo da Divulgacdo de Comunicado ao Mercado

Para fins deste Manual, Comunicado ao Mercado € o instrumento por meio do
qual a Companhia divulga informacdo que o Diretor de Relacbes com
Investidores julgue pertinente levar ao conhecimento dos investidores e
participantes do mercado, ainda que a divulgacdo ndo seja exigida pela
legislacdo e regulamentagdo em vigor. Desta forma, procura-se garantir que a
informacédo em questdo seja divulgada de forma abrangente e uniforme.

5. Obrigacdes perante o Diretor de Relacdes com os Investidores

A Instrucdo CVM n° 358/02 criou uma sistematica de responsabilidade pelo
uso, comunicacdo e divulgacdo de Ato ou Fato Relevante de companhias
abertas. Nesse passo, foi atribuida ao Diretor de Rela¢cdes com Investidores a
responsabilidade primaria pela comunicacdo e divulgacdo de Ato ou Fato
Relevante.

Com o fim de assegurar que o Diretor de Relacbes com Investidores possa
cumprir seus deveres, foram criados encargos para algumas pessoas
vinculadas a Companhia, obrigando-as a comunicar Ato ou Fato Relevante de
gue tenham conhecimento ao Diretor de Relacbes com Investidores, a fim de
que este tome as providéncias necessarias.
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6. Procedimentos Internos para Informar e Divulgar Ato ou Fato Relevante

Todas as informagOes sobre Ato ou Fato Relevante da Companhia seréo
centralizadas na pessoa do Diretor de Relacdes com Investidores, que é
responsavel pela divulgacdo e comunicacdo de Ato ou Fato Relevante
(Instrucdo CVM n° 358/02, artigo 3°). Cabera ao Diretor de Relacbes com
Investidores zelar para que os Atos ou Fatos Relevantes ocorridos ou
relacionados aos negdécios da Companhia, Coligadas e Controladas sejam
divulgados ao mercado de forma clara e precisa, em linguagem acessivel ao
publico investidor, bem como zelar pela sua ampla e imediata disseminacéo,
simultinea em todos os mercados em que os Valores Mobiliarios da
Companhia sejam negociados.

As Pessoas Sujeitas a este Manual deverdao comunicar qualquer Ato ou Fato
Relevante de que tenham conhecimento ao Diretor de Relacdes com
Investidores que, nos termos deste Manual, € a pessoa responsavel por sua
comunicacao aos devidos 6rgéos, e sua divulgacdo a imprensa.

O Diretor de Rela¢des com Investidores podera submeter a forma e o conteudo
das informacbes a serem diwulgadas por meio de Fato Relevante ou
Comunicado ao Mercado a avaliagdo do Comité de Divulgacao, nos termos do
item 7 abaixo.

As reunides com entidades de classe, investidores, analistas ou com publico
selecionado, no Pais ou no exterior, relativas a matéria que possa
consubstanciar Informacdo Relevante, deverdo contar com a presenca do
Diretor Presidente, do Diretor Financeiro ou do Diretor de Relagbes com
Investidores ou de outra pessoa indicada para este fim. Caso contrario,
deverdo ter o seu conteudo reportado ao Diretor de Relag6es com Investidores,
naquilo que possa consubstanciar Informacdo Relevante, visando a que a
eventual Informacdo Relevante seja divulgada simultaneamente ao mercado.

Caso ocorra oscilagcdo atipica na cotacdo, preco ou quantidade negociada de
Valores Mobiliarios da Companhia, o Diretor de Relacbes com Investidores
devera inquirir as Pessoas Sujeitas a este Manual com objetivo de averiguar se
estes tém conhecimento de informacbes que devam ser diwulgadas ao
mercado.

6.1. Critérios objetivos a serem observados na divulgacdo de informacfes
relativas a Processos Relevantes

Para a divulgacédo de informacdes relativas a Processos Relevantes, deverdo
ser observados, além dos requisitos legais e regulamentares, os critérios
abaixo estabelecidos, sem prejuizo da analise do Comité de Divulgacdo em

relacdo a natureza e relevancia da informacdo a ser divulgada se assim
solicitado pelo Diretor de Relagdes com Investidores:
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Processos Provavel Possivel Remota
Relevantes /
Probabilidade de
perdada Companhia
Abaixo de 1VR
Entre 1VR e 3VR Fato Comunicado ao
Relevante Mercado
. Fato Comunicado ao | Comunicado ao
Acima de 3VR Relevante Mercado Mercado

Para fins desse item, “VR” significa Valor de Referéncia, nos termos do
conceito estabelecido pelo estatuto social da Companhia, qual seja, 1% do
valor do patriménio social da Companhia, com base no ultimo exercicio social
encerrado.

O Diretor de Rela¢gBes com Investidores poderd submeter a divulgacdo dessas
informacdes a analise do Comité de Divulgagéo nas situacfes que, embora ndo
preenchidos os critérios objetivos estabelecidos nesse item, a divulgacdo de
informagdes possa ser pertinente.

7. Comité de Divulgacéao

A Companhia tera um Comité de Divulgacdo, composto por no minimo 03 (trés)
membros, sendo um deles necessariamente o Diretor de Relagcbes com
Investidores, que presidird o Comité, sendo os demais membros do Comité
definidos pelo Diretor Presidente da Companhia, nos termos do Artigo 35,

alinea “g” do estatuto social da Companhia.

O Comité de Diwlgacdo é um comité de assessoramento ao Diretor de
Relacdes com Investidores que tera como atribuicdes:

(@)  gerira Politica de Divulgacéo de Informagcdes da Companhia, bem como
zelar pelo seu cumprimento;

(b)  discutir e recomendar a divulgacdo ou manutencédo de sigilo de Atos e
Fatos Relevantes e Comunicados ao Mercado, conforme 0 caso;
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(c) com a participagcdo de pelo menos dois membros, sendo um deles
necessariamente o Diretor de Relacdes com Investidores, opinar sobre as
informagdes a serem divulgadas ao mercado, bem como sobre a forma e o
contetdo da divulgacao;

(d) opinar sobre a necessidade de divulgacédo/publicacdo de informacdes
relativas a Processos Relevantes ao mercado em situacdes nas quais, embora
ndo preenchidos os critérios objetivos estabelecidos no item 6.1, a divulgacéo
de informagBes possa ser recomendavel, a luz inclusive da repercussao
potencial para aimagem da Companhia;

(e) avaliar a relevancia dos conteddos dos comunicados externos e oficios
circulares emitidos pela Companhia, de forma a verificar a necessidade de
divulgacao do referido conteddo a todo o mercado;

® avaliar a necessidade de incluir outras areas da Companhia na
discussdo sobre a diwulgacdo de informacbes especificas, bem como a
necessidade de recorrer a entidades externas (auditores, advogados ou outros
consultores externos), para assegurar um suporte adequado ao processo de
divulgacao;

() analisar eventuais rumores e especulagbes no mercado sobre a
Companhia e opinar se uma resposta e/ou comunicacdo ao mercado se fazem
necessarios; e

(h) revisar e avaliar periodicamente a Politica de Divulgacdo de
Informacoes.

8. Responsabilidade em Caso de Omisséo e Obrigacéo de Indenizar

As Pessoas Sujeitas a este Manual que tiverem conhecimento pessoal de Ato
ou Fato Relevante, deverdo comunici-lo ao Diretor de Rela¢cdes com
Investidores. Caso, diante da comunicacéao realizada (e ndo se configurando a
decisdo de manter sigilo, tomada na forma do artigo 6° da Instrugdo CVM n°
358/02), as pessoas mencionadas neste item constatem a omissao do Diretor
de Rela¢cdes com Investidores no cumprimento de seu dever de comunicagao e
divulgacdo, os mesmos somente se eximirdo de responsabilidade caso
comuniqguem imediatamente o Ato ou Fato Relevante a CVM.

As Pessoas Sujeitas a este Manual, responsaveis pelo descumprimento de
qualquer disposi¢cdo constante desta Politica de Divulgacdo e da legislacdo
especifica, obrigam-se a ressarcir a Companhia e/ou terceiros, integralmente e
sem limitacdo, de todos os prejuizos que a Companhia e/ou terceiros venham a
incorrer e que sejam decorrentes, direta ou indiretamente, de tal
descumprimento.

9. Quando Informar e Divulgar - Prazos
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Sempre que possivel, a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante ou de
Comunicado ao Mercado devera ocorrer antes do inicio ou apds o
encerramento dos negoécios nas Bolsas de Valores, sendo que, em caso de
incompatibilidade de horarios com outros mercados, prevalecerd o horario de
funcionamento do mercado brasileiro.

hY

Em relagcdo a forma e aos prazos para informar e divulgar, o Diretor de
Rela¢des com Investidores devera, observar, ainda, o que segue:

comunicar e divulgar o Ato ou Fato Relevante ocorrido ou relacionado aos
negocios da Companhia imediatamente apds a sua ocorréncia (Instrucdo CVM
n° 358/02, artigo 3°, caput);

(i) divulgar concomitantemente a todo o mercado o Ato ou Fato Relevante a
ser veiculado em qualgquer meio de comunicagdo, inclusive informacdo a
imprensa, ou em reunides de entidades de classe, investidores, analistas ou
com publico selecionado, no Pais ou no exterior (Instrucdo CVM n° 358/02,
artigo 3°, 839);

(iii) avaliar a necessidade de solicitar, sempre simultaneamente, as Bolsas de
Valores, a suspensdo da negociacdo dos Valores Mobiliarios da Companhia,
pelo tempo necesséario a adequada disseminacdo do Fato Relevante, caso seja
imperativo que a divulgacédo de Ato ou Fato Relevante ocorra durante o horario
de negociacgéo (Instrugdo CVM n° 358/02, artigo 5°, §29);

(iv) zelar pela ampla e imediata disseminagdo de Atos ou Fatos Relevantes
simultaneamente nas Bolsas de Valores, assim como ao publico investidor em
geral; e

(V) prestar aos 0rgdos competentes, quando devidamente solicitado,
esclarecimentos adicionais a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante ou
Comunicado ao Mercado.

As Pessoas Sujeitas a este Manual que, inadvertidamente ou sem autorizacao,
de qualquer modo comunicarem, pessoalmente ou através de terceiros,
Informacdo Privilegiada a qualquer pessoa ndo vinculada, antes de sua
divulgacéo ao mercado, deverdo informar tal ato imediatamente ao Diretor de
Rela¢gdes com Investidores para que este tome as providéncias cabiveis.

10. Formas de Divulgacéo - Documento Escrito, Jornais e Internet
(@) Atos ou Fatos Relevantes

A comunicagdo de Atos ou Fatos Relevantes & CVM e as Bolsas de Valores
deve ser feita simultinea e imediatamente, por meio de documento escrito,
descrevendo detalhadamente os atos e/ou fatos ocorridos, indicando, sempre
gue possivel, os valores envolvidos e outros esclarecimentos.

10
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A divulgacado de Ato ou Fato Relevante envolvendo a Companhia dar-se-a por
meio de publicacdo nos jornais de grande circulacdo habitualmente por ela
utilizados (Instrugdo CVM n° 358/02, artigo 3°, §49).

A Companhia podera, a cada divulgacdo de Ato ou Fato Relevante, optar por
realiza-la de forma resumida nos jornais, contendo os elementos minimos
necessarios a sua compreensao. Nesta hip6tese, sera(do) indicado(s) nas
publicacbes o(s) endereco(s) na Internet onde a informacédo completa devera
estar disponivel a todos os investidores, em teor no minimo idéntico aquele
remetido a CVM e as Bolsas de Valores (Instrugdo CVM n° 358/02, artigo 3°,
849),

(b) Comunicados ao Mercado

Os Comunicados ao Mercado devem ser divulgados simultaneamente a CVM e
as Bolsas de Valores, por meio de documento escrito, indicando, sempre que
possivel, os valores envolvidos e outros esclarecimentos.

Os Comunicados ao Mercado também serdo divulgados no site de Relacbes
com Investidores da Companhia, podendo ou ndo ser publicados em jornal de
grande circulacao, a critério do Diretor de Relac6es com Investidores.

A Companhia mantera um sistema on-line de divulgacdo de informacdes a
investidores, de forma a divulgar Atos ou Fatos Relevantes e Comunicados ao
Mercado por meio de correio eletrénico (e-mail) de pessoas cadastradas em
banco de dados criado para esse fim. Tal sistema de divulgacdo nao substituira
0s outros meios de divulgacdo de informacédo previstos neste documento.

11. A Informacéo Privilegiada e o Dever de Sigilo

As Pessoas Sujeitas a este Manual ndo devem discutir Atos ou Fatos
Relevantes em lugares publicos e tém o dever de (i) guardar sigilo das
informacBes relativas a Ato ou Fato Relevante as quais tenham acesso
privilegiado até sua divulgacdo ao mercado, bem como (ii) zelar para que
subordinados e terceiros de sua confianca também o facam, respondendo
solidariamente com estes na hipotese de descumprimento do dever de sigilo
(Instrucdo CVM n° 358/02, artigo 8°).

Para fins de orientacdo, sempre que houver davida a respeito da relevancia
acerca de Informacéo Privilegiada, deve-se entrar em contato com o Diretor de
Relagcbes com Investidores da Companhia a fim de sanar a duvida.

As Pessoas Sujeitas a este Manual devem ainda:
(i) nado se valer de Informacbes Privilegiadas para obter, direta ou

indiretamente, para si ou para terceiros, quaisquer vantagens
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pecuniarias, inclusive por meio da compra ou venda de Valores
Mobiliarios da Companhia, ou a eles referenciados;

(i) zelar para que a violagéo do disposto neste artigo ndo possa ocorrer
através de subordinados diretos ou terceiros de sua confianca,
respondendo solidariamente com estes na hipotese de
descumprimento; e

(iii) observar o disposto nos artigos 11 e 12 da Instrucdo CVM n° 358/02
e os itens VII-1 e VII-2 deste Manual no tocante as comunicacdes a
Companhia, & CVM e as Bolsas de Valores quanto a aquisicao ou
alienacdo de Valores Mobiliarios da Companhia, ou a eles
referenciados, de que sejam titulares, conforme o caso.

12. Excecdes a Obrigacao de Divulgar

A regra geral em relacdo a Ato ou Fato Relevante é de sua imediata
comunicacdo e divulgacdo. Ha, no entanto, casos excepcionais em que a
divulgacéo indistinta de Informacédo Privilegiada que constitua Ato ou Fato
Relevante pode p6r em risco interesse legitimo da Companhia.

Nessas situacdes, a nao divulgacdo de Ato ou Fato Relevante relacionado a
Companhia serd objeto de decisdo dos Acionistas Controladores ou dos
administradores da Companhia, conforme o caso (Instrugdo CVM n° 358/02,
artigo 6° caput).

Caso o Ato ou Fato Relevante esteja ligado a operacdes envolvendo
diretamente os Acionistas Controladores e estes decidam por sua nao
divulgacéo, deverdo os Acionistas Controladores informar o Diretor de
Relacdes com Investidores da Companhia.

Ainda que os administradores e Acionistas Controladores decidam pela néo
divulgacéo de Ato ou Fato Relevante, € seu dever divulgar imediatamente o Ato
ou Fato Relevante, diretamente ou através do Diretor de Relacbes com
Investidores, na hipotese de a informacao escapar ao controle ou na hipotese
de oscilacédo atipica na cotacdo, preco ou quantidade negociada dos Valores
Mobilidrios da Companhia (Instrucdo CVM n° 358/02, artigo 6°, paragrafo
anico).

12.1. Solicitacdo de Manutencéo de Sigilo junto a CVM

O Comité de Divulgacdo, se solicitado pelo Diretor de Relagcdes com
Investidores, deverd avaliar a manutencdo de sigilo de Ato ou Fato Relevante,
podendo o Diretor de Relacbes com Investidores, caso julgue necessario,
submeter a manutencdo de Ato ou Fato Relevante em sigilo a deliberacdo do
Conselho de Administracao.
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Os administradores e Acionistas Controladores poderdo submeter a CVM a sua
decisao de, excepcionalmente, manter em sigilo Atos ou Fatos Relevantes cuja
divulgacdo entendam configurar manifesto risco a legitimos interesses da
Companhia, sendo que a solicitacio a CVM devera ocorrer por meio de
envelope lacrado com a inscricdo “CONFIDENCIAL” enderecado a Presidéncia
da CVM (Instrugdo CVM n° 358/02, artigo 7°).

O Diretor de Relacdes com Investidores é o responsavel pela transmissédo das
informacdes, assim que recebidas pela Companhia, & CVM e, se for o caso, as
Bolsas de Valores, bem como por atualizar o Formulario de Referéncia exigido
pela Instrugdo CVM n° 480/09 no campo correspondente (Instrugdo CVM n°
358/02, artigo 12, 86°).

VI - Politica de Negociacgéo

A Politica de Negociac&o tem por objetivo enunciar as diretrizes que regerao,
de modo ordenado e dentro dos limites estabelecidos por lei, a negociacéo de
Valores Mobiliarios da Companhia, nos termos da Instrucdo CVM n° 358/02,
como também preservar a transparéncia nas negociacgoes.

As regras da Politica de Negocia¢ado definem periodos nos quais as Pessoas
Sujeitas a este Manual deverdo direta ou indiretamente, abster-se de negociar
com Valores Mobiliarios da Companhia, de modo a evitar o questio namento
com relacdo ao uso indevido de Informacdes Relevantes ndo divulgadas ao
publico.

As restricbes contidas nesta Politica de Negociacdo ndo se aplicam as
negociacoes realizadas por fundos de investimento de que sejam cotistas as
Pessoas Sujeitas a este Manual, desde que:

(@) osfundos de investimento ndo sejam exclusivos; e

(b) as decisbes de negociacdo do administrador do fundo de
investimento ndo possam ser influenciadas pelos cotistas.

Aos Funcionarios e Consultores aplicar-se-ao ainda, além do disposto neste
Manual, as normas previstas no Codigo de Conduta da Companhia.

1. Periodo de Vedacao a Negociacao

Fica concedida ao Diretor de Relagbes com Investidores a prerrogativa de
determinar periodos de tempo nos quais as Pessoas Sujeitas a este Manual
devem abster-se de negociar Valores Mobiliarios da Companhia (0 chamado
Periodo de Vedacdo a Negociacdo), observadas as disposi¢cdes do item 2
abaixo. O DRI ndo esta obrigado a motivar a decisdo de determinar o Periodo
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de Vedacdo a Negociacdo, que devera ser tratada confidencialmente pelos
seus destinatarios.

2. Restricbes a Negociacao na Pendéncia de Divulgacéo de Ato ou Fato
Relevante

Fica ainda vedada a negociacdo de Valores Mobilidrios pela Companhia e
pelas Pessoas Sujeitas a este Manual:

a. sempre que ocorrer qualquer Ato ou Fato Relevante nos negocios da
Companhia, Coligadas e Controladas de que tenham conhecimento;

b. sempre que existir a intencdo de promover incorporacao, ciséo total
ou parcial, fusdo, transformacao ou reorganizacdo societéria; e

c. somente em relacdo aos Acionistas Controladores, diretos ou
indiretos, e Administradores, sempre que estiver em curso ou houver
sido outorgada opgédo ou mandato para o fim de aquisicdo ou a
alienacdo de acbOes de emissdo da Companhia pela prépria
Companhia.

A Companhia e as Pessoas Sujeitas a este Manual deverdo zelar para que
seus contatos comerciais e aqueles com quem mantenham relacdo comercial,
profissional ou de confianca ndo negociem Valores Mobiliarios da Companhia
guando tiverem acesso a Informacdes Privilegiadas.

Nao se aplicam as proibicbes acima as operacdes com acdes em tesouraria,
através de negociac¢do privada, vinculadas ao exercicio de opcéo de compra de
acordo com plano de outorga de opcdo de compra de acdes aprovado pela
assembléia geral da Companhia e as eventuais recompras pela Companhia,
também através de negociagéo privada, dessas acoes.

As vedacdes previstas nos subitens “a” e “b” acima deixarao de vigorar tdo logo
a Companhia divulgue o Ato ou Fato Relevante ao mercado, exceto se a
negociacdo com os Valores Mobiliarios da Companhia pelas pessoas acima
mencionadas, apos a divulgacao do Ato ou Fato Relevante, puder interferir nas
condicbes dos negocios da Companhia, em prejuizo dos acionistas da
Companhia ou dela propria.

As restricdes a negociagao previstas nesta Seg¢ao nos subitens “a” e “b” acima
ndo se aplicam as Pessoas Sujeitas a este Manual a partir da data de
assinatura do Termo de Adeséao, quando realizarem operacdes na forma de
investimento a longo prazo (prazo minimo de 12 meses), atendendo a pelo
menos a uma dessas caracteristicas:
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I subscricdo ou compra de acdes por forca do exercicio de opcoes
concedidas na forma do plano de opcédo de compra aprovado pela
assembléia geral;

ii. aplicacdo da remuneracédo variavel, recebida a titulo de participacéo
no resultado, na aquisicao de Valores Mobiliarios da Companhia; ou

iii. execucdo de Programas Individuais de Investimento, abaixo definidos.

A restricdo prevista no item “c” do primeiro paragrafo desse item vigorara
apenas nos dias em que a recompra estiver sendo efetivamente executada
pela Companhia, de forma que, durante a vigéncia de programa de recompra,
ndo havera vedacdo nos dias em que a Companhia ndo esteja adquirindo
Valores Mobiliarios da prépria Companhia no mercado.

3. Programas Individuais de Investimento

Entende-se por Programa Individual de Investimento os planos individuais de
aquisicdo de Valores Mobilidrios da Companhia arquivados na sede da
Companhia, pelos quais as Pessoas Sujeitas a este Manual tenham indicado
sua intencdo de investir com recursos proprios, a longo prazo, em Valores
Mobiliarios da Companhia.

Para esse efeito, o Programa Individual de Investimento deverd conter
disposicbes que impecam a utilizagdo, pelo investidor, de Informagéo
Privilegiada em beneficio préprio, direta ou indiretamente, devendo, portanto,
ser elaborado de tal forma que a decisdo de compra ou venda de Valores
Mobiliarios da Companhia, pelo investidor, ndo possa ser tomada ap0s o
conhecimento de Informacdo Privilegiada, abstendo-se a pessoa titular do
Programa Individual de Investimento de exercer influéncia acerca da operagao
na pendéncia de Fato Relevante nao divulgado.

O Programa Individual de Investimento devera, ainda, estar arquivado ha mais
de 30 dias com o DRI, indicando, de forma aproximada, o volume de recursos
gue o interessado pretende investir ou 0 namero de Valores Mobilidrios da
Companhia que busca adquirir, no prazo de validade do Programa Individual de
Investimento que o interessado estabelecer, ndo inferior a 12 meses, findo o
qual o interessado devera apresentar relatério sucinto sobre o respectivo
desenvolvimento.

Exceto em caso de forga maior, devidamente justificada por escrito, os Valores
Mobiliarios da Companhia adquiridos com base no Programa Individual de
Investimento ndo poderdo ser alienados antes de 180 dias do encerramento do
Programa Individual de Investimentos.
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Nao prevalecerd a restricdo do prazo de 30 dias acima referida para o primeiro
Programa Individual de Investimento registrado apos a entrada em vigor deste
Manual.

Ademais, para que nao seja aplicavel a vedagdo a negociacdo de Valores
Mobiliarios da Companhia, prevista no item 6 abaixo, as Pessoas Sujeitas a
este Manual, os Programas Individuais de Investimento devem estabelecer (i) o
compromisso irrevogavel e irretratavel de seus participantes de investir os
valores previamente estabelecidos, nas datas previstas; (ii) a impossibilidade
de adeséo aos Programas Individuais de Investimento na pendéncia de Ato ou
Fato Relevante ndo divulgado ao mercado e durante os 15 dias que
antecederem a divulgacdo dos formularios ITR e DFP; (iii) a obrigacdo de
prorrogacdo do compromisso de compra, mesmo ap0s o encerramento do
periodo originalmente previsto de vinculagdo do participante ao Programa
Individual de Investimento, na pendéncia de Ato ou Fato Relevante nao
divulgado ao mercado e durante os 15 dias que antecederem a divulgacao dos
formularios ITR e DFP; e (iv) a obrigacdo de seus participantes reverterem a
Companhia quaisquer perdas evitadas ou ganhos auferidos em negociacdes
com Valores Mobiliarios da Companhia, decorrentes de eventual alteracdo nas
datas de divulgacéo dos formularios ITR e DFP, apurados através de critérios
definidos no proprio Programa Individual de Investimento.

4. Obrigacgéao de Indenizar

As pessoas responsaveis pelo descumprimento de qualquer disposicéo
constante desta Politica de Negociacdo obrigam-se a ressarcir a Companhia
e/ou outros terceiros, integralmente e sem limitacdo, de todos os prejuizos que
a Companhia e/ou outros terceiros venham a incorrer e que sejam decorrentes
de tal descumprimento.

5. Vedacéo a Negociagdo em Periodos Especiais

A Companhia, e as Pessoas Sujeitas a este Manual, ndo poderdo negociar,
além das demais hipoteses previstas na regulamentacdo aplicavel, Valores
Mobilidrios da Companhia no periodo de 15 dias anterior a divulgacdo ou
publicacdo, quando for o caso, das:

a. informacdes trimestrais da Companhia (ITR); e

b. demonstragbes financeiras anuais da Companhia (DFP).

A Companhia ndo podera negociar com as proprias acdes nos periodos de
vedacao estabelecidos nesta Politica de Negociacdo e na Instrucdo CVM n°
358/02.

Tal vedacdo ndo se aplica as negociacbes de Valores Mobiliarios da
Companhia realizadas pelas Pessoas Sujeitas a este Manual que tenham
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celebrado Programas Individuais de Investimento, desde que tais programas
observem os requisitos estabelecidos no itens 3 e 4 acima.

6. Vedacéao a Deliberacéo Relativa a Aquisicao ou a Alienacao de A¢des de
Emissédo da Companhia pela Propria Companhia

O Conselho de Administracdo da Companhia ndo podera deliberar a aquisicdo
ou a alienacdo de acdes de prépria emissao enquanto nao for tornada publica,
através da publicacdo de Ato ou Fato Relevante a informacdao relativa a:

a. celebracdo de qualquer acordo ou contrato visando a transferé ncia
do controle acionario da Companhia; ou

b.  outorga de opc¢do ou mandato para o fim de transferéncia do controle
acionario da Companhia; ou

c. existéncia de intencdo de se promover incorporagao, cisao total ou
parcial, fusdo, transformacdo ou reorganizagdo societaria.

7. Vedacdo a Negociacao Aplicavel a Ex-Administradores

Os Ex-Administradores que tenham se afastado antes da divulgacao publica de
negocio ou fato iniciado durante seu periodo de gestdo ndo poderdo negociar
Valores Mobiliarios da Companhia:

a. pelo prazo de seis meses ap06s o seu afastamento; ou

b. até a divulgagéo, pela Companhia, do Ato ou Fato Relevante ao
mercado, salvo se, nesta segunda hipotese, a negociagdo com 0s
Valores Mobiliarios da Companhia, apos a divulgacéo do Ato ou Fato
Relevante, puder interferir nas condi¢des dos referidos negocios, em
prejuizo dos acionistas da Companhia ou dela propria.

Dentre as alternativas acima referidas, prevalecera sempre o evento que
ocorrer em primeiro lugar.

Tais restricbes a negociagdo ndo se aplicam aos Ex-Administradores quando
realizarem operacdes subscricdo ou compra de acdes por forca do exercicio de
opcOes concedidas na forma do plano de opcdo de compra aprovado pela
assembleia geral.

VIl - Disposi¢des Finais

1. Procedimentos de Informacdo sobre Negociacbes de Administradores e
Pessoas Ligadas

Os Administradores, os Conselheiros Fiscais e os membros de Orgdos com
Funcbes Técnicas ou Consultivas da Companhia, de Coligadas e de
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Controladas deverdo informar a titularidade de Valores Mobiliarios da
Companhia, seja em nome préprio, seja em nome de Pessoas Ligadas, bem
como as alteragcdes nessas posigoes.

A comunicacdo contendo as informacgdes previstas no 83° do artigo 11, da
Instrucdo CVM n° 358/02, devera ser encaminhada ao Diretor de Relacées com
Investidores e, por este, a CVM e a Bolsa de Valores.

A comunicacdo a Companhia devera ser efetuada (i) no prazo de 5 dias apos a
realizacdo de cada negdcio; e (ii) no primeiro dia Uutil apés a investidura no
cargo. O Diretor de Relag6es com Investidores, por sua vez, devera informar a
CVM e as Bolsas de Valores no prazo de 10 dias, ap6s o término do més em
que se verificarem as alteracGes das posi¢cOes detidas, ou do més que ocorrer
a investidura no cargo das pessoas mencionadas acima, de forma individual e
consolidada por 6rgdo da Companhia.

2. Aquisicéo ou Alienacgéo de Participagéo Acionaria Relevante

Os Acionistas Controladores, diretos ou indiretos, e os acionistas que elegerem
membros do Conselho de Administracdo ou do conselho fiscal, bem como
qualquer pessoa natural ou juridica, consideradas isoladamente ou em grupo
representando  um mesmo interesse, que atingir(em) ou reduzir(em)
participacdo, direta ou indireta, que corresponda a 5% ou mais de espécie ou
classe de acOes (ou direitos sobre acodes) representativas do capital da
Companhia deve(m) enviar a Companhia comunicacdo imediata contendo as
informacdes do artigo 12 da Instrugdo CVM n° 358/02. Esta igualmente
obrigada a divulgacao, apés atingido o percentual de 5% acima mencionado, a
cada aquisicdo de acbes que correspondam a 2,5% do capital social da
Companhia ou muiltiplos de tal percentual.

As obrigacdes previstas acima também se aplicam aos titulares de debéntures
conversiveis em acoes, bonus de subscricdo e opcdo de compra de acbes que
assegurem a seus titulares a aquisicdo de acdes nos percentuais aqui
previstos.

Ademais, nos casos em que a aquisi¢cao resulte ou que tenha sido efetuada
com objetivo de alterar a composi¢ao do controle ou a estrutura administrativa
da Companhia, bem como nos casos em gque a aquisicao gere a obrigacado de
realizacdo de oferta publica, nos termos da Instrugdo CVM n° 361/02, o
adquirente devera, ainda, promover a publicacdo da comunicacdo relativa ao
Ato ou Fato Relevante, contendo as informagdes do artigo 12 da Instrugcao
CVM n° 358/02.

3. Responsabilidade do Diretor de Relacbes com Investidores no
acompanhamento da Politica de Divulga¢éo e Negociacao
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O Diretor de Relagbes com Investidores da Companhia é a pessoa responsavel
pela execucdo e acompanhamento da politica de divulgacdo e uso de
informacdes e da politica de negociacgéao.

4. Prazo de Validade e Alteracdo do Manual

Este Manual foi aprovado pelo Conselho de Administracdo da Companhia, em
reunido realizada em 08 de maio de 2008, e qualquer alteracdo ou revisao
devera ser submetida ao mesmo Conselho e comunicada a CVM e as Bolsas
de Valores.

Este Manual entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho de
Administracdo e permanece vigorando por prazo indeterminado, até que haja
deliberacdo em sentido contrario, observado o disposto na regulamentacao
aplicavel.

5. Responsabilidade de Terceiros

As disposicdes do presente Manual ndo elidem a responsabilidade, decorrente
de prescri¢ces legais e regulamentares, imputada a terceiros nao diretamente
ligados & Companhia e que tenham conhecimento de Ato ou Fato Relevante.
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