PARANAPANEMA S.A.
CNPJ/MF n2 60.398.369/0004-79
NIRE 29.300.030.155
COMPANHIA ABERTA

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
REALIZADA EM 29 DE AGOSTO DE 2017

Data, hora e local: 29 de Agosto de 2017, as 10h, na sede fiscal da Paranapanema S.A. (“Companhia”),

localizada na Rua Felipe Camarao n2 500, Utinga, CEP 09220-580, na Cidade de Santo André, Estado de Sao

Paulo.

Presenca: Dispensada a convocacdo prévia em face da presenca da totalidade dos membros do Conselho de
Administracdo da Companhia, nos termos do Artigo 12, paragrafo sétimo, do Estatuto Social da Companbhia.
Presidiu os trabalhos o Presidente do Conselho de Administragdo, o Sr. Luiz Carlos Siqueira Aguiar, o qual
convidou a Sra. Giovanna Araujo Pacheco para secretariar os trabalhos.

Ordem do dia e Deliberagdes: Apds exame e discussdo das matérias da ordem do dia, os conselheiros, por

unanimidade de votos, aprovaram:

(i)

A realizacdo de oferta restrita de acdes, com esforcos restritos de colocacdo, a ser realizada em
mercado de balcdo ndo organizado, em conformidade com os procedimentos da Instru¢ao CVM 476,
nos termos Lei n.2 6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei do Mercado de Valores
Mobilidrios"), do Cdédigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas para Ofertas Publicas de
Distribuicdo e Aquisicdo de Valores Mobilidrios ("Cédigo ANBIMA") e demais disposi¢Oes legais
aplicaveis, incluindo o Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo ("B3"), o Oficio
Circular 072/2014-DP, emitido pela B3 em 30 de outubro de 2014 (“Oficio 72/2014”) e o Oficio Circular
087/2014- DP, emitido pela B3, em 28 de novembro de 2014 (“Oficio 87/2014”), sob a coordenacdo
do BANCO MoDAL S.A. (“Coordenador Lider” ou “Modal”), nos termos do Contrato de Coordenacao,
Colocagdo e Garantia Firme de Liquidacdo de A¢des de Emissdo da ParanapanemaS.A,, a ser celebrado
entre a Companhia e o Coordenador Lider (“Contrato de Colocacdo”), nos seguintes termos e
condicdes (“Oferta Restrita de Acdes”):

a) Oferta Restrita de AcGes. A Oferta Restrita de A¢Bes consistira na distribuigcdo publica primaria de
até 333.333.334 (trezentas e trinta e trés milhGes, trezentas e trinta e trés mil, trezentas e trinta e
quatro) Acbes, sem considerar as Ac¢Oes Suplementares (conforme abaixo definido), a serem
emitidas pela Companhia, sendo admitida a distribuicao parcial, nos termos do artigo 52-A da
Instrugdo CVM 476 e artigos 30 e 31 da Instrugdo CVM 400, desde que seja atingindo o Volume
Minimo da Oferta (conforme abaixo definido).

b) Exclusdo do Direito de Preferéncia. A Oferta Restrita de A¢Oes sera realizada com exclusdo do
direito de preferéncia previsto no artigo 171 da Lei das Sociedades por A¢des, sendo, contudo,
garantido com concessdo do direito de prioridade na subscri¢cdo das Ag¢des, nos termos do artigo
992-A da Instrugdo CVM 476, conforme deliberado no subitem (j) abaixo (“Oferta Prioritaria”).




c)

d)

f)

Condicdao da Oferta. Nos termos do art. 22 da Instrucao CVM 400, a efetiva realizacdo da Oferta
Restrita de AcOes esta condicionada a subscricdo do montante minimo equivalente a
R$360.000.000,00 (trezentos e sessenta milhdes de reais) de debéntures conversiveis em acdes da
Companhia por determinados credores da Companhia, nos termos do fato relevante divulgado pela
Companhia em 08 de agosto de 2017, no ambito da oferta restrita de debéntures conversiveis
aprovada pela assembleia geral de acionistas da Companhia realizada em 28 de agosto de 2017
(“Debéntures”, “Oferta Restrita de Debéntures” e “AGE 28.08.2017”, respectivamente).

Destinacdo dos Recursos. A Companhia pretende utilizar os recursos liquidos provenientes da
Oferta Restrita de Ag¢Oes para reforcar o caixa e o capital de giro da Companhia. Dessa forma,
mesmo no caso de Distribuicdo Parcial, ndo haverd necessidade de fonte alternativa de recursos
para cumprir com os objetivos da referida destinacao.

Lote Suplementar. Nos termos do artigo 24 da Instrugdo da Instrucdo CVM 400, até a data de
conclusdo do Procedimento de Bookbuilding (conforme abaixo definido), inclusive, a quantidade
de AcgOes inicialmente ofertada podera, a critério da Companhia em comum acordo com o
Coordenador Lider, ser acrescida em até 15% (quinze por cento) do total de Ag¢Bes inicialmente
ofertadas, ou seja, em até 50.000.001 (cinquenta milhdes e uma) Acbes, nas mesmas condicoes e
no mesmo prego das Acdes inicialmente ofertadas (“AcSes Suplementares”), nos termos do
Contrato de Colocacdo, as quais serdo destinadas a atender a um eventual excesso de demanda
gue venha a ser constatado no momento em que for fixado o Prego por Agdo (conforme abaixo
definido).

Preco por Acdo. O prego por Agao sera fixado pelo Conselho de Administragdao da Companhia apds
a conclusdo do procedimento de coleta de intengdes de investimento junto a investidores
profissionais, conforme definidos no artigo 92-A da Instru¢gdo CVM n2 539, de 13 de novembro de
2013, conforme alterada (“Investidores Profissionais”), a ser realizado exclusivamente no Brasil,
pelo Coordenador Lider, nos termos do Contrato de Colocacgdo (“Procedimento de Bookbuilding” e
“Preco por Acdo”, respectivamente). O Preco por Acdo serd determinado tendo como parametro
as indicag¢oes de interesse em funcdo da qualidade e quantidade da demanda (por volume e preco)
pelas AcGes, coletadas junto a Investidores Profissionais, no ambito do Procedimento de
Bookbuilding, considerando a cotacdo das acGes ordinarias de emissdo da Companhia na B3. Tal
critério de fixacdo do Preco por Acdo é justificado na medida em que o preco de mercado das A¢bes
serd aferido pela realizagdo do Procedimento de Bookbuilding, o qual reflete o valor pelo qual os
Investidores Profissionais apresentardo suas intencbes de investimento nas AcGes, ndo
promovendo, portanto, diluicdo injustificada dos atuais acionistas da Companhia, nos termos do
artigo 170, paragrafo 19, inciso lll, da Lei das Sociedades por A¢bes. Somente serdo consideradas
no Procedimento de Bookbuilding as indicagdes de interesse em fun¢do da qualidade e quantidade
de demanda (por volume e prec¢o) por A¢des coletadas junto a Investidores Profissionais que, no
melhor julgamento da Companhia e do Coordenador Lider, estejam de acordo com os objetivos
estratégicos da Companhia na realizacdo da Oferta Restrita de AgOes, inclusive aqueles
relacionados a implementagao da Reestruturagao, nos termos previamente acordados no Contrato
de Colocagdo e amparado na legislagdo aplicavel (“Demanda Efetiva”). Caso, por qualquer razdo,
nao seja aferida Demanda Efetiva no Procedimento de Bookbuilding, o Prego por A¢do sera fixado
pelo Conselho de Administragdo da Companhia, sem diluicdo injustificada dos acionistas da




h)

j)

Companhia e no melhor interesse da Companhia e de seus acionistas, visando, principalmente, a
implementacdo da Reestruturacao, nos termos do artigo 170, paragrafo 19, inciso Ill e paragrafo 79,
da Lei das Sociedades por A¢des. Em sua deliberacdo, o Conselho de Administracdao da Companhia
tomara como base, sem exclusdo de outro critério que julgue mais adequado em vista das
condicbes de mercado a época, (a) a média, ponderada por volume, do preco de fechamento das
acGes da Companhia verificado na B3 nos 60 (sessenta) pregdes imediatamente anteriores a
divulgacdo do Fato Relevante (conforme abaixo definido) referente a Oferta Restrita das A¢des; ou
(b) o preco de fechamento das a¢des da Companhia disponivel na sessdo da B3 imediatamente
anterior a data de fixacdo do Preco por Acdo. Em ambas as hipdteses (i) e (ii) acima, para se
estabelecer o Prego Por Agdo, o Conselho de Administragdo aplicard um desdagio de 10% (dez por
cento) sobre o respectivo preco correspondente, em fungdo das condi¢cdes de mercado, em linha
com os descontos verificados em ofertas publicas subsequentes de acGes e aumentos de capital
privados realizados recentemente, além de melhor atender ao objetivo de estimular o exercicio da
prioridade pelos acionistas da Companhia, e ao mesmo tempo, garantir a subscricdo do Volume
Minimo da Oferta Restrita (conforme abaixo definido), conforme as inten¢bes e/ou compromissos
de investimento assumidos por investidores, mesmo num contexto de maior volatilidade dos
mercados de capitais, como o atualmente observado. Neste caso, a emissdo das A¢Ges com base
nesse critério alternativo de fixacdo de preco ndo promovera diluicdo injustificada dos Acionistas,
nos termos do artigo 170, paragrafo 19, inciso lll, da Lei das Sociedades por Acdes.

Aprovacdo do Preco por Acdao e do Aumento de Capital. O Preco por Acdo e o efetivo aumento de
capital da Companhia, dentro do limite do capital autorizado previsto no seu Estatuto Social, bem
como a homologag¢do do aumento de capital serdo aprovados pelo Conselho de Administra¢do da
Companhia apds a conclusdo do Procedimento de Bookbuilding.

Subscricdo e Integralizacdo. As A¢des subscritas no ambito da Oferta Restrita de A¢des deverdo ser
integralizadas a vista, em moeda corrente nacional.

Estabilizacdo do preco das AcSes. Ndo havera procedimento de estabilizacdo do preco das A¢Ges
no ambito ou apds a realizacdo da Oferta Restrita de A¢Ges e, consequentemente, o preco das
Acdes no mercado secundario da B3 podera flutuar significativamente apds a colocagdo das Agoes.

Regime e Plano de Distribuicdo. O Coordenador Lider realizara a distribuicdo das A¢des em regime
de garantia firme de liquidagdo, a um publico alvo composto exclusivamente por Investidores
Profissionais (“Oferta Institucional”), sendo que a Oferta Prioritaria serd implementada por meio
dos agentes de custddia de cada acionista da Companhia, observadas as demais disposicGes
previstas no Fato Relevante a ser publicado pela Companhia acerca da Oferta Restrita de A¢Ges, no
Contrato de Colocacdo, na Instrugdo CVM 476, no Oficio 72/2014 e no Oficio 87/2014. N3o sera
permitida a negociacdo ou cessao, total ou parcial, dos Direitos de Prioridade dos Acionistas a
quaisquer terceiros, incluindo entre os préprios Acionistas. Nos termos do artigo 32 da Instrugdo
CVM 476, a procura de Investidores Profissionais, no ambito da Oferta Institucional, estd limitada
a, no maximo, 75 (setenta e cinco) Investidores Profissionais e a subscricdo de A¢des limitada a, no
maximo, 50 (cinquenta) destes Investidores Profissionais. No ambito da Oferta Institucional, caso o
numero de Ag¢des objeto de intengdes de investimento recebidas de Investidores Profissionais
durante o Procedimento de Bookbuilding exceda o total de A¢lGes remanescentes apds a Oferta




(i)

(iif)

(iv)

Prioritdria, nos termos e condi¢cOes descritos abaixo, serd dada prioridade ao atendimento de
intencdes de investimento de Investidores Profissionais que, a exclusivo critério da Companhia e
do Coordenador Lider, melhor atendam, entre outros critérios, as suas relacdes com clientes e
guestdes de natureza comercial ou estratégica da Companhia e do Coordenador Lider.

k) Distribuicdo Parcial. No ambito da Oferta Restrita de A¢Oes sera admitida a distribuicdo parcial, nos
termos do artigo 52-A da Instrucdao CVM 476 e artigos 30 e 31 da Instrucao da CVM 400, desde que
seja atingindo o montante minimo de Ac¢Bes equivalente a R$350.000.000,00 (“Volume Minimo da
Oferta” e “Distribuicdo Parcial”, respectivamente). Os procedimentos apliciveis na hipétese de
Distribuicdo Parcial serdo divulgados por meio de fato relevante a ser publicado pela Companhia
acerca da Oferta Restrita de A¢Bes. Em caso de Distribuicdo Parcial, ndo havera abertura de prazo
para desisténcia, nem para modificagdo dos Pedidos de Subscri¢do Prioritaria e das inten¢des de
investimento dos Investidores Profissionais. Caso nao haja demanda para a subscricdo do Volume
Minimo da Oferta até a conclusdo do Procedimento de Bookbuilding, nos termos do Contrato de
Colocacdo, a Oferta Restrita de Ag¢Oes serd cancelada, sendo todos os Pedidos de Subscricdo
Prioritaria e todas as intencGes de investimento dos Investidores Profissionais automaticamente
cancelados. Neste caso, os valores eventualmente depositados pelos Acionistas e/ou Investidores
Profissionais serdo devolvidos sem juros ou correcdao monetaria, sem reembolso de custos e com
deducao, caso incidentes, de quaisquer tributos eventualmente aplicaveis sobre os valores pagos,
inclusive, em funcdo do IOF/Cadmbio e quaisquer outros tributos que venham a ser criados,
incluindo aqueles com aliquota atual equivalente a zero que tenham sua aliquota majorada, no
prazo maximo de 3 (trés) Dias Uteis contados da data da disponibilizacio do comunicado de
cancelamento da Oferta Restrita de Agdes.

1) InformacSes Adicionais. As demais caracteristicas da Oferta Restrita de A¢des constardo do fato
relevante que comunica a Oferta Restrita de Ag¢bes, o qual sera divulgado nesta data pela
Companbhia.

Autorizar a Diretoria da Companhia a adotar todas as providéncias e praticar todos os atos necessarios
a realizacdo da Oferta Restrita de AgGes, incluindo os Contratos de Colocacgdo, o contrato de prestacdo
de servicos com a B3, dentre outros instrumentos relacionados a Oferta Restrita de Agdes.

Ratificar os demais atos ja praticados pela Diretoria da Companhia, visando a realiza¢do da Oferta
Restrita de Agdes.

Cronograma e Procedimentos e Etapas da Oferta Restrita de Debéntures. Nos termos das deliberagbes
tomadas pelos acionistas da Companhia reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 28
de Agosto de 2017, a qual aprovou a Oferta Restrita de Debéntures, e, tendo em vista as deliberagées
|a tomadas para que o Conselho de Administracdo aprove a data de inicio e o cronograma da Oferta
Restrita de Debéntures, bem como a celebragdo de sua escritura de emissdo, ficam aprovados (i) a
divulgacdo de fato relevante pela Companhia contendo os procedimentos e o cronograma de referida
Oferta Restrita de Debéntures, inclusive em relagdo aos procedimentos e prazos relacionados ao
direito de prioridade a ser concedido aos acionistas da Companhia em atendimento ao disposto no
artigo 92-A da Instrugdo CVM 476; e (ii) os demais termos e condi¢cbes da Oferta Restrita de
Debéntures, incluindo a celebragdo do Instrumento Particular de Escritura da 72 (Sétima) Emissdo de



(v)

Debéntures, Conversiveis em A¢des, em Duas Séries, da Espécie Quirografaria, Sem Garantia Adicional,
para Distribuicdo Publica com Esforcos Restritos de Colocacao, da Paranapanema S.A., bem como a
contratacdo dos demais prestadores de servicos da emissdao das Debéntures e da Oferta Restrita de
Debéntures.

Fica registrada a renuncia dos Srs. Jeronimo Antunes e Walter Luis Bernardes Albertoni, aos cargos de
membros do Conselho de Administracdo, ficando consignado os sinceros agradecimentos do Conselho
de Administracdo aos valiosos servicos prestados. Ato continuo, nos termos do Artigo 12, § 10° do
Estatuto Social, os Conselheiros nomearam para ocupar os cargos vagos em funcdo das renuncias
apresentadas os Srs. JOAO JOSE OLIVEIRA DE ARAUIJO, brasileiro, solteiro, engenheiro civil, portador
da cédula de identidade RG n° 33.294.091-3 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 300.692.158-55,
residente e domiciliado na Praca General Gentil Falcdo, n° 108 — 11° Andar — conj. 111 — Brooklin Novo,
CEP 04571-150 e PAULO JOSE GALLI, brasileiro, casado, executivo, portador da cédula de identidade
RG n° 13.605.523 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 024.563.658-79, residente e domiciliado na
Avenida Engenheiro Tasso Pinheiro, 1455, Chacara Terra Nova, Jundiai/SP, permanecendo vagas as
respectivas supléncias. Os Conselheiros, ora eleitos, aceitam os cargos, e declaram, expressamente,
sob as penas da lei, (i) que ndo estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impecam
de exercerem a atividade mercantil, estando cientes do disposto no artigo 147 da Lei n? 6.404/76, de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei n2 6.404/76"); (ii) nos termos da Instrugdo CVM n@
367, de 29 de maio de 2002, conforme alterada, ndo estao impedidos por lei especial, ou condenados
por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, como previsto no § 12 do art. 147 da Lei n2 6.404/76; ndo estdo condenados
a pena de suspensao ou inabilitagdo temporaria aplicada pela Comissao de Valores Mobilidrios, que os
tornem inelegiveis para os cargos de administragcdao de companhia aberta, como estabelecido no § 22
do art. 147 da Lei n2 6.404/76; bem como atendem ao requisito de reputac3o ilibada estabelecido pelo
§ 32 do art. 147 da Lei n? 6.404/76; ndo ocupam cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente da Companhia, e ndo tém, nem representam, interesse conflitante com o da Companbhia,
na forma dos incisos | e Il do § 32 do art. 147 da Lei n2 6.404/76; e (iii) sua total e irrestrita concordancia
com todos os termos e condi¢cBes do Estatuto Social da Companhia, inclusive com a cldusula
compromissdria nele prevista.

Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a

guem dela quisesse fazer uso e, como ninguém a pediu, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a
reunido pelo tempo necessario a lavratura da presente ata, a qual, apds reaberta a sessao, foi lida, aprovada,
assinada por todos os presentes.

Sao Paulo, 29 de Agosto de 2017.

Luiz Carlos Siqueira Aguiar Giovanna Araujo Pacheco
Presidente Secretaria



