RENOVAK

RENOVA ENERGIA S.A.
Companhia aberta

CNPJ/MF 08.534.605/0001-74
NIRE 35.300.358.295

Senhores acionistas da Renova Energia S.A. (“Companhia” ou “Renova”), em atengdo a Instrugdo CVM
n? 481, de 17 de dezembro de 2009, conforme alterada (“ICVM 481/09”), submetemos a apreciacio
de V. Sas. a presente Proposta da Administragdo (“Proposta”) para as matérias a serem deliberadas na
Assembleia Geral Ordinaria que se realizard no dia 28 de abril de 2017, as 11:00 horas, na Avenida
Roque Petroni Junior, n2 999, 42 andar, Vila Gertrudes, CEP 04707-910, na Cidade de Sdo Paulo, Estado
de Sao Paulo (“AGQ").

Esta Proposta, em conjunto com os documentos da Administragao pertinentes, nos termos da
legislacdo aplicdvel, encontra-se disponivel para consulta na sede da Companhia, na pagina de
Relagbes com Investidores da Companhia (www.renovaenergia.com.br) e nas pdginas da CVM
(www.cvm.gov.br) e BM&FBOVESPA (www.bmfbovespa.com.br).

Seguem abaixo as informacGes e documentos da Administragdo relacionados a AGO:

1. Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e aprovar o Relatoério da
Administragcdo, as Demonstragoes Financeiras e respectivas notas explicativas, acompanhadas do
relatério dos Auditores Independentes, referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de
2016.

Conforme Reunido do Conselho de Administragao da Companhia realizada em 22 de marg¢o de 2017, a
administragdo da Companhia submete a aprecia¢do dos acionistas o Relatdrio da Administracgdo, as
Demonstragdes Financeiras e respectivas notas explicativas, acompanhadas do relatério dos auditores
independentes, referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2016. Referidos
documentos estao disponiveis para consulta no website — www.renovaenergia.com.br, tendo sido
enviados a Comissdo de Valores Mobilidrios e a BM&FBOVESPA em 22 de margo de 2017 e publicados
em 25 de marco de 2017 nos jornais Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e Valor Econdmico, na forma
da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por AcSes”).

Os comentarios dos administradores sobre a situacdo financeira da Companhia, nos termos do item
10 do Formulario de Referéncia, em atendimento ao artigo 92 da ICVM 481/09 seguem nos termos do
Anexo | a presente Proposta.

2. Deliberar sobre a proposta de destinagdo dos resultados do exercicio social encerrado em 31
de dezembro de 2016.

As informacg&es do Anexo 9-1-11 da ICVM 481/09 estdo contempladas no Anexo |l a presente Proposta.


http://www.cvm.gov.br/
http://www.bmfbovespa.com.br/

3. Fixar a remuneracgdo anual global dos administradores para o exercicio social de 2017.

A Administracdao da Companhia propde que a remuneracao global dos administradores para o exercicio
social de 2017 seja de até RS 3.182.739,28 (trés milhdes, centro oitenta e dois mil, setecentos e trinta
e nove reais e vinte e oito centavos), sendo todo este valor utilizado para a remuneragao dos membros
da Diretoria. Os membros do Conselho de Administracdo ndo serdo remunerados.

Nos termos do artigo 12, I, da ICVM 481/09, as informacdes indicadas no item 13 do Formulario de
Referéncia estdo contempladas no Anexo lll a presente Proposta.

4. Alterar o jornal de grande circulagdo onde a Companhia realiza as publica¢cées ordenadas
pela Lei n° 6.404/76, conforme alterada.

Alterar o jornal de grande circulacdao onde a Companhia realiza as publica¢Ges ordenadas pela Lei das
Sociedades por Acdes, de “Valor Econdmico” para “Gazeta de Sdo Paulo”. A alteracdo do jornal de
grande circulagdo se dard nos termos do §32 do art. 289 da Lei das Sociedades por Agoes.

Sao Paulo, 29 de margo de 2017.

César Vaz de Melo Fernandes Ricardo Lopes Delneri
Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo



ANEXO |

COMENTARIOS DOS ADMINISTRADORES
ITEM 10 DO FORMULARIO DE REFERENCIA

10. Comentarios dos Diretores

10.1 Os diretores devem comentar sobre:

As demonstragGes financeiras consolidadas de 2016, 2015 e 2014 estdo em conformidade com as normas
internacionais de contabilidade (International Financial Reporting Standards — “IFRS”), emitidas pelo
International Accounting Standard Board — IASB, e de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil,
seguindo as orientagdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (“CPC”).

a. condigées financeiras e patrimoniais gerais

A Companhia atua em um setor de capital intensivo e sua gerac¢do de caixa operacional, proveniente de projetos
atualmente em operagéo, e consequentes dividendos pagos pelas Sociedades de propdsito especifico (“SPEs”)
operacionais para a controladora Renova Energia S.A., ndo sdo suficientes para a execugdo de seus investimentos
em novos ativos de geragdao com energia contratada nos mercados regulado e livre.

Nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro 2014, 2015 e 2016, a receita operacional liquida da
Companhia foi R$302,9 milhdes e R$409,8 milhdes e R$483,1 milhdes, respectivamente, sendo que desde o
terceiro trimestre de 2012, a receita passou a ser composta também pela receita dos parques edlicos da
Companhia, em adicdo a receita das pequenas centrais hidrelétricas.

Para fazer frente aos investimentos necessarios na construgdo e implantagao dos novos ativos de geragao, a
Companhia utiliza operagdes de financiamento de longo prazo na modalidade Project Finance. Nesta
modalidade, o volume de financiamento é dimensionado de acordo com o fluxo de receitas provenientes de
contratos de venda de energia de longo prazo, adotando indices de cobertura de servigo da divida adequados a
capacidade de pagamento destes investimentos. Os financiamentos do BNDES da linha FINEM, destinados a
construcdo de ativos de energia por fonte edlica, por exemplo, exigem um indice de cobertura de servico da
divida minimo de 1,3 durante o prazo total do financiamento (o indice de cobertura é calculado a partir da divisdo
da geracdo de caixa do ano somada ao saldo final do caixa do ano anterior pelo servico da divida, que é composto
pela amortizagdo do principal e pagamento de juros no ano). Ou seja, o financiamento é dimensionado para que
possa ser servido integralmente pela geragado de caixa do préprio ativo de geragdo. Consequentemente, este tipo
de financiamento tipicamente varia entre 60% e 75% do total do investimento.

Para complementar a gerag¢do de caixa operacional e os financiamentos na modalidade Project Finance para o
investimento nos projetos de geracao de energia, a Companhia buscou recursos da seguinte forma:

(ii) 2014: (a) empréstimo de longo prazo no BNDES para o Alto Sertdo Il e desembolso parcial do mesmo; (b)
emissdo de debénture de infraestrutura na Renova Edlica, subholding da Companhia, no valor de R$146,0
milhdes, sendo que R$73,0 milhdes foram desembolsados em 2014 e R$73,0 milhdes em 2015 e (c) emissdo de
debénture na holding no valor de R$500,0 milhdes em substitui¢do a antiga debénture e (d) empréstimo ponte
junto ao BNDES para o Alto Sertdo Ill, do qual R$215,0 milh&es ja foram liberados.

(iii) 2015: (a) empréstimo ponte no BNDES para o Alto Sert3o Ill no valor de RS 700 milhdes e desembolso parcial
do mesmo; (b) renegociacio de juros remuneratdrios da debénture na holding no valor de R$500,0 milhdes. (c)
operagdo de alienacdo e permuta de ativos do Alto Sertdo | (complexo Edlico com capacidade instalada de
294,4MW) e Espra (trés PCHs com 41,8 MW de capacidade instalada) com a TerraForm Global. O fechamento da
alienagdo dos projetos da Espra a TerraForm Global foi cancelado, conforme fato relevante publicado em 1 de
abril de 2016.



(iii) 2016: (a) desembolso do restante do empréstimo ponte do BNDES para o Alto Sert3o Il no valor de RS 164,0
milhdes (b) aumento de capital no primeiro semestre no montante total de RS 280,0 milhdes e em dezembro de
2016, abertura de um novo processo de aumento de capital (ainda em curso) no montante maximo de R$300,0
milhdes; (c ) Antecipacdo de contratos de energia no valor total de RS 212,0 milhdes;

Em 31 de dezembro de 2016, a divida liquida total da Companhia era de R$2.773,1 milhdes, ao passo que atingiu
R$2.294,4 milhdes em 2015 e R$2.250,1 milhées em 2014, nas datas de encerramento dos respectivos exercicios
sociais. A relagdo divida liquida/patrimonio liquido em 31 de dezembro de 2016, 2015 e 2014 foi de 1,39, 0,87 e
0,90, respectivamente.

O indice de liquidez corrente (ativo circulante dividido pelo passivo circulante) em 31 de dezembro de 2016 era
de 0,04 (0,37 em dezembro de 2015 e 1,34 em dezembro de 2014).

Diante deste cenario, a Companhia vem executando diversas agdes com o objetivo de reequilibrar sua estrutura
de liquidez e de gerac¢do de caixa. Tais como:

1. Revisdo do Plano de Negdcios. Em 2016, a Renova atuou de forma incisiva na revisao de seu plano de negdcios.
Com o intuito de minimizar a necessidade de capex no médio prazo, a Companhia ajustou o seu portfélio de
contratos cancelando do projeto Zeus (676MW) e optando por nao participar do projeto LER 2015 (30 MW). Em
adicdo, a Renova postergou o inicio da operagdo de 67% do PPA Light Il para 2020. Como resultado cancelamos
706MW em projetos, reduzindo de forma significativa a necessidade de investimentos e melhorando a posi¢do
de liquidez futura da Companhia.

2. Aumento de Capital: ao longo do primeiro semestre de 2016, a Renova concluiu um processo de aumento de
capital que totalizou R$280 milhdes, sendo R$240 milhdes aportados pela CEMIG GT e R$40 milhdes aportados
pela Light Energia. No quarto trimestre de 2016, um novo processo de aumento capital de até R$300 milh&es foi
aberto, e, em dezembro de 2016, a Companhia recebeu aproximadamente R$50 milhdes, dos quais R$38 milhdes
foram aportados pela CEMIG GT e R$12 milh&es foram aportados pela Light Energia. Os valores aportados pelos
acionistas controladores da Companhia reforcam o seu compromisso com a sustentabilidade da Companhia no
longo prazo.

3. Antecipac¢do de Contratos de Energia: para enderecar compromissos financeiros e operacionais de curto prazo,
em 2016 a Companhia antecipou pagamentos de contratos de energia no montante de RS 212 milh3es, dos quais
R$78 milhdes no 4T16.

4. Adesdo ao MCSD: Com intuito de reforcar o fluxo de caixa do projeto Alto Sertdo Il e reduzir os impactos da
compra de energia na sua comercializadora, no segundo semestre de 2016, a Renova aderiu ao mecanismo do
MCSD. Através deste processo, foram descontratados 103,6 MW médios dos parques do LEN 2011, substituindo
a receita desses contratos no mercado regulado pela receita do contrato Light I, 21% superior aos contratos do
LEN 2011. Em dezembro de 2016, a Companhia aderiu novamente ao MCSD, descontratando o LEN 2011 para o
periodo de janeiro a dezembro de 2017, substituindo a receita do contrato do mercado regulado novamente
pela receita do contrato Light I.

5. Venda de Ativos: Como evento subsequente ao fechamento de 2016, no dia 13 de janeiro de 2017, a Renova
anunciou ao mercado que aceitou uma proposta vinculante de R$650 milhdes feita pela AES Tiete pelo projeto
Alto Sertdo Il (386MW). Essa transacdo esta totalmente alinhada com o novo direcionamento estratégico que
objetiva o restabelecimento pleno da situacgdo financeira da Companhia e a sustentabilidade do negécio no longo
prazo.

6. Readequagdo de estruturas organizacionais: Objetivando a redugdo de despesas, a Renova otimizou e
centralizou seus processos internos e readequou suas equipes, preparando a Companhia para uma nova fase,
focando em gestdo de pessoas, custos, simplificacdo de processos e implantacdo de a¢des inovadoras.

A Administracdo entende que, com o sucesso das medidas acima, sera possivel retomar o equilibrio econ6mico,
financeiro e de liquidez da Companhia.

b. estrutura de capital e possibilidade de resgate de agcées ou quotas:

O setor de geragdo de energia requer uso intensivo de capital. Os investimentos sdo tipicamente viabilizados
pela existéncia de contratos de venda de energia de longo prazo que permitem relativa previsibilidade das
receitas futuras, condigdo fundamental para que uma parcela importante do investimento possa ser financiada
também no longo prazo por terceiros. Notadamente a modalidade de Project Finance permite que a Companhia
financie tipicamente de 60% a 75% de seus investimentos, no entanto devido a atrasos de repasse de



financiamentos, em 2015 a estrutura de capital tem uma parcela maior formada por capital proprio, diferente
de 2016 e 2014.

Fontes de
recursos
para
investiment
os (em RS 31 de dezembro 31 de dezembro 31 de dezembro
mil) de 2016 AV % de 2015 AV % de 2014 AV %
Capital de 2.808.882  58,95% 2.372.256 47,80% 2845692 o
terceiros %
Capital | 1.955.598  41,05% 2.581.499 5211%  2.509.641 088
proprio %
100,0
Total 4.764.480 100,0% 4.953.755 100,0% 5.355.333

%

(1) Capital de Terceiros corresponde a soma das seguintes linhas dos grupos do passivo circulante e nao
circulante: empréstimos e financiamentos e debéntures.

(2) Capital Proprio corresponde a soma das seguintes linhas do patrimonio liquido: capital social, gastos com
emissOes de agles, reserva de capital e prejuizos acumulados.

Em 31 de dezembro de 2016, o endividamento total da Companhia era de RS 2,8 bilhdes, sendo que RS 93
milhdes eram referentes a empréstimos e financiamentos de longo prazo. Desse montante, RS 2,4 bilhdes eram
referentes aos projetos edlicos da Renova. O custo de emissdo desses financiamentos foi de RS 14,7 milhdes.

Em dezembro de 2016, a parcela de divida que antes era contabilizada no passivo ndo circulante foi reclassificada
para o passivo circulante, conforme estabelecido em norma contdbil em fungdo do ndo cumprimento do indice
de cobertura da divida, uma vez que a Renova ndo conseguiu obter todos as anuéncias necessarias até 31 de
dezembro de 2016. A Companhia esta em negociacdo de anuéncia para essa clausula contratual e espera ter a
situacdo regularizada no préximo semestre, voltando a reclassificar parte dessa parcela no longo prazo. Até a
data da divulgagdo dos resultados, a Renova informa que ndo recebeu nenhum pedido de vencimento
antecipado de seus debenturistas e credores.

Em 31 de dezembro de 2015, o endividamento total da Companhia era de R$2,4 bilhdes, sendo que R$1,6 bilhdes
eram referentes a empréstimos, financiamentos e debéntures de longo prazo. Desse montante, RS 2,4 bilhdes
eram referentes aos projetos edlicos da Renova. O custo de emissdo desses financiamentos foi de RS 16,5
milhdes.

Em 31 de dezembro de 2014 o endividamento total da Companhia era de R$2,8 bilhdes, sendo que RS$2,5 bilhdes
eram referentes a empréstimos, financiamentos e debéntures de longo prazo. Desse montante, RS 2,8 bilhdes
eram referentes aos projetos edlicos da Renova. O custo de emissdo desses financiamentos foi de RS 13,3
milhGes.

i) hipdteses de resgate de acgdes;

N&o existem outras hipdteses de resgate de acdes de emissdo da Companhia além das previstas na Lei das S.A.

ii)  formula de cdlculo do valor de resgate;

N3o aplicavel, tendo em vista que ndo ha hipdteses de resgate de agdes de emissdo da Companhia além das
previstas na Lei das S.A.

€. capacidade de pagamento em relagdo aos compromissos financeiros assumidos



No exercicio findo em 31 de dezembro de 2016, a Renova incorreu em prejuizo de R$1.101,5 milhdes e os
passivos circulantes excederam o total dos ativos circulantes no montante de R$789,6 milhdes (controladora) e
R$3.211,0 milhdes (consolidado). Além disso, a Companhia tem apresentado geracdo operacional negativa de
caixa. Os principais motivos para esse cendrio sdo: i) operagdes de compra de energia para honrar os
compromissos relacionados ao atraso da entrada em operagdo de determinados parques edlicos; ii)
investimentos relevantes que estdo sendo alocados na construgdo dos parques do complexo edlico Alto Sertdo
I11; iii) atraso na liberagdo do financiamento de longo prazo com o BNDES; iv) o ndo atingimento de determinados
indicadores de covenants e a ndo obtencdo da anuéncia dos credores em 2016 fez com que determinados
financiamentos de longo prazo fossem reclassificados para o circulante; e iv) perdas decorrentes da operagdo
com a Terraform Global.

A seguir, é apresentada a posi¢dao de ativo circulante contra os compromissos financeiros representados no
passivo circulante.

No final do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, a Companhia possuia R$135,9 milhdes de
ativo circulante e R$3.346,9 milhdes de passivo circulante, gerando um déficit de R$3.211,0 milhdes.

Como mencionado acima no item 10.1 (b), em dezembro de 2016, a Renova teve parcela de sua divida
reclassificada para o passivo circulante em fun¢do do ndo cumprimento do indice de cobertura da divida, uma
vez que ndo foram obtidas todos as anuéncias necessarias até o fechamento do exercicio.

No final do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, a Companhia possuia R$550,6 milhdes de
ativo circulante e R$1.497,0 milh&es de passivo circulante, gerando um déficit de R$940,4 milhdes.

O passivo circulante contempla o desembolso de parte do empréstimo ponte no valor de R$500 milhdes, sendo
gue esse empréstimo serd quitado com o desembolso do financiamento do longo prazo pelo BNDES ao longo de
2017.

No final do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2014, a Companhia possuia R$692,7 milhdes de
ativo circulante e R$517,3 milhdes de passivo circulante, gerando um superavit de R$175,4 milhdes.

Os fluxos de caixa das atividades operacionais de investimento e de financiamento da Companhia nos exercicios
sociais encerrados em 31 de dezembro de 2014, 2015 e 2016 estdo apresentados na tabela a seguir:

Exercicio social encerrado em 31 de dezembro de

(em RS mil) 2016 2015 2014
Fluxo de caixa das atividades operacionais (133.363) 177.282 (32.925)
Fluxo de caixa das atividades de investimento (392.167) (486.497) (1.240.286)
Fluxo de caixa das atividades de financiamento 494.492 289.440 1.242.176
Caixa de aumento de participagdo em investida - - (14.964)
ﬁzr:aei;;o (redugao) liquida de caixa e equivalentes (31.038) (19.775) (45.999)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 66.824 86.599 132.598
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 35.786 66.824 86.599

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016 o caixa da Companhia reduziu sua posicdo final de
caixa em RS$31,0 milhdes em funcdo de:

. Consumo de caixa pelas atividades operacionais de R$133,4 milhdes;

. Fluxo de caixa positivo no valor de R$494,5 milhdes das atividades de financiamentos, sendo RS 330,0
milhdes referente ao processo de aumento de capital e RS 164,5 milhdes de financiamentos,
principalmente em fung¢do de empréstimos de curto prazo para capital de giro e liberagdo em fevereiro/16
do montante final do ponte tomado junto ao BNDES;



. Consumo de caixa no valor de R$392,2 em investimentos, principalmente relativos as obras do Alto Sert3o
M.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015 o caixa da Companhia reduziu sua posigdo final de
caixa em R$19,8 milhdes em funcio de:

. Geracdo de caixa pelas atividades operacionais de R$177,3 milhdes;

. Fluxo de caixa positivo no valor de R$289,4 milhdes de financiamentos, principalmente em funcio do
desembolso de parte do empréstimo ponte tomado junto ao BNDES e em fung¢do de empréstimos de
curto prazo para capital de giro;

. Consumo de caixa no valor de R$486,4 em investimentos, principalmente com o avango das obras do Alto
Sertao lll.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2014 o caixa da Companhia reduziu sua posi¢do final de
caixa em RS$46,0 milhdes em funcdo de:

. Consumo de caixa liquido gerado pelas atividades operacionais de R$32,9 milhdes;

. Consumo de caixa no valor de R$1.240,3 milhdes em investimentos, principalmente em funcdo dos
desembolsos para construgdo do Complexo Edlico Alto Sertdo Il e Alto Sertdo llI;

. Entrada de caixa de R$1.242,1 milhdes principalmente em funcdo da entrada de caixa do aumento de

capital no valor de R$ 810,4 milh&es (valor atualizado) e também do desembolso de parte do empréstimo
ponte tomado junto ao BNDES no valor de RS 215 milh&es, entrada de caixa da primeira série da
debénture de infraestrutura da Renova Edlica (Alto Sertdo 1) no valor de RS 73,0 milhdes e nova
debénture corporativa que substitui a debénture antiga, gerando uma entrada de caixa liquida no valor
de RS 129,2 milhdes.

d. formas de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos néo-circulantes
utilizadas

Para a implantagdo dos empreendimentos de geragao em construgdo, a Companhia captou recursos por meio
de contratos financeiros de curto e longo prazos, além de levantar recursos por meio de aumento de capital e
antecipacdo de contratos de energia. Dos recursos captados pela Companhia por meio de financiamentos, a
maior parte é alocada em sociedades de propdsito especifico titulares das autorizagGes para a exploragdo do
servico de energia elétrica e dos respectivos contratos de compra e venda dessa energia e subholdings. Tais
financiamentos sdo obtidos junto a bancos de desenvolvimento e agéncias de fomento, tais como o BNDES, BNB,
FINEP, Fundo Petros, assim como instituicdes financeiras. Adicionalmente, a Companhia emitiu debéntures
simples ndo conversiveis em a¢des e notas promissorias.

A Companbhia privilegia a contratacdo de linhas de financiamento denominadas em Reais, de forma a evitar
exposicdo a riscos de cambio. A Companhia ndo apresenta investimentos relevantes em ativos ndo circulantes,
ndo havendo necessidade de capital de giro para tal finalidade.

e. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos néGo-circulantes que
pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez

A Companhia pretende manter a estratégia de captacdo de financiamentos principalmente de longo prazo,
diretamente ou por meio de suas sociedades de propésito especifico titulares das autoriza¢cdes para a exploragcao
do servico de geracdo de energia elétrica e dos respectivos contratos de compra e venda dessa energia junto a
bancos de desenvolvimento e entidades de fomento, tais como o BNDES, assim como institui¢cdes financeiras e
privilegiar a contratacdo de linhas de financiamento denominadas em Reais, de forma a evitar exposi¢ao a riscos
de cambio. A modalidade de Project Finance deve continuar a ser a mais importante.

A Companhia ndo possui ativos ndo circulantes além dos investimentos mencionados acima, e por isso ndo
precisa de financiamento além dos ja descritos.



f. niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas

i) contratos de empréstimo e financiamento relevantes;

A tabela a seguir demonstra a evolugdo do endividamento consolidado da Companhia nas respectivas datas:

Em 31 de dezembro de (em RS mil)

Contrato Taxa 2016 2015 2014
BNDES Salvador Edlica TILP +1,92% - - 583.145
BNDES (subcrédito social) TILP 4.941 4.185 8.280
BNDES Bahia Edlica TILP +2,18% - - 285.231
Itad (Notas Promissorias) DI +0,98% - - 256.598
BNB 9,5% a.a. 84.464 90.761 96.635
BNDES Renova Edlica TILP + 2,45% 708.536 746.478 674.010
BNDES Renova Edlica TILP + 2,60% 261.979 271.625 159.071
BNDES - Ponte | TJLP;?éﬁi/;/;;O%/ 800.579 534.556 215.094
Debéntures (32 emissdo) 123,45% CDI 504.216 547.173 500.269
E;?fa”t”res 12 Serie - Renova IPCA + 7,60% a.a. 174.457 169.459 74.343
Finep - CEOL Itaparica 3,5% a.a. 14.172 14.172 6.356
Outros Empréstimos Curto Prazo CDI + 4,30% a.a. 270.278 101.127 -
Total do endividamento' 2.823.622 2.479.536 2.859.032
l;ir;s:. Ativos mantidos para i (90.761) i
Custo de captacdo (14.740) (16.519) (13.340)
End. liquido dos custos 2.808.882 2.372.256 2.845.692

1: O montante difere do apresentado no item 3.7 e 3.8 deste Formuldrio de Referéncia, pois considera somente
as linhas de Empréstimo e Financiamento e Debéntures do balanco. As demais linhas do passivo ndo sdo
consideradas como empréstimos e financiamentos relevantes.

2: Taxas atuais referentes aos financiamentos na data base de 31/12/2016.

Resumo dos contratos (valores em RS mil)

(a)Contratos BNDES (Longo prazo)

LER 2009

Em 18 de setembro de 2015, os ativos edlicos pertencentes ao projeto LER 2009 foram vendidos a TerraForm
Global e a divida pré-paga ao BNDES.

LER 2010 e LEN 2011 (A-3)



A controlada Renova Edlica com a interveniéncia das controladas Ametista, Aragds, Borgo, Caetité, Dourados,
Espigdo, Maron, Morrao, Pelourinho, PilGes, Da Prata, Seraima, Serra do Espinhago, Tanque, Ventos do Nordeste,
da sua controladora direta Nova Renova e da Companhia obteve financiamento no valor total de R$1.044.100
(contrato direto assinado em 04 de junho de 2014, no valor de R$734.020 e o contrato de repasse assinado com
o Banco do Brasil, no valor de R$310.080). Em 31 de dezembro de 2014, o montante liberado foi de R$804.224,
utilizado para quitar o empréstimo ponte tomado junto ao BNDES, no valor de RS 647.894 e parte das notas
promissdrias, no valor de R$154.617.

O financiamento direto BNDES sera dividido em 16 subcréditos, de “A” a “P”, com as seguintes caracteristicas:
(a) os Subcréditos A, C, D, E, F, G, I, J, M e P terdo prazo de utilizacdo e de caréncia até 15 de dezembro de 2015,
e prazo de amortizagdo em 192 meses, sendo as prestagdes mensais e sucessivas, cada uma delas no valor do
principal vincendo da divida, dividido pelo nimero de prestagdes de amortizagdo ainda ndo vencidas, vencendo-
se a primeira prestagdo em 15 de janeiro de 2016 e a ultima em 15 de dezembro de 2031; e (b) os Subcréditos
B, H, K, L, N e O terdo prazo de utilizagdo e de caréncia até 15 de dezembro de 2014 e prazo de amortizagao em
192 meses, sendo as prestacdes mensais e sucessivas, cada uma delas no valor do principal vincendo da divida,
dividido pelo nimero de presta¢cGes de amortizagdo ainda ndo vencidas, vencendo-se a primeira prestagdo em
15 de janeiro de 2015 e a ultima em 15 de dezembro de 2030.

Os Subcréditos A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, K, L, M, N e O possuem taxas de juros de 2,45% a.a.+TJLP e sobre o
principal da divida decorrente do Subcrédito P incidira a TJLP.

O Contrato de Repasse com o Banco do Brasil possui taxa de 2,60% a.a. + TJLP.

Sao garantias do contratos do BNDES e Repasse com o Banco do Brasil de forma compartilhada, o penhor de
acGes da Renova Edlica e das SPEs, a cessdo fiducidria de direitos creditérios e emergentes, penhor de direitos
creditdrios, emergentes e de maquinas e equipamentos, fianca bancaria, e contas reserva no valor de 3 meses
de servico da divida e 3 meses de operacdo e manuteng3o. Esta operacdo estabelece que o indice ICSD (indice
de Cobertura do Servico da Divida) = [(geracdo de caixa da atividade + saldo final de caixa do ano anterior) /
servigo da divida] deve ser maior ou igual a 1,3 a ser calculado ao final de cada exercicio social.

Brasil PCH

As SPEs detidas pela controlada Brasil PCH e com a interveniéncia de terceiros obtiveram financiamento em 13
de abril de 2006 no valor total de R$807.000.

O financiamento direto BNDES foi dividido em 13 contratos, firmados diretamente com cada SPE, com os
seguintes periodos de amortizagdo: a) Bonfante: marco de 2009 até fevereiro de 2021; b) Calheiros: maio de
2009 até abril de 2021; c) Carangola: janeiro de 2009 até dezembro de 2020; d) Funil: abril de 2009 até margo
de 2021; e) Caparad: abril de 2009 até margo de 2021; f) Irara: maio de 2009 até margo de 2021; g) Jatai: abril
de 2009 até margo de 2021; h) Monte Serrat: julho de 2009 até junho de 2021; i) Retiro Velho: janeiro de 2009
até junho de 2021; j) Santa Fé: janeiro de 2009 até dezembro de 2020; k) Sdo Jodo: novembro de 2008 até
dezembro de 2020; 1) Sdo Pedro: julho de 2009 até junho de 2021; m) Sao Sim3do: julho de 2009 até junho de
2021, sendo as prestacdes mensais e sucessivas, cada uma delas no valor do principal vincendo da divida, dividido
pelo nimero de presta¢des de amortizacdo ainda ndo vencidas.

Os contratos possuem taxa de 3,50% a.a. + TILP (limitada a 6% a.a.).

Sdo garantias dos contratos do BNDES, o penhor de agbes detidas pela PCHPar de emissdao das SPEs, a
propriedade fiducidria das maquinas e equipamentos das SPEs, penhor dos direitos emergentes das autorizagcdes
outorgadas pela Aneel, penhor dos direitos creditdrios dos contratos do Proinfa, fianca coorporativa da PCHPar,
e constituicdo de contas reserva no valor de 3 meses de servigo da divida e 3 meses de operacdo e manutencao.
Esta operacdo estabelece que o indice ICSD (indice de Cobertura do Servico da Divida) = [(geracdo de caixa da
atividade + saldo final de caixa do ano anterior) / servico da divida] deve ser maior ou igual a 1,3 a ser calculado
ao final de cada exercicio social.

(b) BNDES (Curto Prazo)

Em 19 de dezembro de 2014, foi assinado o contrato de financiamento de curto prazo entre o BNDES e a
Diamantina, no valor total de R$700,0 milh&es, divido em dois subcréditos: subcrédito “A” no valor de R$140,0
milhdes e subcrédito “B” no valor de R$560,0 milhdes, para os parques de LEN 2012 (A-5), LER 2013 e mercado



livre. Em 29 de dezembro de 2014 foram liberados R$215,0 milhdes. Em 2015, foram liberados mais RS 500,0
milhdes e em 2016 mais R$164,0 milhdes.

Em 31 de dezembro de 2016, o total liberado foi de R$664,0 milhdes. Conforme aditivos do contrato, os
empréstimos pontes serdo quitados na data de desembolso do financiamento de longo prazo do BNDES, e houve
alteragdo da taxa de juros incidentes sobre o subcrédito “A” de 4,87% a.a. para 8% a.a. acima da TJLP e sobre o
subcrédito “C”, de 2,98% a.a. para 7,34% a.a. mais incidéncia de sobretaxa fixa acima da TJ6.

(c) Contrato BNB

A controlada Espra, com interveniéncia da controlada Enerbras, obteve financiamento com o BNB em 30 de
junho de 2006, no total de R$120.096. Os financiamentos possuem taxas de juros de 9,5% a.a. (podendo ser
reduzido a 8,08% devido a 15% de bonus de adimpléncia) exigiveis mensalmente no dia 30 de cada més. O
contrato tem vencimento em 30 de junho de 2026. O montante contratado foi totalmente liberado.

Sao garantias deste financiamento a hipoteca de iméveis do Complexo Serra da Prata, o penhor de agdes, o
penhor dos direitos emergentes das Resolu¢des Autorizativas, o direito de receber todos e quaisquer valores
que, efetiva ou potencialmente, estejam ou venham a se tornar exigiveis e pendentes de pagamento pelo Poder
Concedente a Espra, todos os demais direitos, corpdreos ou incorpéreos das respectivas Resolugdes
Autorizativas e fundo de liquidez em conta reserva (nota 11). O contrato de financiamento com o BNB ndo exige
indices financeiros para vencimentos antecipados da divida.

(d) Debéntures simples ndo conversiveis em agées

Renova Energia (32 Emissdo)

Em 15 de dezembro de 2014, foi emitida uma nova debénture corporativa (32 emissdo) no valor de R$500,0
milhGes. Os recursos dessa debénture foram utilizados para pagar antecipadamente a debénture ja existente (22
emissdo) no valor de R$370,7 milhdes, gerando um caixa adicional na Companhia no valor de R$129,2 milhdes.
A amortizag¢do terad inicio em 15 de dezembro de 2018 com parcelas anuais e consecutivas até 15 de dezembro
de 2024. O pagamento dos juros ocorrerd em parcelas semestrais, sem caréncia, nos meses de junho e dezembro
de cada ano.

A 32 emissdo das debéntures foi realizada nos termos da Instrugdo CVM 476, com base na deliberagdo da Reunido
de Conselho de Administracdo da Companbhia realizada em 17 de dezembro de 2014 (“RCA”). Ndo ha clausula de
repactuacdo das debéntures.

Sdo garantias das debéntures a alienagdo fiducidria de 99,99% das agGes de emissdo da Chipley, detentora de
51% de participagdo da Brasil PCH; cessdo fiduciaria do fluxo de dividendos provenientes da Chipley que venha
a ser atribuido a Renova, do fluxo de dividendos da Brasil PCH que venha a ser atribuido a Chipley; cessdo
fiduciaria do fluxo de dividendos proveniente da Nova Energia atribuido a Renova do fluxo de dividendos
provenientes da Renova Edlica decorrente da participagdo societaria das companhias integrantes do LER 2010 e
LEN 2011; alienagdo de 100% das a¢des de emissdo da Nova Energia, controladora da Renova Edlica; penhor
e/ou alienagdo fiduciaria sobre 100% das acdes livres de emissdo da TerraForm Global de titularidade da Renova
desde que represente, no minimo 94% do total das agdes representativas do capital social da TerraForm Global
de propriedade da Renova, sobre os dividendos decorrentes de tais agGes e sobre os direitos emergentes da
opcao de venda de 7.000.000 de agGes de emissdo da TerraForm Global que tem a SunEdison como contraparte.
Conforme previsto na 32 emissdo, a partir de dezembro de 2016 a taxa de juros passou de 138% do CDI para
143% do CDI.

Esta operacdo estabelece que o ICSD (indice de Cobertura do Servigo da Divida = dividendos recebidos/servico
da divida) deve ser maior ou igual a 1,0. O servico da divida é representado pela amortizagdo de principal e
pagamento de juros da série vincenda em cada ano de verificagdo. A medicdo desse indice é anual e, para 31 de
dezembro de 2016, a Companhia ndo alcangou esse indice, tendo a parcela do saldo do passivo ndo circulante
reclassificada para o passivo circulante, conforme norma contabil.

Renova Edlica Participagées (Debéntures de infraestrutura — 12 Emissdo)



Em 15 de novembro de 2014, ocorreu a 12 emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em ag¢des, com
garantia real e com garantia adicional fidejussdria, em duas séries (“Debéntures”), para distribuicdo publica, com
esforcos restritos de colocacdo, da controlada indireta da Companhia, Renova Edlica, no valor total de R$146,0
milhdes.

As Debéntures foram emitidas como debéntures de infraestrutura, tendo em vista o enquadramento dos
empreendimentos como projetos prioritdrios, por meio das portarias expedidas pelo Ministério de Minas e
Energia (MME). Os recursos das Debéntures foram destinados ao LER 2010 e LEN 2011 (A-3) com o objetivo de
complementar o financiamento do BNDES, para aquisi¢cdo de ativos.

A primeira série no valor de R$73,0 milhdes foi liquidada em dezembro de 2014 e a segunda série, também no
valor de R$73,0 milhdes, foi liquidada em janeiro de 2015. A amortiza¢3o teve inicio em 15 de junho de 2016
com parcelas semestrais e consecutivas até 15 de dezembro de 2025. O pagamento dos juros ocorrerd em
parcelas semestrais, sem caréncia, nos meses de junho e dezembro de cada ano.

Esta operagdo estabelece que o indice ICSD (indice de Cobertura do Servigo da Divida) = [(geragdo de caixa da
atividade + saldo final de caixa do ano anterior) / servico da divida] deve ser maior ou igual a 1,3 a ser calculado
ao final de cada exercicio social. Para 31 de dezembro de 2016, a Companhia ndo alcangou esse indice, tendo a
parcela do saldo do passivo nao circulante reclassificada para o passivo circulante, conforme norma contabil.

(e)Notas promissorias

Em 05 de novembro de 2013, as controladas indiretas que comp&em os parques do LER 2010 e do LEN 2011 (A-
3) emitiram notas promissodrias comerciais, para distribuicdo publica com esforgos restritos de colocagdo, no
montante de até R$400,0 milhdes e nos termos da instru¢do CVM n2 476, sendo a distribuicdo liquidada
financeiramente por meio da CETIP e as notas comerciais depositadas em nome do respectivo titular no Sistema
de Custddia Eletronica da CETIP.

Sobre as notas promissérias incidirdo juros remuneratdrios estabelecidos com base na variagdo acumulada de
100% das taxas médias didrias da DI — Depdsitos interfinanceiros de um dia, “over extra grupo”, acrescida
exponencialmente de spread de 0,98% a.a.

As notas promissérias ndo exigem indices financeiros para vencimento antecipado da divida.

Em 30 de abril de 2014 estas controladas indiretas quitaram as notas promissdrias comerciais, no valor de
R$400,0 milhdes (principal) acrescido de juros do periodo e renegociaram a emissdo de novas notas promissdrias
por um periodo complementar de 6 meses a partir de 30 de abril de 2014 no valor de principal de R$400,0
milhGes, mantendo as mesmas condi¢des financeiras da primeira emissdo. Essas notas serdo quitadas no
desembolso da segunda liberagdo do contrato de financiamento de longo prazo assinado com o BNDES.

Em 29 de agosto de 2014, com a liberagdo da segunda parcela do financiamento de longo prazo, parte das notas
promissdrias foram quitadas, restando um saldo de principal de R$251,2 milhdes.

() FINEP

Em 19 de dezembro de 2013, a controlada Centrais Elétricas Itaparica S.A. assinou contrato de financiamento
com a Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP, no montante de R$107.960. Os recursos deste financiamento
sdo destinados a implanta¢do de uma usina de geragdo e distribuicdo de energia hibrida solar e edlica. O
financiamento possui caréncia de 36 meses que abrange o periodo compreendido entre a data da assinatura do
contrato e a de vencimento da parcela de amortizagao e deve ser pago em 85 prestagdes, vencendo-se a primeira
parcela em 15 de janeiro de 2017 e a ultima em 15 de janeiro de 2024. Até 31 de dezembro de 2016, o montante
liberado foi de R$14.149.

Sdo garantias deste financiamento a cartas de fianga bancdria no valor de 50% de cada liberagdo, mais os
encargos incidentes, emitidas por instituicGes financeiras e alienagdo fiduciaria dos bens méveis (equipamentos)
adquiridos no curso do financiamento.

O contrato de financiamento ndo exige indices financeiros como cldusula para vencimento antecipado da divida.

(g) CCBs Fundo Petros



A controlada Brasil PCH, obteve recursos financeiros por meio da emissdo de 5 CCBs com o Fundo Petros, nos
anos de 2007 e 2008, no valor total de R$280.000. As CCBs possuem taxas de juros de 9,9% a.a. + IGPM, com
caréncia de 4 anos, tendo ocorrido o primeiro pagamento em marg¢o de 2012. As parcelas sdo exigiveis uma vez
por ano. As CCBs tém vencimento em entre margo de 2021 e novembro de 2022.

Sdo garantias das CCBs o penhor de todas as Agoes Ordinarias emitidas pela Brasil PCH, detidas por seus sdcios
ordinaristas, empenhadas em favor do Fundo de Investimento Multimercado Petros Crédito Privado, bem como
constituicdo de conta centralizadora para recebimento de todos os recebiveis da sua subsidiaria PCHPar, devidos
a Brasil PCH. As CCBs ndo exigem indices financeiros para vencimento antecipado da divida.

ii) outras relagoes de longo prazo com instituigées financeiras;

Em 31 de dezembro de 2016, 2015 e 2014, a Companhia ndo possuia outras relagdes de longo prazo com
instituicGes financeiras, além das mencionadas no item (i) acima.

iii) grau de subordinagdo entre as dividas;

Exercicio social encerrado

em 31 de dezembro de 2016 Inferioraum ano Um a trés anos Trés a cinco anos Superior a cinco anos Total
(em RS mil)

Garantia real 2.673.063 11.784 63.944 60.091 2.808.882
Garantia flutuante - - - - -
Garantia quirografaria 631.357 505.299 - - 1.136.656
Total 3.304.420 517.083 63.944 60.091 3.945.538

Como mencionado acima no item 10.1 (b), em dezembro de 2016, a Renova teve parcela de sua divida
reclassificada para o passivo circulante em fun¢do do ndao cumprimento do indice de cobertura da divida, uma
vez que ndo foram obtidas todos as anuéncias necessarias até o fechamento do exercicio. A Companhia esta em
negociacdo de waiver para essa cldusula contratual e espera ter a situacdo regularizada no proximo semestre,
voltando a reclassificar parte dessa parcela no longo prazo. Até a presente data, a Renova informa que ndo
recebeu nenhum pedido de vencimento antecipado de seus debenturistas e credores

iv) eventuais restricdes impostas a Companhia, em especial, em relagdo a limites de endividamento e
contratagdo de novas dividas, a distribui¢cdo de dividendos, a alienagdo de ativos, a emissdao de novos valores
mobilidrios e a aliena¢ao de controle societario.

Os contratos de empréstimos e financiamentos firmados pela Companhia e suas controladas, contemplam
clausulas restritivas (sob a forma de obrigaces de ndo fazer e/ou de hipétese de vencimento antecipado de
obrigacdes), incluindo, dentre outras:

. limitagGes a capacidade de contrair dividas financeiras;
. limitagdes a capacidade de vender, transferir ou dispor de qualquer outra forma de parte de ativos;
. limitagdes quanto a existéncia de 6nus, penhor, hipoteca, encargo ou outros gravames ou direitos de

garantia sobre receitas e patriménio;
. limitagdo quanto ao pagamento de dividendos acima dos dividendos minimos obrigatdrios;

. limitagbes quanto a capacidade da Companhia de realizar reestruturagdes societdrias e aliena¢des de
participagbes acionarias;

. limitacdes de mudanca de controle ou de reorganizagao societaria.

Adicionalmente, os empréstimos e financiamentos contraidos pela Companhia e suas controladas, possuem

cldusulas restritivas (covenants financeiros), as quais determinam niveis maximos de endividamento e
alavancagem, bem como niveis minimos de cobertura de parcelas a vencer.



Eventual descumprimento destas restricdes pode levar ao vencimento antecipado de tais obrigagGes financeiras,
bem como de outros contratos financeiros que estipulem, como causa de vencimento antecipado, o vencimento
antecipado de outros contratos celebrados pela Companhia ou suas controladas.

Para 31 de dezembro de 2016, a Companhia ndo alcangou o indice de cobertura do servico das dividas: de Longo
Prazo da Renova Edlica, da 32 emissdao da Debenture Corporativa e da Debenture de Infraestrutura. Por esse
motivo, teve parcela do saldo do passivo ndo circulante reclassificada para o passivo circulante, conforme norma
contabil. Até a presente data, a Renova informa que ndo recebeu nenhum pedido de vencimento antecipado de
seus debenturistas e credores.

Contrato de Financiamento celebrado entre o Banco do Nordeste do Brasil S.A. (“BNB”) e a Energética Serra
da Prata S.A. (“Espra”), em 30 de junho de 2006 (“Contrato BNB-Espra”).

Nos termos do Contrato BNB-Espra, a Espra compromete-se a manter durante todo o prazo de vigéncia da
operag¢do, um Fundo de Liquidez em conta corrente denominada “Conta Reserva”, cujas aplicagdes serdo feitas
em titulos do Tesouro Nacional, fundos por eles lastreados ou em titulos privados de emissdo do BNB, cuja
aplicacdo correspondera a 6 parcelas de amortizagdo, referenciada pela maior prestacdo, pds caréncia
depositada na Conta Reserva.

Ainda, nos termos do Contrato BNB-Espra, a Espra ndo podera distribuir a sua controladora, quaisquer quantias
em dinheiro ou bens, incluindo dividendos, exceto os dividendos obrigatdrios conforme previsto em seu estatuto
social, sem a prévia anuéncia do BNB. O pedido de anuéncia devera ser respondido pelo BNB em até 60 dias, sob
pena de considerar-se autorizada a distribuicdo.

Contratos de Financiamento celebrados entre o BNDES e as SPEs desenvolvedoras dos projetos do LER 2009,
em 05 de maio de 2011 e 06 de dezembro de 2011 (“Contratos BNDES LER 2009”).

Em 18 de setembro de 2015, os ativos edlicos pertencentes ao projeto LER 2009 foram vendidos a TerraForm
Global e a divida pré-paga ao BNDES.

Contrato de Financiamento celebrado entre a Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP e a Centrais Elétricas
Itaparica S.A. (“Contrato FINEP”) em 13 de dezembro de 2013.

O Contrato FINEP ndo possui clausulas restritivas a limites de endividamento e contratagdo de novas dividas,
bem como niveis minimos de cobertura de parcelas a vencer, a distribuicdo de dividendos e a emissdo de novos
valores mobilidrios. No entanto, possui clausula restritiva de alteracdo do controle da Centrais Elétricas Itaparica
S.A. ou da Renova Energia S.A., e da alienagdo dos ativos dados em garantia na operagdo de financiamento.

Contrato de Financiamento celebrado entre o BNDES e a Renova Edlica ParticipagOes S.A. controladora das
SPEs desenvolvedoras dos projetos LER 2010 e LEN 2011 (“Renova Edlica”) em 04 de junho de 2014 e o Contrato
de Financiamento Mediante Repasse de Recursos do BNDES, celebrado entre o Banco do Brasil S.A. e a Renova
Edlica em 25 de agosto de 2014 (“Contratos BNDES e BB LER 2010/LEN 2011”).

Nos termos dos Contratos BNDES e BB LER 2010/LEN 2011 deve ser observado o ICSD Consolidado de, no minimo,
igual ou maior a 1,30, sendo que a apurac¢do do ICSD Consolidado devera ocorrer anualmente, relativamente ao
ano civil anterior e desde que verificado o pagamento de 12 presta¢cdes mensais de amortizacdo dos referidos
contratos.

A Renova Edlica ndo poderd distribuir quaisquer recursos aos seus acionistas, inclusive dividendos, além do
minimo previsto art. 202, §29, da Lei Federal n.2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, salvo, se cumpridas
determinadas obrigactes previstas nos Contratos BNDES e BB LER 2010/LEN 2011, dentre elas o atingimento do
ICSD Consolidado.

A Renova Edlica ndo podera conceder preferéncia a outros créditos, realizar amortizacdo de ac¢bes, emitir
debéntures ou partes beneficidrias ou assumir dividas, sem prévia autorizagdo do BNDES, exceto empréstimos
de gestdo ordinaria/finalidade de mera reposi¢do de material.



Instrumento particular de escritura da 12 emissdao de debéntures simples, ndo conversiveis em agdes, da
espécie com garantia real e com garantia adicional fidejussdria, em duas séries, para distribuigao publica, com
esforgos restritos de distribuigao, da Renova Edlica Participagées S.A., celebrada em 03 de dezembro de 2014
e aditada em 15 de dezembro de 2014 (“Escritura da 12 Emissdo de Debéntures da Renova Edlica”).

Nos termos da Escritura da 12 Emissao de Debéntures da Renova Edlica, a Renova Edlica ndo podera distribuir
quaisquer recursos aos seus acionistas diretos ou indiretos, e/ou pessoas fisicas e juridicas integrantes do mesmo
Grupo Econdmico, sob a forma de dividendos ou pagamentos de juros sobre capital préprio cujo valor,
isoladamente ou em conjunto, supere o dividendo minimo obrigatério previsto no artigo 202, §22 da Lei Federal
n.2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, salvo se prévia e expressamente aprovado pelos Debenturistas reunidos
em Assembleia; ou nas hipdteses expressamente previstas na Escritura da 12 Emissdo de Debéntures da Renova
Edlica, dentre elas, o atingimento do ICSD de 1,30, e desde que, com o pagamento, o ICSD permanega no valor
minimo indicado.

Instrumento Particular de Escritura da 32 Emissdo de Debéntures Simples, Ndo Conversiveis em Ac¢oes, da
Espécie Quirografaria, com Garantia Adicional Real, em Série Unica, para Distribui¢io Publica com Esforgos
Restritos de Distribuicdo, da Renova Energia S.A., celebrada em 17 de dezembro de 2014 (“Escritura da 32
Emissdo de Debéntures da Renova Energia”).

Nos termos da Escritura da 32 Emissdo de Debéntures da Renova Energia a Companhia esta sujeita ao vencimento
antecipado das debéntures caso, dentre outros eventos, deixe de observar o indice de Cobertura do Servico da
Divida (“ICSD”) da emissdo que devera ser maior ou igual a 1,0x, a ser calculado da seguinte forma: (i) Total de
Dividendos recebidos pela Companhia/Servico da Divida da Emissdo (medigdo anual, apds o depdsito dos
dividendos na conta vinculada por onde transitardo os recursos).

Visando a adequacdo do nivel de ICSD exigido, a escritura de emissdo admite a utilizacdo do saldo de caixa
acumulado na Companhia para o calculo do indice, desde que o montante (devidamente transferido para a conta
retro citada) seja utilizado para amortizagao das referidas debéntures.

A Companhia ndo podera distribuir recursos na forma de dividendos, juros sobre o capital préprio, partes
beneficidrias, amortizagdo de agles, bonificagdes em dinheiro ou qualquer outra modalidade de remuneragao
que seja devida aos acionistas, cujo valor, isoladamente ou em conjunto, exceda o percentual de 25% do lucro
liquido, sem que haja anuéncia prévia dos titulares das Debéntures representando 75% das Debéntures em
Circulagdo reunidos em Assembleia Geral de Debenturistas especialmente convocada para esse fim. Fica
admitida a distribuicdo de dividendos até o limite de 75% do lucro liquido desde que: (i) atingido ICSD; e (ii) a
Companhia esteja adimplente quanto as obriga¢gdes assumidas na Escritura da 32 Emissdao de Debéntures da
Renova Energia;

Empréstimos Ponte obtido pela Diamantina Edlica Participagdes S.A., controladora das SPEs desenvolvedoras
dos projetos Alto Sertdo lll — Fase A, por meio do Contrato De Financiamento Mediante Abertura De Crédito
N2 14.2.1247.1, celebrado com o BNDES em 19 de dezembro de 2014 (“Contrato Ponte ASllI-Fase A”).

Nos termos do Contrato Ponte ASIII-Fase A, a Diamantina Edlica Participa¢Ges ndo pode distribuir quaisquer
recursos aos seus acionistas, diretos ou indiretos, e/ou a pessoas fisicas e juridicas integrantes do mesmo Grupo
Econdmico, sob a forma de dividendos, juros sobre o capital préprio, juros e/ou amortizagdo de divida
subordinada e/ou redugdo de capital, inclusive cancelamento de AFAC, além do dividendo minimo legal previsto
no artigo 202, §29, da Lei Federal n.2 6.404, de 15 de dezembro de 1976 salvo com prévia anuéncia do BNDES.

Contratos de Financiamento celebrados entre o BNDES e as PCHs controladas pela Brasil PCH, em 13 de abril
de 2006 (“Contratos BNDES Brasil PCH”).

Nos termos dos Contratos BNDES Brasil PCH, as SPEs precisam manter, durante todo o prazo de vigéncia dos
contratos, saldo minimo da Conta Reserva do Servigco da Divida, reguladas pelo Contrato de Cessdo (niveis
minimos de coberturas de parcelas a vencer).

Adicionalmente, nos termos dos Contratos BNDES Brasil PCH, as SPEs e a subholding PCHPar precisam manter
suas respectivas "Contas Reserva Especiais", com no minimo o valor correspondente a 3 vezes o valor do servigo
da divida.



As SPEs ndo podem realizar a distribuicdo de dividendos, sem a prévia e expressa autorizagdo do BNDES, quando
nao estiver preenchida a Conta Reserva do Servigo da Divida, na forma disposta nos Contratos BNDES Brasil PCH.

Nos termos dos Contratos BNDES Brasil PCH deve ser observado o ICSD Consolidado de, no minimo, igual ou
maior a 1,30, sendo que a apuragao do ICSD Consolidado deverd ocorrer anualmente, relativamente ao ano civil
anterior.

Financiamento obtido pela Brasil PCH S.A., controladora de 13 PCHs, por meio da Emissdo de Cédulas de
Créditos Bancarios, celebradas com o Fundo de Investimento Multimercado Petros Crédito Privado (“CCBs
Fundo Petros”)

Como garantia do pagamento das CCBs, a Brasil PCH mantem junto a agente de garantia, conta centralizadora
onde sdo depositados todos os recebiveis da Brasil PCH, incluindo todo e qualquer pagamento recebido da
PCHPar, onde esta receita deverd, atualmente, ser utilizada de acordo com a seguinte ordem de prioridade:
pagamento de juros acumulados relativos a divida da Brasil PCH; pagamento do principal da divida da Brasil PCH;
pagamento das taxas e despesas incorridas pelo agente de garantia; pagamento de despesas operacionais da
Brasil PCH; na auséncia da ocorréncia e continuidade de um evento de inadimplemento, distribuicdo de sobra
de caixa aos acionistas nos termos do Acordo de Acionistas e do Estatuto Social da Brasil PCH.

g) limites de utilizagdo dos financiamentos ja contratados

Com relagdo ao contrato empréstimo ponte celebrado com o BNDES e Renova Edlica, com a interveniéncia de
suas controladas, da sua controladora direta Nova Energia e da Companhia, a Companhia obteve financiamento
no valor total de R$1.044,1 milhdes (contrato direto assinado em 4 de junho de 2014, no valor de R$734,0
milhdes e o contrato de repasse assinado com o Banco do Brasil, no valor de R$310,1 milhdes). Em 31 de
dezembro de 2016, o montante liberado foi de R$919,8 milhdes, utilizado para quitar o empréstimo ponte
tomado com o BNDES, no valor de R$647,9 milhdes e a parte restante das notas promissorias, no valor de
R$251,2 milhdes.

Com relagdo ao contrato empréstimo ponte celebrado com o BNDES em dezembro de 2014, no valor de R$700,0
milhdes, destinado ao projeto Alto Sertdo IlI, foram desembolsados R$500,0 milhdes até o final do exercicio findo
em 31 de dezembro de 2015. Em 2016, foram liberados mais R$163,0 milhdes de reais em fevereiro.

Com relacdo ao contrato de financiamento celebrado com a FINEP em dezembro de 2013, no valor total de
R$108,0 milhdes, destinado a implantagcdo de uma usina de geracdo e distribuicdo de energia hibrida solar e
edlica, foram desembolsados R$14,1 milhdes até o final do exercicio findo em 31 de dezembro de 2016.

h) alteragdes significativas em cada item das demonstragoes financeiras

As informacgdes a seguir expressam as opinides dos nossos Diretores.

Comparacgao dos resultados consolidados nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2016 e 31
de dezembro de 2015.

Exercicios encerrados em 31 de dezembro de

Variagao
2016 2015 AV 2016 x 2015
RECEITA LiQUIDA 483,1 409,8 100,0% 17,9%

CUSTOS DOS SERVICOS



Depreciagdes
Custo de Operacgao
Encargos de uso do sistema de distribuigdo

Total

LUCRO (PREJUIZO) BRUTO

RECEITA (DESPESAS)
Gerais e administrativas
Depreciagdes e amortizagdes

Outras despesas

Resultado de equivaléncia patrimonial
Ganho na alienagao de ativos

Perda no investimento

Outras receitas

Perda no ganho de participagdo em
investimentos

Total

LUCRO (PREJU{ZO) ANTES DO IMPOSTO DO
RESULTADO

FINANCEIRO E DOS IMPOSTOS SOBRE O
LUCRO

RESULTADO FINANCEIRO
Receitas Financeiras
Despesas Financeiras

Total

LUCRO (PREJUiZO) ANTES DO IMPOSTO DE
RENDA

E DA CONTRIBUIGAO SOCIAL

Imposto de renda e contribuigdo social -
correntes

Imposto de renda e contribuigdo social -
diferidos

Total

LUCRO LIQUIDO (PREJUiZO) DO EXERCICIO

(93,5) (84,6) -19,3% 10,5%
(342,0) (108,7) -70,8% 214,6%
(18,1) (20,1) -3,8% -9,6%
(453,6) (213,4) -93,9% 112,6%
29,5 196,4 6,1% -85,0%
(88,5) (108,7) -18,3% -18,6%
(2,5) (3,3) -0,5% -24,6%
10,8 (16,6) 2,3% -165,0%
(80,2) (128,6) -16,6% -37,6%
(5,0) (3,7) -1,0% 36,9%
- 672,4 0,0% -100,0%
(455,4) (279,1) -94,3% 63,2%
20,4 13,4 4,2% 52,0%
(261,7) ) -54,2% -
(782,0) 274,3 -161,9% -385,1%
(752,5) 470,8 -155,8% -259,8%
16,2 91,1 3,3% -82,3%
(418,8) (223,2) -86,7% 87,6%
(402,6) (132,1) -83,3% 204,7%
(1.155,1) 338,6 -239,1% -441,1%
- 0, - 0,
(12,0) (342) 2,5% 65,0%
o, _ [
65,6 (186,3) 13,6% 135,2%
53,6 (220,5) 11,1% -124,3%
(1.101,5) 118,2 -228,0% -1031,9%




Receita operacional liquida

A receita operacional liquida da Companbhia relativa ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2016 foi de
R$483,1 milhdes, representando um aumento de R$73,3 milhdes ou 17,9% em relacdo ao exercicio encerrado
em 31 de dezembro de 2015, no qual foi registrada receita operacional liquida de R$409,8 milh&es. A variacdo
foi causada principalmente pelo inicio dos contratos de mercado livre e pela entrada em operagdo dos demais
parques do LEN A-3 2011 em janeiro de 2016, compensada parcialmente pela menor geracdo das edlicas
principalmente em fung¢do da venda do LER 2009.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, os projetos de fonte edlica contribuiram com R$137,8
milhGes da receita operacional liquida da Companhia, e as PCHs da Companhia e os projetos de fonte solar
contribuiram com R$35,3 milhdes e R$0,1 milh3o, respectivamente.

Custos gerenciaveis

Os custos gerenciaveis correspondem as atividades de operagdo e manutencdo das PCHs e dos parques edlicos
operacionais e a compra de energia para revenda.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, os custos gerenciaveis totalizaram R$342,0 milhdes,
um aumento de 214,5% em rela¢do aos R$108,7 milhdes do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2015. O principal fator para o aumento foi a compra de energia para revenda, que totalizou R$295,6 milhdes em
2016 comparado ao valor de R$61,5 milhdes em 2015. Excluindo os custos com compra de energia para revenda,
os custos gerenciaveis totalizariam R$46,4 milhdes no ano, ou seja, reducio de 2,0% em comparacdo ao ano de
2015, principalmente devido a reducdo de R$6,3 milhdes na linha de servigos de terceiros.

Custos nao gerenciaveis

Os custos ndo gerenciaveis correspondem: (i) a tarifa de uso do sistema de distribuicdo (“TUSD”), referente ao
uso do sistema de distribuicdo da Coelba, concessiondria na qual as trés PCHs da Companhia se conectam, e a
tarifa do uso do sistema de transmissdo (“TUST”), referente as linhas de transmissdo e subestages dos parques
edlicos; e (ii) a taxa de fiscalizagdo cobrada pela ANEEL. Estes custos sdo relacionados as trés PCHs da Companhia
e aos parques edlicos operacionais.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, os custos n3o gerencidveis totalizaram R$18,2
milhdes, uma reducdo de 9,6% ou R$1,9 milhdes quando comparado aos R$20,1 milhdes do exercicio social
encerado em 31 de dezembro de 2015. A reducdo refere-se principalmente a transferéncia dos parques do LER
2009 em setembro de 2015 compensada parcialmente pela entrada em operagdo do LEN A-3 2011 em janeiro
de 2016.

Depreciagdo

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, a depreciacdo totalizou R$93,5 milhdes, aumento de
10,5% ou R$8,9 milhdes em relacdo ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015. O crescimento é
explicado principalmente pela entrada em operagao comercial dos parques do LEN A-3 2011.

Despesas gerais e administrativas

Em 2016, as despesas administrativas totalizaram RS 77,7 milhdes, representando um decréscimo de 38,0% em
relacdo ao ano de 2015. As principais variagGes estdo detalhadas a seguir:

e Pessoal e administracdo: aumento de R$0,5 milhdo em rela¢do ao ano de 2015. Vale ressaltar que
houve reducgdo das despesas de pessoal efetiva, em termos reais, atingindo 17,6% no ano,
considerando os valores que sdo capitalizados nos projetos e excluindo os valores ndo-recorrentes de
indenizagdo por desligamento.



e Servigos de terceiros: redugdo de 27,8% em relagdo a 2015, em fungdo da redugdo nas contratagdes
de consultorias;

« Reducdo de RS 35,8 milhdes do evento n3o recorrente do recebimento do break up fee da ESPRA no
2T16.

e Multa sobre ressarcimento: RS 12,3 milhdes em multa devido atraso da entrada em operacdo do
projeto dos parques do LER 2013;

e Outras: redugio de R$5,8 milhdes principalmente devido a menores gastos com viagens (-50,5%) e
material de uso e consumo (redugéo de 71,7%).

Em 2015, a Renova deu inicio a um plano de reestruturacdo dos gastos com despesas gerais e administrativas da
Holding com o objetivo de readequar os gastos frente o atual momento que a Companhia vive. A Companhia
reduziu seu headcount de 351 funcionarios em dezembro de 2015 para 155 em dezembro de 2016 contribuindo
para revisdao dos escopos. Somando essas iniciativas, houve uma reducdo de despesas administrativas de 23%
no trimestre e de 9% no ano (excluindo o efeito positivo do recebimento do break-up fee da ESPRA).

Resultado de Equivaléncia Patrimonial

A Renova realizou a aquisicdo de 51% da Brasil PCH com os recursos do AFAC, por meio de uma subsidiaria
(Chipley) na qual, até 30 de setembro de 2014, a Companhia possuia 60% de participagdo e apds essa data passou
a deter 100% da subsidiaria.

No ano de 2016, a Brasil PCH teve lucro liquido de R$68,9 milhdes. A Chipley tem direito a 51% do resultado da
Brasil PCH.

A mais valia total da aquisi¢3o foi de RS 656,7 milhdes. A Companhia, com base na melhor estimativa existente,
fez a identificagcdo e mensuracdo do valor justo dos ativos e passivos existentes na Brasil PCH. Dessa maneira, o
valor mensal da amortizacdo da mais valia passou a ser registrado no més da aquisicdo. No acumulado do ano a
amortizacdo da mais valia contabilizada foi de R$36,3 milhdes na Chipley.

Na Renova, o efeito da aquisicdo é conforme abaixo, ressaltando que até o final de setembro a Companhia
consolidava 60% da Chipley e no 4T14 passou a consolidar 100%.

Equivaléncia patrimonial 31.290
Amortizagdo da mais valia (36.303)
Resultado’ (5.013)

Receitas (despesas) financeiras liquidas

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, o resultado financeiro liquido foi negativo em
R$402,6 milhdes. A variagdo em relacdo aos R$132,1 milh&es do exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2015, de 204,7% ou R$270,5 milhdes, foi decorrente ao ajuste do valor justo da opgdo e das maiores despesas
com encargos das dividas.

As receitas financeiras em 2016 foram de RS 16,2 milhdes, 82,3% menores do que as receitas do ano anterior,
uma vez que em 2015 o saldo na linha de outras receitas financeiras englobava o ajuste do valor justo da opgao
de compra e venda de a¢des da TerraForm Global que foi zerado no 2T16.

As despesas financeiras aumentaram 87,6% em relagdo ao ano de 2015 em fungdo principalmente de: (i) maior
volume de financiamento; (ii) maior taxa de juros dos indexadores dos financiamentos (TJLP e CDI) e; (iii) ao
aumento no custo de fiangas bancarias.

Imposto de renda e contribuicao social



Atualmente as receitas da Companhia sao tributadas pelo regime de lucro presumido. Neste regime, a base de
calculo do imposto de renda é calculada a razdo de 8% sobre as receitas brutas provenientes da geragdo de
energia e de 100% das receitas financeiras, sobre as quais se aplicam as aliquotas regulares de 15%, acrescidas
do adicional de 10%, para o imposto de renda. A base de cdlculo da contribuigcdo social é calculada a razdo de
12% sobre as receitas brutas provenientes da geragdo de energia e de 100% das receitas financeiras, sobre as
quais se aplicam a aliquota regular de 9%.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, o imposto de renda e a contribuigdo social totalizaram
RS 53,6 milhdes. A revers3o na linha de impostos diferidos no ano de 2016 é devido ao contrato de opgdo de
compra e venda de 7 milhdes de agdes da TerraForm Global. Como no dia 21 de abril de 2016, a SunEdison entrou
com um pedido de recuperacao judicial nos Estados Unidos (Chapter 11), e ndo realizou o pagamento da opgao
a Renova, nem se manifestou sobre a notificagao, no 2T16 o valor da put foi zerado e reconhecida uma perda.

Lucro liquido

Em 2016, a Renova registrou prejuizo liquido de RS 1.101,5 milhdes, ante ao lucro liquido de R$118,2 milhdes no
ano anterior. O prejuizo deve-se principalmente ao resultado de desvaloriza¢do no investimento decorrente da
transacdo da SunEdison/TerraForm Global no valor de RS 455,4 milhdes e devido a revisdo do valor recuperavel
de seus ativos, tendo em vista o atraso na finalizacdo das obras para entrada em operagdo comercial do Alto
Sertao lll.

Comparagao dos resultados consolidados nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 31
de dezembro de 2014.

Exercicios encerrados em 31 de dezembro de

Variagao
2015 2014 AV 2015 x 2014

RECEITA LiQUIDA 409,8 302,9 35,3% 34,0%
CUSTOS DOS SERVICOS
DepreciacGes (84,6) (80,4) 5,2% 17,4%
Custo de Operacao (108,7) (46,4) 134,3% 155,7%
Encargos de uso do sistema de distribuicdo (20,1) (14,2) 41,3% 24,3%
Total (213,4) (141,0) 51,3% 43,8%
LUCRO (PREJUIiZO) BRUTO 196,4 161,9 21,4% 26,5%
RECEITA (DESPESAS)
Gerais e administrativas (108,7) (87,5) 24,2% 128,5%
DepreciagGes e amortizagdes (3,3) (1,8) 85,1% 67,9%
Outras despesas (16,6) (2,7) 519,6% 3007,0%

(128,6) (92,0) 39,8% 133,1%
Resultado de equivaléncia patrimonial (3,7) (24,8) -85,3% -
Ganho na alienagao de ativos 672,4 - - -

Perda no investimento (279,1) - - -



Outras receitas 13,4 - - -

Perda no ganho de participagdo em

- - 0, -

investimentos (5.3) 100,0%
Total 274,3 (122,1) -324,7% 209,4%
LUCRO (PREJUiZO) ANTES DO IMPOSTO DO
RESULTADO

470,8 39,7 1084,5% -55,1%
FINANCEIRO E DOS IMPOSTOS SOBRE O
LUCRO
RESULTADO FINANCEIRO
Receitas Financeiras 91,1 53,1 71,6% 63,7%
Despesas Financeiras (223,2) (113,1) 97,3% 8,1%
Total (132,1) (60,1) 120,0% -16,9%

LUCRO (PREJU{ZO) ANTES DO IMPOSTO DE
RENDA 338,6 (20,3) -1766,9% -225,1%
E DA CONTRIBUIGAO SOCIAL

Imposto de renda e contribuicdo social -

(34,2) (15,9) 114,5% 59,3%
correntes
| W a ial -
rT1po'sto de renda e contribuigdo socia (186,3) 0,5 36064,5% 2058,3%
diferidos
Total (220,5) (15,4) 1330,9% 54,5%
LUCRO LiQUIDO (PREJUIiZO) DO EXERCICIO 118,2 (35,7) -430,9% -669,7%

Receita operacional liquida

A receita operacional liquida da Companbhia relativa ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2015 foi de
R$409,8 milhdes, representando um aumento de R$107,0 milhdes ou 34,0% em rela¢do ao exercicio encerrado
em 31 de dezembro de 2014, no qual foi registrada receita operacional liquida de R$302,9 milhdes. Este aumento
refere-se principalmente a receita de geragao dos parques edlicos que aumentou devido a entrada em operagao
comercial dos parques LER 2010, em outubro de 2014, e parte do LEN A-3 2011 em margo de 2015, enquanto
em 2014 apenas o LER 2009 estava em operagdo. Outro fator que influenciou o aumento da receita no ano, foi
a maior receita de comercializa¢do em fungdo do inicio de fornecimento de energia para os contratos de mercado
livre em setembro de 2015, como ja mencionado anteriormente.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, os projetos de fonte edlica contribuiram com R$328,4
milhGes da receita operacional liquida da Companhia, e as PCHs da Companhia e os projetos de fonte solar
contribuiram com R$25,5 milhdes e R$0,5 milhdes, respectivamente.

Custos gerenciaveis

Os custos gerenciaveis correspondem as atividades de operacdo e manutencdo das PCHs e dos parques eélicos
operacionais.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, os custos gerencidveis totalizaram R$108,7 milhdes,
um aumento de 134,3% em relacdo aos R$46,4 milhdes do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de



2014, refletindo principalmente: (i) ao aumento de R$12,8 milhdes em servicos de terceiros principalmente em
fungdo do pagamento dos servigos de operagdo e manutencdo das turbinas do LER 2010 e do LEN A-3 2011, (ii)
aumento de R$48,1 milhdes para compra de energia para revenda;

Custos nao gerenciaveis

Os custos ndo gerencidveis correspondem: (i) a tarifa de uso do sistema de distribuig¢do (“TUSD”), referente ao
uso do sistema de distribuicdo da Coelba, concessiondria na qual as trés PCHs da Companhia se conectam, e a
tarifa do uso do sistema de transmissao (“TUST”), referente as linhas de transmissdo e subestacdes dos parques
edlicos; e (ii) a taxa de fiscalizagdo cobrada pela ANEEL. Estes custos sdo relacionados as trés PCHs da Companhia
e aos parques edlicos operacionais.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, os custos ndo gerencidveis totalizaram R$20,1
milhdes, aumento de 41,3% ou R$5,9 milhdes quando comparado aos R$14,2 milhdes do exercicio social
encerado em 31 de dezembro de 2014. O crescimento refere-se principalmente ao pagamento da TUST dos
parques edlicos do LER 2010 e parte do LEN A-3 2011

Depreciacao

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, a depreciagdo totalizou R$84,6 milhdes, aumento de
5,2% ou R$4,2 milhdes em relacio ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2014. O crescimento é
explicado principalmente pela entrada em operagdo comercial dos parques do LER 2010 e parte do LEN A-3 2011.

Despesas gerais e administrativas

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, as despesas administrativas totalizaram R$125,3
milhdes, representando um aumento de 38,9% ou R$35,1 milhdes em relacdo aos R$90,2 milhdes do exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2014. As variagdes sao explicadas principalmente por:

e Pessoal e administragdao: o aumento reflete principalmente o maior nimero de funcionarios que
passou de 281 em 31 de dezembro de 2014 para 351 em 31 de dezembro de 2015 e também maior
provisdo e pagamento de bonus;

e Servicos de terceiros: aumento de R$7,6 milhdes em relacdo ao ano de 2014, em funcdo de maiores
gastos com consultorias, entre elas consultorias de RH e sustentabilidade;

e Projetos descontinuados: a Companhia revisa seu portfélio de projetos basicos e inventarios de PCHs
trimestralmente e em 2015 houve baixa no valor de R$10,1 milhdes;

o Material de uso e consumo: aumento de RS2,2 milhdes em material de uso e consumo, referente as
despesas envolvidas com fretes e correios, energia elétrica entre outros;

¢ Outras: aumento de R$ 9,0 milhdes em relagdo ao ano de 2014, sendo que 6,0 milhdes sdo referentes
a impostos e taxas de alvara de funcionamento dos parques. Além dessas contas, essa linha
representa as despesas relacionadas a programas sociais voltados as comunidades onde a Companhia
atua, além de despesas ndo recorrentes.

Em 2015, a Renova deu inicio a um plano de reestruturagdo dos gastos com despesas gerais e administrativas da
Holding através de um estudo contratado com a Accenture. Esse estudo tem o objetivo de readequar os gastos
frente o atual momento que a Companhia vive e ao mesmo tempo a tornar flexivel para uma eventual retomada
do crescimento. Em janeiro de 2016, a Renova anunciou internamente uma reestrutura¢do do seu quadro atual
de colaboradores em linha com o estudo contratado.

Resultado de Equivaléncia Patrimonial

A Renova realizou a aquisicdo de 51% da Brasil PCH com os recursos do AFAC, por meio de uma subsidiaria
(Chipley) na qual, até 30 de setembro de 2014, a Companhia possuia 60% de participacdo e apds essa data passou
a deter 100% da subsidiaria.



No ano de 2015, a Brasil PCH teve lucro liquido de R86,5 milhGes, uma vez que a aquisicdo ocorreu em fevereiro.
A Chipley tem direito a 51% do resultado da Brasil PCH.

A mais valia total da aquisigdo foi de RS 656,7 milhdes. A Companhia, com base na melhor estimativa existente,
fez a identificagdo e mensuragdo do valor justo dos ativos e passivos existentes na Brasil PCH. Dessa maneira, o
valor mensal da amortizagdo da mais valia passou a ser registrado no més da aquisi¢do. No acumulado do ano a
amortizacdo da mais valia contabilizada foi de R$36,3 milh&es na Chipley.

Na Renova, o efeito da aquisicdo é conforme abaixo, ressaltando que até o final de setembro a Companhia
consolidava 60% da Chipley e no 4T14 passou a consolidar 100%.

Equivaléncia patrimonial 44.145
Amortizagdo da mais valia (36.303)
Resultado’ 7.842

Receitas (despesas) financeiras liquidas

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, o resultado financeiro liquido foi negativo em
R$132,1 milhdes. A variacdo em relagdo aos R$60,0 milhdes do exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2014, de 120,0% ou RS$72,2 milhdes, foi decorrente do ao ajuste do valor justo da op¢do e das maiores
despesas com encargos das dividas.

As receitas financeiras foram 71,6% maiores do que as receitas do ano anterior, principalmente em fungdo do
ajuste do valor justo da opgdo de compra e venda de ag¢Bes da TerraForm Global. A Renova e a SunEdison
assinaram um contrato prevendo a opgdo de compra e venda de agdes da TerraForm Global, a partir de 31 de
margo de 2016, por um prego ja estabelecido. A diferenga do valor da opg¢do no dia do fechamento da operagao
e no dia do encerramento do ano, mensurada de acordo com o modelo Black-Scholes, é contabilizada em
resultado financeiro.

As despesas financeiras aumentaram 97,3% em relagdo ao ano de 2014 em fungdo principalmente de: (i) maior
volume de financiamento, principalmente decorrente da nova debénture da holding, emitida no final do més
dezembro de 2014 e de empréstimos de curto prazo; (ii) maior taxa de juros dos indexadores dos financiamentos
(TJLP e CDI) e; (iii) contabilizagdo no resultado do financiamento do LER 2010 e parte do LEN A-3 2011, pois apds
a entrada em operagdo dos parques, estes custos deixaram de ser capitalizados.

Imposto de renda e contribui¢ao social

Atualmente as receitas da Companhia sdo tributadas pelo regime de lucro presumido. Neste regime, a base de
calculo do imposto de renda é calculada a razdo de 8% sobre as receitas brutas provenientes da geragdo de
energia e de 100% das receitas financeiras, sobre as quais se aplicam as aliquotas regulares de 15%, acrescidas
do adicional de 10%, para o imposto de renda. A base de calculo da contribuigcdo social é calculada a razdo de
12% sobre as receitas brutas provenientes da geracdo de energia e de 100% das receitas financeiras, sobre as
quais se aplicam a aliquota regular de 9%.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, o imposto de renda e a contribuicdo social da
Companhia totalizaram R$220,5 milhdes, aumento de 1330,9% ou R$205,0 milhdes em relacdo aos R$15,4
milhdes, do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2014, devido ao fechamento da primeira fase da
transacgdo para TerraForm Global e consequente recebimento pela venda dos ativos do LER 2009.

Lucro liquido

Em 2015, o lucro liquido da Companhia foi de R$118,2 milhdes, ante prejuizo liquido de R$35,7 milhdes no
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2014, representando uma variagdo de -430,9% devido ao
ganho com o fechamento da transagdo com a TerraForm Global.



O lucro liquido do ano sera destinado a reserva de dividendos obrigatdrios ndo distribuidos e serdo pagos assim
que a situacgdo financeira da Companhia permitir.

Principais Altera¢des nas Contas Patrimoniais consolidadas em 31 de dezembro de 2016 e 31 de dezembro de
2015.

ATIVOS 2016 2015 Var

CIRCULANTES

Caixa e equivalentes de caixa 35.786 66.147 -45,90%
AplicagGes financeiras - 11.744 -100,00%
Outros ativos financeiros - 174.397 -100,00%
Contas a Receber de clientes 49,138 26.655 84,35%

Impostos a recuperar 9.453 14.092 -32,92%
Despesas Antecipadas 2.073 2.112 -1,85%

CaucGes e depositos vinculados 33.510 51.201 -34,55%

Dividendos a receber - - -

Adiantamentos a fornecedores 3.005 2.478 21,27%

Outros créditos 2.895 4.453 -34,99%
135.860 353.279 -61,54%

Ativos classificados como mantidos para venda - 197.351

Total dos ativos circulantes 135.860 550.630 -75,33%

NAO CIRCULANTES
Contas a Receber - CCEE 2.500 4.245 -41,11%

Partes relacionadas - - -

CaucGes e depdsitos vinculados 33.510 51.201 -34,55%
Impostos diferidos 5069 301 1584,05%
Outros créditos 2895 4453 -34,99%
Investimentos 947.027 1.159.551 -18,33%
Imobilizado em servigo 1.807.479 1.731.842 4,37%
Imobilizado em curso 2.915.225 2.556.263 14,04%
Total dos ativos nao circulantes 5.765.276 5.472.831 5,34%
TOTAL DOS ATIVOS 5.901.136 6.023.461 -2,03%
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 2016 2015 Var

CIRCULANTES



Fornecedores

Empréstimos e financiamentos
Debéntures

Impostos a recolher

Saldrios e férias a pagar

Contas a pagar - CCEE/Eletrobras
Provisdo para custos socioambientais

Outras contas a pagar

Passivos diretamente associados a ativos mantidos para venda
Total de passivos circulantes

NAO CIRCULANTES

Fornecedores

Empréstimos e financiamentos

Debéntures

Impostos diferidos

Contas a pagar - CCEE/Eletrobras

Partes relacionadas

Provisdo para custos socioambientais

Provisdo para riscos civeis, fiscais e trabalhistas
Adiantamento de cliente

Total de passivos ndo circulantes

PATRIMONIO LIQUIDO

Capital social

(-) Custos na emissdo de agGes
Reserva de Capital

Reserva de Lucros

Prejuizos acumulados

Outros resultados abrangentes

Total do Patrimédnio Liquido

TOTAL DOS PASSIVOS

546.911 570.006 -4,05%
2.045.371  709.938 188,11%
670.173 52.646 1172,98%
20.698 33.615 -38,43%
8.372 9.058 -7,57%
51.149 2.614 1856,73%
2.540 1.218 108,54%
1.687 3.167 -46,73%
3.346.901 1.382.262  142,13%
- 114.744 -100,00%
3.346.901 1.497.006  123,57%
27.703 31471 116700275
93.338 955.307 -90,23%
- 654.365 -100,00%
121.583 185.823 -34,57%
46.391 4.465 938,99%
73.722 - -
5.387 5.876 -8,32%
1.460 710 105,63%
229.053 60.522  2,784623773
598.637  1.898.539  -68,47%
2.898.012  2.568.010 12,85%
(41.757)  (41.757) 0,00%
55.379 55.246 0,24%
- 46.417 -100,00%
(1.055.055) - -
99.019 - -
1.955.598 2.627.916  -25,58%
5.901.136  6.023.461 -2,03%




ATIVO

Circulante

Em 31 de dezembro de 2016, o saldo do ativo circulante era de R$135,9 milhdes (2,3% do ativo total) e em 31 de
dezembro de 2015 o saldo era de R$550,6 milhdes (9,1% do ativo total, representando uma reducio de 75,3%
ou R$414,8 milhdes).

A reducdo de R$30,4 milhdes ou 45,9% em 31 de dezembro de 2016 na conta de caixa e equivalentes de caixa,
em comparagdo com 31 de dezembro de 2015 deve-se principalmente ao aumento dos investimentos do projeto
Alto Sertdo Ill, parcialmente compensado pela antecipa¢do de recebiveis e aumento de capital de R$330,0
milhdes.

Nao circulante

Em 31 de dezembro de 2016, o saldo do ativo n3o circulante era de R$5.765,3 milhdes (97,7% do ativo total) em
comparacdo com o saldo em 31 de dezembro de 2015 de R$5.472,8 milhdes (90,9% do ativo total), o que
representa um aumento de R$292,5 milhdes ou 5,3%.

A principal variagdo no saldo total, foi a variagdo na conta de Imobilizado em curso, apresentando um aumento
de RS 359,0 milhdes, devido ao avanco nas obras do Alto Sert3o Ill.

PASSIVO

Circulante

Em 31 de dezembro de 2016, o saldo da conta de passivo circulante era de R$3.346,9 milhdes, representando
uma aumento de R$1.849,9 milhdes ou 123,7% em comparacdo com 31 de dezembro de 2015, quando o0 mesmo
saldo era de R$1.497,0 milhdes.

Este aumento é devido ao fato de que no 4T16, a parcela de divida contabilizada que antes era contabilizada no
passivo ndo circulante foi reclassificada para o passivo circulante, conforme estabelecido em norma contabil em
fungdo do ndao cumprimento do indice de cobertura da divida, uma vez que a Companhia ndo conseguiu obter
todos as anuéncias necessarias até 31 de dezembro de 2016. A Companhia estd em negociagdo de waiver para
essa clausula contratual e espera ter a situagdo regularizada no proximo semestre, voltando a reclassificar parte
dessa parcela no longo prazo.

N&o circulante

Em 31 de dezembro de 2016, o saldo da conta de passivo ndo circulante era de R$598,6 milhdes, reducio de
R$1.299,9 milhdes ou 68,5% em comparacdo com 31 de dezembro de 2015, causada principalmente pela
reclassificacdo da parcela da divida para o passivo circulante, ja explicada anteriormente.

Patrimonio Liquido

O patriménio liquido encerrou o ano em RS 1.955,6 milhdes e a principal variacdo em rela¢do ao ano anterior
(R$672,3 milhdes) foi a combinacdo dos prejuizos acumulados em 2016 com a linha de outros resultados
abrangentes.

Principais Alteragdes nas Contas Patrimoniais consolidadas em 31 de dezembro de 2015 e 31 de dezembro de
2014.



ATIVOS

CIRCULANTES

Caixa e equivalentes de caixa
Aplicag0es financeiras

Outros ativos financeiros
Contas a Receber de clientes
Contas a Receber - CCEE
Impostos a recuperar
Despesas Antecipadas
CaucGes e depdsitos vinculados
Dividendos a receber
Adiantamentos a fornecedores

Outros créditos

Ativos classificados como mantidos para venda

Total dos ativos circulantes

NAO CIRCULANTES

Contas a Receber - CCEE

Partes relacionadas

CaucGes e depositos vinculados
Impostos deferidos

Outros créditos

Investimentos

Imobilizado em servigo
Imobilizado em curso

Total dos ativos ndo circulantes

TOTAL DOS ATIVOS

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

CIRCULANTES

Fornecedores

Empréstimos e financiamentos
Debéntures

Impostos a recolher

Saldrios e férias a pagar

2015 2014 Var
66.147 86.599 -23,6%
11.744 509.018 -97,7%
174.397 - -
26.655 68.627 -61,2%

- 199 -100,0%

14.092 15.064 -6,5%
2.112 721 192,9%
51.201 40 127902,5%
2.478 8.575 -71,1%
4,453 3.812 16,8%
353.279 692.655 -49,0%
197.351 -

550.630 692.655 -49,0%

4,245 6.100 -30,4%
20.514 160.487 -87,2%

301 2.495 -87,9%

115 150 -23,3%

1.159.551 713.312 62,6%
1.731.842  2.175.130 -20,4%
2.556.263 1.791.913 42,7%
5.472.831 4.849.587 12,9%
6.023.461 5.542.242 8,7%

2015 2014 Var

570.006 100.200 468,9%

709.938 355.442 99,7%

52.646 884  5855,4%
33.615 17.561 91,4%
9.058 13.974 -35,2%



Contas a pagar - CCEE/Eletrobras
Provisdo para custos socioambientais

Outras contas a pagar

Passivos diretamente associados a ativos mantidos para venda

Total de passivos circulantes

NAO CIRCULANTES

Fornecedores

Empréstimos e financiamentos

Debéntures

Impostos diferidos

Contas a pagar - CCEE/Eletrobras

Partes relacionadas

Provisdo para custos socioambientais

Provisdo para riscos civeis, fiscais e trabalhistas
Adiantamento de cliente

Total de passivos ndo circulantes

PATRIMONIO LiQUIDO
Capital social

(-) Custos na emissdo de agdes
Reserva de Capital

Reserva de Lucros

Prejuizos acumulados

Total do Patrimédnio Liquido

TOTAL DOS PASSIVOS

ATIVO

Circulante

2.614 22339  -88,3%
1.218 6.686  -81,8%
3.167 79  3908,9%

1.382.262 517.165 167,3%
114.774 - -
1.497.006 517.165  189,5%
31.471 - -
955.307 1.917.051  -50,2%
654.365 572.315 14,3%
185.823 424  43726,2%
4.465 15.627  -71,4%
5.876 9.940  -40,9%
710 79  798,7%
60.522 - -
1.898.539 2.515.436  -24,5%
2.568.010 2.567.997 0,0%

- 41757 - 41757 0,0%
55.246 55.176 0,1%
46.417 - 0,0%

- - 71775 -100,0%
2.627.916  2.509.641 4,7%
6.023.491  5.542.242 8,7%

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo do ativo circulante era de R$550,6 milh&es (9,1% do ativo total) e em 31 de
dezembro de 2014 o saldo era de R$692,6 milhdes (12,5% do ativo total, representando uma reduc¢do de 20,5%

ou R$142,0 milhdes).

A diminuicdo de R$20,4 milhdes ou 23,6% em 31 de dezembro de 2015 na conta de caixa e equivalentes de caixa,
em comparagdo com 31 de dezembro de 2014 deve-se principalmente do consumo de caixa para construcdo dos

parques edlicos do Complexo Edlico Alto Sertdo Il e Alto Sertao Il

N&o circulante



Em 31 de dezembro de 2015, o saldo do ativo n3o circulante era de R$5.472,8 milhdes (90,9% do ativo total) em
comparag¢do com o saldo em 31 de dezembro de 2014 de R$4.849,6 milhdes (87,5% do ativo total), o que
representa um aumento de R$623,2 milhdes ou 12,9%.

A principal variagdo no saldo total, foi a variagdo na conta de investimentos, que era composta apenas pela
participagdo da Renova na Brasil PCH, agora passa a ser composta também pela participagdo na TerraForm
Global, R$1.159,5 milhdes contra R$713,3 (62,6% de aumento).

PASSIVO

Circulante

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo da conta de passivo circulante era de R$1.497,1 milhdes, representando
uma aumento de R$979,9 milhdes ou 189,5% em comparacdo com 31 de dezembro de 2014, quando o mesmo
saldo era de R$517,3 milhdes.

A diminuicdo deve-se principalmente foi em funcdo da quitacdo dos empréstimos pontes e parte das notas
promissérias tomadas para o Alto Sertdo Il com a libera¢do do financiamento de longo prazo. Dessa maneira,
esse montante deixou o passivo circulante e passou a compor o passivo nao circulante.

A diminuicdo do passivo circulante também é devido a diminui¢do de R$142,4 milhdes na linha de Fornecedores,
que totalizou em 31 de dezembro de 2014 o valor de R$100,2 milhdes. O saldo dessa linha refere-se
principalmente aos valores dos contratos de fornecimento de equipamentos e materiais contratado para
construgdo dos parques edlicos e variagdo é decorrente do estagio das obras nesses periodos.

N3ao circulante

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo da conta de passivo ndo circulante era de R$1.898,5 milh&es, reducdo de
R$616,9 milhdes ou 24,5% em comparagdo com 31 de dezembro de 2014, causada principalmente pela variagio
na linha de empréstimos e financiamentos, uma vez que apds a venda do LER 2009, as dividas referentes a este
ativo deixaram de ser consolidadas no balanco.

Patrimonio Liquido

O patriménio liquido encerrou o0 ano em RS 2.627,9 milhdes e a principal variagdo em rela¢do ao ano anterior
(RS 118,3 milhdes) foi em funcdo dos lucros acumulados, devido ao registro do ganho de capital da
transferéncia dos ativos do LER 2009.

10.2 Comentarios dos diretores sobre:

As informagdes incluidas neste Formulario de Referéncia, exceto quando expressamente ressalvado, referem-se
as Demonstragdes Financeiras consolidadas da Companhia.

a. resultado das operagées da Companhia, em especial:

Para uma discussao detalhada das principais variacdes percebidas nos resultados da Companhia, vide item
10.1(h) deste Formulario de Referéncia.

(i) descricdo de quaisquer componentes importantes da receita; e



A receita operacional da Companhia é gerada por meio da comercializacdo de energia elétrica, seja no ambiente
regulado, nos leildes organizados pelo Governo ou no ambiente livre, onde a Companhia e o consumidor livre
fecham acordos de compra e venda de energia.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, a receita operacional liquida foi de RS 483,1 milhdes,
no exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015 foi de R$409,8 milhdes e R$302,9 milhdes no exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2014.

(i) fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais.

O ano de 2016, foi 0 ano no qual a receita do segmento de comercializacdo de energia foi a mais representativa
no consolidado da Renova, aumentando R$253,1 milhdes em relacdo ao ano de 2015 e totalizando R$307,6
milhdes enquanto a receita proveniente da geracdo dos parques edlicos foi de R$137,8 milhdes. A variacdo foi
causada principalmente pelo inicio dos contratos de mercado livre e pela entrada em operagdo dos demais
parques do LEN A-3 2011 em janeiro de 2016, compensada parcialmente pela menor geracdo das edlicas
principalmente em fungdo da venda do LER 2009 em setembro de 2015.

Outro fator relevante no resultado operacional de 2016, foi o custo com compra de energia. No ano 2016, os
custos gerencidveis somaram R$342,0 milhdes, sendo que a compra de energia totalizou R$295,6 milhdes em
2016 comparado ao valor de R$61,5 milhdes em 2015. Excluindo os custos com compra de energia para revenda,
os custos gerenciaveis totalizariam R$46,4 milhdes no ano, ou seja, reducdo de 2,0% em comparac¢do ao ano de
2015.

Em 2016 a Renova efetuou a revisdo do valor recuperavel de seu ativo imobilizado utilizando o método do valor
em uso dos ativos. A taxa real de desconto usada para calcular o valor presente dos fluxos de caixa dos projetos
foi de 7,95% ao ano nos parques do Alto Sertdo Ill — Fase A e Projeto PPA Cemig. A revisdo resultou no
reconhecimento de uma provisdo para perda por reducdo ao valor recuperdvel de R$261,7 milhdes reconhecida
no resultado.

Por fim, os resultados de 2016 foram negativamente influenciados pelos desdobramentos da transagdo com a
SunEdison/TerraForm Global (executada em 2015). Em setembro de 2015, a Renova recebeu 20.327.499 ac¢des
da TerraForm Global (11,64% do capital total em 31 de dezembro de 2016) como parte do pagamento pela venda
dos ativos do LER 2009.

No exercicio social de 2016, a Renova registrou um valor negativo de RS 455,4 milhdes na linha de “Perda no
Investimento” em decorréncia da desvalorizacdo das a¢des de 29,1% no ano (USS 3,95 em 2016 vs. USS 5,59 em
2015).

Também foi celebrado um contrato de opgdo de compra e venda de 7 milhdes de a¢bes da TerraForm Global
entre a Renova e a SunEdison ao precgo de RS 50,48 ou USS 15,00 por acio.

Na data de fechamento da operagdo, 18 de setembro de 2015, o valor justo da opgédo foi de RS 128,8 milhdes.
No entanto, em fung¢do da SunEdison ter entrado com pedido de recuperacdo judicial nos Estados Unidos em
abril de 2016 e ndo ter se manifestado sobre a notificacdo para o exercicio da opg¢do, a Renova reconheceu no
resultado do segundo trimestre de 2016 o montante de R$63,0 milhdes relativo a perda pela extin¢do da opc¢io
e zerou o saldo do ativo financeiro.

O ano de 2015, foi o ano de maior geragdo de energia edlica para a Renova. O aumento de 35,3% na receita
liguida da Companhia em relagdo ao ano de 2014 reflete essa maior geracdo que aconteceu devido a entrada
em operagao comercial dos parques LER 2010, em outubro de 2014, e parte dos parques do LEN A-3 2011 em
marco de 2015. Em 2014 apenas o LER 2009 estava em operac¢do. Outro fator que influenciou o aumento da
receita no ano de 2015, foi a maior receita de comercializagdo em fungao do inicio de fornecimento de energia
para os contratos de mercado livre.

Em 31 de dezembro de 2015 a Companhia possuia 2.661,5MW de capacidade instalada contratada, sendo que
552,5MW estavam em operagdo comercial e gerando receita para a Companhia.

Em 2014, houve crescimento de 34,0% da receita operacional liquida da Renova quando comparada ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2013. O principal fator para o crescimento em 2014 foi a entrada em
operagdo dos parques que comercializaram energia no LER 2010, com capacidade instalada de 167,7 MW, em



11 de outubro de 2014.

Durante o periodo de teste dos parques do LER 2010, a energia gerada foi liquidada ao Prec¢o de Liquidagdo das
Diferengas (PLD) o que gerou receita de RS 41,2 milhdes. Entre o dia 11 de outubro até o final do més, a energia
gerada foi liquidada a preco de contrato, o que gerou receita de RS 4,7 milhdes e partir de 12 de novembro, o
contrato do LER 2010 com a CCEE passou a ser contabilizado.

b) variagoes das receitas atribuiveis a modificagdes de pregos, taxas de cambio, inflagdo, alteragées de volumes
e introdugdo de novos produtos e servigos.

A energia elétrica comercializada pela Companhia, que é a sua Unica fonte de receita operacional atualmente,
tem seu preco fixado nos respectivos contratos de compra e venda de energia, preco esse que n3o esta sujeito
a variagOes durante o prazo de vigéncia desses contratos, que é de 20 anos, exceto aquelas variagdes decorrentes
de indices de atualizagdo monetaria.

O preco da energia elétrica proveniente das PCHs da Companhia em operagdo é corrigido anualmente pelo IGPM
e o preco da energia elétrica proveniente dos parques edlicos contratados no mercado regulado é corrigido
anualmente pelo IPCA.

c) impacto da inflagao, da variacdo de pregos dos principais insumos e produtos, do cdmbio e da taxa de juros
no resultado operacional e no resultado financeiro da Companhia

A situacdo financeira da Companhia e o resultado das suas operag¢des sao afetados pela inflagdo, uma vez que as
receitas decorrentes de contratos de comercializagdo de energia elétrica sdo indexadas a indices de inflagao
(IGPM e IPCA) e os custos operacionais tendem a seguir tais indices.

Além disso, aumentos nas taxas de inflacdo afetam o mercado de comercializagdo de energia elétrica, na medida
em que reduzem a atividade econdmica, o consumo e o investimento. Os principais fatores e condi¢des que
afetam a receita e os resultados operacionais sdo analisados a seguir:

Inflagao

A situagdo financeira da Companhia e o resultado das operagGes sdo afetados pela inflagdo, uma vez que as
receitas decorrentes de contratos de comercializagdo de energia elétrica sdo indexadas a indices de inflagdo
(IGPM e IPCA) e os custos operacionais tendem a seguir tais indices. A maioria dos custos e despesas da
Companhia é denominada em Reais e esta atrelada aos indices de medicdo da inflagdo, tais como o IGPM, o INPC
e o IPCA, ou sofre reajuste de acordo com a flutuagdo medida em indices cambiais.

Taxa de Juros

O resultado das operagOes também estd exposto as variagdes das taxas de juros. A Companhia contrata
empréstimos e financiamentos denominados principalmente em Reais, 0os quais sdo reajustados com base na
TJLP ou no CDI. Além disso, as taxas de juros praticadas em operacdes de crédito ao consumidor no mercado
financeiro brasileiro afetam indiretamente a Companhia, na medida em que redu¢ées podem levar ao aumento
do consumo privado e ao aumento do consumo de energia. Por outro lado, aumentos nas taxas de juros podem
levar a diminuicdo do consumo de energia.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, o resultado financeiro liquido da Companhia em 2016
foi negativo em RS 402,6 milhdes devido principalmente ao aumento de 87,6% das despesas financeiras em
relagdo a 2015 em fungdo principalmente de: (i) maior volume de financiamento; (ii) maior taxa de juros dos
indexadores dos financiamentos (TJLP e CDI); (iii) ao aumento no custo de fiangas bancarias.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, o resultado financeiro liquido foi negativo em RS
132,1 milhdes, aumento de 120,0% em rela¢do ao ano anterior. Assim como em 2016, a variacdo das despesas
financeiras também foi impactado pelas maiores despesas com encargos das dividas.

No exercicio social de 2014, as varia¢Oes das taxas de juros ndo tiveram impacto significativo nos negdcios da
Companbhia.



Taxa de Cambio

Como a maioria dos custos, incluindo custos relacionados a implementagdo dos parques edlicos (a parte do capex
gue estd em moeda estrangeira é fechada antes da tomada de decisdo do projeto e portanto a Companhia ndo
fica exposta a variagdo cambial), bem como a totalidade das receitas da Companhia, é denominada em Reais, a
Companhia ndo estd exposta a variagao da taxa de cambio e, portanto, nos exercicios sociais encerrados em 31
de dezembro de 2015, 2014 e 2013, ndo houve impacto nos resultados operacionais e financeiros causados por
variagdes em taxas de cambio.

Tributagdo

A Companbhia esta sujeita ao recolhimento do IRPJ e CSLL. A aliquota da contribuigdo social sobre o lucro é de 9%
e do imposto de renda de 25%, representando uma tributagdo total de 34%. Para empresas cuja receita bruta
total, no ano-calendario anterior, tenha sido igual ou inferior a R$78,0 milhdes é facultado a escolha do regime
de tributacdo de IRPJ e CSLL com base no Lucro Presumido. O imposto com base no Lucro Presumido sera
determinado por periodos de apuragdo trimestrais, encerrados em 31 de mar¢o, 30 de junho, 30 de setembro e
31 de dezembro de cada ano-calenddrio. Para o calculo do IRPJ devido, implica na aplicacdo de aliquota composta
equivalente a 25% (sendo 15% da aliquota legal, acrescida de um adicional de 10% sobre as receitas que
excederem R$60,0 mil em um trimestre) sobre uma base equivalente a 8% da Receita Bruta para o calculo do IR
devido, enquanto que no caso da CSLL, aplica-se uma aliquota de 9% sobre uma base equivalente a 12% da
Receita Bruta. Ainda, no regime de Lucro Presumido, o regime de apuragao de PIS e COFINS é cumulativo, sujeito,
a aliquota de 0,65% (no regime ndo-cumulativo a aliquota é de 1,65%) para PIS e 3% (no regime ndo-cumulativo
a aliquota é de 7,6%) para COFINS, calculados sobre o total das receitas da Companhia. Atualmente, a Companhia
e as subholdings Bahia Edlica e Salvador Edlica adotam o regime de tributacdo do lucro real e as controladas
operacionais Brasil PCH, Espra e as SPEs dos parques em opera¢do comercial do LER 2010 e LEN 2011 adotam o
regime de tributagdo pelo Lucro Presumido.

O ICMS incide sobre vendas realizadas para clientes finais, em aliquotas que variam nos diferentes estados da
federagdo. Alguns estados também ja incorporam em sua legislagdo beneficios para o ICMS na compra de
equipamentos e pode se beneficiar de mecanismos semelhantes. A Companhia se qualifica para a obten¢do do
incentivo fiscal “Desenvolve” (Programa de Desenvolvimento Industrial e de Integragdo Econ6mica do Estado da
Bahia), instituido pela Lei Estadual n? 7.980/2001 e aprovado pelo Decreto do Governador do Estado da Bahia
n? 8.205/2002, o qual consiste na concessao de dois beneficios fiscais: (i) dilagdo do prazo de pagamento, de até
90% do saldo devedor mensal do ICMS normal, limitada a 72 meses; e (ii) diferimento do langamento e
pagamento do ICMS devido. A aprovagao da concessdao do beneficio e a determinagdo das suas condi¢Ges de
gozo cabe ao Conselho Deliberativo do Desenvolve. Nesse sentido, o Conselho Deliberativo do Desenvolvimento,
por meio da Resolugdo n2 57/2006 e das Resolugdes n2s 91 a 112/2009, outorgou a Espra e aos parques edlicos,
respectivamente, o direito a fruicdo do beneficio fiscal de diferimento do langamento e pagamento do ICMS, de
forma que todos os bens adquiridos para o ativo fixo que forem (i) importados do exterior; (ii) produzidos no
Estado da Bahia; ou (iii) adquiridos em outras unidades da Federacéo, terdo o ICMS relativo as aquisi¢des diferido
para o momento em que ocorrer sua desincorporacgao do ativo fixo.

O Conselho de Politica Fazendaria (Confaz) estendeu até 31 de dezembro de 2015 o Convénio 101/97, o qual
desde 1997 promove a desoneracgdo tributdria para as compras de equipamentos e componentes para
aproveitamento de energia edlica e solar.

Os projetos edlicos da Companhia foram enquadrados no Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC),
instituido pelo Governo Federal, cujas medidas principais incluem: (i) investimento em Infraestrutura; (ii)
estimulo ao crédito e ao financiamento; (iii) melhora do ambiente de investimento; e (iv) medidas fiscais de longo
prazo buscando a desoneracgdo e aperfeicoamento do sistema tributdrio. O principal beneficio fiscal trazido pelo
PAC (no caso especifico do setor de energia elétrica, REIDI - Regime Especial de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infraestrutura, instituido pela Lei n2 11.488/2007) é a suspensdo da exigéncia da
contribuigdo para o PIS/PASEP e da COFINS (mercado interno e importagdo) que sera convertida a aliquota zero
apods a utilizagdo ou incorporagdo do bem, material de construgdo ou servigo nas obras de infraestrutura. A
Companbhia pretende também recorrer a financiamentos enquadrados no PAC, segundo as condi¢bes favoraveis
de mercado.



No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, o imposto de renda e a contribuigdo social totalizaram
RS 53,6 milhdes positivos. A reversdo na linha de impostos diferidos no ano de 2016 é devido ao contrato de
opg¢do de compra e venda de 7 milhdes de agbes da TerraForm Global. Como no dia 21 de abril de 2016, a
SunEdison entrou com um pedido de recuperagdo judicial nos Estados Unidos (Chapter 11), e ndo realizou o
pagamento da opgdo a Renova, nem se manifestou sobre a notificagdo, no 2T16 o valor da put foi zerado e
reconhecida uma perda.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015, o valor total de imposto de renda e contribuicdo
social devido pela Companhia somaram RS 220,5 milhdes negativos ante R$15,4 milhdes negativos no
encerramento de 2014.

10.3. Comentarios dos diretores sobre os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado ou se
espera que venham a causar nas demonstragoes financeiras do emissor e em seus resultados

a. introdugdo ou alienagdo de segmento operacional

A Companhia foi concebida para desenvolver projetos de geracdo de energia elétrica proveniente de fontes
renovaveis. Em virtude dos resultados dos leilGes no ambiente regulado realizados em 2014 e 215 e dos contratos
firmados no mercado livre de energia, a Companhia tem projetos edlicos e de solar a serem entregues até 2020.

Nos exercicios sociais de 2016, 2015 e 2014, ndo houve introducdo ou alienagdo de segmentos operacionais.
b. constitui¢do, aquisi¢do ou alienagdo de participagéo societdria
Venda ativos edlicos — Salvador e Bahia (Ler 2009)

No exercicio soail de 2016, ndo houve constitui¢do, aquisicao ou alienagao de participagdo societaria. No entanto
no dia 13 de janeiro de 2017, a Renova aceitou proposta vinculante da AES Tieté para alienagdo dos ativos
referentes ao Complexo Alto Sertdo Il com capacidade instalada de 386 MW.

No exercicio social de 2015, conforme fatos relevantes divulgados pela Companhia nos dias 7 de maio, 15 de
julho e 18 de setembro de 2015, a Companhia realizou operagao de aliena¢do e permuta de certos ativos assim
como outros acordos (“Operagdo”) com a TerraForm Global e companbhias ligadas segregadas em duas fases:

A primeira fase da operagdo, anunciada no dia 7 de maio de 2015, contemplou a celebragdo dos seguintes
contratos:

(i) Contrato de compra e venda de ac¢Bes para a alienacdo dos ativos do projeto Espra pelo valor de R$136.000,
mediante pagamento em dinheiro;

(ii) Contrato de compra e venda de acGes para a alienagdo dos ativos do projeto Bahia, correspondentes a cinco
parques edlicos que comercializaram energia no LER 2009, com 99,2 MW de capacidade instalada pelo valor
contratual de R$451.000, mediante pagamento em dinheiro; e

(iii) Contrato de permuta de a¢Oes para a permuta das ag¢Ges das controladas da Companhia que detiverem os
ativos do projeto Salvador, correspondente a nove parques edlicos que comercializaram energia no LER 2009,
com 195,2 MW de capacidade instalada pelo valor contratual de R$1.026.000, por 20.327.499 ac¢des Classe A da
TerraForm Global, sendo que o preco por acdo da oferta publica de a¢des (IPO) da TerraForm Global (i.e.
USS$15,00 por acdo) foi utilizado como base dessa permuta.

Conforme fato relevante divulgado pela Companhia em 12 de dezembro de 2015, a TerraForm anunciou a
desisténcia da aquisicdo de projetos em desenvolvimento da Renova mediante a permuta de a¢des da TerraForm
Global por a¢des de subsididrias da Companhia com um pipeline de R$13,4 bilhdes, referente a segunda fase da
operagao.

Aquisi¢cao de 51% da Brasil PCH

Em 08 de agosto de 2013 foi celebrado Acordo de Investimento por meio do qual a CEMIG GT cedeu a sua
posicdo no Contrato de Compra e Venda de A¢des da Brasil PCH para a Chipley.

Em decorréncia desse acordo, a Companhia adquiriu 51% da Brasil PCH em 14 de fevereiro de 2014, por
intermédio da Chipley SP Participa¢Ges S.A., sua controlada direta.



C. eventos ou operagbes ndo usuais

N3do houve eventos ou operagdes ndo usuais.

10.4. Comentarios dos diretores sobre:

a. mudangas significativas nas prdticas contdbeis

Na preparagdo dessas demonstragGes financeiras, a Administracdo da Companhia considerou, quando aplicavel,
novas revisdes e interpretacGes as IFRS e aos pronunciamentos técnicos, emitidos pelo IASB e pelo CPC,
respectivamente, que entram obrigatoriamente em vigor para periodos contdbeis findos em ou apds 31 de
dezembro de 2016.

Estas novas revisOes e interpretagdes as IFRS ndo trouxeram impactos as demonstrages financeiras da
Companhia. Em 2016, a Companhia passou a aplicar as melhorias anuais as IFRS referentes aos Ciclos 2012-2014,
contendo, também, as modificagGes as IAS 1, que entraram em vigor para periodos contabeis iniciados em ou
apds 12 de janeiro de 2016. A aplicagdo dessas melhorias ndo resultou em impactos nas divulgacdes ou nas
demonstragdes financeiras individuais e consolidadas da Companhia. Ndo houve mudangas significativas nas
praticas contabeis relativas aos exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2015 e 2014.

b. efeitos significativos das alteragdes em prdticas contdbeis

Ndo houve mudangas significativas nas praticas contabeis que afetem significativamente as demonstragcGes
financeiras dos exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2016, 2015 e 2014.

C. ressalvas e énfases presentes no relatdrio dos auditores independentes

N3do houve ressalvas nos relatérios dos auditores independentes relativos as demonstragées financeiras dos
exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2016, 2015, 2014.

O relatdrio dos auditores independentes emitido pela Deloitte relativo as demonstragdes financeiras do exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2016 contém paragrafo de énfase transcritos abaixo:

Enfase

“Depreciacdo dos bens do ativo imobilizado destinados a geragdo de energia elétrica no regime de producdo
independente.

Conforme descrito na nota explicativa no 14 as demonstragdes financeiras, os bens do imobilizado da atividade
de geracdo de energia no regime de produgao independente sdo depreciados pelo seu prazo estimado de vida-
atil, considerando-se os fatos e circunstancias que estdo mencionados na referida nota. A medida que novas
informacdes ou decisdes do drgdao regulador ou do poder concedente sejam conhecidas, o atual prazo de
depreciacdo desses ativos poderd ou ndo ser alterado. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a esse
assunto. “

10.5. Indicagbes e comentarios dos diretores sobre politicas contabeis criticas adotadas pelo emissor,
explorando, em especial, estimativas contabeis feitas pela administragao sobre questdes incertas e relevantes
para a descri¢ao da situacao financeira e dos resultados, que exijam julgamentos subjetivos ou complexos, tais
como: provisdes, contingéncias, reconhecimento da receita, créditos fiscais, ativos de longa duracdo, vida util
de ativos nao-circulantes, planos de pensao, ajustes de conversaio em moeda estrangeira, custos de



recuperagdo ambiental, critérios para teste de recuperagao de ativos e instrumentos financeiros.

A Companhia prepara as demonstragdes financeiras com base em estimativas e assungGes decorrentes da sua
experiéncia e diversos outros fatores que acredita ser razodveis e relevantes. As praticas contabeis criticas que
sdo adotadas sdo aquelas que a administragdo da Companhia acredita serem relevantes para determinar a
condic¢do financeira e resultados operacionais, mas a definicao de tais praticas é complexa e subjetiva, levando a
administracdo a fazer estimativas sobre eventos futuros ou incertos. A aplicacdo das praticas e estimativas
contdbeis criticas geralmente requer que a administragdo se baseie em julgamentos sobre os efeitos de certas
transagdes que afetam os ativos, passivos, receitas e despesas.

A conclusdo de transagGes envolvendo tais estimativas e julgamentos podem afetar o patrimonio liquido e a
condi¢do financeira da Companhia, bem como o resultado operacional, ja que os efetivos resultados podem
diferir significativamente das estimativas. A Companhia revisa as estimativas e assunc¢des correlatas pelo menos
trimestralmente.

A preparagdo das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais de acordo com as normas IFRS e as normas
CPC exige que a Administracdo faga julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicacdo de politicas
contdbeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergir
dessas estimativas.

As notas explicativas demonstram a necessidade de ado¢do de premissas e estimativas, que estdo sujeitas a um
maior grau de incertezas e que possuem um risco de resultar em um ajuste material caso essas premissas e
estimativas sofram mudangas significativas dentro do préoximo exercicio financeiro sdo:

e |mobilizado;
e  Provisdo para riscos civeis, fiscais e trabalhistas;
e TransagOes com partes relacionadas - Plano de op¢do de compra de a¢des; e

e Instrumentos financeiros e gestdo de riscos

A Companhia ndao adotou antecipadamente as IFRS novas e revisadas a seguir, ja emitidas e ainda ndo vigentes:

Aplicavel a periodos

anuais com
inicio em/ou
Pronunciamento Descricdo apos:

IAS 12 - Impostos
sobre receitas

Clarifica o reconhecimento de impostos diferidos
sobre a renda para perdas nao realizadas 1/1/2017
em determinadas circunstancias.

Alteragbes a IAS 7 —
Fluxo de caixa

Melhorias quanto a avaliagdo de passivos que
devem ser refletidos em atividades de 1/1/2017
financiamento.

CPC 48 (IFRS 9) - Diversas mudangas na classificagdo e
Ir?strum.entos mensurag?o, principalmente na 1/1/2018
Financeiros mensuragao de perda de valor
recuperavel e contabilizagcdo de hedge.
IFRS 15 - Receita de Implementa um modelo com base em principios;
C(?ntrato com um guia def|n|_do é dado em relaga'o a 1/1/2018
Clientes guando a receita deve ser reconhecida.
Introduz também novas divulgagdes.
IFRS 16 - Requer o reconhecimento dos arrendamentos
Arrendamento mercantis operacionais nos mesmos 1/1/2019

mercantil

formatos dos




financeiros. No dia 13 de janeiro de 2016, o IASB
emitiu a IFRS 16 —

Arrendamento Mercantil, com principal objetivo
de redefinir o reconhecimento dos
arrendamentos

mercantis operacionais. A Companhia esta
avaliando o impacto desta norma nas
suas demonstragoes financeiras.

Até o momento a Companhia nao identificou nenhum impacto material relativo a adogdo das novas
normas.

10.6. Descrigdo dos diretores sobre itens relevantes ndo evidenciados nas demonstragoes financeiras do
emissor

a) os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que ndo aparecem no seu balango
patrimonial (off-balance sheet items):

i. arrendamentos mercantis operacionais, ativos e passivos;

ii. carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade mantenha riscos e responsabilidades, indicando
respectivos passivos;

iii. contratos de futura compra e venda de produtos ou servigos;
iv. contratos de constru¢ao nao terminada;

v. contratos de recebimentos futuros de financiamento;

Os Diretores da Companhia informam que a Companhia nao possui, direta ou indiretamente, ativos ou passivos
que ndo aparecem no seu balango patrimonial (off-balance sheet items).

A Companhia ndo mantém qualquer operagdo, contrato, obrigacdo ou outros tipos de compromissos em
sociedades cujas demonstracGes financeiras ndo sejam consolidadas ou outras operacGes passiveis de gerar um
efeito relevante, presente ou futuro, nos resultados ou em sua condicdo patrimonial ou financeira, receitas ou
despesas, liquidez, investimentos, caixa ou quaisquer outras ndo registradas nas demonstragdes financeiras.

b. outros itens ndo evidenciados nas demonstragées financeiras

N3o ha outros itens relevantes ndo evidenciados nas Demonstra¢des Financeiras Consolidadas da Companhia
relativas aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2016, 2015, 2014.

10.7. Em relagdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras indicados no item
10.6, os diretores devem comentar:

a) como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado operacional, as
despesas financeiras ou outros itens das demonstragoes financeiras do emissor;

N3do ha nenhum item relevante ndo registrado nas demonstracdes financeiras.



b) natureza e o propdsito da operagao;

N3o hd nenhum item relevante ndo registrado nas demonstrag¢des financeiras.

c) natureza e montante das obriga¢des assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em
decorréncia da operagao.

N&do ha nenhum item relevante ndo registrado nas demonstragdes financeiras.

10.8. Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de negdcios do emissor,
explorando especificamente os seguintes topicos:

a. investimentos, incluindo:

i) descrigdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos previstos;

Os investimentos nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2016 2015, 2014 foram destinados,
principalmente, a montagem e instalagdo dos parques edlicos que comercializaram energia no Leildo de Energia
de Reserva de 2010, no Leildo de Energia Nova A-3 2011 e Alto Sertdo llI- Fase A, composto pelos parques dos
projetos Mercado Livre lll, Leildo de Energia de Reserva de 2013, Light | e Leildo de Energia Nova A-5 2012.

A tabela a seguir apresenta os investimentos da Companhia nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro
de 2016, 2015, 2014 contabilizados no fluxo de caixa da Companhia.

Periodo 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014
Investimento (em RS 392.167 486.497 1.240.286
milhGes)

ii) fontes de financiamento dos investimentos;

A Companhia utiliza linhas de financiamento, na modalidade Project Finance contratadas junto a bancos de
fomento, além de outras dividas via mercado de capitais, dentre outras. Em 2015 a Companhia ou suas
controladas contrataram empréstimos pontes junto ao BNDES para financiar a construgdo dos parques do
Complexo Edlico Alto Sertdo Il e dividas de curto prazo para capital de giro com bancos comerciais para Holding.
O empréstimo ponte sera quitado na data de desembolso do Contrato de Longo Prazo que sera assinado entre a
Companhia e o BNDES.

Além disso, em setembro de 2014, foi aprovada a realizagdo da 12 emissdo de debéntures de infraestrutura da
controlada indireta da Companhia, Renova Edlica Participacdes S.A. Os recursos das Debéntures foram destinados
ao Alto Sertdo Il com o objetivo de complementar o financiamento do BNDES.

iii) desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos.



No dia 13 de janeiro de 2017, a Renova aceitou uma proposta vinculante de R$650 milhdes feita pela AES Tiete
pelo projeto Alto Sertdo Il (386MW).

Em 18 de setembro de 2015, ocorreu o fechamento da venda dos ativos edélicos que comercializaram energia no
LER 2009 para a TerraForm Global. Foram contemplados na transagdo: aliena¢do dos ativos do projeto Bahia,
correspondentes a cinco parques edlicos que comercializaram energia no LER 2009, com 99,2 MW de capacidade
instalada pelo valor (equity value) de RS 451 milh&es, mediante pagamento em dinheiro; e (ii) Permuta das acbes
das subsididrias da Companhia controladoras dos ativos do Salvador, correspondente a nove parques edlicos que
comercializaram energia no LER 2009, com 195,2 MW de capacidade instalada pelo valor (equity value) de RS
1,026 bilhdo, por 20.327.499 agGes Classe A da TerraForm Global, sendo que o prego por agdo da oferta publica
de a¢des (IPO) da TerraForm Global (i.e. US$15,00 por ac¢3o) foi utilizado como base dessa permuta.

A Companhia ndo realizou desinvestimentos durante os exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de
2014.

b. aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos que devam influenciar materialmente a
capacidade produtiva da Companhia

N3o houve aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos que influencie materialmente a
capacidade produtiva da Companhia.

C. novos produtos e servicos, indicando: (i) descricdo das pesquisas em andamento ja divulgadas; (ii)
montantes totais gastos pela Companhia em pesquisas para desenvolvimento de novos produtos ou servigos; (iii)
projetos em desenvolvimento ja divulgados; e (iv) montantes totais gastos pela Companhia no desenvolvimento
de novos produtos ou servigos.

N3o houve a aquisicdo de novos produtos e servigos nas linhas de negdcios da Companhia.

10.9. Comentdrios dos diretores sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho
operacional e que ndo tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta se¢ao

N3o ha itens relevantes ndo evidenciados nas Demonstra¢des Financeiras Consolidadas relativas aos exercicios
sociais encerrados em 31 de dezembro de 2016, 2015, 2014.



ANEXO Il

PROPOSTA DE DESTINAGAO DO LUCRO LiQUIDO

ANEXO 9-1-1l da ICVM 481/09

1. Informar o lucro liquido do exercicio

A Companhia apresentou um prejuizo de R$1.101.470.628,55 no exercicio findo em 31 de dezembro de 2016.

2. Informar o montante global e o valor por agdo dos dividendos, incluindo dividendos antecipados e juros
sobre capital préprio ja declarados
A Companhia ndo pagou dividendos, nem dividendos antecipados, bem como ndo declarou nem pagou juros

sobre o capital préprio.

3. Informar o percentual do lucro liquido do exercicio distribuido

N3o aplicavel.
4. Informar o montante global e o valor por agao de dividendos distribuidos com base em lucro de exercicios
anteriores.

A Companhia ndo distribuiu dividendos com base em lucros de exercicios anteriores.

5. Informar, deduzidos os dividendos antecipados e juros sobre capital proprio ja declarados:



a. O valor bruto de dividendo e juros sobre capital proprio, de forma segregada, por agdo de cada
espécie e classe:

N3o aplicavel.

b. A forma e o prazo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital préprio

N3o aplicavel.

c. Eventual incidéncia de atualizagdo e juros sobre os dividendos e juros sobre capital préoprio

N3o hd incidéncia de atualizagdo e juros sobre os dividendos e juros sobre o capital préprio.

d. Data da declaracdo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital proprio considerada para
identificacdo dos acionistas que terao direito ao seu recebimento

N3o aplicavel.

6. Caso tenha havido declara¢do de dividendos ou juros sobre capital préprio com base em lucros apurados
em balangos semestrais ou em periodos menores

a. Informar o montante dos dividendos ou juros sobre capital proprio ja declarados
N3o houve declaragdo de dividendos ou juros sobre capital préprio com base em lucros apurados em balangos

semestrais ou em periodos menores.

b. Informar a data dos respectivos pagamentos
N3o houve declaragédo de dividendos ou juros sobre capital proprio com base em lucros apurados em balangos

semestrais ou em periodos menores.

7. Fornecer tabela comparativa indicando os seguintes valores por a¢ao de cada espécie e classe:

a. Lucro liquido do exercicio e dos 3 (trés) exercicios anteriores

31/12/2016 | 31/12/2015 | 31/12/2014 | 31/12/2013
(3,052731) | 0,034583 | (0,112105) | 0,027111

b. Dividendo e juro sobre capital proprio distribuido nos 3 (trés) exercicios anteriores

N3o houve distribuicdo de dividendo e juro sobre capital proprio nos 3 (trés) exercicios anteriores.

8. Havendo destinag¢ao de lucros a reserva legal
a. Identificar o montante destinado a reserva legal

N3o aplicavel.

b. Detalhar a forma de calculo da reserva legal

A Reserva Legal é constituida aplicando 5% no lucro liquido ajustado até o limite de 20% do capital social.



9. Caso a companhia possua acdes preferenciais com direito a dividendos fixos ou minimos

a. Descrever a forma de calculos dos dividendos fixos ou minimos
Conforme previsto no item Il, artigo 7 do estatuto social da Companhia, as a¢Ges preferenciais participardo nos
lucros distribuidos em igualdade com as agOes ordinarias. Terdo o direito de receber como dividendo obrigatdrio,
em cada exercicio, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, diminuido da importancia
destinada a constituicdo da Reserva Legal.
Nos termos do Estatuto Social, as agGes preferencias de emissdo da Companhia nao fazem jus a dividendos fixos

ou minimos.

b. Informar se o lucro do exercicio é suficiente para o pagamento integral dos dividendos fixos ou
minimos

N3o aplicavel.

c. Identificar se eventual parcela ndo paga é cumulativa
Nos termos do Estatuto Social, como as a¢des preferencias de emissdao da Companhia ndo fazem jus a dividendos

fixos ou minimos cumulativas, ndo havendo parcela de tais dividendos nao pagas.

d. Identificar o valor global dos dividendos fixos ou minimos a serem pagos a cada classe de a¢Oes
preferenciais
Conforme destacado no item 9, “a” acima, nos termos do Estatuto Social, as acGes preferencias de

emissdo da Companhia ndo fazem jus a dividendos fixos ou minimos.

e. Identificar os dividendos fixos ou minimos a serem pagos por agdo preferencial de cada classe
Conforme destacado no item 9, “a” acima, nos termos do Estatuto Social, as a¢des preferencias de

emissdo da Companhia ndo fazem jus a dividendos fixos ou minimos.

10. Em relagdo ao dividendo obrigatdrio

a. Descrever a forma de calculo prevista no estatuto
Os acionistas terao o direito de receber como dividendo obrigatério, em cada exercicio, 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio, diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (i) importancia destinada a
constituicdo da Reserva Legal e (ii) importancia destinada a formacdo da Reserva para Contingéncias e reversao

dessa reserva formada em exercicios anteriores, conforme previsto no Estatuto Social da Companhia. As agdes

preferenciais participardo nos lucros distribuidos em igualdade com as a¢Ges ordindrias.

b. Informar se ele esta sendo pago integralmente

N3o aplicavel.



c. Informar o montante eventualmente retido

N3o aplicavel.

11. Havendo retengao do dividendo obrigatoério devido a situagao financeira da companhia
a. Informar o montante da retengao

N3o aplicavel.

b. Descrever, pormenorizadamente, a situagao financeira da companhia, abordando, inclusive,
aspectos relacionados a analise de liquidez, ao capital de giro e fluxos de caixa positivos.

Nao aplicavel.

c. Justificar a retengdo dos dividendos

Nao aplicavel.

12. Havendo destinagao de resultado para reserva de contingéncias
a. Identificar o montante destinado a reserva

N3o aplicavel.

b. Identificar a perda considerada provavel e sua causa

N&o aplicavel.

c. Explicar porque a perda foi considerada provavel

N&o aplicavel.

d. Justificar a constitui¢do da reserva

N3o aplicavel.

13. Havendo destinagao de resultado para reserva de lucros a realizar
a. Informar o montante destinado a reserva de lucros a realizar

N&o aplicavel.

b. Informar a natureza dos lucros ndo-realizados que deram origem a reserva

N&o aplicavel.

14. Havendo destinagao de resultado para reservas estatutarias
a. Descrever as clausulas estatutarias que estabelecem a reserva
Observado o disposto no paragrafo Unico do artigo 51 do seu Estatuto social e no artigo 194 da Lei 6.404/76, a

Reserva de Investimentos tem as seguintes caracteristicas: (i) preservar a integridade do patriménio liquido, a



capacidade de investimento da Companhia e a manutencgao da participacdao da Companhia em suas controladas;
(ii) a Reserva de Investimento devera observar o limite previsto no artigo 199 da Lei 6.404/76; e (iii) sem prejuizo

“wsn
I

do disposto no item “i” a Reserva de Investimento podera ser utilizada para pagamento de dividendos ou juros

sobre capital proprio aos acionistas

b. Identificar o montante destinado a reserva

N3o aplicavel.

c. Descrever como o montante foi calculado

N3do aplicavel.

15. Havendo retengao de lucros prevista em orcamento de capital
a. Identificar o montante da retengao

Ndo aplicavel.

b. Fornecer cépia do orcamento de capital

N&do aplicavel.

16. Havendo destinagao de resultado para a reserva de incentivos fiscais
a. Informar o montante destinado a reserva

N&o aplicavel.

b. Explicar a natureza da destinagao

N&o aplicavel.



ANEXO llI

INFORMAGOES SOBRE A REMUNERAGAO DOS ADMINISTRADORES

ITEM 13 DO FORMULARIO DE REFERENCIA

13.1. Descrever a politica ou pratica de remuneragdo do conselho de administragdo, da diretoria estatutdria e
ndo estatutaria, do conselho fiscal, dos comités estatutarios e dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragao, abordando os seguintes aspectos:

a. objetivos da politica ou prdtica da remuneragéo;

A pratica de remuneragdo da Companhia tem por objetivo: (i) alinhar os interesses dos administradores e
empregados aos interesses dos acionistas; (ii) alinhar os interesses dos administradores e empregados aos
interesses e objetivos de curto e longo prazo da Companhia; e (iii) atrair e reter profissionais de qualidade.

b. composicdo da remuneragdo, inclusive:
(i) descrigdo dos elementos da remuneragdo e os objetivos de cada um deles.

A composi¢do da remuneragdo da Diretoria Estatutdria é formada por: (i) uma remuneragdo fixa mensal com o
objetivo de incentivar os diretores e consequentemente gerar valor para a Companhia, bem como otimizar o
investimento da Companhia em recursos humanos para atrair e a reter profissionais capacitados e considerados
fundamentais para a sustentabilidade de seus negdcios; (ii) remuneracgdo variavel de curto prazo denominado
bonus e (iii) remuneragdo varidvel de longo prazo pautada num Plano de Opgdo que institui uma premiagdo
concedida no formato de opg¢do de compra de agdes da Companhia, com o objetivo de manter um compromisso
de longo prazo, alinhando os interesses da administracdo com os interesses dos acionistas da Companhia. O
Plano de Opgdo se divide em 02 programas vigentes, denominados Programa 2011 e Programa 2013. Os
beneficios recebidos pelos Diretores sdo assisténcia médica, odontoldgica, seguro de vida, estacionamento e vale
refeicdo.

A Companhia ndao remunera seus administradores e empregados por participagdo em comités.
Os membros do Conselho de Administragdo ndo sdao remunerados.

Conforme previsto no Plano de Opc¢do, os membros do Conselho de Administracdo, na qualidade de
administradores, poderdo ser selecionados como participantes, além de empregados, diretores e pessoas fisicas
que prestam servigos a Companhia ou a controladas. Para o caso de eventual outorga de op¢des a membros do
Conselho de Administracdo, a fim de evitar a existéncia de conflitos de interesse, a matéria é levada para
deliberagao da Assembleia Geral da Companbhia.

Isso porque, conforme dispGe o item 3.4 do Plano de Opgdo, tratando-se esse de um caso omisso e passivel de
conflito de interesse caso seja regulado pelo préprio Conselho de Administracédo, é permitido ao Conselho de

Administracdo consultar a Assembleia Geral sobre qualquer tema que entenda necessario.

Ainda, a Companhia esclarece que até a presente data ndo foram realizadas outorgas de op¢des para membros
do Conselho de Administragdo da Companhia.

A Companhia ndo possui um Conselho Fiscal instalado.
(ii) qual a propor¢do de cada elemento na remuneragéo total;
A tabela abaixo apresenta as propor¢ées médias de cada elemento da remuneragao dos administradores da

Companhia em relagdo ao exercicio social encerrado em 2016, considerando nossa politica de remuneragdo em
vigor:



Orgio Fixo Beneficios Bonus Agdes

Diretoria Estatutaria 74,4% 9% 16,7% N/A

Diretoria ndo estatutaria 80,5% 13,9% 5,6% N/A

Conselho de Administragdo N/A N/A N/A N/A

Comités Estatutarios N/A N/A N/A N/A

Conselho Fiscal N/A N/A N/A N/A
(iii) metodologia de cdlculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneragdo;

A remuneragdo fixa dos administradores da Companhia é estabelecida de acordo com referéncias de mercado,
usando a metodologia TOWERS WATSON (Global Grade System) de avaliagdo de cargos e salarios. Visa atrair e
reter profissionais que agreguem para os resultados da Companhia. O valor da remuneracgdo é reajustado se
avaliada necessidade por uma varia¢do apontada na pesquisa salarial anual e/ou pelo indice de inflagdo medido
no periodo fiscal, e mediante a performance dos profissionais.

(iv) razbes que justificam a composi¢do da remuneragdo.

Conforme exposto no item (i) acima, a composi¢do da remuneragdo nesse modelo visa alinhar os interesses e
reter profissionais de qualidade. A composicdo da remuneragdo considera as responsabilidades de cada cargo,
avaliada com base na metodologia TOWERS WATSON (Global Grade System) e tem como parametro os valores
praticados pelo mercado para os profissionais que exercem fungées com complexidade similar. A parcela variavel
tem como objetivo motivar os administradores a trabalharem pelo cumprimento das metas e entrega de
projetos.

c. principais indicadores de desempenho que sdo levados em consideragdo na determinag¢éo de
cada elemento da remuneragdo;

A remuneracao fixa ndo considera indicadores de desempenho.

A remuneragdo variavel de curto prazo se baseia na performance das areas sobre responsabilidade dos membros
da administragao, resultados globais da empresa e cumprimento de metas estabelecidas, além do atingimento
de competéncias individuais.

A remuneracdo variavel de longo prazo (Plano de Op¢do) é estabelecida com base na performance pessoal dos
membros da administracao, resultados globais da empresa e cumprimento das metas estabelecidas. No Plano
de Opcdo é negociado com o administrador o nimero de acdes e o montante acompanha a valorizacdo de
mercado prevista.

Programa 2011: O indicador de desempenho que é levado em consideragdo na definicdo da remuneragdo
varidvel dos membros da administracdo é a geragdo de valor para Companhia, por meio da evolugdo na
implantacdao de empreendimentos de geragao de energia.

Programa 2013: O indicador de desempenho que é levado em consideracdo na definicdo da premiagdo variavel
dos membros da administragdo é a performance do negdcio e a geragao de valor para a Companbhia.

d. como a remuneragdo é estruturada para refletir a evolugdo dos indicadores de desempenho;

No Programa 2011, embora a Companhia considere indices de desempenho para a determinacdao do montante
a ser outorgado, conforme indicado no item “C” acima, a Companhia ndo adota mecanismos formais e
estruturados para avaliar a evolugdo de referidos indicadores de desempenho. Como regra geral, essa discussao
acontece no ambito das reuniGes de nosso Comité de Gestdo, que assessora o Conselho de Administracdo
inclusive em relagdo a politica de remuneragao.

No Programa 2013, o indicador de desempenho utilizado como base de analise é o plano de agdo consolidado
de metas da Companhia, assim como a avaliagdo subjetiva da geracdo de valor para a Companhia. O plano de
acdo consolidado é medido anualmente com base em indicadores definidos como prioritarios pelos acionistas.



Como regra geral, essa discussdo acontece no ambito das reunides de nosso Comité de Gestdo, que assessora o
Conselho de Administracdo inclusive em relagao a politica de remuneracao.

e. como a politica ou prdtica de remuneragéo se alinha aos interesses do emissor de curto, médio e
longo prazo;

A pratica de remuneragdo variavel de curto prazo se alinha com os objetivos anuais da Companhia. Esses
objetivos sdo recomendados pelo Comité de Gestdo ao Conselho de Administragdo, e sdo desdobrados para
todas as areas da Companhia sempre respeitando o ano fiscal janeiro a dezembro, com pagamento em margo
do ano fiscal seguinte.

A pratica de remuneragdo variavel baseado no Plano de Opgao da Companhia se alinha com os objetivos de longo
prazo da Companhia.

No Programa 2011 as outorgas das a¢des ocorrem a partir de eventos especificos da vida dos projetos de geragdo
de energia, tais como a homologacdo do resultado do leildo, a assinatura de financiamento, a entrada em
operagdo comercial e o aniversario de 01 (um) ano da entrada em operacdo de um pool de projetos.

No Programa 2013 as outorgas das agdes ocorrem em montantes sugeridos a partir da performance do negdcio
e da avaliagdo do valor gerado para o negdécio, considerando a valorizagao esperada da empresa no longo prazo.

f. existéncia de remuneragdo suportada por subsididrias, controladas ou controladores diretos ou
indiretos;

Os administradores da Companhia ndo recebem remuneragdo de suas subsididrias, controladas ou controladores
diretos ou indiretos.

g. existéncia de qualquer remuneragdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento
societdrio, tal como a alienagdo do controle societdrio da Companhia

N3o ha qualquer remuneracgdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento societdrio, tal como

alienagdo do controle societario da Companhia.

13.2. Em relagdo a remuneragao reconhecida no resultado dos 3 tltimos exercicios sociais e a prevista para o
exercicio social corrente do conselho de administragdo, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal, elaborar
tabela com o seguinte contetudo:

Remuneragdo total prevista para o Exercicio Social 31/12/2017 - valores anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
N2 de membros 17,25 4,42 21,67
Ne de membros
remunerados 0 2,17
Remuneragao fixa anual
Saldrio ou pro-labore 0,00 1.947.646,58 1.947.646,58
Beneficios direto e indireto 0,00 335.324,62 335.324,62
ParticipacGes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 687.519,24 687.519,24
Descricao de outras Encargos Sociais
remuneragdes fixas




Remuneragao variavel

Bonus 0,00 212.248,84 212.248,84
Participagao de resultados 0,00 0,00 0,00
Participagdao em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissbes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descri¢do de outras
remuneragoes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessagao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agoes 0,00 0,00 0,00
Observagao

1. O numero de membros de

cada 6rgdo foi apurado por

meio da média anual do

nimero de membros apurado

mensalmente, com duas casas

decimais, conforme disposto

no Oficio-Circular|

ICVM/SEP/n201/2017.
Total da remuneragao 0,00 3.182.739,28 3.182.739,28
Remuneragdo total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2016 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

N2 de membros 18,00 5,00 23,00
Remuneragao fixa anual
Salario ou pré-labore 0,00 4.457.293,42 4.457.293,42
Beneficios direto e indireto| 0,00 491.077,68 491.077,68
Participagdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 2.050.354,97 2.050.354,97

Descricao de outras

remuneragoes fixas

Encargos Sociais




Remuneragao variavel

Bonus 0,00 480.000 480.000
Participagao de resultados 0,00 3.699.798,43 3.699.798,43
Participagdao em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissbes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descri¢do de outras

remuneragoes variaveis

Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessagao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agoes 0,00 2.917.941,60 2.917.941,60

Observagao

1. O numero de membros de
cada 6rgao foi apurado por
meio da média anual do
nimero de membros apurado
mensalmente, com duas casas
decimais, conforme disposto
no Oficio-Circular|
ICVM/SEP/n202/2016. Na DFP
da Companhia a quantidade
de  membros informada
reflete somente os membros
remunerados.

Total da remuneragdo

0,00

14.096.466,10

14.096.466,10

Remuneragdo total prevista para o Exercicio Social 31/12/2015 - Valores Anuais

N2 de membros

Remuneragao
fixa anual

Saldrio ou pro-
labore

Beneficios direto
e indireto

Conselho de Administragdo

18

Diretoria Estatutaria

4.283.924

2.478.723

510.757

Conselho Fiscal

Total




Participacdes em
A 0 0
comités
Outros 0 1.294.444
Descricao de Encargos Sociais e
outras provisdes
remuneragoes
fixas
Remuneragao
< 975.025
variavel
Bonus 0 975.025
Participacao de
pa¢ 0 0
resultados
Participacdao em
.~p ¢ 0 0
reunioes
Comissoes 0 0
Outros 0 0
Descrigdo de
outras
remuneragoes
variaveis
Pés-emprego 0 0
Cessacdo do
0 0
cargo
Baseada em
. 0 6.259.587
acoes
1. O nimero de membros de cada
orgao foi apurado por meio da
Observagao média anual do numero de
membros apurado mensalmente,
com duas casas decimais,
conforme disposto no Oficio-
Circular CVM/SEP/n201/2014. Na
DFP da Companhia a quantidade
de membros informada reflete
somente 0s membros
remunerados.
Total da
. 0 R$11.518.536,84
remuneragao

*Valor efetivamente reconhecido de bdnus, corresponde a valores pagos referentes a
performance de 2013, valores de 2014 ndo mensurados no momento da elaboracao do

relatdrio.



Remuneragdo total prevista para o Exercicio Social 31/12/2014 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
N2 de membros 16,75 4,42
Remuneragao fixa
anual
Saldrio ou pro-labore 0,00 2.154.268,67
Beneficios direto e
indireto 0,00 279.821,24
Participagdes em
comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢do de outras
remuneragoes fixas
Remuneragao
variavel
Bonus 0,00 650.100,00
Participacdo de
resultados 0,00 0,00
Participacdao em
reunioes 0,00 0,00
Comissbes 0,00 0,00
Outros 0,00 333.567.28
Descrigao de outras Encargos Sociais
remuneragoes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00
Cessacdo do cargo 0,00 0,00
Baseada em agGes 0,00 1.827.231,40
1. O nimero de membros de

Observagao cada

orgdo foi apurado por meio da

média anual do numero de

membros apurado

mensalmente, com duas casas|

[decimais, conforme disposto no

Oficio-Circular

ICVM/SEP/n201/2014. Na DFP da

ICompanhia a quantidade de

membros informada reflete

somente os membros|

remunerados.
Total da
remuneragao 0,00

5.244.988,59

13.3. Em relagdo a remuneracdo variavel dos 3 ultimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio social
corrente do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal, elaborar tabela com o

seguinte conteudo:

Remuneracao variavel — expectativa para o exercicio social que se encerrara em 31 de dezembro de 2017.

Numero de membros
Numero de membros remunerados
Bonus
Valor minimo previsto no plano de remuneracao
Valor maximo previsto no plano de remuneragao

Conselho de Diretoria
Administragdo  Executiva Conselho Fiscal Total
18 5 N/A 23
N/A 2 N/A 2
N/A N/A N/A N/A
N/A 212.248,84 N/A 212.248,84
N/A N/A N/A N/A




Valor previsto no plano de remuneracgdo - metas N/A N/A N/A N/A
atingidas
Valor efetivamente reconhecido N/A N/A N/A N/A
Participagdo no resultado N/A N/A N/A N/A
Valor minimo previsto no plano de remuneragdo N/A N/A N/A N/A
Valor maximo previsto no plano de remuneragdo N/A N/A N/A N/A
Valor previsto no plano de remuneragdo — metas N/A N/A N/A N/A
atingidas
Valor efetivamente reconhecido N/A 0 N/A 0
Remuneracao varidvel — exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016
Conselho de Diretoria
Administragdo  Executiva Conselho Fiscal Total
Numero de Membros 17,67 6 N/A 23,67
Numero de membros remunerados N/A 6 N/A 6
Bonus N/A N/A N/A N/A
Valor minimo previsto no plano de remuneragdo N/A 240.000 N/A 240.000
Valor maximo previsto no plano de remuneragéo N/A 480.000 N/A 480.000
Valor previsto no plano de remuneragdo - metas N/A N/A N/A N/A
atingidas
Valor efetivamente reconhecido N/A 1.916.921,50 N/A 1.916.921,50
Participagdo no resultado N/A N/A N/A N/A
Valor minimo previsto no plano de remuneracdo N/A N/A N/A N/A
Valor maximo previsto no plano de remuneragéo N/A 7.415.609,55 N/A 4.415.609,55
Valor previsto no plano de remunerag¢dao — metas N/A 3.699.798,43 N/A 3.699.798,43
atingidas
Valor efetivamente reconhecido N/A 0 N/A 0
*Valor que foi efetivamente reconhecido em 2016, conforme performance de 2015.
Remuneracdo variavel— exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2015
Conselho de Diretoria
Administracido  Executiva Conselho Fiscal Total
Numero de Membros 16,58 4,17 N/A 20,75
NiUmero de membros remunerados 0 4,17 N/A 4,17
Bonus N/A 0 N/A N/A
Valor minimo previsto no plano de remuneracgdo N/A 0 N/A 0
Valor maximo previsto no plano de remuneragéo N/A 5.231.662,28 N/A 5.231.662,28
Valor previsto no plano de remunerac¢ao - metas N/A 2.615.831,14 N/A 2.615.831,14
atingidas
Valor efetivamente reconhecido N/A 3.532.951,09 N/A 3.532.951,09
Participagdo no resultado N/A N/A N/A N/A
Valor minimo previsto no plano de remuneragdo N/A N/A N/A N/A
Valor maximo previsto no plano de remuneracio N/A N/A N/A N/A
Valor previsto no plano de remuneracdo — metas N/A N/A N/A N/A
atingidas
Valor efetivamente reconhecido N/A 1.396.163,81 N/A 1.396.163,81
*Valor que sera efetivamente reconhecido em 2015, conforme performance de 2014.
Remuneracdo variavel exercicio — exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2014
Conselho de Diretoria
Administragdo  Executiva Conselho Fiscal Total




Numero de Membros 16,75 4,42 N/A 22,423

Numero de membros remunerados 0 4,42 N/A 4,42
Bonus N/A 0 N/A N/A
Valor minimo previsto no plano de remuneragdo N/A 0 N/A 0
Valor maximo previsto no plano de remuneragdo N/A 3.424.800,00 N/A 3.424.800,00
Valor previsto no plano de remuneragdo - metas N/A 1.712.400,00 N/A 1.712.400,00
atingidas
Valor efetivamente reconhecido N/A 448.000,00 N/A 448.000,00
Participagdo no resultado N/A N/A N/A N/A
Valor minimo previsto no plano de remuneracgdo N/A N/A N/A N/A
Valor maximo previsto no plano de remuneragdo N/A N/A N/A N/A
Valor previsto no plano de remuneragdo — metas N/A N/A N/A N/A
atingidas
Valor efetivamente reconhecido N/A N/A N/A N/A

*Valor efetivamente reconhecido em 2014, corresponde a valores pagos referente a performance de 2013.

13.4. Em relagdo ao plano de remunerag¢dao baseado em ag¢des do conselho de administracdo e da diretoria
estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto para o exercicio social corrente, descrever:

a. Termos e condigcGes gerais

A Companhia podera outorgar, a critério do Conselho de Administracdo, op¢do de compra de agOes aqueles
indicados pela Diretoria e Comité de Gestdo. As opg¢des sdo outorgadas nos termos de Programas estabelecidos
com base no Plano de Opgdo de Compra de Agbes (“Plano de Opgdo”) aprovado na Assembleia Geral
Extraordinaria de 18 de janeiro de 2010.

O Conselho de Administragdo, conforme o caso, criard Programas de Opg¢do de Compra de Agdes (“Programas”)
onde serdo definidos: (i) os beneficiarios do Programa, (ii) o nimero total de agées da Companhia objeto da
outorga, o qual podera ser divido em lotes, (ii) o preco de exercicio, (iv) os prazos para o exercicio da opc¢do e (v)
eventuais restricdes as acdes recebidas pelo exercicio da opg¢do e disposi¢cdes sobre penalidade. Quando do
langamento de cada Programa, o Conselho de Administragdo fixard os termos e condigdes de cada opgdao em
Contrato de Outorga de Opgdes (“Contrato de Outorga”) a ser celebrado entre nés e cada beneficiario. O
Contrato de Outorga devera definir pelo menos as seguintes condigdes:

(i) O numero de a¢Ges que o beneficiario terd direito de adquirir ou subscrever com o exercicio da op¢do
e 0 precgo por acao, de acordo com o Programa;

(ii) O prazo inicial de caréncia durante o qual a opg¢do ndo podera ser exercida e as datas limite para o
exercicio total ou parcial da opgao e em que os direitos decorrentes da opg¢do expirarao;

(iii) Eventuais normas sobre quaisquer restricGes a transferéncia das agGes recebidas pelo exercicio da
opcao e disposicdes sobre penalidades para o descumprimento destas restri¢cdes; e

(iv) Quaisquer outros termos e condi¢des que ndo estejam em desacordo com o Plano de Op¢do e
respectivo Programa.

Por fim, cabe mencionarmos que o prazo de vigéncia do Plano de Opgao é indeterminado, podendo o mesmo
ser extinto a qualquer tempo por decisdo do Conselho de Administragdo.

Programa 2011: As op¢des de compra de agGes outorgadas nos termos do Programa 2011 poderao ser exercidas
em 04 |otes condicionados a cumprimento de etapas dos projetos. Por meio de deliberagdao tomada em Reuniao
do Conselho de Administracdo, realizada em 26 de junho de 2013, a outorga de novas op¢des de compra de
acGes da Companhia com base no Programa 2011 foi suspensa. Apds o cumprimento das obrigagGes ja assumidas
pela Companhia decorrentes da aplicagdo do Programa 2011, ele serd cancelado de pleno direito e ndo produzira
efeitos perante seus beneficiarios.



Programa 2013: As op¢des de compra de a¢Bes outorgadas nos termos do Programa 2013 poderdo ser exercidas
em quatro lotes anuais iguais, cada um equivalente a 25% do total das op¢Ges concedidas, a partir de um ano da
data da assinatura dos Contratos de Outorga, por um prazo de 6 anos a contar da assinatura do respectivo
Contrato de Outorga. Deste programa houve 01 lote de outorgas a beneficidrios realizada em 2014. A Reunidao
do Conselho de Administragao, realizada em 26 de junho de 2013, aprovou o Programa 2013 e estabeleceu que
ele devera ser aplicado a todas as novas outorgas de opg¢dao de compra de agdes aos beneficidrios eleitos por
deliberagdo do Conselho de Administragéo.

b. Principais objetivos do plano

O Plano de Opgao tem como principal objetivo atrair e reter profissionais qualificados e estimular a expansado e
a consecugao dos objetivos sociais da Companhia, alinhando interesses de seus acionistas e administradores.

C. Forma como o plano contribui para esses objetivos

O Plano de Opg¢do contribui para esses objetivos alinhando interesses de administradores, Companhia e seus
acionistas. Atribui aos administradores remuneracdo variavel atrelada a criacdo de valor e a expansdo da
capacidade instalada da Companhia.

d. Como o plano se insere na politica de remuneragéo da Companhia

O Plano de Opg¢édo possibilita que administradores se tornem sdcios em condi¢des diferenciadas, dessa forma
constitui instrumento de incentivo para o comprometimento dos administradores da Companhia com o futuro
dessa e a geragdao de valor, estimulando o cumprimento das metas determinadas pelo Conselho de
Administragdo. Atinge-se, ainda, por meio desse modelo, o compartilhamento dos riscos e dos ganhos da
Companhia, mediante a valorizagdo das ag¢bes adquiridas. O plano de remuneragao baseado em opgdes de
compra de ag¢des privilegia a meritocracia e as metas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo.

e. Como o plano alinha os interesses dos administradores e da Companhia a curto, médio e longo
prazo

O Plano de Opgdo alinha os interesses de administradores, Companhia e acionistas pela atribuicdo de
remunerac¢do aos administradores de acordo com a criagdo de valor e a expansdo da capacidade instalada da
Companhia. Por meio do Plano de Opg¢do, incentivamos a permanéncia dos executivos da Companhia em seus
respectivos cargos e o comprometimento com resultados de longo prazo, para que tais resultados possam se
reverter em favor desses administradores em forma de remuneracgdo variavel. Com a possibilidade de acordo
com a sua performance, a Companhia passa a ter recursos para manter executivos qualificados e comprometidos
com a Companhia e com o seu desenvolvimento.

f. Numero mdximo de agbes abrangidas
O Plano de Opc¢do pode abranger até 5% das a¢Oes de emissdao da Companbhia.
g. Numero mdximo de opgdes a serem outorgadas

Desde que respeitado o nimero maximo de a¢Oes abrangidas pelo Plano de Opc¢édo, ndo ha nimero maximo de
opgdes a serem outorgadas.

h. Condigées de aquisigdo de agbes

No Programa 2011, as condi¢Oes para aquisicdo de acbes foram definidas pelo Conselho de Administracao
guando da assinatura do Contrato de Qutorga com o respectivo participante. Os beneficidrios remanescentes
estdo sujeitos as regras restritivas ao uso de informacdes privilegiadas aplicaveis as companhias abertas.

No Programa 2013, a opgdo podera ser exercida total ou parcialmente durante o prazo e nos periodos fixados
em cada Contrato de Outorga. Se a opgao for exercida parcialmente, o titular da opg¢do podera exercer o
remanescente dos direitos decorrentes do Contrato de Outorga dentro dos prazos e nas condi¢des estipuladas



neles, ressalvadas as hipdteses previstas no Plano de Opgdo. Os beneficiarios estardo sujeitos as regras restritivas
ao uso de informacgGes privilegiadas aplicaveis as companhias abertas.

i. Critérios para fixagGo do prego de aquisicdo ou exercicio

No Programa 2011, as opgdes ja outorgadas tiveram seu prego de exercicio fixado com base no patrimonio
liqguido contabil da Companhia em 31 de dezembro de 2008. As condi¢Ges para exercicio das opg¢des sdo definidas
pelo Conselho de Administragdo quando da assinatura do Contrato de Outorga com o respectivo participante.

No Programa 2013, as opg¢des a serem outorgadas terdo seu prego de exercicio fixado com base na média,
ponderada por volume de negdcios, da cotagdo da agdao da Companhia nos ultimos 30 pregdes anteriores ao da
outorga, a ser corrigido por IGPM até a data de exercicio das opgdes de compra de agdes.

J. Critérios para fixagdo do prazo de exercicio

No Programa 2011, o prazo de exercicio é definido pelo Conselho de Administracdo quando da assinatura do
Contrato de Outorga com o respectivo participante.

No Programa 2013, o prazo de exercicio é de no maximo seis anos a contar da assinatura do contrato.
k. Forma de liquidagdo

A liquidacgdo é feita a vista, no ato da aquisi¢do ou na forma determinada pelo Conselho de Administracdo para
cada Contrato de Outorga, preferencialmente em dinheiro, podendo o Conselho de Administragdo, ao seu
exclusivo critério, estabelecer nos respectivos Contratos de Outorga outras formas, condi¢des e prazos de
pagamento.

l. RestrigGes a transferéncia das agdes

O beneficiario s6 podera vender, locar, transferir, onerar ou, de qualquer forma, alienar as agcdes da Companhia
adquiridas no ambito do Plano de Opcdo, desde que sejam respeitadas todas as condi¢cGes previstas no Contrato
de Outorga, no Plano de Opgdo, na Politica de Negociagdo de Valores Mobilidarios e na legislagdo e
regulamentacgdo aplicaveis.

m. Critérios e eventos que, quando verificados, ocasionardo a suspenséo, alteragdo ou extingéo do
plano

O Conselho de Administracdo da Companhia poderd, a qualquer tempo, alterar ou extinguir o Plano de Opg¢do
ou ainda estabelecer a regulamentacédo aplicavel aos casos omissos.

n. Efeitos da saida do administrador dos érgdos da Companhia sobre seus direitos previstos no plano
de remuneragdo baseado em agbes

Exceto na hipdtese de desligamento do administrador por justa causa:

(i) em caso de desligamento por iniciativa do participante, o participante perderd, de pleno direito,
independentemente de aviso prévio ou indenizagao, todas as op¢des que lhe tenham sido concedidas
e que ainda ndo sejam exerciveis na data do desligamento; e

(ii) o participante podera exercer as opgOes que forem exerciveis na data do desligamento, exclusivamente
no prazo de 1 (um) ano contado da data do desligamento, mediante entrega de comunicacdo por
escrito.

Na hipdtese de o desligamento ter ocorrido por iniciativa da Companhia e tiver sido sem justa causa, o
participante terd direito a exercer parte das opg¢Ges que ja lhe tenham sido outorgadas, em proporgdo a ser
determinada de acordo com deliberagdo do Conselho de Administragdo.



Nas hipoteses de desligamento do participante da companhia, as opgGes outorgadas nos termos do Plano de
Opcdo voltardo a estar disponiveis para outorga a outros participantes, nos termos do Plano de Opgéo.

No caso de falecimento ou invalidez permanente, o participante:

(i) perderd imediatamente as opg¢des outorgadas, mas que ainda ndo forem exerciveis na data do
falecimento ou da verificagdo da invalidez permanente, voltando tais opgdes a estar novamente
disponiveis para outorga sob os termos e condi¢gdes do Plano de Opgdo; e

(ii) as opgdes que ja forem exerciveis na data do falecimento ou da invalidez permanente do participante
poderdo ser exercidas pelos herdeiros ou sucessores do participante, por sucessdo legal ou por
disposicdo testamentaria, ou pelo inventariante, no caso de morte do participante, ou pelo préprio
participante, no caso de invalidez permanente, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da morte
do participante ou da regular constatacgdo, nos termos da legislacdo aplicavel, do seu estado de invalidez
permanente.

No caso de aposentadoria do participante, o Conselho de Administracdo decidira caso a caso o tratamento que
sera dado as opgOes ja outorgadas, mas ainda ndo exerciveis. Ja as op¢des que forem exerciveis na data da
aposentadoria do participante poderdo ser exercidas no prazo a ser determinado pelo Conselho de
Administragao.

As regras descritas acima sdo aplicaveis ao Programa 2011 e ao Programa 2013.

Além dessas regras gerais disciplinadas pelo Plano de Opgdo, os contratos de cada participante podem prever
algumas situagoes especificas, conforme determinado pelo Conselho de Administragdo.

13.5. Em relagdo a remunerag¢ao baseada em agdes reconhecida no resultado dos 3 tltimos exercicios sociais
e a prevista para o exercicio social corrente, do conselho de administra¢ao e da diretoria estatutaria, elaborar
tabela com o seguinte contetudo:

Com relagdo aos exercicios sociais encerrados em 2016, 2015 e 2014, os membros do Conselho de Administracdo
da Companhia ndo receberam qualquer tipo de remuneragdo. N3o ha previsdo de remuneragdao em relagdo aos
membros do Conselho de Administragdo para o exercicio social corrente.

As informagdes apresentadas abaixo referem-se a Diretoria Estatutaria da Companhia.

Em relacdao ao Programa 2011

Remuneracgdo baseada em agGes prevista para o exercicio social 2017

Diretoria Estatutaria

No Total de Membros 1

N° de membros de tiveram 0
opgdes outorgadas

Data da outorga A ser definida durante o exercicio social 2017

Quantidade de  opgdes 152.659 units
outorgadas

Prazo para que as opgdes 15 dias apds a outorga
tornem exerciveis

Prazo maximo para exercicio 24 meses ap0s a outorga
das opcdes

Prazo de restricdio a 15 dias apds a outorga
transferéncia  das
acoes

Valor Justo das opg¢des na N3o aplicavel.
data da outorga




Preco médio ponderado de
exercicio:

(a) Das opgdes em aberto do Ndo aplicavel.
inicio do exercicio
social

(b) Das opgdes perdidas Nao aplicavel.
durante o exercicio
social

(c) Das opgdes exercidas R$0,34/unit
durante o exercicio
social

(d) Das opgGes expiradas Ndo aplicavel.
durante o exercicio
social

Valor justo das opgdes na R$0,34/unit
data outorgada

Diluigdo potencial no caso do N3do aplicdvel.
exercicio de todas as
op¢Oes outorgadas

Este item do Formulario de Referéncia podera vir a ser alterado em fungdo das outorgas de op¢des
de compra de agGes realizadas mediante deliberacdo do Conselho de Administragdo

Remuneragao baseada em agdes prevista para o exercicio social 2016

Diretoria Estatutaria

No Total de Membros

6

N° de membros de tiveram
op¢Oes outorgadas

0

Data da outorga

N3do aplicdvel.

Quantidade de  opgdes
outorgadas

0

Prazo para que as opgdes
tornem exerciveis

Nao aplicavel.

Prazo maximo para exercicio
das opcdes

N&o aplicavel.

Prazo de restricdo a
transferéncia  das
acoes

Nao aplicavel.

Valor Justo das opgdes na
data da outorga

N3o aplicavel.

Preco médio ponderado de
exercicio:

(a) Das opgdes em aberto do
inicio do exercicio
social

N&o aplicavel.

(b) Das opgbes perdidas
durante o exercicio
social

N3o aplicavel.

(c) Das opgdes exercidas
durante o exercicio
social

N3o aplicavel.

(d) Das opcgbes expiradas
durante o exercicio
social

Ndo aplicavel.




Valor justo das opg¢des na
data outorgada

N3o aplicavel.

Diluicdo potencial no caso do
exercicio de todas as
opgoes outorgadas

Ndo aplicavel.

Este item do Formulario de Referéncia podera vir a ser alterado em fungdo das outorgas de opgdes
de compra de agdes realizadas mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo

Remuneragdo baseada em agbes prevista para o exercicio social de 2015

Diretoria Estatutaria

outorgadas

No Total de Membros 4,17
N° de membros de tiveram 3
opcoes
outorgadas
Data da outorga 06/05/2015
Quantidade de opgdes 23.161 units

Prazo para que as opgdes
tornem exerciveis

15 dias apds a outorga

Prazo maximo para
exercicio das
opgoes

24 meses apos a outorga

Prazo de restricdo a
transferéncia das
acoes

15 dias apds a outorga

Valor Justo das opg¢bes na
data da outorga

RS 29,40/unit

Preco médio ponderado de
exercicio:

(a) Das opgdes em aberto
do inicio do
exercicio social

n/a

(b) Das opgdes perdidas
durante o
exercicio social

n/a

(c) Das opgodes exercidas
durante o
exercicio social

R$0,34/unit

(d) Das opgdes expiradas
durante o
exercicio social

n/a

Valor justo das opg¢bes na
data outorgada

R$29,40/unit

Diluicdo potencial no caso
do exercicio de
todas as opgoes
outorgadas

0,04%

Administracao

Este item do Formulario de Referéncia podera vir a ser alterado em fung¢do das outorgas de
opcOes de compra de agOes realizadas mediante deliberagdo do Conselho de

Remuneracdo baseada em agGes prevista para o exercicio social encerrado em 2014




Diretoria Estatutaria

outorgadas

No Total de Membros 5
N° de membros de tiveram 3
opgoes
outorgadas
Data da outorga 30/10/2014
Quantidade de opgdes 20.553 units

Prazo para que as opgoes
tornem exerciveis

15 dias apds a outorga

Prazo maximo para
exercicio das
opgoes

24 meses apods a outorga

Prazo de restricdo a
transferéncia das
acoes

15 dias apds a outorga

Valor Justo das opgdes na
data da outorga

RS 29,40/unit

Pregco médio ponderado de
exercicio:

(a) Das opgdes em aberto
do inicio do
exercicio social

n/a

(b) Das opgbes perdidas
durante o
exercicio social

n/a

(c) Das opgdes exercidas
durante o
exercicio social

R$0,34/unit

(d) Das opgGes expiradas
durante o
exercicio social

n/a

Valor justo das opg¢des na
data outorgada

R$29,40/unit

Diluicdo potencial no caso
do exercicio de
todas as opgoes
outorgadas

0,08%

Administracao

Este item do Formulario de Referéncia poderd vir a ser alterado em fungdo das outorgas de
opcOes de compra de agOes realizadas mediante deliberagdo do Conselho de

Em relacdao ao Programa 2013

Remuneragdo baseada em agGes prevista para o exercicio social corrente (2017)

N° de membros de tiveram opg¢Ges
outorgadas
Data da outorga

A definir

Quantidade de opgdes outorgadas
Prazo para que as opgdes tornem
exerciveis

Prazo maximo para exercicio das
opgoes

723.092 units
12 meses

72 meses




Prazo de restri¢do a transferéncia 12 meses

das agdes

Preco médio ponderado de

exercicio:

(a) Das opgdes em aberto do inicio n/a
do exercicio social

(b) Das opgGes perdidas durante o n/a
exercicio social

(c) Das opgGes exercidas durante o n/a
exercicio social

(d) Das opgdes expiradas durante o n/a
exercicio social

Valor justo das opg¢des na data n/a
outorgada

Diluicdo potencial no caso do 0,68%
exercicio de todas as opgdes

outorgadas

Este item do Formuldrio de Referéncia podera vir a ser alterado em fungdo das outorgas de opgGes de
compra de agOes realizadas mediante deliberagdao do Conselho de Administragdo

Remuneragdo baseada em agbes prevista para o exercicio social 2016

N° de membros de tiveram opgdes 0
outorgadas

Data da outorga A definir
Quantidade de opg¢des outorgadas 0

Prazo para que as opgbes tornem 12 meses
exerciveis

Prazo maximo para exercicio das 72 meses
opgoes

Prazo de restri¢do a transferéncia 12 meses
das agdes

Preco médio ponderado de

exercicio:

(a) Das opgdes em aberto do inicio Nao aplicavel.
do exercicio social

(b) Das opc¢Ges perdidas durante o N3o aplicavel.
exercicio social

(c) Das opgdes exercidas durante o N3do aplicdvel.
exercicio social

(d) Das opgGes expiradas durante o N3do aplicdvel.
exercicio social

Valor justo das op¢des na data N&o aplicavel.
outorgada

Diluicdo potencial no caso do N3do aplicdvel.
exercicio de todas as opgdes

outorgadas

Este item do Formulario de Referéncia podera vir a ser alterado em fungdo das outorgas de opgGes de
compra de acdes realizadas mediante delibera¢do do Conselho de Administracao

Remuneracdo baseada em agGes prevista para o exercicio social corrente (2015)

N° de membros de tiveram opgdes 0
outorgadas



Data da outorga

n/a

Quantidade de opgdes outorgadas
Prazo para que as op¢des tornem
exerciveis

Prazo maximo para exercicio das
opgoes

Prazo de restri¢do a transferéncia
das agdes

Pregco médio ponderado de
exercicio:

(a) Das opgdes em aberto do inicio
do exercicio social

(b) Das opgdes perdidas durante o
exercicio social

(c) Das opgdes exercidas durante o
exercicio social

(d) Das opgGes expiradas durante o
exercicio social

Valor justo das op¢des na data
outorgada

Diluigdo potencial no caso do
exercicio de todas as opgdes
outorgadas

Este item do Formulario de Referéncia podera vir a ser alterado em fungdo das outorgas de opg¢Ges de

0
12 meses

72 meses

12 meses

n/a
n/a
n/a
n/a
n/a

n/a

compra de agdes realizadas mediante deliberagdo do Conselho de Administracao

Remuneragao baseada em agdes prevista para o exercicio social encerrado em 2014:

N° de membros de tiveram opg¢Ges
outorgadas
Data da outorga

19/12/2014

Quantidade de opg¢des outorgadas
Prazo para que as opgbes tornem
exerciveis

Prazo maximo para exercicio das
opcoes

Prazo de restri¢do a transferéncia
das agdes

Pregco médio ponderado de
exercicio:

(a) Das opgdes em aberto do inicio
do exercicio social

(b) Das opc¢Ges perdidas durante o
exercicio social

(c) Das opgdes exercidas durante o
exercicio social

(d) Das opgGes expiradas durante o
exercicio social

Valor justo das op¢des na data
outorgada

Diluicdo potencial no caso do
exercicio de todas as opgdes
outorgadas

13.6. Em rela¢do as opgdes em aberto do conselho de administragdo e da diretoria estatutaria ao final do

30.690 units
12 meses

72 meses
12 meses
n/a
RS 38,42
n/a
n/a
n/a
RS 9,61/unit

0,04%



ultimo exercicio social, elaborar tabela com o seguinte contetido:

As informacgdes apresentadas abaixo referem-se as opgbes de agdes em aberto de programas existentes na
Companbhia e sua distribuicdo para Conselheiros e Diretoria Estatutaria da Companbhia.

Em relacao ao Programa 2011

Opcdes em aberto ao final do exercicio social encerrado em 31/12/2016

Conselho de Administragdo Diretoria Estatutaria
N¢ total de membros 15 6
N2 de membros remunerados 0 0
Opgoes ainda ndo exerciveis
Quantidade n/a n/a
Data em que se tornardo n/a n/a
exerciveis
Prazo maximo para exercicio n/a n/a
das opgoes
Prazo de restrigdo a n/a n/a
transferéncia das a¢des
Preco médio ponderado de n/a n/a
exercicio
Valor justo das opg¢des no n/a n/a
ultimo dia do exercicio social
Opgoes Exerciveis
Quantidade n/a n/a
Prazo maximo para exercicio n/a n/a
das opgdes
Prazo de restricdo a n/a n/a
transferéncia das agdes
Preco médio ponderado de n/a n/a
exercicio
Valor justo das op¢des no n/a n/a
ultimo dia do exercicio social
Valor justo do total das opgdes n/a n/a
no ultimo dia do exercicio
social

Este item do Formulario de Referéncia podera vir a ser alterado
em fung¢do das outorgas de op¢des de compra de a¢des realizadas
mediante delibera¢do do Conselho de Administracao

Em relacao ao Programa 2013

Opc¢des em aberto ao final do exercicio social encerrado em 31/12/2016

Conselho de Administragdo Diretoria Estatutaria
N2 total de membros 16 6
N2 de membros remunerados 0 0
Opgoes ainda ndo exerciveis
Quantidade n/a n/a
Data em que se tornardo n/a n/a
exerciveis
Prazo maximo para exercicio n/a n/a

das opgoes



Prazo de restrigdo a n/a n/a
transferéncia das a¢es

Preco médio ponderado de n/a n/a
exercicio
Valor justo das opgdes no n/a n/a

ultimo dia do exercicio social
Opgoes Exerciveis

Quantidade n/a n/a
Prazo maximo para exercicio n/a n/a
das opgoes

Prazo de restrigdo a n/a n/a
transferéncia das a¢des

Preco médio ponderado de n/a n/a
exercicio

Valor justo das op¢des no n/a n/a
ultimo dia do exercicio social

Valor justo do total das opgdes n/a n/a
no ultimo dia do exercicio

social

Este item do Formuldario de Referéncia podera vir a ser alterado
em fungdo das outorgas de opgbes de compra de agles realizadas
mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo

13.7. Em relagdo as opgoOes exercidas e agées entregues relativas a remuneragdao baseada em ag¢bes do
conselho de administragao e da diretoria estatutaria, nos 3 ultimos exercicios sociais, elaborar tabela com o
seguinte conteudo:

Opcdes exercidas — exercicio social encerrado em 31/12/2016

Conselho de Diretoria Estatutaria
Administracao

N2 de membros -- 6

No de membros remunerados -- 0

Opgcoes exercidas --

Ndmero de agbes -- n/a

Preco médio ponderado de exercicio -- n/a
Diferenca entre o valor de exercicio e o -- n/a

valor de mercado das agGes relativas as
opcdes exercidas

AgOes entregues --
Nlmero de a¢des entregues -- --
Preco médio ponderado de aquisicdo -- --
Diferenca entre o valor de aquisicdo e o -- --
valor de mercado das a¢Ges adquiridas

Opcdes exercidas — exercicio social encerrado em 31/12/2015

Conselho de Diretoria Estatutaria
Administracao
N2 de membros -- 4,17
No de membros remunerados -- 3

Opcoes exercidas --
Numero de a¢Ges -- 23.161 ONs




46.322 PNs

Preco médio ponderado de exercicio

RS0,34/ unit

Diferenca entre o valor de exercicio e o
valor de mercado das acdes relativas as
opcoes exercidas

RS$31,64

AgOes entregues

Numero de acdes entregues

Preco médio ponderado de aquisicao

Diferenca entre o valor de aquisicdo e o
valor de mercado das a¢des adquiridas

Opcdes exercidas — exercicio social encerrado em 31/12/2014

Conselho de Diretoria Estatutdria
Administracao

N2 de membros -- 4,42
Opcoes exercidas --
Numero de acbes -- 29.610 ONs

59.220 PNs
Preco médio ponderado de exercicio -- RS$0,34/ unit
Diferenca entre o valor de exercicio e o -- R$38,55

valor de mercado das agdes relativas as
opcoes exercidas

AgOes entregues

Nimero de agdes entregues

Preco médio ponderado de aquisi¢cdo

Diferenca entre o valor de aquisicdo e o
valor de mercado das a¢Ges adquiridas

13.8. Descrigdo sumaria das informag6es necessdrias para a compreensao dos dados divulgados nos itens 13.5
a 13.7, tal como a explicagdo do método de precificacdo do valor das a¢des e das opgdes, indicando, no

minimo:

A Companhia nado utiliza modelos de precificagdo para as op¢des de compra de a¢des. Vide item 13.4.

13.9. Informar a quantidade de a¢Ges ou cotas direta ou indiretamente detidas, no Brasil ou no exterior, e
outros valores mobiliarios conversiveis em a¢des ou cotas, emitidos pelo emissor, seus controladores diretos
ou indiretos, sociedades controladas ou sob controle comum, por membros do conselho de administracao, da

diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por 6rgdo.

A tabela abaixo indica a quantidade de a¢des detidas diretamente pelos Conselheiros e Diretores da Companbhia,
e o percentual que suas participagdes individuais representam na quantidade total de a¢Ges emitidas, em 31 de

dezembro de 2016:

Referente a quantidade de a¢des do Conselho de Administracdo e Diretoria em 31/12/2016

Quantidade de A¢des em 31/12/2016
Orgio ON % ON PN % PN
Conselho de Administracao 2.729.983 0,98% 5.459.166 6,67%
Diretoria 77.175 0,03% 154.346 0,19%




13.10. Em relagdo aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do conselho de administragao
e aos diretores estatutarios, fornecer as seguintes informagées em forma de tabela:

A Companhia nao oferece planos de previdéncia aos membros do conselho de administragdo ou aos diretores
estatutarios.

13.11. Em forma de tabela, indicar, para os 3 ultimos exercicios sociais, em relagdo ao conselho de
administracgao, a diretoria estatutaria e ao conselho fiscal:

Valores anuais

Diretoria Estatutaria Conselho de Administragao
31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014

N2 de membros 6 4,17 4,42 15 16,58 16,75
Valor da maior 2.007.371,00 2.351.765,67 1.167.413,88 0,00 0,00 0,00
Remuneragao

(Reais)

Valor da menor 334.846,71 438.230,35 840.329,82 0,00 0,00 0,00
Remuneragao

(Reais)

Valor médio da 1.140.379,13 1.419.268,10 942.553,10 0,00 0,00 0,00
Remuneragao

(Reais)

13.12. Descrever arranjos contratuais, apodlices de seguros ou outros instrumentos que estruturem
mecanismos de remunerag¢ao ou indenizagao para os administradores em caso de destituicao do cargo ou de
aposentadoria, indicando quais as consequéncias financeiras para o emissor.

A Companhia ndo possui arranjos contratuais, apdlices de seguros ou outros instrumentos que estruturam
mecanismos de remunerag¢do ou indenizagdo para os administradores em caso de destituicdo do cargo ou de
aposentadoria.

13.13. Em relagao aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar o percentual da remuneragdo total de cada 6rgdo
reconhecida no resultado do emissor referente a membros do conselho de administragdao, da diretoria
estatutaria ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos,
conforme definido pelas regras contabeis que tratam desse assunto.

Orgio Dez/16 Dez/15 Dez/14
Diretoria Estatutaria 100% 100% 100%
Conselho de Administragdo 0% 0% 0%

Conselho Fiscal - - -

13.14. Em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado do emissor
como remunera¢dao de membros do conselho de administra¢do, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal,
agrupados por 6rgdo, por qualquer razdo que ndo a fun¢do que ocupam, como por exemplo, comissdes e
servicos de consultoria ou assessoria prestados.

N3o existem valores reconhecidos no resultado da Companhia como remuneragdao de membros do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por érgao, por qualquer razdo que nao
a fungdo que ocupam.

13.15. Em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado de




controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor, como
remuneragao de membros do conselho de administragao, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal do
emissor, agrupados por 6rgao, especificando a que titulo, tais valores foram atribuidos a tais individuos.

Ndo existem valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob
controle comum e de controladas da Companhia.

13.16. Fornecer outras informagoes que o emissor julgue relevantes

Todas as informagdes relevantes e pertinentes a este topico foram divulgadas nos itens acima.



