BAHEMA S.A.
CNPJ/MF n° 45.987.245/0001-92

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

Da Denominacéo - Sede - Objeto — Duracao

Art. 10 - Sob a denominacdo de BAHEMA S. A. opersoaiedade andnima que se rege pelo
presente Estatuto Social e pelas disposicdes lqgaithe forem aplicaveis.

Art. 20 - A sociedade tem sede e foro na cidad8atePaulo, Estado de S&o Paulo, podendo ser
criadas e encerradas, quando as conveniénciasssodiadicarem e observadas as exigéncias

legais, filiais, escritorios, depdsitos ou représedes em quaisquer localidades do territorio

nacional.

Art. 30 - A sociedade tem por objeto: a) participler outras sociedades como acionista ou
quotista; b) realizar pesquisas e elaborar estedpsojetos de investimentos, bem como a
prestacdo de servigos e assessoria empresam@miistrar bens méveis e imoveis, proprios ou
de terceiros, que independam de autorizacdo gawemtal; d) desenvolver atividades ligadas a
fabricacdo e a comercializacdo de maquinas, eqeipa®, pecas ou afins; e) importagdo e
exportacdo de bens e servicos.

Art. 40 - O prazo de duracéo da sociedade € indetado.
CAPITULO I
Do Capital Social e das A¢cbes

Art. 50 - O Capital Social é de R$26.394.799,43tfvie seis milhdes, trezentos e noventa e
quatro mil, setecentos e noventa e nove reais eegaae trés centavos), representado por
603.818 (seiscentas e trés mil, oitocentas e dyzagbes ordinarias nominativas, sem valor
nominal.

Art. 60 - As acOes serdao escriturais, obedecendiispssicoes dos arts. 34 e 35 da Lei 6.404/76
e demais prescricbes legais e regulamentares e segéitidas em contas de depdsito, em

instituicdo financeira designada pela Diretorian gmissao de certificados.
8§ Unico - A instituicio depositaria das acbes @illfada a cobranga de custo do servico de
transferéncia da propriedade das a¢des, obsergadmsites maximos legais.

ACOES - DIREITOS

Art. 70 - Cada acédo ordinaria confere a seu titalalireito a 1 (hum) voto nas Assembleias
Gerais ou o direito ao voto multiplo nos casos &naa previstos na lei.



§ Unico - As agBes preferenciais, quando emititkd®, conferem direito a voto, salvo nas
condicdes e hipdteses em que a lei determine etrécion

Art. 80 - As acgOes da sociedade dardo direito aelivlos minimos anuais, ndo cumulativos,
equivalentes a 25% (vinte e cinco por cento) doollicuido do exercicio, ajustado de acordo
com o art. 202 da Lei no 6.404 de 15.12.76.

Art. 90 - As acdes preferenciais, quando emititlx$io as seguintes vantagens: (a) prioridade no
reembolso, sem prémio; e (b) dividendos 10% (dezento) superiores aos atribuidos as acdes
ordinérias.

AUMENTO DE CAPITAL

Art.100 - A companhia podera aumentar o seu capdalal, independentemente de reforma
estatutaria, até o valor de R$ 36.246.864,14 &menseis milhdes, duzentos e quarenta e seis mil,
oitocentos e sessenta e quatro reais e quatoria/osh

8 10 - A companhia podera emitir agcbes preferen@am guardar propor¢do com o numero de
acoes ordinarias, ndo podendo aquelas excedendd$3ercos) do total das agbes emitidas.

8 20 - No limite do capital autorizado, o Conseltil® Administracdo serd competente para
deliberar sobre a emisséo de ac¢bes, as quais podstdtar quer de capitalizacdo de lucros ou
reservas, quer de subscricdo publica ou particderendo as acdes emitidas ser, em qualquer
caso, sem valor nominal.

8 30 - Observado igualmente o limite do capitabamado, a companhia podera, por deliberagéo
do Conselho de Administracdo, emitir bonus de suj#se de acdes do capital social, com ou
sem direito de preferéncia para os antigos acem)istopcao de compra ou subscricdo de acdes a
seus administradores ou empregados, ou a pesdosagEsgue prestem servicos a companhia ou
a sociedade sob seu controle, de acordo com plamavao pela Assembleia Geral. A
deliberacéo sobre o bdnus de subscricdo estaléle)esua forma e as condi¢des de alienacéo
ou atribuicdo pela companhia, inclusive a evenexlusdo do direito de preferéncia nas
hipoteses de colocacdo mediante venda em bolgalales, subscricdo publica ou permuta por
acOes em oferta publica de aquisicdo de contrdle;fimero, a espécie, a classe e a forma das
acOes objeto da emissao; c) os critérios de detagao do preco de emissdo das acdes, 0 prazo
para o exercicio do direito e os demais requisitgalmente fixados para a emisséo do titulo.

8 40 - As acdes resultantes de subscricdo, assmo @s acdes bonificadas resultantes da
capitalizacdo de lucros ou reservas estardo digpisréos respectivos titulares dentro do prazo
de 60 (sessenta) dias da data da publicacdo, mm @écial do Estado, da ata da reunido do
Conselho de Administracdo que houver aprovado weatos de capital a que se referirem.

8 50 - O valor do capital social autorizado seraafmente corrigido pela Assembleia Geral,
com base nos mesmos indices adotados na correcapitil social.

Art. 110 - Na subscricao e integralizacdo das agée®0 observadas as seguintes condi¢cdes: a)
aos acionistas sera assegurada a preferéncia patdbsaricio do aumento de capital na
proporcdo do numero de acdes que possuirem, devehémculdade ser exercida dentro do
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data emog@®nselho de Administracdo avisar das



condicOes de preferéncia mediante editais publgdecacordo com a Lei, observado o disposto
no paragrafo primeiro deste artigo; b) as acfesidaniserdo colocadas pelo preco estabelecido
pelo Conselho de Administracdo, conforme o dispastart. 170, § 10, da Lei 6.404/76; c) a
parcela de integralizacdo inicial observara os euuais fixados pelo Conselho de
Administracdo, na forma da Lei; d) por ocasido ddacemissdo de acdes, o Conselho de
Administracdo estabelecerd o prazo para integr@@aque ndo podera ser superior a 2 (dois)
anos.

8 10 - O direito de preferéncia assegurado naaljapdeste artigo sera excluido nas hipoteses
previstas em Lei.

8 20 - A néo realizacdo, pelo acionista, nas c@mdigrevistas no Boletim de Subscri¢éo, de
qualquer prestacdo correspondente as acdes sabsciihportara, de pleno direito,
independentemente de aviso ou notificagdo, na ibeigdb dele em mora, sujeitando-0 ao
pagamento do valor da prestacdo acrescido de éormapnetaria calculada de acordo com a
variacdo do IGP-M, (indice Geral de Precos de Mia#a Fundacdo Getllio Vargas) ou outro
que o substitua, multa de 10% (dez por cento)asjde 6% (seis por cento) ao ano sobre o total
da divida.

Art. 120 - Por deliberagdo do Conselho de Admiaggip, a companhia podera negociar com as
proprias acdes, inclusive mediante aquisicdo pangetamento, permanéncia em tesouraria e
alienacdo, nos termos da lei e dos regulamentasiagis.

CAPITULO 1l - DA ADMINISTRACAO

Art. 130 - A administracao da sociedade competr&anselho de Administracéo e a Diretoria,
na forma prevista neste Estatuto.

Do Conselho de Administracéo - Composicao e Subsititao

Art. 140 - O Conselho de Administracado sera congppst, no minimo, 3 (trés) e no maximo,
10 (dez) membros e respectivos suplentes, resglantpais, eleitos pela Assembleia Geral pelo
prazo de 3 (trés) anos. A eleicdo de cada memb@odselho de Administracio correspondera
a do respectivo suplente.

8 10 - Os membros do Conselho de Administracdo,sean primeira reunido, escolherdo o
Presidente e o Vice-Presidente do Conselho.

8 20 - O Presidente do Conselho de Administrac@ando de suas auséncias ou impedimentos,
sera sempre substituido pelo Vice-Presidente eepedd Conselheiro mais idoso.

8 30 - No caso de auséncia ou impedimento tempordsi Conselheiros serdo substituidos por
seus respectivos suplentes, os quais participaadaealnides do Conselho de Administracéo,
com direito a voto. A Presidéncia do Conselho obedesempre ao disposto no paragrafo 20,
mas tomara assento no Conselho o suplente do @GeirsePresidente ou Vice-Presidente,
conforme o caso.



8 40 - Ocorrendo vaga no Conselho de Administragdeumira o suplente respectivo, que
completard o mandato. Se este, porém, por quahqaivo, vier a deixar o Conselho em carater
definitivo, o Conselho elegera um acionista pasulastituicdo, cujo mandato perdurara até a
primeira Assembléia Geral a se realizar, que efegewvo conselheiro e respectivo suplente,
ressalvadas sempre as excecodes legais decorrentegedtual ado¢cdo do processo de voto
multiplo.

Art. 150 - O Conselho de Administracdo serd congtoaase reunir pelo Presidente do Conselho
ou por no minimo 3 (trés) de seus membros, mediarta, telegrama ou telex, observando-se
prazo de convocacdo de pelo menos 10 (dez) diagnfocacdo devera ser acompanhada de
Ordem do Dia com as matérias a serem discutidas.

Instalacdo - Deliberacdo e Funcionamento

Art. 160 - O quorum de instalacdo e deliberacas rdanides do Conselho de Administracdo
sera de pelo menos 4 (quatro) de seus membros.

8 10 - As reunides serao presididas pelo seu Rrsidque convidara um dos presentes para
secretario.

8 20 - As deliberacdes serdo aprovadas por masoriples de votos, cabendo ao Presidente o
voto adicional de qualidade.

8§ 30 - Das deliberacdes serdo lavradas atas no lder Atas de Reunides do Conselho de
Administracéo.

8 40 - Ao Presidente do Conselho de Administragdi®i& transmitir a Diretoria e & Assembléia
Geral, conforme o caso, as deliberagbes tomadasenages, sendo também a sua atencdo
enderecadas todas as comunicacdes dirigidas a@lGome Administracao .

8 50 - Os membros do Conselho de Administracioirseréo ordinariamente ao final de cada
semestre e, extraordinariamente, sempre que cotho®ca

§ 60 - As reunides do Conselho de Administracésgeeue convocados por seu Presidente ou
por no minimo 2 ( dois) conselheiros, deverdo coege e poderdo participar das discussoes
das matérias que tiverem motivado sua convocagéodgeito a voto, os membros da Diretoria.

Competéncia

Art. 170 - Além dos poderes e atribuicdes que dhkeiconfere, o Conselho de Administracao
ter4 as seguintes: | - Deliberar sobre: a) a palitle participacdo e de investimentos; b) os
planos de desenvolvimento e de investimentos; c)oosmmentos operacionais e de
investimentos; d) as diretrizes para nortear aiqigado dos representantes da sociedade nas
reunides e assembléias das empresas de que garéiLi@ emissdo e colocacao de acbes de seu
capital social, bem como as condi¢cbes de subscrcaategralizacdo; f) a distribuicdo de
dividendos intermediarios e/ou intercalares; g) misedo de bbnus de subscricdo; h) a
negociagdo da companhia com as proprias agfes.Manifestar-se previamente sobre as
seguintes matérias e operacdes, como condicaolidadea de sua realizacdo perante terceiros:
a) aquisicao de participagfes societarias iguasuperiores a 10% (dez por cento) do capital de
sociedades nédo controladas, excluidos os casosiernalgaquisicdo dependa de deliberacéo da
Assembléia Geral; b) alienacdo de participacbessnedades controladas e/ou coligadas; c)



alienacéo de bens imoveis. Il - Orientar a Diret@m questdes por ela submetidas ao Conselho
de Administragdo. IV- Examinar os balan¢cos menssespestrais ou anuais, assim como 0S
planos financeiros. V - Indicar nomes que serdades a consideracdo das respectivas
assembléias das sociedades das quais participeyistas ao preenchimento de cargos em
Conselho de Administracdo, Diretorias e ConselRscais. VI- Elaborar e votar o seu
Regimento Interno.

Remuneracao

Art. 180 - Os membros do Conselho de Administrag@&eberdo uma remuneragdo no montante
e na forma fixados pela Assembléia Geral.

8§ Unico - Os suplentes de membros do Conselho deifstracio serdo remunerados mediante
importancia fixa, por reunido a que comparecerealyosquando assumam o cargo de
conselheiro, em caso de vaga do titular.

Da Diretoria - Composicao e Substituicao

Art. 190 - A Diretoria sera composta de até 5 (@jnoembros, acionistas ou nao, residentes no
pais, eleitos pelo prazo de 3 (trés) anos e diesif) a qualquer tempo, pelo Conselho de
Administracdo, sendo um Diretor Presidente, unetoir Superintendente e até trés Diretores
sem designacéo especial.

8 10 - No caso de auséncia ou impedimento do Difetesidente, este serd substituido pelo
Diretor Superintendente. Os demais Diretores duwiostie-40 entre si, com respeito a mesma
categoria.

8 20 - No caso de vacéancia de algum cargo, o Coms## Administracdo procedera o seu
preenchimento.

Reunides

Art. 200 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamentapds as reunides do Conselho de
Administracéo e, extraordinariamente, sempre queaxada pelo Diretor Presidente, exigindo
para sua instalacdo, a maioria de seus membrosselei

§ Unico - As deliberacdes serdo tomadas por masimgles de votos, sendo lavradas no Livro
de Atas de Reunides de Diretoria, atas das detibesaque devam produzir efeitos perante
terceiros.

Competéncia

Art. 210 - A Diretoria terd os poderes e as atgbes que a lei e este Estatuto lhe conferirem
para assegurar o funcionamento regular da sociedadendo decidir da pratica de todos os atos
e realizacOes de todas as operacdes que se ral@ioicom o objeto da sociedade e que ndo
forem da competéncia privativa da Assembléia Gewaldo Conselho de Administracdo, ou
ainda que deste ultimo ndo exigirem prévia marafgsi.

§ Unico - Observado o acima disposto, compete ét®ia: a) a nomeacio de procurad@es
negotia ou ad judicia; b) a alienacdo e a oneracdo de bens do ativoaperte e a prestacao de
garantias de qualquer natureza, inclusive em offiggmde terceiros, ressalvadas as hipoteses de




prévia manifestacdo do Conselho; c¢) a subscricdagdes ou quotas de outras sociedades,
observada, quando necesséaria, a prévia manifesdgaconselho de Administracdo; d) a
representacdo da sociedade nas assembléias dassammle que participe, bem como a
implantagdo das diretrizes da Assembléia Geral é€Cdoselho de Administracdo, quanto a
indicacdo de administradores das sociedades taad) coligadas e subsidiarias; €) o controle
e a analise do comportamento das sociedades @mdsylcoligadas e subsidiarias com vistas
aos resultados esperados; f) o desenvolvimentstddas sobre alternativas de investimentos e a
coordenacao de estudos de viabilidade de novostpsog sua implantacdo; g) a elaboracéo e
execucao dos planos e da politica de investimentiesenvolvimento, bem como os respectivos
orcamentos, observada a competéncia deliberativaCadieselho de Administragéo; h) o
acompanhamento e execucdo dos orcamentos; i)c@emao encerramento de filiais, escritorios
e depoésitos ou a nomeagdo e cancelamento de nefarE®s; j) a movimentacdo de contas
bancarias, emissdo, aceite e endosso de notasspias, letras de cambio, duplicatas e
quaisquer outros titulos de crédito relacionadas 08 negodcios da sociedade; |) a representacéo
da sociedade, na forma estatutaria, em juizo @udele, observadas as atribuicdes de Lei.

Art. 220 - Compete ao Diretor Presidente: a) coavae presidir as reunides da Diretoria e
fiscalizar o cumprimento das deliberacdes gergisepresentar a sociedade em juizo, ativa e
passivamente, podendo delegar esta tarefa a qualoueos Diretores.

Art. 230 - Ao Diretor Superintendente e aos densa&ism designacao especial, competem as
atribuicdes que Ihes forem fixadas pelo Conselhadfainistracao.

Remuneracao

Art. 240 - Os Diretores receberdo uma remuneragionantante e na forma fixados pela
Assembléia Geral.

Representacdo da Sociedade

Art. 250 - A sociedade obrigar-se-a validamentepéia assinatura de quaisquer 2 (dois)
Diretores, em conjunto, em contratos, procuragde®egotia ouad judicia, na movimentacao de
contas bancarias, assinaturas de cheques, ordepagdeento, emissdo, aceite e endosso de
notas promissorias, letras de cambio e titulogréidito de interesse e relacionados com o objeto
social, na compra, permuta, venda e oneracdo derbéwueis e imoveis, cessdo de direitos e
créditos, assinaturas de escrituras e docusm@aidinentes; II- pela assinatura de um Diretor
conjuntamente com um procurador, quando assimstabelecido no respectivo instrumento de
mandato e de acordo com a extensdo dos poderegelguse contiverem; lll- pela assinatura de
2 (dois) procuradores, em conjunto, quando assiredtabelecido no respectivo instrumento de
mandato e de acordo com a extensao dos podereslguse contiverem; IV- pela assinatura de
um Diretor ou um procurador, individualmente, quaradsim for estabelecido no respectivo
instrumento de mandato e de acordo com a extermsdpadieres que nele se contiverem, ficando
estabelecido, todavia, que a constituicdo de paglcwes com poderes individuais, nas condigbes
deste inciso 1V, sera limitada aos atos de reptaséa da sociedade perante a Justica do
Trabalho, Previdéncia Social e sindicatos; orgé$Sekcretaria da Receita Federal, reparticbes
publicas e autarquias federais, estaduais ou npasci Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, Banco Central do Brasil, bem como @natga de correspondéncia, inclusive a
dirigida aos bancos e 0 endosso de duplicatas deseonto, caucdo ou cobranca, protesto de
titulos e duplicatas, recebimentos e quitacédo éeitos da sociedade.




8§ Unico - As procura¢desd negotia terdo prazo determinado, ndo excedente a 1 (hoo)les
procuracfes outorgadas a empregados extinguir-se+éico término da relagdo de trabalho ou
do cargo do outorgado. Se porventura omissas quenfyazo de validade, as procuracées
negotia serdo consideradas automaticamente expiradasnab do exercicio em que forem
outorgadas.

CAPITULO IV
Da Assembléia Geral

Art. 260 - As Assembléias Gerais Ordinarias e Extimarias serdo convocadas, instaladas e
realizadas para os fins e na forma previstos entdeiando-se as deliberagées com os quoruns
legalmente previstos.

8 10 - A Assembléia Geral sera presidida pelo Beese da sociedade, que convidara, dentre os
acionistas, o secretario da mesa.

8 20 - As Assembléias Gerais serdo convocadadipekidente do Conselho de Administragéo.
CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Art. 270 - A sociedade tera um Conselho Fiscal aistip de 5 (cinco) membros efetivos e
respectivos suplentes, o qual entretanto somerdearstalado, em Assembléia Geral, a pedido
de acionistas que represente 0,1 (hum décimo) @isess a&om direito a voto, ou 5% (cinco por
cento) das acbes sem direito a voto, elegendo-seussmembros na mesma Assembléia Geral,
com mandato até a primeira subsequente Assembdéa Grdinaria.

§ Unico - A remuneragdo dos membros do ConselheaFsera fixada pela Assembléia Geral
que os eleger.

CAPITULO VI
Do Exercicio Social - Demonstracfes Financeiras eflinacao do Lucro

Art. 280 - O exercicio social termina no dia 31dézembro de cada ano, data em que a Diretoria
fara elaborar as demonstragdes financeiras preastaei.

§ Unico - A Diretoria podera levantar balancos &#tnais ou semestrais para fim de eventual
distribuic&o de dividendos intermediarios e/ourcdéares aos acionistas.

Art. 290 - O Conselho de Administracdo podera @xdora distribuicAo aos acionistas de
dividendos intermediarios e/ou intercalares, residts de lucros apurados em balancos
regularmente levantados, observadas as condigjess.le

Art. 300 - Do resultado do exercicio, apos a dedulmd prejuizos acumulados e a provisdo para
0 imposto sobre a renda, serdo feitas as seguiesdmacoes: a) 5% (cinco por cento) para a
reserva legal, que ndo excedera a 20% (vinte paoxelo capital social; b) a importancia
necessaria ao pagamento do dividendo estatutamdmmii c) a importancia ndo superior a
71,25% do lucro liquido para a constituicdo de Resde Investimentos, com a finalidade de



reforcar o capital de giro da Companhia, finansiaa expansao e permitir a busca por novas
oportunidades de negécio, e d) o saldo, apés eestimacdes, tera o destino deliberado pela
Assembléia Geral, por proposta da Diretoria e das€lho de Administracdo, respeitadas as
disposicdes legais aplicaveis.

& Unico - Para efeito da destinagéo prevista meal(b) deste artigo, serdo agregados e somados
aos dividendos intermediarios e/ou intercalaresgrdura ja distribuidos no exercicio, devendo
ser completados os dividendos caso a referida sseje insuficiente para a cobertura da
exigéncia estatutaria minima.

Art. 310 - Decaira do direito de receber o dividemdacionista que néo o reclamar a sociedade
dentro do prazo de 3 (trés) anos a contar da aatgue o dividendo tenha sido posto a sua
disposicéo.

§ Unico - Os dividendos no reclamados no prazeigiceneste artigo reverterdo em beneficio
da sociedade.

CAPITULO VI
Do Cancelamento de Registro de Companhia Aberta
Art. 320 - A Companhia, seus administradores engstias deverdo observar o disposto no
Regulamento para Listagem de Emissores e Admisddegaciacdo de Valores Mobiliarios,
incluindo as regras referentes a retirada e exalus® negociacdo de valores mobiliarios
admitidos a negociacédo nos Mercados OrganizadasBM&FBovespa.
CAPITULO VIII

Da Dissolucéo e Liquidacéo

Art. 330 - A sociedade sera dissolvida e liquidada casos e na forma previstos em lei.

Guilherme Affonso Ferreira Filho
Diretor de Relacdes com Investidores



Notas:
O texto do €aput” do art. 14 do estatuto social reflete alteragitmma AGO de 30/04/1998.

A redacao do art. 2° do estatuto social estd dedacmom a alteracdo promovida pela AGE de
30/01/2001.

A redacdo do art. 5° do estatuto social estd delaamm a alteracdo promovida pela AGE de
10/10/2001.

A redacao do art. 5° do estatuto social estd delacmm a alteracdo promovida pela AGE de
28/01/2002.

A redacéao dos arts. 5° e 9° do estatuto socialdesteordo com as alteracbes promovidas pela
AGE de 14/03/2002.

A redacao do art. 5° do estatuto social estd delacmm a alteracdo promovida pela AGE de
30/04/2003.

A redacéo do art. 5° do estatuto social estd delaamm a alteracdo promovida pela AGE de
04/11/2004.

A redacao do art. 5° do estatuto social estd delacmm a alteracdo promovida pela AGE de
15/12/2004.

A redacao do art. 5° do estatuto social esta delacmm a alteracdo promovida pela AGO/E de
09/05/2005.

A redacao do art. 5° do estatuto social estd delacmm a alteracdo promovida pela AGE de
26/04/2006.

A redacéao dos arts. 5° e 9° do estatuto socialdesteordo com as alteracbes promovidas pela
AGE de 16/10/2006.

A redacao do art. 30 esta de acordo com as alesgyomovidas pela AGE de 27/03/2008

A redacao do art. 5° do estatuto social esta delacmm a alteracdo promovida pela AGO/E de
29/04/2008.

A redacédo do art. 5° do estatuto social estd delammm a alteracdo promovida pela AGO/E de
30/04/20009.

A redacéo do art. 5° do estatuto social estd delaamm a alteracdo promovida pela AGE de
31/08/20009.

A redacédo do art. 5° do estatuto social estd dela@mm a alteracdo promovida pela AGO/E de
30/04/2010.

A redacdo do art. 5° do estatuto social estd delaamm a alteracdo promovida pela AGE de
12/07/2010.



A redacao do art. 5° do estatuto social estd delacmm a alteracdo promovida pela AGE de
15/04/2011.

A redacdo do art. 5° do estatuto social estd delaamm a alteracdo promovida pela AGE de
30/04/2014.

A redacéo docaput” do art. 14 do estatuto social reflete alteragimfna AGE de 30/04/2014.

A redacao do art. 5° do estatuto social estd delacmm a alteracdo promovida pela AGE de
31/07/2014.

A redacdo dos art. 5°, 10° 32° e 33° do estatt@lsestdo de acordo com as alteracOes
promovidas pela AGE de 14/09/2016.



