ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DOS
ACIONISTAS DA VALE S.A., REALIZADAS, CUMULATIVAMENTE, NO DIA
TRINTA DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE.

COMPANHIA ABERTA
CNPJ n°33.592.510/0001-54
NIRE 33.300.019.766

01 - LOCAL, DATA E HORA:

Nos termos do 83° do Art. 4° da Instrugdo CVM 622/2020, as Assembleias Gerais
Ordinaria e Extraordinaria (“Assembleias”) foram realizadas de modo exclusivamente
digital, por meio da plataforma Webex, no dia 30 de abril de 2020, as 10h.

02 - MESA:

Presidente: Sr. Luiz Antonio Campos, indicado nos termos do Art. 9°, 8§1° do Estatuto
Social.
Secretaria:  Sra. Maria Isabel dos Santos Vieira.

03 - PRESENCA E “QUORUM”:

Presentes, em Assembleia Geral Ordinaria, acionistas representando 76,7% do capital
social da Companhia e, em Assembleia Geral Extraordinaria, acionistas representando
78,6% do capital social da Companhia, conforme as informagfes contidas nos mapas
analiticos elaborados pelo agente escriturador e pela prépria Companhia, na forma do
Artigo 21-W, incisos | e Il, da Instrucdo CVM n° 481/2009 e suas alteracOes posteriores
(“Instru¢ao 481”), e a lista de Acionistas participantes da plataforma digital Webex,
constatando-se, dessa forma, a existéncia de quorum para a instalacdo das Assembleias
Gerais Ordinaria e Extraordinaria (“Assembleias”).

Conforme Art. 21-C, 85° da Instrugdo CVM 481, presentes também, pela plataforma
Webex, os Srs. Luciano Siani Pires, Diretor Executivo de Financas e RelagGes com
Investidores da Vale, Alexandre D’Ambrosio, Consultor Geral da Vale, Carlos Henrique
Senna Medeiros, Diretor-Executivo de Seguranca e Exceléncia Operacional da Vale,
Marcelo Klein, Diretor de Reparacdo e Desenvolvimento da Vale, Patricio Marques Roche,
representante da PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes (“PWC”), de acordo com
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0 81° do Artigo 134 da Lei n° 6.404/76, e os Srs. Marcelo Amaral Moraes, Presidente do
Conselho Fiscal, na forma do Artigo 164 da Lei n° 6.404/76, lsabella Saboya de
Albuquerque, Coordenadora do Comité de Auditoria, Luis Aurenio, representante da
Premiumbravo Auditores Independentes, empresa especializada que procedeu as
avaliacdes da Ferrous Resources do Brasil S.A. e da Mineracdo Jacuipe S.A. e Rubens
Lopes da Silva, representante da Macso Legate Auditores Independentes, empresa
especializada que procedeu a avaliacdo da Minas da Serra Geral S.A., MSE — Servicos de
Operacdo, Manutencdo e Montagens Ltda.,, Retiro Novo Reflorestamento Ltda. e
Mineragdo Guariba Ltda.

04 - REQUISITOS DA PLATAFORMA DIGITAL.:
A plataforma Webex atende aos requisitos previstos no Art. 21-C, §1° da Instrucéo 481.

Os Acionistas que participaram via plataforma Webex autorizaram que a Companhia
utilize quaisquer informac@es constantes da gravacao das Assembleias para os devidos fins
de direito.

05 - CONVOCACAO:

As Assembleias foram regularmente convocadas através da publicacdo do Edital de
Convocacao nos dias 16, 17 e 18 de marco de 2020 no Diério Oficial do Estado do Rio de
Janeiro, paginas 33, 24 e 115, respectivamente, e nos dias 14, 15 e 16 (edi¢do Unica), e 17 e
18 de marco de 2020 no Valor Econémico (Rio de Janeiro), paginas B9, E3 e E84,
respectivamente, com a seguinte Ordem do Dia:

1. Assembleia Geral Ordinaria

1.1 Apreciacdo do relatério e das contas da administracdo e exame, discussdo e
votagdo das demonstragdes financeiras, referentes ao exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 2019;

1.2 Eleicdo de 12 membros efetivos do Conselho de Administracédo e seus respectivos

suplentes, que foram eleitos pelo processo de voto multiplo na Assembleia Geral
Ordinéria de 30/04/2019;

1.3 Eleicdo dos membros do Conselho Fiscal; e
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Fixacdo da remuneracdo anual global dos administradores e dos membros do
Conselho Fiscal para o ano de 2020.

Assembleia Geral Extraordinaria

Alteracdo e consequente consolidacdo do Estatuto Social da Vale para
implementar determinados ajustes e melhorias, a saber:

Exclusdo no Art. 5° 84, de referéncia cruzada a outro dispositivo do Estatuto
Social;

Ajuste na referéncia cruzada no §1° do Artigo 10;

Inclusdo do 86° no Artigo 10, para prever que 0os Administradores devem pautar
suas fungdes em elevados principios éticos, visando o melhor interesse da
Companhia e de seus acionistas, e em respeito a0 meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel das comunidades onde atua;

Alteracdo dos seguintes paragrafos do Artigo 11:
(d.i) ajustar a redacéo do 83°, em razdo da exclusdo do Artigo 51;

(d.it) alterar e consolidar o §7° e o 88° com a consequente renumeragédo dos
paragrafos subsequentes, para tratar das hipoOteses de substituicdo de
Conselheiro, por vacancia e impedimentos temporarios; e

(d.iii) alterar o 810 (novo 8§9°) para explicitar como se da a substituicdo de
membros do Conselho de Administracdo eleitos pelo processo de voto
multiplo;

Alteracdo da periodicidade de realizacdo de reunides do Conselho de
Administracdo prevista no Artigo 12;

Alteracdo dos seguintes incisos do Artigo 14 e criacdo de novo 8§3° do mesmo
dispositivo:

(f.i) incluir nos incisos VI e VII que o Conselho considerard o progresso social e
0 respeito ao meio ambiente na orientacdo geral dos negocios da sociedade,
suas subsidiarias integrais e sociedades controladas, e, ainda, nas
deliberagbes sobre as diretrizes estratégicas e o plano estratégico da
sociedade propostos, anualmente, pela Diretoria Executiva;

(f.ii) incluir no inciso IX que o Conselno de Administracdo fard o
acompanhamento e avaliacdo dos indicadores econdmicos financeiros em
conjunto com o desempenho da Vale nas iniciativas de sustentabilidade;
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(F.iii) excluir no inciso XIII a previsdo de atribuichio do Conselho de
Administracdo para deliberar sobre politicas relacionadas a riscos
corporativos e financeiras, a fim de ampliar a atribuicdo do Conselho de
Administracdo para deliberar sobre politicas de riscos em geral;

(F.iv) incluir no inciso XIV a atribuicdo do Conselho de Administracdo para
deliberar sobre o cancelamento de debéntures simples ndo conversiveis em
acOes e sem garantia real proposta pela Diretoria Executiva, bem como a
emissdo e cancelamento de debéntures conversiveis em acgdes, dentro do
limite do capital autorizado;

(f.v) prever no inciso XVII que a escolha, a destituicdo e o escopo de trabalho dos
auditores externos da sociedade se dara por recomendacdo do Comité de
Auditoria, considerando a instalagdo deste Gltimo;

(f.vi) prever no inciso XVIII a atribuicdo do Conselho de Administracdo para
nomear e destituir os responsaveis pela secretaria de governanga corporativa
e pela diretoria de compliance, esta Ultima incluindo as areas de integridade,
pela auditoria interna e Canal de Denuncias da sociedade, as quais se
subordinardo diretamente ao Conselho de Administracao;

(f.vii) incluir no inciso XXII que o Conselho de Administracdo atuar4d como
guardido dos compromissos da sociedade relacionados ao respeito aos
direitos humanos;

(F.viii) incluir no inciso XXX a referéncia ao novo 83° do Art. 14; e

(f.ix) incluir novo 83°, para prever que as transagcbes com partes relacionadas
devem ser realizadas em condices comutativas, observando-se as
condicdes de mercado, sendo certo que devem ser excluidos de participar do
processo decisério os membros do Conselho de Administracdo com
interesses potencialmente conflitantes com os da sociedade;

Alterar o caput do Artigo 15 para prever a nova denominacdo do Comité de
Exceléncia Operacional e Risco;

Alteracdo do Artigo 18 para:

(h.i) inclusdo no 81° da atribuicdo do Conselho de Administragdo para
destituicdo dos membros dos comités, e também inclusdo de referéncia
cruzada ao novo Artigo 20, tendo em vista a criagdo do Comité de
Auditoria;

(h.ii) alteracdo do 82°, para prever que o inicio do prazo de gestdo de membros de
comités dar-se-4 pela assinatura do termo de posse e que seu término
coincidira com o do mandato unificado do Conselho de Administracéo; e,
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(h.iii)excluséo do 83°, tendo em vista a inclusdo no §1° do mesmo artigo;
Alteracdo do Artigo 19 para:
(i.i) prever no seu caput a referéncia cruzada a Subsecdo IV do Estatuto Social;

(i.i1) prever no 82°, que, exceto se requerido pela legislacdo ou regulamentacéo
aplicavel, os pareceres dos comités ndo constituem condigcdo necessaria para
a apresentacdo de matérias ao exame e deliberacdo do Conselho de
Administracdo; e

(i.iii) excluir o 83°;
Incluséo da Subsecdo IV — Do Comité de Auditoria, e dos novos Artigos 20, 21 e

22 para regular a composicdo, as atribuicbes e o orcamento do Comité de
Auditoria, com a renumeracao dos artigos seguintes;

atualizacdo das referéncias cruzadas constantes do §81° do Artigo 25 (novo Artigo
28), dos incisos V e VI do Artigo 27 (novo Artigo 30), do Paragrafo Unico do
Artigo 30 (novo Artigo 33), do Artigo 40 (novo Artigo 43), dos 85°, §6° e §8° do
Artigo 43 (novo Artigo 46), do Artigo 45 (novo Artigo 48) e do Artigo 46 (novo
Artigo 49);

Alteracdo do Artigo 26 (novo Artigo 29) para prever no:

(i) inciso IV, que a Diretoria Executiva deve considerar questdes
socioambientais na elaboracdo das diretrizes estratégicas e o plano
estratégico da sociedade; e

(Lii) inciso VI que o desempenho da Vale nas suas iniciativas de sustentabilidade
deve integrar o reporte da Diretoria Executiva ao Conselho de
Administracao;

Alteracdo de redacdo do Artigo 28 (novo Artigo 31), inciso 1V, visando atualizar
referéncia cruzada e substituir a referéncia ao Conselho Fiscal pelo Comité de
Auditoria, tendo em vista sua instalacéo;

Exclusdo dos paragrafos 1° e 2° do Artigo 33 (novo Artigo 36), com a
consequente renumeracdo do paragrafo restante, tendo em vista a instalagédo do
Comité de Auditoria;

Uniformizagdo do simbolo de paragrafo e ajuste na referéncia cruzada do 81° do
Artigo 49 (novo Artigo 52);

Exclusdo do Capitulo X e do Artigo 51 que versam sobre as disposicoes
transitorias, com a renumeracao do Capitulo seguinte;
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2.2 Nos termos dos artigos 224 e 225 da Lei n° 6.404/76, aprovar os Protocolos e
Justificagdes de Incorporagdo da Ferrous Resources do Brasil S.A. (“Ferrous”) e
da Mineragdo Jacuipe S.A. (“Jacuipe”), subsidiarias integrais da Vale;

2.3 Ratificar a nomeacdo da Premiumbravo Auditores Independentes, empresa
especializada contratada para proceder as avaliacdes da Ferrous e da Jacuipe;

2.4 Aprovar os Laudos de Avaliacéo, elaborados pela empresa especializada;

2.5 Aprovar as incorporagdes, sem aumento de capital e sem emissao de novas acoes,

da Ferrous e da Jacuipe pela Vale;

2.6 Nos termos dos artigos 224 e 225 da Lei n° 6.404/76, aprovar os Protocolos e
Justificagdes de Incorporacdo da Minas da Serra Geral S.A. (“MSG”), MSE —
Servigos de Operacao, Manutengdo ¢ Montagens Ltda. (“MSE”), Retiro Novo
Reflorestamento Ltda. (“Retiro Novo”) e Minera¢ao Guariba Ltda. (““Guariba”),
subsididrias integrais da Vale;

2.7 Ratificar a nomeacdo da Macso Legate Auditores Independentes, empresa
especializada contratada para proceder as avaliacGes da MSG, MSE, Retiro Novo
e Guariba;

2.8 Aprovar os Laudos de Avaliacdo, elaborados pela empresa especializada; e

2.9. Aprovar as incorporacfes, sem aumento de capital e sem emiss@o de novas agdes,

da MSG, MSE, Retiro Novo e Guariba pela Vale.

Todos os documentos exigidos pela Lei n° 6.404/1976 e pelas normas da Comissdo de
Valores Mobilidrios (“CVM?”) aplicaveis as matérias constantes da Ordem do Dia foram
disponibilizados aos acionistas da Companhia, no site de relacbes com investidores da
Companhia e por meio do Sistema IPE da CVM, por ocasido da publicacdo do Edital de
Convocacéo.

06 - LEITURA DE DOCUMENTOS:

Em atendimento ao disposto no Artigo 21-W da Instrucdo CVM n° 481/2009, foi feita a
leitura do mapa de votacéo sintético consolidado divulgado ao mercado em 29.04.2020.

Encontravam-se a disposicdo os documentos relativos aos assuntos a serem tratados nas
Assembleias, a saber: (i) publicacbes do Edital de Convocacdo; (ii) Relatério da
Administracdo e Demonstracdes Financeiras relativos ao exercicio social encerrado em
31.12.2019, inclusive as Consolidadas, Parecer dos Auditores Externos PWC, publicados
no Diério Oficial do Estado do Rio de Janeiro, paginas de 5 a 25, e no Valor Econdmico
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(Rio de Janeiro), paginas de E3 a E20, no dia 06 de margo de 2020; (iii) Manual para
Assembleias e Proposta da Administragdo, divulgados em 13.03.2020, contendo
informagdes sobre as Assembleias, incluindo os candidatos das chapas do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, os Comentéarios dos Diretores Executivos e a
Remuneracdo dos Administradores, nos termos, respectivamente, dos itens 12.5 a 12.10,
10 e 13 da Instrucdo CVM n° 480/09 e suas alteracdes posteriores, bem como a minuta de
proposta do Estatuto Social e o Relatério em forma de tabela detalhando a origem e
justificativa das alteracfes propostas no Estatuto Social da Companhia, na forma prevista no
Artigo 11 da Instrugdo CVM n° 481/2009; (iv) Pareceres do Conselho Fiscal e do Conselho
de Administracdo sobre o Relatério da Administracdo e as Demonstracdes Financeiras
relativos ao exercicio encerrado em 31.12.2019; (v) Pareceres do Conselho Fiscal sobre as
incorporagdes das empresas Ferrous, Jacuipe, MSG, MSE, Retiro Novo e Guariba pela
Vale; (vi) Protocolos e Justificacbes de IncorporacBes das empresas Ferrous, Jacuipe,
MSG, MSE, Retiro Novo e Guariba pela Vale; (vii) Laudos de Avaliacdes Contabeis das
empresas Ferrous, Jacuipe, MSG, MSE, Retiro Novo e Guariba, e informac6es sobre os
Avaliadores nos termos do artigo 21 da Instrucdo CVM n° 481/2009, incluindo cépia das
propostas de trabalho; (viii) InformacOes exigidas pelo art. 20-A da Instrugdo CVM n°
481/2009; (ix) Extratos das Atas das Reunides do Conselho de Administracdo da Vale
realizadas em 20.02.2020 e em 11.03.2020; (x) Apresentacdo do Webinar para AGO/E e sua
respectiva transcricdo; (xi) Aviso aos Acionistas de 30.03.2020 para divulgacdo das
indicacdes, por acionistas minoritarios, de candidatos a compor o Conselho Fiscal da Vale,
nos termos do Estatuto Social e da legislacdo em vigor; (xii) Aviso aos Acionistas de
30.03.2020 sobre a adogdo de medidas alternativas para realizacdo de suas Assembleias;
(xiii) Aviso aos Acionistas de 15.04.2020 sobre os procedimentos para participacdo virtual
em suas Assembleias; e (xiv) Fato Relevante de 24.04.2020 sobre a realizacdo das
Assembleias de modo exclusivamente digital.

Foi dispensada, por unanimidade, dos acionistas presentes a leitura desses documentos, ja
publicos.

Em seguida, o Diretor Executivo de Financgas e Relagdes com Investidores, Luciano Siani
Pires, prestou homenagem as vitimas do rompimento da Barragem | da Mina do Cérrego
do Feijdo em Brumadinho, no Estado de Minas Gerais, e suas respectivas familias, e teceu
comentarios sobre alguns pontos que serdo objeto de discussdo na Ordem do Dia e que
foram questionados por acionistas em comentarios iniciais: em especial os resultados da
Vale relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, questBes relacionadas a
meio ambiente, sociedade e governanca (ESG), medidas de reparacdo que estdo em curso e
negocios da Companhia.
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O Consultor Geral da Vale, Sr. Alexandre D’ Ambrosio, o Diretor-Executivo de Seguranga
e Exceléncia Operacional da Vale, Sr. Carlos Henrique Senna Medeiros, o Diretor de
Reparagdo e Desenvolvimento da Vale, Sr. Marcelo Klein, bem como o Diretor de
Sustentabilidade e Investimento Social, Sr. Hugo Barreto, também prestaram
esclarecimentos a consideracfes expostas por acionistas.

Assim, apos os referidos documentos terem sido debatidos e comentados pelos Acionistas,
foram tomadas as seguintes deliberacgdes:

07 - DELIBERACOES:

7.1 por maioria, com Pareceres favoraveis do Conselho Fiscal e do Conselho de
Administracdo da Vale, ambos datados de 20.02.2020, o Relatério da Administragéo
e as Demonstragdes Financeiras, bem como o Parecer dos Auditores Externos PWC,
referentes ao exercicio social encerrado em 31.12.2019. Assim sendo, fica
consignado que a Vale apurou prejuizo referente ao exercicio social encerrado em
31.12.2019, que foi absorvido nos termos do paragrafo unico do Art. 189 da Lei n°
6.404/1976;

Foram computados 3.166.885.873 votos a favor, 5.891.048 votos contrarios e
760.656.222 abstencOes, sendo que dentre os votos contrarios foram computados os
votos por escrito recebidos pela Mesa, que foram anexados e fazem parte integrante
desta ata.

7.2 Por maioria, a elei¢do de 12 membros do Conselho de Administragdo da Vale e seus
respectivos suplentes, que completardo o prazo de gestdo até a Assembleia Geral
Ordinaria que se realizar em 2021:

(i) Sr. Jose MAURIcIO PEREIRA COELHO, brasileiro, casado, bancario,
portador da carteira de identidade IFP/RJ n° 06109071-8, inscrito no
CPF sob o0 n° 853.535.907-91, com endereco comercial na Praia de
Botafogo n° 201, 4° andar, Botafogo, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ,
como membro titular, e como respectivo suplente 0 Sr. ARTHUR
PRADO SILVA, brasileiro, casado, bancario, portador da carteira de
identidade OAB/RJ n° 107.447, inscrito no CPF sob o n® 991.897.047-
20, com endereco comercial na Praia de Botafogo n° 501, 3° andar, na
Cidade do Rio de Janeiro, RJ;
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(i)

(iii)

(iv)

(v)

Sr. MARCEL JUVINIANO BARROS, brasileiro, divorciado, bancério,
portador da carteira de identidade SSP/SP n° 11.128.405-3, inscrito no
CPF sob o n° 029.310.198-10, com endereco comercial na Praia de
Botafogo n°® 501, 4° andar, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ, como
membro titular, e como respectivo suplente a Sra. MARCIA FRAGOSO
SOARES, brasileira, casada, engenheira civil, portadora da carteira de
identidade CREA/RJ n° 871074983D, inscrita no CPF sob o n°
863.363.477-53, com endereco comercial na Av. Juscelino Kubistcheck
n°510, 11° andar, Itaim Bibi, na Cidade de Séo Paulo, SP;

Sr. ROGER ALLAN DOWNEY, brasileiro, casado, administrador,
portador da carteira de identidade IFP/RJ n°® 13.169.366-5, inscrito no
CPF sob 0 n° 623.291.626-34, com endereco comercial na Rua Jardim
Botanico, n° 568, sala 620, Jardim Botanico, na Cidade do Rio de
Janeiro, RJ, como membro titular, e como respectivo suplente Sr. IVAN
Luiz MODESTO SCHARA, brasileiro, casado, economista, portador da
carteira de identidade IFP/RJ n° 10.140.679-1, inscrito no CPF sob o n°
888.693.267-72, com endere¢o comercial na Praia de Botafogo n° 501,
3% andar, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ;

Sr. MURILO CESAR LEMOS DOS SANTOS PAsSSOs, brasileiro,
divorciado, engenheiro quimico, portador da carteira de identidade
SSP/SP n° 53080291-0, inscrito no CPF sob o n° 269.050.007-87, com
endereco residencial na Rua Melo Morais Filho n® 264, na Cidade de
Sdo Paulo, SP, como membro titular, e como respectivo suplente Sr.
JOAO ERNESTO DE LIMA MESQUITA, brasileiro, divorciado, bancario,
portador da carteira de identidade IFP/RJ n° 08088587-4, inscrito no
CPF sob 0 n° 003.586.467-23, com endereco comercial na Praia de
Botafogo n° 501, 3° andar, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ;

Sr. FERNANDO JORGE Buso GOMES, brasileiro, casado, bancario,
portador da carteira de identidade DIC/RJ n° 4960580-1, inscrito no
CPF sob o n® 370.624.177-34, com endereco comercial na Av.
Paulista, n® 1450, 9° andar, na Cidade de S&o Paulo, SP, como
membro titular, e como respectivo suplente o Sr. JOHAN ALBINO
RIBEIRO, brasileiro, casado, advogado, portador da carteira de
identidade SSP/SP n° 9.019.451-2, inscrito no CPF sob o n°
001.307.978-63, com enderego comercial na Av. Paulista, n® 1450, 9°
andar, na Cidade de S&o Paulo, SP;
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(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

)

Sr. EDUARDO DE OLIVEIRA RODRIGUES FILHO, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da carteira de identidade DIC/RJ n° 03.144.859-0,
inscrito no CPF sob 0 n° 442.810.487-15, com endereco comercial na
Rua Ataulfo de Paiva n°® 482, sala 301, Leblon, na Cidade do Rio de
Janeiro, RJ, como membro titular, mantendo-se vago o cargo de
suplente;

Sr. OscAR AUGUSTO CAMARGO FILHO, brasileiro, divorciado,
advogado, portador da carteira de identidade SSP/SP n° 1.952.457-2,
inscrito no CPF sob o n°® 030.754.948-87, com endereco comercial na
Rua Ataulfo de Paiva n° 482, sala 301, Leblon, na Cidade do Rio de
Janeiro, RJ, como membro titular, e como respectivo suplente o Sr.
KEN YASUHARA, japonés, casado, economista, portador da carteira de
identidade RNE n° VV668435-6, inscrito no CPF sob o n° 234.081.558-
44, com endereco comercial na Praia do Flamengo n° 200, 14° andar,
na Cidade do Rio de Janeiro, RJ;

Sr. TOSHIYA ASAHI, japonés, casado, engenheiro metallrgico,
portador da carteira de identidade RNE n° V140661-A , inscrito no
CPF sob o n°® 055.107.797-21, com endereco comercial na Praia do
Flamengo n° 200, 14° andar, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ, como
membro titular, e como respectivo suplente o Sr. HUGO SERRADO
STOFFEL, brasileiro, casado, administrador, portador da carteira de
identidade IFP/RJ n® 05673488-2, inscrito no CPF sob o n°
304.429.237-91, com endereco comercial na Av. Ataulfo de Paiva N°
482, 3° andar, Leblon, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ;

Sr. JOsE LuclAaNO DUARTE PENIDO, brasileiro, casado, engenheiro de
minas, portador da carteira de identidade SSP/SP n° 63.439.017X,
inscrito no CPF sob 0 n° 091.760.806-25, com endereco residencial na
Rua Luiz Gottschalk n°® 151, apto. 191, Vila Mariana, na Cidade de
Sé&o Paulo, SP, como membro titular, mantendo-se vago o cargo de
suplente;

Sra. ISABELLA SABOYA DE ALBUQUERQUE, brasileira, divorciada,
consultora de valores mobiliarios, portadora da carteira de identidade
IFP/RJ n°® 08423778-3, inscrita no CPF sob o0 n°® 017.919.007-55, com
endereco residencial na Rua Povina Cavalcanti n° 153, apto. 1301, S&o
Conrado, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ, como membro titular, e

10



Continuacdo da Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
de Acionistas da Vale S.A., realizadas, cumulativamente, no dia trinta de abril de 2020.

como seu respectivo suplente o Sr. ADRIANO CIVES SEABRA, brasileiro,
solteiro (em unido estavel), portador da carteira de identidade IFP/RJ n®
08899444-7, inscrito no CPF sob o n° 016.480.547-81, com enderego
residencial na Av. Lineu de Paula Machado n° 1000, apto. 307, Jardim
Botanico, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ;

(xi)  Sra. SANDRA MARIA GUERRA DE AZEVEDO, brasileira, vilva,
empreséria, portadora da carteira de identidade SSP/SP n° 5.146.339-
8, inscrita no CPF sob o n® 947.562.798-72, com endereco residencial
na Rua Diogo Jacome n° 518, bloco 3, apto. 232, na Cidade de Séo
Paulo, SP, como membro titular, mantendo-se vago o cargo de suplente;
e

(xii)  Sr. MARCELO GASPARINO DA SILVA, brasileiro, casado, advogado,
portador da carteira de identidade OAB/SC n° 10.188, inscrito no CPF
sob o n° 807.383.469-34, com endereco comercial na Av. Prefeito
Osmar Cunha n° 183, bloco B, sala 605, Centro, na Cidade de
Floriandpolis, SC, como membro titular, e como seu respectivo suplente
Sr. NUNO MARIA PESTANA DE ALMEIDA ALVES, portugués, casado,
engenheiro, portador do passaporte n°® C407824, com endereco
comercial na Rua Mato dos Longos n° 16, Quinta da Beloura, Sintra,
Portugal;

Foram computados 2.611.850.592 votos a favor, 852.205.280 votos contrarios e
469.377.259 abstencdes,

Os Conselheiros efetivos e suplentes ora eleitos, declararam estar totalmente
desimpedidos, nos termos do Artigo 147 da Lei n° 6.404/76, para o exercicio de
suas funcdes. Além disso, os Conselheiros Efetivos ISABELLA SABOYA DE
ALBUQUERQUE, SANDRA MARIA GUERRA DE AZEVEDO € MARCELO GASPARINO
DA SILVA, bem como seus respectivos suplentes, ADRIANO CIVES SEABRA € NUNO
MARIA PESTANA DE ALMEIDA ALVES, declararam que atendem aos critérios de
independéncia, tudo nos termos previstos no Art. 16 do Regulamento do Novo
Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcéo.

O Conselheiro Suplente NUNO MARIA PESTANA DE ALMEIDA ALVES nomeou e
constituiu seus bastante procuradores 0s Srs. MARCELO GASPARINO DA SILVA,
acima qualificado, e DANIEL ALVES FERREIRA, brasileiro, casado, advogado,
portador da carteira de identidade SSP/SP n° 10.933.933, inscrito no CPF sob o n°
205.862.458-04, residente e domiciliado na Alameda Itu n°® 1324, Jardim Paulista,
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na Cidade de S&o Paulo, SP, para os fins previstos no Artigo 146, paragrafo 2°, da
Lei n® 6.404/76;

7.2 De acordo com os procedimentos abaixo, foi aprovada a eleicdo dos seguintes
membros do Conselho Fiscal, com prazo de gestdo até a realizacdo da Assembleia
Geral Ordinaria de 2021

7.3.1.

71.2.2

7.2.3

conforme processo de eleicdo em separado, o0 Sr. MARCOS PRADO TROYJO,
brasileiro, casado, servidor publico, portador da carteira de identidade
SSP/SP n° 14.193.889-1, inscrito no CPF sob o n°® 099.704.758-51, com
endereco comercial na Esplanada dos Ministérios, Bloco J, 8° andar,
Brasilia, DF, como membro efetivo, permanecendo vago o cargo de
suplente, indicado pelo acionista detentor da totalidade das acOes
preferenciais da classe especial (Golden Shares) de emissdo da Vale, nos
termos do pardgrafo 4° do artigo 5° do Estatuto Social, sem, portanto,
abstencGes ou votos contrarios;

conforme processo de eleicdo em separado por acionistas minoritarios
titulares de acbes ordinarias, 0s Srs. RAPHAEL MANHAES MARTINS,
brasileiro, solteiro, advogado, portador da carteira de identidade OAB/RJ no
147.187, inscrito no CPF sob o n° 096.952.607-56, com endereco comercial
na Rua Aradjo Porto Alegre n° 36, sala 1.102, na Cidade do Rio de Janeiro,
RJ; e SUELI BARSELLI MARINHO, brasileira, casada, matematica, portadora
da carteira de identidade SSP/SP n° 5733225, inscrita no CPF sob o n°
659.039.948-49, residente e domiciliada na Av. Nova Cantareira n°® 1389,
apto. 21, Tucuruvi, na Cidade de Sdo Paulo, SP, como respectivamente
membro efetivo e suplente, indicados pelos acionistas Geracdo Futuro L.
Part. Fundo de Investimento em AcGes, Tempo Capital Principal Fundo de
Investimento de AcOes, Tempo Capital Gestdo de Recursos Ltda, Sparta
Fundo de Investimento em Ac¢Bes — BDR Nivel I,. Argucia Income Fundo
de Investimento em AcgOes, Argucia Endowment Fundo de Investimento
Multimercado, Dust Fundo de Investimento em AgBes — BDR Nivel I,
Victor Adler, Alaska Poland FIA — BDR Nivel I, Alaska Black Institutional
FIA, Alaska Range FIM;

Foram computados 774.658 votos a favor, 30 votos contrarios, ndo havendo
abstencoes.

conforme processo de eleicdo majoritario, os Srs. CRISTINA FONTES
DOHERTY, brasileira, separada judicialmente, economista, portadora da
carteira de identidade DETRAN/RJ n° 06370326-8, inscrita no CPF sob o n°
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803.661.047-72, com endereco residencial na Rua Carlos Gois n°® 422,
Leblon, na Cidade do Rio de Janeiro, RJ; MARcuUs VINICIUS DIAS
SEVERINI, brasileiro, casado, contador, portador da carteira de identidade
CRC/RJ n°® RJ-093982/0-3, inscrito no CPF sob o n°® 632.856.067-20,
residente e domiciliado na Rua Antonio Salema, n° 68, Vila Isabel, na
Cidade do Rio de Janeiro, RJ; e MARCELO AMARAL MORAES, brasileiro,
casado, bacharel em economia, portador da carteira de identidade IFP/RJ n°
07.178.889-7, inscrito no CPF sob o n® 929.390.077-72, com endereco
residencial na Avenida Juriti n°® 530, apto. 111, Moema, na Cidade de Séo
Paulo, SP; como membros efetivos, e 0 Sr. NELSON DE MENEZES FILHO ,
brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de identidade SSP/SP n°
6.651.408-3, inscrito no CPF sob o n® 756.878.878-49, com endereco
comercial na SCS Quadra 9, Lote C, Torre C, 9° andar, Brasilia, DF, como
respectivo suplente do primeiro efetivo.

Foram computados 3.376.059.321 votos a favor dos candidatos acima,
62.860.577 votos contrarios e 494.513.245 abstencdes.

A posse dos candidatos ora eleitos para integrar o Conselho Fiscal fica
sujeita a assinatura dos respectivos termos de posse, bem como a
apresentacdo das declaracOes e demais documentos legalmente exigidos.

7.4 por maioria, a fixacdo da remuneracdo global anual dos administradores, dos
membros dos Comités de Assessoramento e dos membros do Conselho Fiscal da
Vale referente ao exercicio social de 2020, no montante de até R$201.671.138,91, a
ser individualizada pelo Conselho de Administracdo da Vale, bem como a fixacdo da
remuneracdo mensal de cada membro em exercicio do Conselho Fiscal, a partir de 1°
de maio de 2020 até a Assembleia Geral Ordinaria que se realizara em 2021, no valor
correspondente a 10% (dez por cento) da remuneracdo que, em média, for atribuida,
mensalmente, a cada Diretor Executivo, ndo computados os beneficios, verbas de
representacdo e participacdo nos lucros. Além da remuneracdo acima fixada, os
membros em exercicio do Conselho Fiscal terdo direito ao reembolso das despesas
de locomocao e estadia necessarias ao desempenho das suas fungdes, sendo certo que
0s membros suplentes somente serdo remunerados nNos casos em que exercerem a
titularidade em virtude de vacéancia, impedimento ou auséncia do respectivo membro
titular.

Foram computados 2.318.889.917 votos a favor, 1.069.849.627 votos contrarios e
544.693.599 abstencOes, sendo que dentre os votos contrarios foram computados os
votos por escrito recebidos pela Mesa, que foram anexados e fazem parte integrante
desta ata.
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por maioria, a alteragdo e consolidagédo do Estatuto Social da Vale, que passa a
vigorar conforme Anexo | a esta ata.

Foram computados 2.496.366.168 votos a favor, 1.037.870.189 votos contrarios e
497.673.294 abstencdes.

por maioria, nos termos dos artigos 224 e 225 da Lei n° 6.404/1976, os Protocolos e
Justifica¢des de Incorporagdo da Ferrous Resources do Brasil S.A. (“Ferrous™) e da
Mineragao Jacuipe S.A. (“Jacuipe”), subsididrias integrais da Vale, firmados pelas
administracbes da Vale e de tais empresas, 0s quais estabelecem os termos e
condicGes das incorporagdes da Ferrous e da Jacuipe pela Vale;

Foram computados 3.569.388.531 votos a favor, 3.929.117 votos contrérios, e
458.592.003 abstencoes.

por maioria, a ratificagdo da nomeagdo da Premiumbravo Auditores Independentes
(“Premiumbravo”), empresa especializada estabelecida na Avenida Flamboyants da
Peninsula n° 100, Bloco 3 - salas 201 a 207, Barra da Tijuca. na Cidade do Rio de
Janeiro, RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.796.259/0001-30 e registrada no
Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro (CRC-RJ) sob n°
004216/08, contratada proceder a avaliagcdo dos patriménios liquidos da Ferrous e da
Jacuipe para fins da incorporacdo das empresas a Companhia;

Foram computados 3.518.065.712 votos a favor, 3.908.884 votos contrarios e
509.935.055 abstencdes.

por maioria, os Laudos de Avaliacdo a valor contabil da Ferrous e da Jacuipe,
elaborados pela Premiumbravo;

Foram computados 3.358.697.806 votos a favor, 198.655.496 votos contrarios e
474.556.349 abstencdes.

por maioria, as incorporacdes, sem a emissdo de novas acGes e sem alteracdo no
capital social da Vale, das subsidiarias integrais Ferrous e Jacuipe, com a
consequente versdo da integralidade dos seus respectivos patriménios para a Vale.
Em decorréncia das referidas incorporacfes, a Ferrous e a Jacuipe serdo extintas e a
Vale as sucedera a titulo universal, em todos os seus bens, direitos e obrigacdes de
ordem legal ou convencional, nos termos da legislacdo vigente;

Foram computados 3.569.574.861 votos a favor, 3.896.154 votos contrarios e
458.438.636 abstencdes.
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por maioria, nos termos dos artigos 224 e 225 da Lei n° 6.404/1976, os Protocolos e
Justificagdes de Incorporagdo da Minas da Serra Geral S.A. (“MSG”), da MSE —
Servigos de Operagdo, Manutengéo e Montagens Ltda. (“MSE”), da Retiro Novo
Reflorestamento Ltda. (“Retiro Novo”) e da Mineragdo Guariba Ltda. (“Guariba”),
subsidiarias integrais da Vale, firmado pelas administracbes da Vale e de tais
empresas, 0s quais estabelecem os termos e condi¢des das incorporacdes das MSG,
MSE, Retiro Novo e Guariba pela Vale;

Foram computados 3.569.411.432 votos a favor, 3.896.057 votos contrarios e
458.602.162 abstencoes.

por maioria, a ratificagdo da nomeacdo da Macso Legate Auditores Independentes
(“Macso”), empresa especializada estabelecida na Rua Madre Cabrini, n° 341, sala 2,
2° andar, Vila Mariana, na Cidade de S&o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
23.037.018/0001-63 e registrada no Conselho Regional de Contabilidade do Estado
do Rio de Janeiro (CRC-RJ) sob n°® 25P033482/0-3, contratada proceder a avaliacao
dos patrimonios liquidos das MSG, MSE, Retiro Novo e Guariba, conforme o caso,
para fins de incorporacao das referidas empresas a Companhia;

Foram computados 3.518.232.780 votos a favor, 3.732.204 votos contrarios e
509.944.667 abstengdes.

por maioria, os Laudos de Avaliacdo a valor contabil das MSG, MSE, Retiro Novo e
Guariba, elaborados pela Macso;

Foram computados 3.553.435.708 votos a favor, 3.872.014 votos contrarios e
474.601.929 abstencdes.

por maioria, as incorporacdes, sem a emissdo de novas acGes e sem alteracdo no
capital social da Vale, das subsidiarias integrais MSG, MSE, Retiro Novo e Guariba,
com a consequente versdo da integralidade dos seus respectivos patriménios para a
Vale. Em decorréncia das referidas incorporagdes, as MSG, MSE, Retiro Novo e
Guariba serdo extintas e a Vale as sucederd a titulo universal, em todos os seus bens,
direitos e obrigacdes de ordem legal ou convencional, nos termos da legislagcdo
vigente;

Foram computados 3.569.578.477 votos a favor, 3.914.456 votos contrarios e
358.416.718 abstencdes.
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08 - LAVRATURA E PUBLICACAO DA ATA:

Os Acionistas que participaram por meio da plataforma Webex sdo considerados
assinantes desta ata e do livro de Presencas de Acionistas, sendo certo que o seu registro
em ata foi realizado pelo Presidente e pela Secretaria das Assembleias, tudo nos termos do
Artigo 21-V, 8§1° e 82° da Instrucdo 481. Nos termos do Artigo 9°, 82° do Estatuto Social,
esta ata € lavrada na forma de sumaério das deliberacdes tomadas e sera publicada com a
omissdo das assinaturas dos Acionistas participantes.

09 - ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, o Presidente suspendeu os trabalhos para a lavratura desta ata,
que foi assinada pelo Presidente e pela Secretaria destas Assembleias, conforme o Artigo
21-V, 81° e §2° da Instrucdo 481.

Atesto que a ata é copia fiel da original lavrada em livro proprio.

Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.

Maria Isabel dos Santos Vieira
Secretaria
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Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria dos Acionistas da V
Vale S.A. realizadas em 30.04.2020. VALE
ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DA DENOMINACAO, OBJETO, SEDE E PRAZO DE DURACAO

Art. 1° - A Vale S.A., abreviadamente Vale, é uma sociedade andnima regida pelo presente
Estatuto e pelas disposi¢des legais que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo Unico - Com o ingresso da Vale no segmento especial de listagem
denominado Novo Mercado, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”), sujeitam-se
a Vale, seus acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e
membros do Conselho Fiscal as disposi¢cbes do Regulamento de Listagem do
Novo Mercado da B3 (“Regulamento do Novo Mercado”).

Art. 2° - A sociedade tem por objeto:

l. realizar o aproveitamento de jazidas minerais no territério nacional e no
exterior, através da pesquisa, exploracdo, extracdo, beneficiamento,
industrializacdo, transporte, embarque e comércio de bens minerais;

II.  construir ferrovias, operar e explorar o trafego ferroviario préprio ou de
terceiros;

IIl.  construir e operar terminais maritimos proprios ou de terceiros, bem como
explorar as atividades de navegacgéo e de apoio portuério;

IV. prestar servicos de logistica integrada de transporte de carga,
compreendendo a captagdo, armazenagem, transbordo, distribuicdo e
entrega no contexto de um sistema multimodal de transporte;

V. produzir, beneficiar, transportar, industrializar e comercializar toda e
gualquer fonte e forma de energia, podendo, ainda, atuar na producdo,
geracdo, transmissdo, distribuicAo e comercializagcdo de seus produtos,
derivados e subprodutos;

VI. exercer, no Pais ou no exterior, outras atividades que possam interessar,
direta ou indiretamente, a realizacdo do objeto social, inclusive pesquisa,
industrializacdo, compra e venda, importacdo e exportacdo, bem como a



VII.

V VALE

exploracdo, industrializacdo e comercializacdo de recursos florestais e a
prestacéo de servigos de qualquer natureza,

constituir ou participar, sob qualguer modalidade, de outras sociedades,
consorcios ou entidades cujos objetos sociais sejam, direta ou indiretamente,
vinculados, acessoérios ou instrumentais ao seu objeto social.

Art. 3° - A sociedade tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, podendo, para melhor desempenho de suas atividades, criar sucursais, filiais,
depositos, agéncias, armazéns, escritorios de representacdo ou qualquer outro tipo de
estabelecimento no Pais e no exterior.

Art. 4° - O prazo de duracéo da sociedade é indeterminado.

CAPITULO Il - DO CAPITAL E DAS ACOES

Art. 5° - O capital social da Vale € de R$77.300.000.000,00 (setenta e sete bilhdes e
trezentos milhdes de reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 5.284.474.782
(cinco bilhdes, duzentos e oitenta e quatro milhdes, quatrocentas e setenta e quatro mil e
setecentas e oitenta e duas) acdes escriturais, sendo R$77.299.999.823,12 (setenta e sete
bilhdes, duzentos e noventa e nove milhdes, novecentos e noventa e nove mil, oitocentos
e vinte e trés reais e doze centavos), divididos em 5.284.474.770 (cinco bilhdes, duzentos
e oitenta e quatro milhdes, quatrocentas e setenta e quatro mil e setecentas e setenta)
acoes ordinarias e R$176,88 (cento e setenta e seis reais e oitenta e oito centavos),
divididos em 12 (doze) acdes preferenciais de classe especial, todas sem valor nominal.

§1°-

§2° -

8§3°-

§4° -

As agdes sao ordinarias e preferenciais da classe “especial’. A Vale nao
podera emitir outras acdes preferenciais.

As acgOes preferenciais da classe especial pertencerdo exclusivamente a
Unido Federal e terdo os direitos que lhe sdo expressa e especificamente
atribuidos no presente Estatuto Social.

Cada acéo ordinaria e cada acao preferencial de classe especial da direito a
um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais, respeitado o disposto no
§ 4° a sequir.

As acdes preferenciais da classe especial terdo os mesmos direitos politicos
das a¢des ordinérias, salvo com relagéo ao voto para a eleicdo dos membros
do Conselho de Administracdo, que somente sera assegurado as acdes
preferenciais da classe especial nas hipoteses previstas nos 84° e 85° do
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Artigo 141 da Lei 6.404/76. Também é assegurado as acles preferenciais
de classe especial o direito de eleger e destituir, um membro do Conselho
Fiscal e o respectivo suplente.

Os titulares das acbes preferenciais da classe especial terdo direito de
participar do dividendo a ser distribuido calculado na forma do Capitulo VI,
de acordo com o seguinte critério:

a) prioridade no recebimento dos dividendos mencionados neste 85°
correspondente a (i) no minimo 3% (trés por cento) do valor do patrimdnio
liqguido da acdo, calculado com base nas demonstracdes financeiras
levantadas que serviram como referéncia para o pagamento dos dividendos
ou (ii) 6% (seis por cento) calculado sobre a parcela do capital constituida
por essa classe de agéo, o que for maior entre eles;

b) direito de participar dos lucros distribuidos, em igualdade de condi¢des
com as ac¢les ordinéarias, depois de a estas assegurado dividendo igual ao

minimo prioritario estabelecido em conformidade com a alinea “a” acima; e

c) direito de participar de eventuais bonifica¢cdes, em igualdade de condigbes
com as acgles ordinarias, observada a prioridade estabelecida para a
distribuicéo de dividendos.

As acdes preferenciais da classe especial adquirirdo o exercicio pleno e
irrestrito do direito de voto se a sociedade deixar de pagar, pelo prazo de 03
(trés) exercicios sociais consecutivos, os dividendos minimos conferidos as
acOes preferenciais, a que fizerem jus nos termos do 85° do Art. 5°.

Art. 6° - A sociedade fica autorizada a aumentar seu capital social até o limite de
7.000.000.000 (sete bilhdes) de acdes ordinarias. Dentro do limite autorizado neste Artigo,
podera a sociedade, mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo, aumentar o
capital social independentemente de reforma estatutaria, mediante a emissdo de acgbes

ordinérias.

§1°-

§2° -

O Conselho de Administracdo estabelecera as condigbes de emisséo,
inclusive preco e prazo de integralizacao.

A critério do Conselho de Administracéo, podera ser excluido ou ter o seu
prazo de exercicio reduzido o direito de preferéncia nas emissfes de acoes,
debéntures conversiveis em agfes ordinarias e bénus de subscricdo, cuja
colocacao seja feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscrigdo
publica, nos termos estabelecidos na Lei 6.404/76.
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Obedecidos os planos aprovados pela Assembleia Geral, a sociedade
poderd outorgar opcdo de compra de acbes ordinarias a seus
administradores e empregados, com ac¢fes ordinarias em tesouraria ou
mediante emissdo de novas ac¢des, excluindo o direito de preferéncia para
0S acionistas.

Art. 7° - A acdo de classe especial tera direito de veto sobre as seguintes matérias:

VI -

VII -

alteracéo da denominacéo social;

mudanca da sede social;

mudanca no objeto social no que se refere a exploragdo mineral;

liquidacé@o da sociedade;

alienacdo ou encerramento das atividades de qualquer uma ou do conjunto
das seguintes etapas dos sistemas integrados de minério de ferro da
sociedade: (a) depdsitos minerais, jazidas, minas; (b) ferrovias; (c) portos e

terminais maritimos;

qualquer modificacdo dos direitos atribuidos as espécies e classes das
acOes de emisséo da sociedade previstos neste Estatuto Social;

gualquer modificacdo deste Artigo 7° ou de quaisquer dos demais direitos
atribuidos neste Estatuto Social & a¢do de classe especial.

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8° - A Assembleia Geral dos acionistas reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatro
primeiros meses apés o término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que
convocada pelo Conselho de Administragéo.

§1°-

§2° -

E competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre as
matérias objeto do Art. 7°.

O acionista titular da acé@o de classe especial serd convocado formalmente
pela sociedade, através de correspondéncia pessoal dirigida ao seu
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83° -

V VALE

representante legal, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, para
apreciar as matérias objeto do Art. 7°.

Em caso de auséncia do titular da acdo de classe especial ha Assembleia
Geral convocada para esse fim ou em caso de abstencdo de seu voto, as
matérias objeto do Art. 7° serdo consideradas aprovadas pelo detentor da
referida classe especial.

Art. 9° - A Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordindria seré presidida pelo Presidente ou,
na sua auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo da sociedade, e
secretariada pelo Secretario designado pelo Presidente da Assembleia.

81°-

§2° -

Nos casos de auséncia ou impedimento temporario do Presidente ou do
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral dos
Acionistas sera presidida pelos seus respectivos suplentes, ou na auséncia
ou impedimentos dos mesmos, por outro Conselheiro ou por pessoa
especialmente indicada pelo Presidente do Conselho de Administracao.

As atas das Assembleias Gerais serdo lavradas na forma de sumario das
deliberacdes tomadas e serdo publicadas com a omissao das assinaturas
dos acionistas presentes, na forma da legislagdo em vigor. Além disso, as
atas serdo assinadas por acionistas em numero suficiente para constituir a
maioria necessaria a aprovacao das matérias examinadas.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO

Art. 10 - A administracdo da sociedade competira ao Conselho de Administracéo e a
Diretoria Executiva.

§1°-

§2° -

A posse dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva fica condicionada a assinatura de termo de posse, que deve
contemplar sua sujeicdo a clausula compromissoéria referida no Artigo 53,
no Livro de Atas do Conselho de Administracdo ou da Diretoria Executiva,
conforme o caso, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administragdo e da

Diretoria Executiva se estendera até a investidura dos respectivos
sucessores.
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§3° -

§4° -

85° -

§6°-

V VALE

Os cargos de Presidente do Conselho de Administragdo e de Diretor
Presidente ou principal executivo da Companhia n&o poderdo ser
acumulados pela mesma pessoa.

A remuneracdo global e anual dos administradores sera fixada pela
assembleia geral, nesta incluidos os beneficios de qualquer natureza e
verbas de representacdo, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo
dedicado as suas funcbes, sua competéncia e reputacdo profissional e o
valor dos seus servigos no mercado. O Conselho de Administracao distribuira
a remuneracgdo fixada pela assembleia geral entre os seus membros e os
membros da Diretoria Executiva.

O Conselho de Administracdo contard com 0Orgdos de assessoramento,
denominados Comités, regulados conforme Secdo Il — Dos Comités
adiante.

Os Administradores exercerdo suas funcdes dentro dos mais elevados
principios éticos, visando os melhores interesses da Vale e de seus

acionistas, bem como o respeito ao meio ambiente e o desenvolvimento
sustentavel das comunidades onde atua.

SECAOQ | - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Subsecédo | - Da Composicao

Art. 11 - O Conselho de Administracédo, 6rgédo de deliberacdo colegiada, seré eleito pela
assembleia geral e composto por 13 (treze) membros titulares e respectivos suplentes,
sendo um deles o Presidente do Conselho e outro o Vice-Presidente.

§1°-

§2° -

Os membros do Conselho de Administracao tém prazo de gestao unificado
de 2 (dois) anos, permitida a reeleicéo.

Dentre os 13 (treze) membros titulares e respectivos suplentes do Conselho
de Administracdo, 01 (um) membro e seu suplente, serdo eleitos e/ou
destituidos, em votagdo em separado, pelo conjunto de empregados da
sociedade.
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§3° -

§4°

§5° -

86° -

§7°-

88° -

V VALE

Dos membros do Conselho de Administracdo, no minimo 2 (dois) ou 20%
(vinte por cento), o que for maior, deverdo ser conselheiros independentes
(conforme o Regulamento do Novo Mercado), devendo a caracterizagdo dos
indicados ao Conselho de Administracdo como conselheiros independentes
ser deliberada na Assembleia Geral que os eleger, sendo também
considerado(s) independente(s) o(s) Conselheiro(s) eleito(s) mediante
faculdade prevista pelo Artigo 141, 84° e 85° da Lei 6.404/76, na hipGtese
de haver acionista controlador, quando for o caso. Quando, em decorréncia
da observancia do percentual definido acima, resultar nUmero fracionario de
Conselheiros proceder-se-4 ao arredondamento para 0 numero inteiro
imediatamente superior, nos termos do Regulamento do Novo Mercado.

O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo serdo
eleitos dentre os Conselheiros, na primeira reunido do Conselho de
Administracao realizada ap6s a assembleia geral que os eleger, observado
o disposto no Art. 10, §3°.

Em caso de impedimento ou auséncia temporaria, o Presidente seré
substituido pelo Vice-Presidente, o qual, no periodo de substituigdo, tera
atribuicbes idénticas as do Presidente, cabendo, entretanto, ao membro
suplente do Presidente, o exercicio do direito de voto na condigdo de
Conselheiro.

Ocorrendo vacéncia do cargo de Presidente ou de Vice-Presidente, o
Conselho de Administracdo elegera seus substitutos na primeira reunido a
ser realizada apds a vacancia.

Nos casos de (i) impedimentos ou auséncias temporarias; ou (ii) vacancia do
cargo de Conselheiro; os Conselheiros remanescentes poderdo, a seu
critério, nomear o substituto, que podera ser um dos suplentes ou outra
pessoa que preencha os requisitos necessarios para o cargo, observado o
disposto no 89° abaixo. Se ocorrer vacéncia da maioria dos cargos, sera
convocada assembleia geral para proceder a nova eleicdo para os cargos
vagos.

Sempre que a elei¢do para o Conselho de Administracéo se der pelo regime
de voto multiplo previsto no Artigo 141 da Lei n° 6.404/76, a Presidéncia da
assembleia geral devera informar aos acionistas presentes que as acdes
ordindrias que elegerem um membro do Conselho de Administracéo,
utilizando o direito de votacdo em separado, de que tratam os 84° e 85° do
Artigo 141 da Lei 6.404/76, ndo poderdo participar do regime de voto
multiplo e, evidentemente, ndo participardo do célculo do respectivo quorum.
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Apbés a realizacdo da votacdo em separado € que apurar-se-a,
definitivamente, o coeficiente para fins do procedimento de voto multiplo.

89%- Com excecao dos membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos em
votacdo em separado, respectivamente, pelo conjunto de empregados da
sociedade e pelos titulares de ac¢des ordinarias e/ou preferenciais, conforme
84° e 85° do Artigo 141 da Lei 6.404/76, sempre que a eleicdo para o
Conselho de Administracdo for realizada pelo regime de voto mdltiplo, a
destituicdo de qualquer membro do Conselho de Administracéo, titular ou
suplente eleito pelo regime de voto mdaltiplo, pela assembleia geral, implicara
a destituicdo dos demais membros do Conselho de Administragdo também
eleitos pelo regime de voto multiplo, procedendo-se, consequentemente, a
nova eleigdo; nos demais casos de vacancia aplicar-se-a o disposto no 87°,
salvo na hip6tese de ndo haver sido eleito suplente pelo mesmo grupo de
acionistas que elegeu o Conselheiro substituido, situagcdo em que os
Conselheiros remanescentes poderdo nomear o substituto até a primeira
assembleia geral, a qual procedera a nova elei¢éo de todo o Conselho.

810- Sempre que, cumulativamente, a eleicdo do Conselho de Administragéo se
der pelo sistema do voto multiplo e os titulares de ac¢des ordinarias ou
preferenciais de classe especial ou conjunto de empregados exercerem a
prerrogativa prevista nos 84° e 85° do Artigo 141 da Lei n°® 6.404/76 e no §2°
acima, sera assegurado a acionista ou grupo de acionistas vinculados por
acordo de votos que detenham mais do que 50% (cinquenta por cento) das
acOes ordinarias com direito de voto, o direito de eleger conselheiros em
namero igual ao dos eleitos pelos demais acionistas, mais um,
independentemente do nimero de conselheiros previsto no “caput” deste
Art. 11.

Subsecéo Il - Do Funcionamento

Art. 12 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, 10 (dez)
vezes por ano, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou, na sua
auséncia, pelo Vice-Presidente deste 6rgao ou ainda por quaisquer 02 (dois) Conselheiros
em conjunto.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho de Administrac&o serfo realizadas na
sede ou em escritorio da sociedade, podendo, excepcionalmente, ser realizadas
em local diverso, sendo facultada a participacdo por teleconferéncia, por
videoconferéncia ou por outro meio de comunicacdo que possa assegurar a
participacdo efetiva e a autenticidade do voto.
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Art. 13 - As reunides do Conselho de Administracdo somente se instalardo com a presenca
da maioria de seus membros e estes somente deliberardo mediante o voto favoravel da
maioria dos membros presentes.

Paragrafo Unico - Das reunifes do Conselho de Administracdo seréo lavradas
atas no Livro de Atas de Reunido do Conselho de Administracdo que, apés lidas e
aprovadas pelos conselheiros presentes as reunides, seréo assinadas em numero
suficiente por quantos bastem para constituir a maioria necessaria a aprovacao das
matérias examinadas.

Subsecéo Il - Das Atribuicdes

Art. 14 - Compete ao Conselho de Administracéo:

VI.

VII.

VIII.

eleger, avaliar e destituir, a qualquer tempo, os Diretores Executivos da
sociedade, e fixar-lhes as suas atribuicdes;

distribuir a remuneracdo fixada pela assembleia geral entre os seus
membros e os da Diretoria Executiva;

atribuir a um Diretor Executivo a funcdo de Relac¢des com os Investidores;

deliberar sobre as politicas de selecao, avaliagcdo, desenvolvimento e
remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva;

deliberar sobre as politicas gerais de recursos humanos da sociedade
propostas pela Diretoria Executiva;

fixar a orientagdo geral dos negocios da sociedade, suas subsidiarias
integrais e sociedades controladas, considerando o progresso social e o
respeito ao meio ambiente;

deliberar sobre as diretrizes estratégicas e o plano estratégico da
sociedade propostos, anualmente, pela Diretoria Executiva, considerando
0 progresso social e respeito ao meio ambiente, bem como atuar como
guardido da execucgédo da estratégia aprovada;

deliberar sobre os orcamentos anual e plurianual da sociedade, propostos
pela Diretoria Executiva;
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XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

V VALE

acompanhar e avaliar o desempenho econdmico-financeiro da sociedade
em conjunto com o desempenho da Vale nas iniciativas de
sustentabilidade, podendo solicitar a Diretoria Executiva, relatérios com
indicadores de desempenho especificos;

deliberar sobre oportunidades de investimento e/ou desinvestimento
propostas pela Diretoria Executiva que ultrapassem os limites de algcada
da Diretoria Executiva definidos pelo Conselho de Administracao;

manifestar-se sobre operacdes de fusdo, ciséo, incorporacdo em que a
sociedade seja parte, bem como sobre aquisicbes de participagdes
acionarias propostas pela Diretoria Executiva;

observado o disposto no Art. 2° deste Estatuto Social, deliberar sobre a
constituicdo de sociedades ou a sua transformacdo em outro tipo de
sociedade, a participagdo ou retirada, direta ou indireta, no capital de
outras sociedades, consorcios, fundacgfes e outras entidades, através do
exercicio do direito de retirada, do exercicio ou renuncia de direitos de
preferéncia na subscricdo e na aquisicdo, direta ou indiretamente, de
participacdes societarias, ou de qualquer outra forma de participacéo ou
retirada admitida em lei, nela incluidas, mas néo limitadas as operacoes
de fuséo, ciséo e incorporacdo nas sociedades em que participe;

deliberar sobre as politicas de riscos da sociedade propostas pela
Diretoria Executiva;

deliberar sobre a emissdo e cancelamento de debéntures simples, ndo
conversiveis em agfes e sem garantia real proposta pela Diretoria
Executiva, bem como a emissdo e concelamento de debéntures
conversiveis em agdes, dentro do limite do capital autorizado;

convocar as Assembleias Gerais de Acionistas e deliberar sobre as contas
da Diretoria Executiva, consubstanciadas no Relatério Anual de
Administracdo, bem como sobre as Demonstracdes Financeiras, para
posterior encaminhamento a apreciacao da assembleia geral ordinaria de
acionistas;

deliberar sobre a destinagdo do lucro do exercicio, a distribuicdo de
dividendos e, quando necessario, o orcamento de capital, propostos pela
Diretoria Executiva, para posterior encaminhamento a apreciagdo da
assembleia geral ordinaria de acionistas;
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

V VALE

escolher, destituir e estabelecer o escopo de trabalho dos auditores
externos da sociedade, em cada caso por recomendacédo do Comité de
Auditoria e observada a legislacdo aplicavel;

nomear e destituir 0os responsaveis pela secretaria de governanca
corporativa e pela diretoria de compliance, esta Ultima que inclui as areas
de integridade, auditoria interna e Canal de Denuncias da sociedade, os
guais se subordinaréo diretamente ao Conselho de Administracéo;

deliberar sobre as politicas e o plano anual de auditoria interna da
sociedade, propostos por seu responsavel, bem como tomar
conhecimento dos seus relatorios e determinar a ado¢do de medidas
necessarias;

fiscalizar a gestéo dos Diretores Executivos e examinar a qualquer tempo,
os livros e papéis da sociedade, solicitando informacdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragéo, e sobre quaisquer outros atos, de
forma a garantir a integridade financeira da sociedade;

atuar como guardido do modelo e das praticas de governanga corporativa,
gue incluem mas nao se limitam a deliberacdo sobre as alteracbes nas
regras de governancga corporativa, ao processo de prestacéo de contas e
ao processo de divulgacéo de informacoes;

deliberar sobre politicas de condutas funcionais pautadas em padrdes
éticos e morais consubstanciados no cédigo de ética da sociedade, a ser
respeitado por todos os administradores e empregados da sociedade,
suas subsidiarias e controladas, bem como atuar como guardido dos
compromissos relacionados ao respeito aos direitos humanos;

deliberar sobre politicas para evitar conflitos de interesses entre a
sociedade e seus acionistas ou seus administradores, bem como sobre a
adocao de providéncias julgadas necesséarias na eventualidade de
surgirem conflitos dessa natureza;

deliberar sobre as politicas de responsabilidade institucional da sociedade
em especial aquelas referentes a: meio-ambiente, salde e segurancga do
trabalho, e responsabilidade social da sociedade propostas pela Diretoria
Executiva;
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XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

V VALE

estabelecer alcadas da Diretoria Executiva para aquisicao, alienacéo e
oneracdo de bens do ativo ndo circulante e para a constituicdo de 6nus
reais, observado o disposto no Art. 7° deste Estatuto Social;

estabelecer algcadas da Diretoria Executiva para a prestacdo de garantias
em geral e a contratacdo de empréstimos e financiamentos e para a
celebracdo de demais contratos;

estabelecer alcadas da Diretoria Executiva para a celebracdo de
compromissos, rendncia de direitos e transagfes de qualquer natureza,
exceto quanto a renuncia aos direitos de preferéncia na subscricdo e na
aquisicao de participacdo societaria, nos termos do inciso Xll deste Art.
14;

deliberar sobre quaisquer matérias que ndo sdo de competéncia da
Diretoria Executiva, nos termos do presente Estatuto Social, bem como
matérias cujos limites ultrapassem a algcada estabelecida para a Diretoria
Executiva, conforme previsto neste Art. 14;

deliberar sobre quaisquer reformulacdes, alteracdes, ou aditamentos de
acordos de acionistas, ou de contratos de consorcios, ou entre acionistas
ou entre consorciados de sociedades ou consoércios dos quais a
sociedade participe e, ainda, a celebracdo de novos acordos e/ou
contratos de consércios que contemplem matérias desta natureza;

autorizar a negociacao, celebracéo ou alteragdo de contrato de qualquer
espécie ou valor entre a sociedade e (i) seus acionistas, diretamente ou
através de sociedades interpostas, (ii) sociedades que participem, direta,
ou indiretamente, do capital do acionista controlador ou sejam
controladas, ou estejam sob controle comum, por entidades que
participem do capital do acionista controlador, e/ou (iii) sociedades nas
guais o acionista controlador da sociedade participe, podendo o Conselho
de Administracéo estabelecer delegagfes, com algcadas e procedimentos,
gue atendam as peculiaridades e a natureza das operagdes, sem prejuizo
de manter-se o referido colegiado devidamente informado sobre todas as
transacdes da sociedade com partes relacionadas, observado o disposto
no Paragrafo 3° abaixo;

manifestar-se sobre qualquer assunto a ser submetido a assembleia geral
de acionistas;
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XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

V VALE

autorizar a aquisicdo de acbes de sua emissdo para manutencao em
tesouraria, cancelamento ou posterior alienagéo;

deliberar sobre recomendacfes encaminhadas pelo Conselho Fiscal da
sociedade decorrentes de suas atribuicdes legais e estatutarias; e

elaborar e divulgar parecer fundamentado sobre qualquer oferta publica
de aquisicdo de acBes que tenha por objeto as acbes de emissdo da
sociedade, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacéo do edital da
oferta publica de aquisicdo de agbes, que devera abordar, no minimo,
sobre (a) a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisigéo de
acles quanto ao interesse da Vale e do conjunto dos seus acionistas,
inclusive em relagdo ao preco e a liquidez dos valores mobiliarios de sua
titularidade; (b) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em
relacdo a sociedade; (c) alternativas a aceitacdo da oferta publica
disponiveis no mercado; (d) outros pontos que o Conselho de
Administra¢do considerar pertinentes, bem como as informagdes exigidas
pelas regras aplicAveis estabelecidas pela Comissdo de Valores
Mobiliarios (“CVM”). O referido parecer deve abranger a opinido
fundamentada favoravel ou contraria a aceitacdo da oferta publica de
aquisicdo de aglOes, alertando que é de responsabilidade de cada
acionista a deciséo final sore a referida aceitagao.

81° - Cabera ao Conselho de Administracao deliberar sobre a indicacao, proposta
pela Diretoria Executiva, das pessoas que devam integrar O6rgdos da
administracdo, assessoramento e fiscal das sociedades e entidades em que a
sociedade tenha participacao, inclusive indireta.

§2° - O Conselho de Administracdo pode, nos casos em que julgar conveniente,
delegar a atribuicdo mencionada no paragrafo anterior a Diretoria Executiva.

83° - As transac¢Oes com partes relacionadas devem ser realizadas em condicoes
comutativas, observando-se as condi¢cdes de mercado, sendo certo que devem ser
excluidos de participar do processo decisério os membros com interesses
potencialmente conflitantes.

SECAO Il - DOS COMITES
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Art. 15 - O Conselho de Administracao contara, em carater permanente, com 05 (cinco)
comités de assessoramento, a seguir denominados: Comité de Pessoas e Governanga,
Comité de Exceléncia Operacional e Risco, Comité Financeiro, Comité de Auditoria e
Comité de Sustentabilidade.

81°- O Conselho de Administragdo, sempre que julgar necessario, podera
criar, ainda, para 0 seu assessoramento, outros comités que preencham
funcbes além daquelas previstas para os comités de carater permanente
de que trata 0 “caput” deste Artigo.

8§2°-  Os membros dos comités serdo remunerados conforme estabelecido pelo
Conselho de Administragdo, observado o disposto no Art. 10, 84°, acima.

Subsecéo | - Da Missé&o

Art. 16 - A missdo dos comités é assessorar o Conselho de Administragéo, inclusive no
acompanhamento das atividades da sociedade, a fim de conferir maior eficiéncia e
gqualidade as suas decisfes.

Subsecéo Il - Da Composic¢ao

Art. 17 - Os membros dos comités deverao ter notéria experiéncia e capacidade técnica em
relacdo as matérias objeto de responsabilidade do comité em que participam e estardo
sujeitos aos mesmos deveres e responsabilidades legais dos administradores.

Art. 18 - A composi¢ao de cada comité ser& definida pelo Conselho de Administracao.

81°-  Os membros dos comités serdo nomeados e destituidos pelo Conselho
de Administracdo e poderdo ou ndo pertencer a tal 6rgédo, vedada a
participacdo de Diretores Executivos da Vale e observadas as disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis, em especial o disposto no Art. 20
abaixo no que tange a nomeacéo dos membros do Comité de Auditoria.

§2°-  Oinicio do prazo de gestdo dos membros dos comités se daré a partir da
assinatura do termo de posse, e 0 término coincidird sempre com o
término do prazo de gestdo unificado dos membros do Conselho de
Administracdo, permitida a reconducéo.
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Subsecéo Il - Do Funcionamento e Das Atribuicdes

Art. 19 - As normas relativas ao funcionamento e as atribuicdes dos comités serdo definidas
pelo Conselho de Administragdo no Regimento Interno especifico de cada Comité,
observado para o Comité de Auditoria as disposi¢cdes da Subsecéao IV abaixo.

§1°-

§2° -

Os comités instituidos no ambito da sociedade ndo terdo funcbes
executivas ou carater deliberativo e seus pareceres e propostas serdo
encaminhados ao Conselho de Administracdo para deliberacéo.

Exceto se requerido pela legislagdo ou regulamentagédo aplicavel, os
pareceres dos comités ndo constituem condicdo necessaria para a
apresentacdo de matérias ao exame e deliberacdo do Conselho de
Administracao.

Subsecédo IV — Do Comité de Auditoria

Art. 20 - O Comité de Auditoria, 6rgdo de assessoramento vinculado ao Conselho de
Administracdo, é composto por, no minimo, 3 (trés) membros, observados os seguintes

requisitos:
| -

§1°-

seus integrantes devem ser em sua maioria membros independentes;

ao menos 1 (um) membro deve ser também conselheiro independente da
sociedade;

ao menos 1 (um) membro ndo deve ser membro do Conselho de
Administracdo da sociedade;

ao menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia em assuntos
de contabilidade societaria, nos termos da regulamentagdo aplicavel e
serd intitulado Especialista Financeiro no ato de sua homeacéo; e

€ vedada a participacdo, como membros do Comité de Auditoria, de
diretores da sociedade, de diretores de suas controladas, de seu acionista
controlador, de coligadas ou sociedades sob controle comum.

O mesmo membro do Comité de Auditoria podera acumular a

caracteristica prevista no inciso IV do caput com alguma das
caracteristicas previstas nos incisos Il e Ill do caput deste Artigo.
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§2° -

§3° -
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Para ser considerado independente, o0 membro do Comité de Auditoria
deverd obedecer aos critérios de independéncia previstos na
regulamentacéo e legislacao aplicaveis e no Regimento Interno do Comité
de Auditoria.

As atividades do Coordenador do Comité de Auditoria serdo definidas em
seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de Administracéo.

Art. 21 - Compete ao Comité de Auditoria, entre outras matérias:

VI -

VII -

opinar e auxiliar o Conselho de Administragdo na contratagéo,
remuneracdo e destituicdo dos servicos de auditoria independente e
outros servigos passiveis de serem prestados pelos auditores externos da
sociedade;

avaliar e monitorar a qualidade e integridade das informacgdes trimestrais,
demonstrag@es intermediarias e demonstracdes financeiras;

supervisionar as atividades de auditoria interna, da area de controles
internos e da area responsavel pela elaboracdo das demonstracdes
financeiras da sociedade;

monitorar a qualidade e integridade dos mecanismos de controle internos
e das informac6es e medicdes divulgadas com base em dados contabeis
ajustados e em dados ndo contabeis que acrescentem elementos néo
previstos na estrutura dos relatérios usuais das demonstracdes
financeiras;

avaliar e monitorar as exposicdes de risco da sociedade;

avaliar, monitorar e recomendar a administracdo a corre¢cdo ou
aprimoramento das politicas internas da sociedade, incluindo a Politica de
Transacbes com Partes Relacionadas;

assegurar que a sociedade tenha procedimentos a serem utilizados pela
sociedade para receber, processar e tratar denuncias, reclamacodes e
informacBes acerca (a) do descumprimento de dispositivos legais e
normativos aplicaveis a sociedade, além de regulamentos e codigos
internos (b) de questdes contabeis, (c) de controles internos, e (d) de

matérias de auditoria; bem como assegurar procedimentos especificos
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para protecdo da identidade do denunciante e a confidencialidade da
informacé&o;

supervisionar e avaliar as atividades dos auditores externos, a fim de
avaliar sua independéncia, a qualidade dos servicos prestados e a
adequacdo dos servicos prestados as necessidades da sociedade, e
determinar a administracdo da sociedade a eventual retencdo da
remuneragao dos auditores externos; e

mediar eventuais divergéncias entre a administracdo e os auditores
interno e externo sobre as demonstracdes financeiras da sociedade,
problemas ou dificuldades encontrados pelos auditores no processo de
auditoria e desacordo com a administracao sobre principios contabeis e
assuntos relacionados.

Art. 22 - Para o adequado desempenho de suas fungbes, o Comité de Auditoria podera
determinar a contratacdo de servicos de advogados, consultores e analistas, e outros
recursos que sejam necessarios ao desempenho de suas fungdes, observado o orgamento
por ele proposto e aprovado pelo Conselho de Administragéo.

SECAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Subsecéo | — Da Composicao

Art. 23 - A Diretoria Executiva, 6rgdo de administragdo executiva da sociedade, sera
composta de 06 (seis) a 11 (onze) membros, sendo um deles o Diretor-Presidente, e 0s
demais, Diretores Executivos.

81°-

§2° -

§3° -

O Diretor-Presidente submetera ao Conselho de Administracdo os nomes
dos candidatos a Diretoria Executiva com notorio conhecimento e
especializacdo sobre a matéria de responsabilidade de sua area de
atuacéo, podendo, inclusive, propor ao Conselho de Administragdo sua
destituicdo a qualquer tempo.

Os Diretores Executivos terdo suas atribuigdes individuais definidas pelo
Conselho de Administragéao.

O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva é de 2 (dois) anos,
permitida a reeleigéo.
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Subsecéo Il - Do Funcionamento

Art. 24 - O Diretor-Presidente e os demais membros da Diretoria Executiva responderao
por suas respectivas atribuicbes mesmo que afastados da sede por motivo de viagem no
exercicio de suas funcdes. Nos casos de vacancia, de impedimento temporéario ou
quaisquer outras formas de auséncia por razdes particulares, as substituicées do Diretor-
Presidente e dos demais Diretores Executivos observardo os seguintes procedimentos.

§1°-

§2° -

8§3°-

§40 -

Em caso de impedimento temporéario do Diretor-Presidente, este sera
substituido pelo Diretor Executivo responsavel pela area de Finangas, que
acumulard as atribuicbes e responsabilidades legais, estatutarias e
regulamentares do Diretor-Presidente, substituicdo esta sujeita a
ratificacdo pelo Conselho de Administracdo. No caso de sua auséncia, o
Diretor-Presidente designard o seu proprio substituto, o qual assumira
todas as suas atribuicbes e responsabilidades legais, estatutarias e
regulamentares.

Em caso de impedimento temporario ou auséncia de qualquer outro
Diretor Executivo, este sera substituido, mediante indicacdo do Diretor-
Presidente, por qualquer um dos demais Diretores Executivos, que
acumulard as atribuicbes e responsabilidades legais, estatutarias e
regulamentares do Diretor Executivo impedido, enquanto no exercicio do
cargo do Diretor Executivo substituido, excluido o direito de voto nas
reunides da Diretoria Executiva.

Em caso de vacancia no cargo de Diretor Executivo, 0 membro substituto
sera selecionado e o seu nome sera submetido pelo Diretor-Presidente
ao Conselho de Administracdo que o elegera para completar o prazo de
gestao remanescente do substituido.

Em caso de vacéancia no cargo de Diretor-Presidente, o Diretor Executivo
responsavel pela area de Financas substituird o Diretor-Presidente,
acumulando as suas atribuicdes, direitos e responsabilidades com as do
Diretor-Presidente até que o Conselho de Administragdo realize nova
eleicdo para o cargo de Diretor-Presidente.

Art. 25 - Respeitados os limites de alcada estabelecidos para cada Diretor Executivo, as
decisdes sobre as matérias afetas a area especifica de sua atuacdo, desde que a matéria
ndo afete a &rea de atuacdo de outro Diretor Executivo, serdo tomadas por ele proprio ou
em conjunto com o Diretor-Presidente, em matérias ou situacdes preestabelecidas por este

altimo.
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Art. 26 - A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos uma vez a cada
quinzena, e extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor-Presidente ou seu
substituto, sendo facultada a participacao por teleconferéncia, por videoconferéncia ou por
outro meio de comunicacdo que possa assegurar a participacao efetiva e a autenticidade
do voto.

Paragrafo Unico - O Diretor-Presidente devera convocar reunido extraordinaria
da Diretoria Executiva em virtude de solicitacdo de pelo menos 3 (trés) membros
da Diretoria Executiva.

Art. 27 - As reunifes da Diretoria Executiva somente se instalardo com a presenca da
maioria dos seus membros.

Art. 28 - O Diretor-Presidente conduzird as reunides da Diretoria Executiva de modo a
priorizar as deliberacdes consensuais dentre os seus membros.

81°- N&o obtido o consenso dentre os membros da Diretoria, o Diretor-
Presidente podera (i) retirar a matéria da pauta, (ii) articular a formacao
da maioria, inclusive fazendo uso do voto de qualidade ou, (iii) no
interesse da sociedade e mediante exposi¢cdo fundamentada, decidir
individualmente sobre matérias de deliberacdo colegiada, inclusive
aquelas relacionadas no Art. 29, e ndo excetuadas no 82° a seguir.

82°-  As decisbes relativas aos orcamentos anual e plurianual e ao plano
estratégico e ao Relatorio Anual de Administracdo da sociedade seré&o
tomadas pela maioria dos votos, quando considerados todos os Diretores
Executivos, desde que dentre os quais conste o voto favoravel do Diretor-
Presidente.

83°- O Diretor-Presidente devera dar ciéncia ao Conselho de Administracdo da
utilizacéo da prerrogativa de que trata o item (iii) do §1° acima, na primeira
reunido do Conselho de Administracdo que suceder a deciséo
correspondente.

Subsecéo lll — Das Atribuicbes
Art. 29 - Compete a Diretoria Executiva:

I - deliberar sobre a criacéo e a eliminacdo das Diretorias de Departamento
subordinadas a cada Diretor Executivo;
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elaborar e propor ao Conselho de Administracdo as politicas gerais de
recursos humanos da sociedade, e executar as politicas aprovadas;

cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negécios da sociedade
estabelecida pelo Conselho de Administracao;

elaborar e propor, anualmente, ao Conselho de Administragdo as
diretrizes estratégicas e o plano estratégico da sociedade, considerando
guestbes socioambientais, e executar o plano estratégico aprovado;

elaborar e propor ao Conselho de Administragdo os orcamentos anual e
plurianual da sociedade, e executar os orgamentos aprovados;

planejar e conduzir as operac¢des da sociedade e reportar ao Conselho de
Administracdo o desempenho econdmico-financeiro da sociedade e o
desempenho da Vale nas inciativas de sustentabilidade, produzindo
inclusive relatdrios com indicadores de desempenho especificos;

identificar, avaliar e propor ao Conselho de Administracdo oportunidades
de investimento e/ou desinvestimento que ultrapassem os limites de
alcada da Diretoria Executiva estabelecidos pelo Conselho de
Administracdo, e executar 0s investimentos e/ou desinvestimentos
aprovados;

identificar, avaliar e propor ao Conselho de Administracdo operacdes de
fusdo, cisdo e incorporacdo em que a sociedade seja parte, bem como
aquisicdoes de participacdes acionarias, e conduzir as fusdes, cisbes,
incorporacdes e aquisicbes aprovadas;

elaborar e propor ao Conselho de Administracéo as politicas financeiras
da sociedade, e executar as politicas aprovadas;

propor ao Conselho de Administragéo a emissdo de debéntures simples,
ndo conversiveis em acdes e sem garantia real;

definir e propor ao Conselho de Administragdo, apés o levantamento do
balanco, a destinagéo do lucro do exercicio, a distribuicdo dos dividendos
da sociedade e, quando necessario, o orcamento de capital;

elaborar, em cada exercicio, o Relatério Anual de Administracdo e as

Demonstragbes Financeiras a serem submetidas ao Conselho de
Administracdo e, posteriormente, & assembleia geral;
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aderir e promover a adesdo dos empregados ao codigo de ética da
sociedade, estabelecido pelo Conselho de Administracéo;

elaborar e propor ao Conselho de Administragdo as politicas de
responsabilidade institucional da sociedade, tais como meio-ambiente,
saude, seguranca e responsabilidade social da sociedade e implementar
as politicas aprovadas;

autorizar a aquisicao, alienacdo e oneracdo de bens moveis ou iméveis,
inclusive valores mobiliarios, contratagédo de servigos, sendo a sociedade
prestadora ou tomadora dos mesmos, podendo estabelecer normas e
delegar poderes, tudo conforme as algcadas da Diretoria Executiva
estabelecidas pelo Conselho de Administragéo;

autorizar a celebracdo de acordos, contratos e convénios que constituam
onus, obrigagbes ou compromissos para a sociedade, podendo
estabelecer normas e delegar poderes, tudo conforme as alcadas da
Diretoria Executiva estabelecidas pelo Conselho de Administragéo;

propor ao Conselho de Administragdo quaisquer reformulacoes,
alteracdes, ou aditamentos de acordos de acionistas ou entre acionistas,
ou de contratos de consorcio ou entre consorciados, de sociedades ou
consorcios dos quais a sociedade participe e, ainda, propor a celebracéo
de novos acordos e contratos de consorcio que contemplem matérias
desta natureza;

autorizar a criacdo e o encerramento de filiais, sucursais, agéncias,
depdésitos, armazeéns, escritorio de representagdo ou qualquer outro tipo
de estabelecimento no Pais e no exterior;

autorizar a celebragdo de compromissos, renuncia de direitos e
transacdes de qualquer natureza, exceto quanto a rendncia aos direitos
de preferéncia na subscri¢cdo e na aquisi¢cdo, nos termos do inciso Xll do
Art. 14, podendo estabelecer normas e delegar poderes, tudo conforme
as alcadas da Diretoria Executiva estabelecidas pelo Conselho de
Administracao;

estabelecer e informar ao Conselho de Administrac&o os limites de alcada
individual de Diretores Executivos, respeitados os limites de alcadas da
Diretoria Executiva colegiada estabelecidos pelo Conselho de
Administracao;
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estabelecer, a partir dos limites de alcada fixados pelo Conselho de
Administracdo para a Diretoria Executiva, os limites de algada ao longo
da linha hierarquica da organizacdo administrativa da sociedade.

Caberé a Diretoria Executiva a fixacdo da orientac¢do de voto a ser seguida
por seus representantes, em assembleias gerais ou equivalentes nas
sociedades, fundagbes e outras entidades de que participa a sociedade,
direta ou indiretamente, respeitadas as oportunidades de investimento da
sociedade e orientacdes aprovadas pelo Conselho de Administracéo, bem
como o respectivo orgcamento, e observado sempre o limite de sua al¢cada
com respeito, dentre outros, ao endividamento, a alienagdo ou oneragéo
de ativos, a renuncia de direitos e ao aumento ou reduc¢édo de participacéo
societaria.

Cabera a Diretoria Executiva indicar para deliberagdo do Conselho de
Administracdo as pessoas que devam integrar 6rgdos da administracao,
consultivo e fiscal das sociedades e entidades em que a sociedade tenha
participacao, inclusive indireta.

Art. 30 - S&o atribuigbes do Diretor-Presidente:

VI -

presidir as reunides da Diretoria Executiva;

exercer a direcdo executiva da sociedade, cumprindo-lhe, para tanto, a
coordenagéo e a supervisao das atividades dos demais Diretores Executivos,
diligenciando para que sejam fielmente observadas as deliberagdes e as
diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracéo e pela assembleia geral;

coordenar e supervisionar as atividades das areas e unidades de negdcio
gue Ihe estiverem diretamente subordinadas;

selecionar e submeter ao Conselho de Administragdo os nomes dos
candidatos a cargos de Diretor Executivo, a serem eleitos pelo Conselho de
Administracdo, bem como propor a respectiva destituicdo;

coordenar o processo de tomada de decisdo da Diretoria Executiva,
conforme disposto no Art. 28 da Subsecéo Il — Do Funcionamento;

indicar, dentre os membros da Diretoria Executiva, 0os substitutos dos

Diretores Executivos nos casos de impedimento temporario ou auséncia
destes, nos termos do Art. 24 da Subsecéo Il — Do Funcionamento;
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manter o Conselho de Administracdo informado das atividades da
sociedade; e

VIl - elaborar, junto com os demais Diretores Executivos, o Relatério Anual de

Administracao e levantar as demonstracoes financeiras.

Art. 31 - Sao atribuicbes dos Diretores Executivos:

executar as atribuicfes relativas a sua area de atuacao;

participar das reunifes da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicdo
das politicas a serem seguidas pela sociedade e relatando os assuntos da
sua respectiva area de atuacao;

cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negdcios da sociedade
estabelecida pelo Conselho de Administracdo na gestdo de sua éarea
especifica de atuacao;

contratar 0s servigos previstos no Art. 22, em atendimento as determinagdes
do Comité de Auditoria.

Art. 32 - A representacao da sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
inclusive na assinatura de documentos que importem em responsabilidade para esta,
devera ser realizada sempre por 2 (dois) Diretores Executivos em conjunto, ou por 2 (dois)
procuradores constituidos na forma do 81° deste Artigo, ou por 01 (um) procurador em
conjunto com um Diretor Executivo.

81°-

§2°-

Salvo quando da esséncia do ato for obrigatéria a forma publica, os
mandatarios seréo constituidos por procurag¢éo sob a forma de instrumento
particular, no qual serdo especificados o0s poderes outorgados e o prazo de
vigéncia do mandato.

Pode, ainda, a sociedade ser representada por um Unico procurador nas
assembleias gerais de acionistas, ou equivalentes, de sociedades,
consorcios e outras entidades das quais participe a sociedade, ou em atos
decorrentes do exercicio de poderes constantes de procuracdo “ad judicia”
ou: (a) perante 6rgaos de qualquer esfera de governo, alfandega e
concessionarias de servico publico para atos especificos nos quais ndo
seja necessaria ou até permitida a presenca do segundo procurador; (b) na
assinatura de instrumentos contratuais em solenidade e/ou circunstancias
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nas guais ndo seja possivel a presenca do segundo procurador; e (c) na
assinatura de documentos de qualquer espécie que importem em
obrigacdo para a sociedade cujos limites de valores sejam estabelecidos
pela Diretoria Executiva.

No caso de obrigacBes a serem assumidas no exterior, a sociedade podera
ser representada por apenas um membro da Diretoria Executiva, ou por um
anico procurador com poderes especificos e limitados, nos termos deste
Estatuto Social.

As citacdes e notificacdes judiciais ou extra-judiciais serdo feitas na pessoa

do Diretor Executivo responsavel pelas funcbes de Relagcdes com
Investidores, ou por procurador constituido na forma do 8§1° deste Artigo.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 33 - O Conselho Fiscal, 6rgao de funcionamento permanente, serd composto de 03
(trés) a 05 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral, que fixara a sua remuneragéo.

Paragrafo Unico - A posse dos membros do Conselho Fiscal estara condicionada
a prévia assinatura de termo de posse, que deve contemplar a sujeicao a clausula
compromissoéria referida no Art. 53, bem como ao atendimento dos requisitos
legais aplicaveis.

Art. 34 - Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas funcdes até a primeira
Assembleia Geral Ordinéria que se realizar ap0s a sua elei¢cdo, podendo ser reeleitos.

Art. 35 - Em suas auséncias, impedimentos ou nos casos de vacancia, os membros do
Conselho Fiscal serdo substituidos pelos respectivos suplentes.

Art. 36 - Ao Conselho Fiscal compete exercer as atribuicbes previstas na legislacdo
aplicavel em vigor, neste estatuto social, e regulamentadas em Regimento Interno proprio
a ser aprovado por seus membros.

Paragrafo Unico Os membros do Conselho Fiscal deverdo disponibilizar, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a realizacdo da Assembleia Geral
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Ordinéaria, manifestacao sobre o relatério da administracdo e as demonstracdes
financeiras.

CAPITULO VI - DO PESSOAL DA SOCIEDADE

Art. 37 - A sociedade mantera um plano de seguridade social para os empregados, gerido
por fundacao instituida para este fim, observado o disposto na legislacédo especifica.

CAPITULO VIl - DO EXERCICIO SOCIAL E DA DISTRIBUICAO DOS LUCROS

Art. 38 - O exercicio social coincidira com o ano civil, terminando, portanto, em 31 de
dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstragdes financeiras.

Art. 39 - Depois de constituida a reserva legal, a destinacdo da parcela remanescente do
lucro liquido apurado ao fim de cada exercicio social (qQue coincidird com o ano civil) sera,
por proposta da Administracdo, submetida a deliberagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O valor dos juros, pago ou creditado, a titulo de juros sobre o
capital préprio nos termos do Artigo 9°, 87° da Lei n® 9.249, de 26/12/95 e
legislacdo e regulamentacdo pertinentes, poderda ser imputado ao dividendo
obrigatério e ao dividendo anual minimo para as acdes preferenciais de classe
especial, integrando tal valor o montante dos dividendos distribuidos pela
sociedade para todos os efeitos legais.

Art. 40 - Devera ser considerada na proposta para distribuicao de lucros, a constituicao das
seguintes reservas:

l. Reserva de Incentivos Fiscais, a ser constituida na forma da legislagdo em
vigor,;

Il. Reserva de Investimentos, com a finalidade de assegurar a manutencgéo e o
desenvolvimento das atividades principais que compdem o objeto social da
sociedade, em montante ndo superior a 50% (cinquenta por cento) do lucro
liquido distribuivel até o limite maximo do capital social da sociedade.
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Art. 41 - Pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos lucros liquidos anuais, ajustados na
forma da lei, serdo destinados ao pagamento de dividendos.

Art. 42 - O Conselho de Administracdo, por proposta da Diretoria Executiva, podera
determinar o levantamento de balancos em periodos inferiores ao periodo anual e declarar
dividendos ou juros sobre capital proprio a conta do lucro apurado nesses balangos, bem
como declara-los a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no
ultimo balanco anual ou intermediario.

Art. 43 - Os dividendos e os juros sobre capital proprio de que trata o Paragrafo Unico do
Art. 39 serdo pagos nas épocas e locais indicados pela Diretoria Executiva, revertendo a
favor da sociedade os que nado forem reclamados dentro de 3 (trés) anos apés a data do
inicio do pagamento.

CAPITULO VIII - DA ALIENACAO DO CONTROLE ACIONARIO, E DA SAIDA DO
NOVO MERCADO

Art. 44 - A Alienacgéo direta ou indireta de Controle da sociedade, tanto por meio de uma
Gnica operacdo, como por meio de operagfes sucessivas, devera ser contratada sob a
condicdo de que o Adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisi¢ao
das aces ordinarias tendo por objeto as acdes de emissao da sociedade de titularidade
dos demais acionistas ordinaristas da sociedade, observando as condi¢Bes e 0s prazos
previstos na legislacdo e na regulamentacédo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado,
de forma a lhes assegurar tratamento igualitario aquele dado ao Acionista Controlador
Alienante.

Art. 45 - Para fins deste Estatuto Social, 0s seguintes termos com iniciais mailsculas terdo
0s seguintes significados:

“Grupo de Acionistas” significa grupo de pessoas vinculadas por acordo de voto com
gualquer pessoa (incluindo, sem limitagcdo, qualquer pessoa natural ou juridica, fundo
de investimento, condominio, carteira de titulos, universalidade de direitos, ou outra
forma de organizagéo, residente, com domicilio ou com sede no Brasil ou no exterior),
ou que atue representando 0 mesmo interesse do acionista, que venha a subscrever
e/ou adquirir acBes da sociedade. Incluem-se, dentre os exemplos de uma pessoa que
atue representando o mesmo interesse do acionista, que venha a subscrever e/ou
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adquirir acbes da sociedade, qualquer pessoa (i) que seja, direta ou indiretamente,
controlada ou administrada por tal acionista, (i) que controle ou administre, sob
qualquer forma, o acionista, (iii) que seja, direta ou indiretamente, controlada ou
administrada por qualquer pessoa que controle ou administre, direta ou indiretamente,
tal acionista, (iv) na qual o controlador de tal acionista tenha, direta ou indiretamente,
uma participacdo societéria igual ou superior a 30% (trinta por cento) do capital social,
(v) na qual tal acionista tenha, direta ou indiretamente, uma participacao societaria igual
ou superior a 30% (trinta por cento) do capital social, ou (vi) que tenha, direta ou
indiretamente, uma participacao societaria igual ou superior a 30% (trinta por cento) do
capital social do acionista.

“Valor Econdmico” significa o valor da sociedade e de suas agdes que vier a ser
determinado por empresa especializada, mediante a utilizacdo de metodologia
reconhecida ou com base em outro critério que venha a ser definido pela CVM.

Art. 46 - Qualquer pessoa, acionista ou Grupo de Acionista, que adquira ou se torne, ou
que tenha se tornado titular, por qualquer motivo, de acdes de emissdo da sociedade em
guantidade igual ou superior a 25% (vinte e cinco por cento) do total das agfes ordinarias
de emisséo da sociedade ou do capital total, excluidas as agbes em tesouraria, devera, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data de aquisi¢do ou do evento que resultou
na titularidade de ag6es em quantidade igual ou superior ao limite acima estipulado, realizar
ou solicitar o registro de, conforme o caso, uma oferta publica para aquisicéo da totalidade
das acgbes ordinarias de emissdo da sociedade (“OPA”), observando-se o disposto na
regulamentacéo aplicavel da CVM, os regulamentos da B3 e os termos deste Artigo.

81° - A OPA devera ser (i) dirigida indistintamente a todos os acionistas titulares
de acdes ordinarias da sociedade, (ii) efetivada em leildo a ser realizado na
B3, (iii) lancada pelo preco determinado de acordo com o previsto no §2°
abaixo, e (iv) paga a vista, em moeda corrente nacional, contra a aquisi¢ao
na OPA de ac¢les ordinarias de emissao da sociedade.

§2° - O pre¢o minimo de aquisi¢do na OPA de cada acéo ordinaria de emissédo da
sociedade deverd ser igual ao maior valor entre:

(i) o Valor Econdémico apurado em laudo de avaliagéo;
(i) 120% da cotacao unitaria média ponderada das ac¢des ordinarias de emissao

da sociedade durante o periodo de 60 (sessenta) pregdes anteriores a
realizacdo da OPA; e
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(iii) 120% do maior preco pago pelo acionista adquirente nos 12 (doze) meses
gue antecederem o atingimento de participacdo acionaria relevante.

83° - A realizagdo da OPA mencionada no caput deste Artigo ndo excluird a
possibilidade de outro acionista da sociedade, ou, se for o caso, a propria
sociedade, formular uma OPA concorrente, nos termos da regulamentacéo
aplicavel.

84° - A pessoa, 0 acionista ou o Grupo de Acionistas estara obrigado a atender as
eventuais solicitacdes ordinarias ou as exigéncias da CVM e da B3 relativas
a OPA, dentro dos prazos maximos prescritos na regulamentagéo aplicavel.

85° - Qualquer pessoa, acionista ou Grupo de Acionistas, que adquira ou se torne
titular de outros direitos, inclusive usufruto ou fideicomisso, sobre as agdes
ordinérias de emissao da sociedade em quantidade igual ou superior a 25%
(vinte e cinco por cento) do total de agbes ordinarias de emissdo da
sociedade ou do capital total, excluidas as a¢des em tesouraria, estara
obrigado igualmente a, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da
data de tal aquisi¢cdo ou do evento que resultou na titularidade de tais direitos
sobre a¢Bes ordinarias em quantidade igual ou superior a 25% (vinte e cinco
por cento) do total de a¢Bes ordinarias de emissdo da sociedade ou do
capital total, excluidas as a¢des em tesouraria, realizar ou solicitar o registro,
conforme o caso, de uma OPA, nos termos descritos neste Art. 46.

86° - As obrigagbes constantes do Artigo 254-A da Lei 6.404/76 e do Art. 44, deste
Estatuto Social ndo excluem o cumprimento pela pessoa, acionista ou Grupo
de Acionistas das obrigacGes constantes deste Artigo.

87° - Até 09 de novembro de 2020, o disposto neste Artigo néo se aplicara:

(i) aos acionistas ou Grupos de Acionistas signatarios de acordo de voto
celebrado e arquivado na sede da Companhia na data em que se tornarem
eficazes as deliberacbes aprovadas na Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 27 de junho de 2017 (“Data-Base”) e que, na Data-Base, eram
titulares de 25% (vinte e cinco por cento) ou mais do total de a¢6es ordinarias
de emissdo da sociedade ou do capital total, excluidas as acbes em
tesouraria (“Acordo”);

(i) ainvestidores que venham a participar de Acordo, desde que a participacéo
societéria tenha sido adquirida nos termos do respectivo Acordo;

(iii) a socios e/ou acionistas dos signatarios de Acordo, que vierem a substitui-
los na participacéo societaria a eles sujeita.
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- O disposto neste Art. 46 ndo se aplica, ainda, na hipétese de um acionista

ou Grupo de Acionistas tornar-se titular de acdes de emissdo da sociedade
em quantidade superior a 25% (vinte e cinco por cento) do total das a¢coes
ordinarias de sua emissdo ou do capital total, excluidas as acBes em
tesouraria, em decorréncia (a) da incorporacéo de uma outra sociedade pela
Vale, (b) da incorporacao de a¢cdes de uma outra sociedade pela Vale, ou (c)
da subscricdo de acdes da Vale, realizada em uma Unica emissao primaria,
gue tenha sido aprovada em Assembleia Geral de Acionistas da sociedade,
convocada pelo seu Conselho de Administragdo, e cuja proposta de aumento
de capital tenha determinado a fixacdo do preco de emisséo das acdes com
base em Valor Econbémico obtido a partir de um laudo de avaliagdo
econdmico-financeiro da sociedade realizada por instituicdo ou empresa
especializada com experiéncia comprovada em avaliacdo de companhias
abertas.

- Para fins do calculo do percentual descrito no caput deste artigo, ndo seréo

computados 0s acréscimos involuntarios de participagdo acionaria
resultantes de cancelamento de acdes em tesouraria, da recompra de acdes
ou de reducéo do capital social da sociedade com o cancelamento de acdes.

810°- Caso a regulamentagdo da CVM aplicavel & OPA prevista neste artigo

determine a adog&@o de um critério de céalculo para a fixacdo do preco de
aquisicdo de cada acdo da sociedade na OPA que resulte em preco de
aquisicao superior aquele determinado nos termos do 82° acima, devera
prevalecer na efetivacdo da OPA prevista neste artigo aquele preco de
aquisicao calculado nos termos da regulamentacdo da CVM.

Art. 47 - Na hip6tese de qualquer pessoa, acionista ou Grupo de Acionistas ndo cumprir
com a obrigacao de realizar oferta publica de aquisicdo de acdes de acordo com as regras,
os procedimentos e as disposi¢cdes estabelecidas neste Capitulo (“Acionista Inadimplente”),
inclusive no que concerne ao atendimento dos prazos maximos para a realizagdo ou
solicitacdo do registro da oferta, ou para atendimento das eventuais exigéncias da CVM:

(i)

(i)

o Conselho de Administracdo da sociedade convocard Assembleia Geral
Extraordinaria, na qual o Acionista Inadimplente ndo podera votar, para
deliberar a suspenséo do exercicio dos direitos do Acionista Inadimplente,
conforme disposto no Artigo 120 da Lei 6.404/76; e

o Acionista Inadimplente serd obrigado a, em adicdo as obrigacbes de

realizar a oferta publica de aquisicdo em questdo nos termos aqui previstos,
fazer com que o preco de aquisicdo de cada acdo ordinaria da sociedade na
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oferta seja acrescido de 15% (quinze por cento) em rela¢do ao pre¢co minimo
de aquisicdo fixado para a referida oferta publica de aquisicao.

Art. 48 - A sociedade nédo registrara qualquer transferéncia de acfes ordinarias para o
Adquirente ou para aquele(s) que vier(em) a deter o Poder de Controle enquanto este(s)
ndo cumprirem com o disposto neste Estatuto, observado o Art. 46.

Art. 49 - Nenhum acordo de acionistas que disponha sobre o exercicio do Poder de Controle
podera ser registrado na sede da sociedade enquanto 0s seus signatarios ndo cumprirem
o disposto neste Estatuto, observado o Art. 46.

Art. 50 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e
regulados de acordo com o que preceitua a Lei 6.404/76, respeitado o Regulamento do
Novo Mercado.

Art. 51 -—A saida da Vale do Novo Mercado, seja por ato voluntario, compulsério ou em
virtude de reorganizacdo societaria, deve observar as regras constantes do Regulamento
do Novo Mercado.

Art. 52 - Sem prejuizo do disposto no Regulamento do Novo Mercado, a saida voluntaria
do Novo Mercado devera ser precedida de oferta publica de aquisicdo de acbes que
observe os procedimentos previstos na regulamentacdo editada pela CVM sobre ofertas
publicas de aquisicdo de ac¢des para cancelamento de registro de companhia aberta e os
seguintes requisitos:

(i) O preco ofertado deve ser justo, sendo possivel, o pedido de nova avaliacdo
da Companhia, na forma estabelecida na Lei 6.404/76;

(ii)  Acionistas titulares de mais de 1/3 (um terco) das a¢bes em circulacdo
deverdo aceitar a oferta publica de aquisicdo de ac¢des ou concordar
expressamente com a saida do segmento sem efetuar a venda das ag0es.

§ 1° — Para os fins deste Art. 52, consideram-se a¢cbes em circulacdo apenas as acoes
cujos titulares concordem expressamente com a saida do Novo Mercado ou se habilitem
para o leildo da oferta publica de aquisi¢cdo de a¢des, na forma da regulamentacéo editada
pela CVM aplicavel as ofertas publicas de aquisicdo de companhia aberta para
cancelamento de registro.
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§ 2° - A saida voluntaria do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da realizacao
da oferta publica mencionada neste artigo, na hipotese de dispensa aprovada em
assembleia geral, nos termos do Regulamento do Novo Mercado.

CAPITULO IX = DO JUiZO ARBITRAL

Art. 53 - A sociedade, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal
e dos Comités obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de
Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicao de
emissor, acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, em especial,
decorrentes da aplicacdo, validade, eficacia, interpretagéo, violagdo e seus efeitos, das
disposic¢des contidas na Lei 6.385/76, na Lei 6.404/76, neste Estatuto Social, nas normas
editadas pelo Conselho Monetério Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem
como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral,
além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos
da B3 e do Contrato de Participacdo no Novo Mercado.

CAPITULO X — DA VEDACAO A CONTRIBUICAO PARA MOVIMENTOS POLITICOS

Art. 54 - E proibido pela Vale e suas controladas no Brasil ou no exterior fazer, direta ou
indiretamente por meio de terceiros, qualquer contribuicdo para movimentos politicos,
inclusive organizados em partidos, e para seus representantes ou candidatos.
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Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias dos Acionistas da Vale SA
Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.

1. Assembleia Geral Ordinaria
Iltem 1.1 da Ordem do Dia

Voto pela NAO APROVACAO das demonstragdes financeiras referentes ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2019.

Apo6s analisar as Demonstragdes Financeiras, o Relatério da Administragdo, os Comentarios
dos Diretores e outros documentos atualizados e disponiveis no endereco eletrénico da
empresa (como o formulario 20F de 2019, registrado junto a Comissao de Valores Mobiliarios
dos Estados Unidos, em abril de 2020) voto pela ndo aprovagao deste ponto de pauta.

As informacbes disponibilizadas pela empresa em suas demonstracbes financeiras sao
apresentadas num formato que dificulta aos acionistas analisarem adequadamente como a
empresa realiza a gestdo dos seus negocios e o estado atual de seus empreendimentos.
Essa falha se apresenta, especialmente, no que diz respeito ao compromisso de respeitar
os direitos humanos, consequentemente, de respeitar o0 meio ambiente e as normas de
seguranga do trabalho, dentre outras. Considerando que estes fatores sao essenciais para
a melhora da imagem da empresa (extremamente desgastada) e para a construgdo de um
novo pacto com a sociedade, no qual estes elementos sejam assimilados nas praticas da
companhia e considerados de forma prioritaria nas suas decisdes, gostaria de ser informada
adequadamente sobre as seguintes questdes:

Sobre a devida diligéncia em relagao a toda a cadeia de valor que a empresa integra
(Principios 17 e 18 - Principios Orientadores para Empresas e Direitos Humanos-
ONU).

- E informado que a companhia realizou, em 2019, uma autoavaliacdo de risco de Direitos
Humanos em 51 (cinquenta e um) de seus empreendimentos’. Quais empreendimentos sdo
estes? Como podemos ter acesso ao teor do documento?

- E informado que, em 2020 e anos seguintes, serdo realizadas avaliagdes externas de
diligéncia devida. Essas avaliagdes levardo em conta as informacdes e relatos de individuos
e grupos potencialmente impactados e outros atores relevantes? Em outras palavras,
comunidades direta e/ou indiretamente impactadas pelos empreendimentos da companhia
serdo consideradas nesta analise? E as organizagdes ndo governamentais que atuam
assessorando-as e defendendo-lhes os direitos?

- E informado que a companhia freta navios a granel para transportar os produtos que vende
com base no custo e frete (“CFR”) para seus clientes. Neste sentido, ser informada sobre
quais mecanismos a companhia adota para avaliar os riscos destas negociagdes. Somente
o custo do frete é levado em consideragdo? Essa pergunta tem o sentido de esclarecer os
acionistas sobre os cuidados que a empresa adota para contratacido deste navios.

' Formulario 20-F, pag. 27



Recentemente, o navio MV Stellar Banner, da empresa sul-coreana Polaris, encalhou na
costa brasileira maranhense com toneladas de 6leo e minério de ferro. Por que a Vale
contratou uma empresa que ja possuia histérico de naufragios anteriores? E simplesmente
uma questao de custos? Como fica a analise sobre os danos ambientais que podem ocorrer
no caso de negligéncia e falta de manutencgdo adequada nos navios??

- E informado que em dezembro de 2019 foram concluidas as obras fisicas aumentando para
90 milhées de toneladas por ano a capacidade na mina S11D e que até 2022 o projeto estara
em fase de aceleragdo monitorada. O que isso significa? Como a empresa pretende acelerar
a producgao (exploragao) na mina S11D num contexto pandémico iniciado no final de 2019 e
que esta em pleno avanco? Como essa aceleracao na producao pode impactar as vidas e a
saude das populagdes que vivem no entorno do empreendimento, inclusive povos indigenas
como os da etnia Xikrin?

- Ainda neste sentido, o que justifica a decisdo da companhia de diminuir, e depois paralisar,
as operagdes de mineragdo em Voisey's Bay3 e prever aceleracao das operacgdes na mina
S11D, no Sistema Norte da companhia no Brasil? As vidas das pessoas que vivem nas
comunidades proximas ao S11D nao séo igualmente importantes? E em outros projetos de
todos os sistemas no Brasil? Como essa avaliagdo sobre onde diminuir, paralisar e aumentar
a producao é realizada? Quais fatores estdo sendo considerados pela companhia neste
contexto pandémico?

Peco, por fim, que a presente declaragao de voto seja devidamente numerada, autenticada
e arquivada junto a ata da presente assembleia, conforme disposto na Lei das S.A.s, artigo
130, § 1°., “a” e “b”.

Alexandra Montgomery
295.297.458-69

>Em 2017, o navio Stellar Daisy naufrago no Oceano Atlantico, apés sair carregado do Porto
de Guaiba (Vale) no Rio de Janeiro- Brasil. As duas embarcagdes pertencem a empresa sul-
coreana Polaris

* A companhia tomou a decisdo “como precaugdo para ajudar a proteger a saude e o bem-
estar das comunidades indigenas Nunatsiavut e Innu em Labrador, em face da pandemia de
COVID-19..Tomamos essa agéao preventiva devido ao afastamento exclusivo da area, com
operagdes de entrada e saida e maior exposi¢gdo a viagens. Estamos trabalhando em
conjunto com as comunidades e autoridades para garantir que nossas operagdées néo
funcionem como um catalisador para introduzir inadvertidamente o virus nessas
comunidades.” Formulario 20- F, pag. 22.



Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias dos Acionistas da Vale SA
Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.

1. Assembleia Geral Ordinaria
Item 1.4 da Ordem do Dia

Voto pela NAO APROVACAO da Fixacdo da remuneragido anual global dos
administradores e membros do Conselho Fiscal para o ano de 2020.

Esta previsto que em 2020 a remuneracao totalize R$ 201.671.139,00. Algumas causas para
0 aumento sdo: reajuste nos honorarios dos membros do Conselho de Administragdo e
Comités de assessoramento e aumento no numero de membros. Em relagdo a Diretoria
Estatutaria, aumento no numero de membros esperados, pagamento dos valores suspensos
em 2019 (remuneragédo variavel) agora em 2020.

Considero inadequados os reajustes de honorarios e a retomada de pagamento de
remuneracgao variavel, suspensa em 2019, tendo em vista, especialmente, duas questoes:

E informado nos documentos disponibilizados aos acionistas que, no ano passado, o
Conselho de Administracdo tomou a decisdo de suspender a remuneracao variavel de seus
executivos como parte da resposta a crise desencadeada pelo desastre de Brumadinho e
que essa acao foi tomada em relagdo aqueles envolvidos nas investigagdes que apuravam
as responsabilidades envolvidas no episddio, que ceifou a vida de mais de 270 pessoas
(ainda existem desaparecidos, entre trabalhadores da empresa, terceirizados e moradores
das comunidades proximas).

Entre as justificativas apontadas para o retorno do pagamento da remuneragéo variavel,
estdo o fato de que a Vale evoluira com o programa de reparagcdo em Brumadinho e a
investigacao para apuragao das responsabilidades envolvidas no episddio avangaram, de
forma que o Conselho de Administragcao retomou os pagamentos de remuneragao variavel
dos executivos que ndo estdo envolvidos nas investigagbes. Tal medida ndo demonstra

prudéncia.

Atualmente, e aqui nem vou me ater aos processos para reparacado civel dos danos
ocasionados pelo rompimento da Barragem B1 da mina Cérrego do Feijao em Brumadinho,
a Vale S.A, a Tuv Sud Bureau de Projetos e Consultorias Ltda e mais dezesseis pessoas
fisicas (onze s&o funcionarias da Vale) estdo sendo processadas criminalmente por
homicidio doloso e crimes ambientais graves contra a fauna, a flora e crime de

poluicéo.

A acao penal em questao é a 0003237-65.2019.8.13.0090 e tramita perante a 2 Vara Civel,
Criminal e de Execugdes Penais da Comarca de Brumadinho (Justica Estadual) e esta em
fase inicial, sendo que a denuncia foi recebida somente em fevereiro de 2020. Segundo os
investigadores, a Vale mantinha uma espécie de “caixa preta” com uma série de informagdes
sobre as condigbes das suas barragens e até um programa chamado “Calculo de Risco
Monetizado” com valores previstos para o custeio de indenizacdes de bens materiais e até
de vidas humanas, em caso de rompimento de barragens. A denuncia também aponta que



havia amplo conhecimento interno na empresa sobre risco geotécnico inaceitavel e
intoleravel tanto para a barragem rompida (B1) como para outras tantas.

Diante das circunstancias gravissimas apontadas na denuncia que desencadeou a agao
penal acima mencionada, nédo é prudente que a Vale utilize o argumento de que os seus
executivos envolvidos nas investigagdes ja estdo com remuneragao variavel suspensa e
afastados das suas atividades na empresa e que 0s que permaneceram, merecem recebe-
la, inclusive pelo 6timo trabalho que estdo desenvolvendo num contexto de crise.

Ainda n&o se pode afirmar que outras pessoas nao estejam envolvidas nos crimes que estao
sendo apurados, pois a acao penal esta em fase inicial e inclusive os depoimentos dos réus
em sede judicial podem ser alterados em relagdo aos que foram prestados em sede
inquisitorial. No momento, nenhum funcionario do alto escaldo desta empresa, que ja a
compunha em janeiro de 2019 deve ser isentado da possibilidade de que tenha sua
participacdo nos eventos ocorridos no dia 25 de janeiro de 2019 confirmada durante a
apuracao criminal em andamento. Nao me parece aceitavel, do ponto de vista ético, que
suas remuneragdes variaveis sejam retomadas até que haja a defini¢ao final, com transito
em julgado da sentenga criminal que evidencie que cada um destes funcionarios nao teve
sua participacao nos crimes apurados.

Em relagdo aos executivos que passaram a compor os quadros da empresa apos a tragédia
em Brumadinho, também n&o parece adequado eticamente que recebam uma remuneracéao
da magnitude que € proposta, num contexto que se desenha como de crise social e
econbmica com a pandemia mundial desencadeada pelo covid-19. Apesar de nao termos
informacdes precisas sobre a propor¢cao da crise que iremos enfrentar, sabemos que
sacrificios deverao ser feitos e nesta conta, entre cidadaos comuns, trabalhadores,
acionistas, empresas e Estado, estes sacrificios precisam ser proporcionais a capacidade
econbmica de cada um deste atores.

O que a Vale precisa fazer com prioridade absoluta é garantir a continuidade de todas as
medidas de reparagdo com as quais ja se comprometeu, a ndo demissdo de seus
trabalhadores e a manutencgao de seus salarios integrais. Nao € momento de remunerar seus
executivos com valores exorbitantes como os que sao apresentados na presente proposta.
Sou contra reajustes nas remuneragdes e pagamento de remuneragao variavel até que se
definam as responsabilidades criminais pela tragédia em Mariana e até que o contexto de
pandemia que assola todo o mundo seja superado.

Peco, por fim, que a presente declaragao de voto seja devidamente numerada, autenticada
e arquivada junto a ata da presente assembleia, conforme disposto na Lei das S.A.s, artigo
130, § 1°., “a” e “b”.

Alexandra Montgomery
295.297.458-69



®: BNDESPAR

DECLARAC O DE VOTO DA ACIONISTA BNDES PARTICIPAC ES S.A. - BNDESPAR ACERCA DO
ITEM 1.1 DA ORDEM DO DIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDIN RIA (“AGQO”) DA VALE S.A.
(“COMPANHIA”) REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2020, AS 10:00 HORAS DA MANH

Iltem 1.1 da Ordem do Dia da Assembleia Geral Ordina ria: apreciacao do relatorio e
das contas da administracdo e exame, discussao e Vo tacdo das demonstracoes
financeiras, referentes ao exercicio social encerra  do em 31 de dezembro de 2019;

Preliminarmente, a acionista BNDES Participacdes S.A. consigna que seu
voto sobre o item 1.1 da Ordem do Dia da AGO é proferido segregando-se, de um lado,
a analise das demonstracfes financeiras da Vale S.A. relativas ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2019 e, de outro lado, as contas da Administracéo da
Vale S.A. relativas ao referido exercicio social, conforme admitido pelo Direito Societario
brasileiro.

Assim, em primeiro lugar, a acionista BNDES Participacdes S.A. consigna
seu voto de aprovagdo das demonstracdes financeiras da Vale S.A. relativas ao
exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2019.

Em segundo lugar, a BNDES Participacbes S.A. consigna seu voto de
aprovagdo com reservas das contas da Administracdo da Vale S.A. referentes ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2019. As reservas sdo motivadas pelo
fato de ainda estarem em andamento procedimentos, conduzidos pela Companhia e por
autoridades competentes, destinados a apurar causas e responsabilidades relativas ao
rompimento da Barragem | da Mina do Coérrego do Feijdo, ocorrido na cidade de
Brumadinho-MG, em 25 de janeiro de 20109.

Dentre tais procedimentos, destaca-se o0 processo criminal n°® 0003237-
65.2019.8.13.0090, instaurado no ambito do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais e que tramita perante a 22 Vara da Comarca de Brumadinho.

Portanto, a BNDESPAR, nao confere quitacdo ou exonera de
responsabilidade os administradores da Companhia, no que concerne as suas contas
relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2019.

F”_I PE BARRETO Assinado de forma digital por
BAETAS:1160409277 gaerashcosos2777

7 Dados: 2020.04.29 21:10:38 -03'00'

BNDES Participacdes S/A — BNDESPAR

Recebido pelo Presidente da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria

Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.
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Assembleia Geral Ordinaria de Acionistas da Vale S.A 2020
Declaracao de voto

Item I da pauta — Votar nas demonstragoes financeiras para o exercicio fiscal encerrado em 31 de
dezembro de 2019

Voto Divergente.

Néo aprovo as demonstra¢des porque elas omitem informagdes relevantes e sdo fraudulentas na medida
em que apresentam informacoes inveridicas.

Justificativa:

* Na pagina 2, do Relatério 20F, apresentado a Bolsa de Valores de Nova Iorque, em PANORAMA
DOS NEGOCIOS, a Vale diz que “O rompimento da barragem resultou em 270 fatalidades”.
Foram 272 vitimas, considerando os bebés Lorenzo e Maria Elisa.
Por que a Vale insiste em desconsiderar a morte de dois nascituros?

Com a crise do COVID-19 o Estado de Minas Gerais paralisou as buscas pelas 11 pessoas que ainda estdo
desaparecidas. Segundo noticia veiculada pela CBN', “o governador de Minas Gerais, Romeu Zema,
prometeu as familias de Brumadinho que a busca pelas pessoas nao encontradas seria retomada quando
ndo houver mais riscos relacionados ao coronavirus.”

Registro aqui que a Vale tem a responsabilidade moral de apoiar o retorno das buscas tao logo a
situacdo sanitaria melhore.

O relatério da Comissdo Parlamentar de Inquérito da Camara dos Deputados, datado de novembro de
2019 afirma, na pagina 25: “E imperativo que a Vale assuma sua responsabilidade e se comporte de
forma mais respeitosa frente a populacdo local, além de pagar por todos os danos de maneira justa e
equitativa”. Isso evidencia a conduta desrespeitosa da empresa, mesmo depois de 10 meses da tragédia-
crime em Brumadinho e quatro anos da tragédia-crime de Mariana. .

Ainda na pégina 2, do Relatério 20F a Vale afirma: “A Barragem I recebia rejeitos das minas de Cdrrego
do Feijdo e Jangada de 1976 até se tornar inativa em 2016.”

Se a comunidade da Jangada é atingida pelo Complexo Paraopeba desde a década de 70, por que a
empresa insiste em ndo considerar a referida comunidade como atingida pelo rompimento da
barragem I e pelos danos historicamente causados pelas operacées em Brumadinho?

Quando é que a empresa e sua controlada MBR irdo oficialmente apresentar o Plano de
Fechamento da Mina da Jangada, tao demandado pelas comunidades como medida fundamental
para a preservacdo da vida, da satide, da seguranca hidrica, da producdao de alimentos, do
ecoturismo e das areas e espécies de Mata Atlantica que ainda restam na regido? Ou a Vale
pretende ainda voltar a operar em Brumadinho, no mesmo lugar da tragédia, mesmo depois de
tudo o que aconteceu?

Na pégina 3, item (ii) Esforgos de reparacdo e remediagdo:
1) Acordo preliminar com o Governo Federal, o Estado de Minas Gerais e o Ministério Publico, sobre
pagamentos mensais de ajuda emergencial.

Primeiramente é importante registrar que a voz das pessoas e comunidades realmente atingidas pelo
rompimento da barragem ndo sdo, e nunca foram, devidamente ouvidas e consideradas no processo que
resultou o referido acordo. Inclusive houve diversos protestos em Brumadinho? que contestaram o novo
acordo, firmado em outubro de 2019, que atendeu aos interesses da empresa para restringir os
pagamentos. Apds os protestos foram realizadas reunides entre a empresa e os moradores, com a

1 https://glo.bo/3el MFAK
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participagdo dos Ministérios Publicos Estadual e Federal. Apesar de uma expressiva movimentacao
popular, a Vale preferiu ignorar as reivindica¢Ges e recomendagdes das instituicdes de justica. Por que a
Vale violentou, mais uma vez, a populacdo atingida ao desqualificar, "enrolar" e nao acatar as
demandas apresentadas?

2) Acordo preliminar com Defensores Ptiblicos do Estado de Minas Gerais, firmado em abril de 2019.

Por que a Vale apresenta essa medida como algo positivo se o acordo foi sistematicamente
questionado pelo Ministério Pablico de Minas Gerais*? O Promotor de Justica André Sperling afirmou
que “existem vérias armadilhas e vérios perigos para os atingidos que forem fazer esse tipo de acordo”.
Conforme nota veiculada pelo jornal Estado de Minas: “O MPMG ja havia denunciado a falta de
transparéncia da tabela de valores por dano, que teria sido feita sem a participacdo de representantes dos
atingidos.”

* - Na péagina 4, ainda no item (ii) Esfor¢os de reparagdo e remediacdo, a Vale cita em “outros
acordos” aquele que foi firmado com os indigenas Pataxd, gravemente atingidos pela contaminacao
do rio Paraopeba, que banha sua aldeia.

Porém, em resposta enviada pela Vale ao Ministério Publico Federal (Ref.: Oficio no
1802/2020/MPF/PRMG - Inquérito civil no 1.22.000.000418/2019-12), em 24 de marco de 2020, ja no
contexto da pandemia pela COVID-19, a empresa afirma:

“Todas as medidas em campo que envolvem a execugdo do aludido plano de atendimento a saide foram
temporariamente suspensas, a fim de atender as recomendacOes de isolamento veiculadas pelos 6rgaos
publicos competentes (...)”

Por que a Vale suspende o plano de atendimento a saiide dos indigenas e nao suspende suas
atividades extrativas, expondo trabalhadores, familiares e comunidades ao enorme risco de
contaminacdo pelo coronavirus?

Ainda, no mesmo documento:

“Esclareca-se, ainda, que a Vale S.A. ndo pode se comprometer com o fornecimento de &lcool em gel,
seja porque ndo ha qualquer obrigacdo legal da Companhia no fornecimento desse insumo, que ndo
guarda qualquer relagdo com o ‘ROMPIMENTOQ?’, seja porque ha diversos obstaculos logisticos nacionais
para a aquisicdo desse produto.”

Por que a Vale ndo consegue superar os “obstaculos logisticos nacionais” para o fornecimento de
alcool em gel para os indigenas mas consegue importar da China e da Suécia 81 camaras térmicas?

E por falar nisso, a Vale considera realmente efetiva a medida de identificar na portaria de suas
unidades a temperatura corporal dos trabalhadores? E toda a aglomeracdo e exposicdo que as(os)
trabalhadores sdao submetidos durante o transporte de suas casas até o trabalho, nao devem ser
levados em considerac¢ao?

* Nas paginas 10 e 11 do Relatério 20F foram dadas informacées sobre diversas barragens de rejeito
em atividade que ndo obtiveram Declaracao de Condicdo de Estabilidade (DCE), sendo que somente
quatro delas (Sul Superior, B3/B4, Vargem Grande e Doutor) justificaram a evacuagdo de um total de
mais de 700 pessoas. E informado também que “Dezessete outras estruturas, atualmente inativas,
ndo obtiveram DCEs. Ndo somos obrigados a evacuar pessoas na Zona de Autossalvamento dessas
17 estruturas, pois estdo classificadas no nivel 1 de emergéncia do PAEBM”.

No entanto ndo foi informada a razdo dessa quantidade de barragens nao ter obtido o DCE, o que coloca
em xeque a eficiéncia do controle ambiental nas operagdes em Minas Gerais, e nem o total de pessoas na

2 https://gl.globo.com/mg/minas-gerais/noticia/2019/12/02/moradores-de-brumadinho-fazem-ato-contra-fim-do-
auxilio-emergencial-da-vale.ghtml

3 https://www.em.com.br/app/noticia/gerais/2019/04/23/interna_gerais,1048384/promotor-denuncia-armadilhas-
acordo-entre-vale-e-defensoria-publica.shtml
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Zona de Autossalvamento dessas estruturas, que é um dado importante na gestdo de riscos e provimentos
de recursos financeiros em caso de novos rompimentos ou evacuagges.

Também nada foi informado sobre os diversos simulados que foram realizados em Minas Gerais, no
Quadrilatero Ferrifero, pela Defesa Civil em parceria com a Vale, que envolveram milhares de pessoas
que estdo na Zona se Autossalvamento de barragens de rejeitos das minas dos sistemas Sudeste e Sul da
empresa.

Segundo os dados oficias da Agéncia Nacional de Mineragdo (ANM), de 31 de margo de 2020, existem
trés barragens em risco (da Vale e/ou de sua controlada MBR), sem atestado de estabilidade, no
Complexo de Paraopeba no Sistema Sul, a saber: Menezes II, B6 e Capim Branco. Das 47 barragens
interditadas pela ANM por ndo atestarem a estabilidade nesta campanha de margo de 2020, 26 (55%) sdo

da Vale e/ou de sua controlada MBR. Este é o resultado das varias mudancas de processo e
governanca realizados pela empresa apés o rompimento da barragem I?

Diante do cenério apresentado, como os acionistas e o mercado vao se sentir seguros quanto a
empresa e dar credibilidade a afirmacdo da pagina 2, que diz que “A medida que avancamos em
nosso caminho para melhorar nossos negdcios, valorizando pessoas, sequranca e reparagdo,
continuamos firme em nossa ambigdo de nos tornar uma das empresas mais seguras e confidveis do
mundo” ?

* Sobre o insumo agua nas atividades da empresa, o Relatério 20F informa na péagina 21 que
“Atualmente, estamos desenvolvendo programas e implementando agbes que vdo além do
cumprimento dos requisitos legais para otimizar o uso e o consumo de dgua. Nosso reuso de dgua
representa 83% da demanda total de produgdo. Queremos reduzir em 10% a nova dgua capturada e
utilizada nos processos por tonelada produzida, o que significa um volume menor de dgua doce
capturada para o mesmo volume de produgdo”™.

Mais uma vez, o relatério anual da empresa trata esta questdo com superficialidade e ndo apresenta dados
numéricos, inclusive o balanco hidrico de suas opera¢des na perspectiva de disponibilidade de agua para
outros usos, em especial nos sistemas Sul e Sudeste, no Quadrilatero Ferrifero em Minas Gerais. Existe
um real risco de desabastecimento de uma populacdo de cerca de cinco milhdes de habitantes devido aos
efeitos cumulativos dos impactos a aquiferos e areas de recarga pela atividade mineraria intensa, aos
impactos as bacias hidrograficas do rio Doce e rio Paraopeba e as alteracbes no regime de chuvas,
resultado das mudangas climaticas.

* Na Tabela “Reservas de Minério de Ferro” na pagina 80 do Relatério 20F é informado que o
complexo Minas Centrais no Sistema Sudeste inclui reservas para o Projeto Apolo.

A Vale avaliou em sua andlise de riscos que o Projeto Apolo “suscita posicionamentos como a
interferéncia com a produgdo de dgua para a Regido Metropolitana de Belo Horizonte” (Estudo de
Impacto Ambiental da Mina Apolo, 2009) e que o referido projeto ainda ndo tem licencas que podem ndo
ser concedidas porque o mesmo esta no entorno imediato do Parque Nacional de Serra do Gandarela?

As previsodes de redugdo do PIB no mundo, inclusive na China, tende a diminuir precos de minérios. Isso
pode comprometer o fluxo de caixa das acdes de reparacao nas bacias dos rios Doce e Paraopeba e a
prevencao de riscos de outras tragédias?

As reservas provadas de minério de ferro informadas pela companhia no formulario 20-F (4,05 bilhGes)
indicam um esgotamento das minas em 13 anos. Quais os planos da companhia para a exploracdo das
reservas provaveis (12 bilhdes de toneladas)? Esses planos consideram a perspectiva de inviabilidade
dessa exploracdo no Quadrilatero Ferrifero (Sistema Sul e Sistema Sudeste), em Minas Gerais, devido a
insustentabilidade socioambiental pela proximidade de populagdes, grande ntimeros de barragens de
rejeitos e milhares de pessoas em Zonas de Autossalvamento e risco a seguranca hidrica de cerca de 5
milhGes de habitantes?

E quais os planos para o fechamento das minas onde ocorra esgotamento ou ndo seja mais viavel sua
exploracdo, bem como para a transi¢do das comunidades e municipios que perderdo essa fonte de trabalho
e receita apds décadas de operacdo da empresa?



Conclusao

Diante do exposto e do que acompanho cotidianamente como moradora da Jangada, vizinha das minas da
Jangada e Cérrego do Feijado do Complexo Paraopeba, em Brumadinho, afirmo com convicgao que a Vale
ndo deveria escrever em um relatério tao relevante como o 20F a inveridica frase, localizada na pagina 5:
“Algumas iniciativas implementadas acolhem os moradores de Brumadinho para compartilhar suas
experiéncias e sentimentos, com vistas a reconstruir a autoestima e fortalecer o sentimento de pertencer a
essa comunidade e local.”

A distancia entre o que é dito e o que é verdadeiramente realizado continua muito grande. Nao por acaso,
isso estd dando motivo para diversas acOes judiciais propostas por investidores ao redor do mundo, que se
sentem enganados pela companhia. E preciso uma mudanca radical nesse comportamento. S6 com essa
mudanca os investidores que deixaram a Vale por questdes éticas, como o Church of England Pension
Fund, poderdo cogitar um eventual retorno. Se a direcdo da companhia seguir insistindo nesse
comportamento, a empresa seguira sofrendo pressdes como a que a obrigou a retirar-se do Pacto Global
da ONU, a maior iniciativa ambiental e de responsabilidade social entre o setor privado do mundo.

Repito aqui duas frases que constam na declaracdo de voto que apresentei na Assembleia Geral Ordindria
de Acionistas de 2019 que merecem novamente destaque: i) Existe uma clara ma vontade da empresa em
aceitar as demandas apresentadas pelas populagdes atingidas e pelas instituicdes de direito; ii) A empresa
viola frontalmente os tratados e compromissos firmados junto a Comissdo de Valores Mobilidrios
(CVM), bolsas de valores, agéncias e bancos financiadores e organismos internacionais.

Por tudo aqui descrito conclui-se que é urgente a paralisagdo imediata de todas as operacGes e atividades
extrativas da Vale S.A e sua controlada MBR (especialmente na crise sanitaria que enfrentamos diante do
COVID-19) até que seja garantida a seguranca dos(as) trabalhadores(as), das barragens de rejeitos e que
seja realizada a completa reparagdo integral nas bacias do rio Doce, rio Paraopeba e rio Sdo Francisco.
Entendemos por reparacao integral o conceito definido pela jurisprudéncia da Corte Interamericana de
Direitos Humanos, que prevé medidas de indeniza¢do por danos morais, materiais e danos ao projeto de
vida e também medidas de satisfacdo, restituicdo, reabilitacdo e garantias de ndo repeticao. Somente
assim sera possivel reconquistar a credibilidade e a confianca dos investidores, dos governos, das
comunidades circunvizinhas aos empreendimentos e da sociedade.

Considerando que na pagina 141, do 20F, é informado sobre o Comité de Conformidade e Risco (criado
para apoiar o Conselho de Administracao) e se menciona o monitoramento do Modelo de Governanga da
Vale, “conhecido como Sistema de Produgdo Vale (“SPV”), garantindo a padronizagdo de processos,
politicas e melhores prdticas para permitir operagdes continuamente mais produtivas, seguras e
ambientalmente responsdveis, e assegurando a integridade dos ativos da Empresa [...]”, aguardo
posicionamento detalhado do referido Comité de Conformidade a respeito de TODAS as questoes
colocadas na presente declarac¢do de voto.

Da forma que estamos, a Vale S.A segue sendo inviavel como empresa.

Solicito, por fim, que a presente declaracao de voto seja devidamente numerada, autenticada e arquivada,
NA INTEGRA (em portugués e inglés), junto a ata da presente assembleia, conforme disposto na Lei
das Sociedades por Agdes (Lei n° 6.404/1976) artigo 130, §1°., “a” e “b”.

Aguardo resposta escrita a essas indagacGes e consideragdes em um prazo ndo superior a 30 (trinta) dias.

A Fa
1 L ! !
Carolina de Moura Campos
Acionista



Assembléia Geral Ordinaria de Acionistas da Vale S.A 2020
Declaracao de voto

Item 4 da pauta — Fixacdao da remuneracao anual global dos administradores da Companhia e dos membros do
Conselho Fiscal para o ano de 2020

Voto divergente.

Ha uma variagdo expressiva na remuneragdo variavel dos membros da diretoria passando de R$ 47,4 milhGes em 2019
para uma estimativa de R$ 130,1 milhdes em 2020. Mesmo se considerada a remuneragdo variavel normalizada (com os
pagamentos relacionados ao exercicio fiscal 2019 sendo pagos em 2020) ha uma variacdo de R$ 77,2 milhGes em 2019
para R$ 100,3 milhdes em 2020.

Considerando o grande volume de acordos e valores ainda em tratativas ou aguardando julgamento em relacdo aos
crimes em Mariana e Brumadinho, ndo hd um temor que isso venha a dificultar a posi¢do da empresa perante os 6rgaos
envolvidos nesses processos, e mesmo a afetar a imagem da empresa?

Peco que a presente declaracdo de voto seja devidamente numerada, autenticada e arquivada, NA INTEGRA (em
portugués e inglés), junto a ata da presente assembleia, conforme disposto na Lei das Sociedades por Agoes (Lei n°
6.404/1976) artigo 130, §1°., “a” e “b™.

Aguardo resposta escrita a essas indagagoes e consideragdes em um prazo ndo superior a 30 (trinta) dias.

A Pt
'Hii'é’- NRALLRES
| |

Carolina de Moura Campos
Acionista



Assembleia Geral Ordindria de Acionistas da Vale S A 2020

Declaragio de Voto Divergente ao item 1.1 da pauta
Venho b meio ﬂﬂlﬂ declaragio 5pon  wen Voo de wwﬂ

nr:f.ﬂmtmﬂﬂmiﬁmm_Lu_mrm}, pela's EEEumm razoes:

Em primeiro lugar registro minha homenagem a cada um dos familiares de vitimas fatais ¢ a cada
uma das vitimas sobreviventes das operagfies da companhia em todo o mundo, ndo apenas as
pessoas atingidas pelos sucessivos rompimentos de barragens, mas também as que tém tido sua
satide afetada pela poluigio, as pessoas que tém sido aropeladas pelos trens de carsa, os
mmabalhadores e wabalhadoras que estio sofrendo as conseguéncias da insisténcia da empresa em
manler suas nperagies em tempos de pandemia.

Registro minha homenagem especial ao Sr. Edvard Dantas Cardeal, morador da comunidade de
Piquia, em Acailindia, um defensor de direitos humanos incansivel, falecido precocemente em
janeiro passado devido a problemas pulmonares decorrentes de sua exposicdo 4 poluicio provocada
por operagies de mineragio ¢ de siderurgla.

E precise sempre um claro e efetive reconhecimento pela Vale S.A. de sua responsabilidade por
todas as mortes e demais danos causados por suas operacoes, pedidos piblicos de desculpas e um
trabalho de dignificacdo de cada uma das vitimas em suas reunifes e assembleias ¢ também por
meio de comunicacfies em veiculos de imprensa em hordrio nobre e rede nacional,

Em fevereiro passado, mais de um ano apds o tragico rompimento da barragem em Brumadinho,
fomos surpreendidos com uma noticia estampada em diversos jornais do pafs' de que a companhia
nio esia monitorando nem realizando qualquer tipo de manutengio nas suas barragens qoe estio no
nivel mais elevado de emergéncia (risco iminente de rompimento). Essas barragens sdo a Sul
Superior, em Bardo de Cocais (mina Gongo Soco), Forquitha I e 11 (Mina de Fabrica), em Ouro
Preto e B3/B4 (mina Mar Azul, da controlada MBR), na comunidade de Macacos, em Nova Lima.

A noticia se baseou em ata de audifncia que integra os atos da Acdo Civil Piiblica, processo n”.
1005310-84.2019.4.01.3800, em odmite perante a 5%, Vara Federal da Segio Judicidria de Minas
Gerais. '

Na audifncia judicial de 17 de fevereiro de 2020, o gerente de Sepguranca de Barragens de
Mineragao da Agéncia Nacional de Mineragio (ANM), Luiz Paniago Neves, afirmou que, “apds
um ano sem moniforamento e manutencio das barragens em nivel Il de emergéncia, e das
localizadaz na ZAS dessas barragens, o cendrio estd progressivamente piorando e, se o
empreendedor e as consultorias ndo puderem atuar diretamente nas barragens, elas fatalmente
romperdo. Na semana anterior, a equipe da ANM, com o consultoria da AECOM, vistoriou as
estruturas do complexo de Fdbrica e consiatou diversas anomalios que devem ter intervencio o
guanto amies. As vistorias com helicdpterns sfo feitas por pessoas ndo especialistas em geotéonica
& sdo um paliativo que ndo resolve o problema”, '

s sl estadnoocom. brmticisseeal.ondean- ederal-ve-plor -cm-<-harrage pe-com -rseo-ckhrm T2 (5
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Pelo que consta dos autos do mencionado processo judicial, “a ANM, o AGU ¢ o Ministério
Publico do Edade de Minas Gerais estiio em exigéncia reiterada para a adeguagido dos planaos de
trabaiho por parte da empreendedora, ou seja, da Yale. ™

“Apos todo o esforce e demandas da Agéncia Nacional de Mineragdo, a Vale veio @ encaminhar a
documentagto com o plano de trabalho em 20 de marco de 2020, A data de 20 de morgo foi o
resultado de diversas e diversas atuacies impositivas da ANM para fins de cumprimenio pela Vale
de sua obrigagdo de elaboracdo dos planos de trobalho, considerando que nio haviam side
elaborados a contento. Em ouiras palavras, ndo houve aprovagdo para chegar ds fases
sequenciais. ™

Mo entanto, por meio de uma nota técnica’, de 09 de abril de 2020, a ANM reprovou o plano de
trabatho apresentado pela Vale S.A., considerando-o insuficiente e requerendn adequacies.

Consta dos autos ainda que, em 17 de abril de 2020, o Ministério Pablico Federal, representado pela
Procuradora da Republica Dira. Fldvia Cristina Tavares Tdrres, remeten oficio? ao Presidente desta
companhia, S¢ Eduarde Barolomeo, afirmando que “o empreso aindo ndo proveden ds
adequagoes exigidas pela ANM para os planos de trabalho que apresentou” e requerendo resposta
no prazo de 72 horas.

Pergunta: por gue a companhia ndo esta monitorando nem realizando qualquer tipo de manutengio
nas suas quatro baragens que estio no nivel mais elevado de emergéncia, ou seja, com risco
iminente de rompimento? Cuais i8m sido as dificuldades para elaborar vm plano de rabalho que
esteja em conformidade com o gue vem sendo exigido pelas instituicfes de fiscalizacio e controle?

Em tevereim de 2020 a companhia e 11 (onze) de seus funciondrios tomaram-se réus por crimes
graves relacionados ao rompimento da barragem de Brumadinhe,

0s funciondrios em questio 5o os seguintos:

Fabio Schvartsman, Silmar Magathées Silva, Licio Flavo Gallon Cavalli, Joaguim Pedro de Toledn,
Alexandre de Paula Campanha, Renzo Albieri Guimaraes de Carvalho, Marilene Christina Oliveira
Lopes de Assis Araijo, César Augusto Paulino Grandchamp, Cristina Heloiza Da Silve Malheiros,
Washington Pirete da Silva e Felipe Figueiredo Rocha.

Isso significa que ha fortes indicios de que essas pessoas praticaram os crimes de homicidio doloso
duplamente qualificado cometido contra 270 {duzentas e setenta) pessoas (artipo 121, §2%, incisos

[l e IV, do Codigo Penal) ¢ crimes ambieniais contra a fauna, contra a flora e de poluicio, previstos
na Lei 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais).

A deniincia do Ministério Piblico de Minas Gerals que fol recebida pelo MM, Juiz da Comarca de
Brumadinho, afirna expressamente que:

2 Desmacha n*, (0 285020 NMAESAPPEMUPGEAGU, de 15 de abril de 2020, firmado peln Procorador Faderal
Dir. Marceio Knokdoe.

3 Nota Técnica SEI n°. 1272020-GSBM/SPM, de 09/ NN, de autodas de Ludz Paniago Neves, Gerente de Seguranca
e Burrapens  de Mineragin, Eliczer Sennn Gongalves Jundos, Gevente de Sequeanca de Bartagens de Mineracino,
Substitn & Clandinei Olivedra Craz, Chefe de Divis3o Executiva de Seguranca de Baragens de Mineragho, todos da
Aopincia Maciomal de Mincracin,

4 Dflcko n*, 2330 20VMEFFORCA TAREFA BARRAGENS. ,\%
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"A sitwagdo inoceitave! (intolerdvel) de sequranca geotécnica da Barragem I da Mina Cérrego do
Felfdo erg plena e profundamente conhecida pelos denunciados, os quais concorreram para a
omissdo no adogdo de medidos conhecidas e disponiveis de transparéncia, seguranca e
emergéncia, assumindo, dessa forma, o risco de produzir os resultedos mortes e danos ambientais
decorrenies do rompimento da Barragem I

A acdao penal Pm guesiaon, prooesso nt, 0003237-65.2019.8.13.0090, enconira-se amahmente em
andamento na 2% Vara Civel, Criminal e de Execucio Penal de Brumadinho.

E sabido que, somente apds determinacio das Instinicfes de justica, o Conselho de Administracio
afastou Fabio Schvartsman de sua fungdo de Diretor Presidente, j& quando haviam passado mais de
30 (trinta) dias do rompimento da barragem. Mo entanto, Fabio Schvartsman fol mantido coma
diretor estatutdrio da companhia até 09 de abril deste ano, quando, enfim, o Conselho de
Administracio decidiu por destitui-lo dos guadros da companhia @ rescindir o seu contrato,

Pergunta: qual & a situagio contramal dos outros 10 (dez) funciondrios da companhia que figuram
como réss na menclonada agdo penal? Eles continnam exercendo normalmente as suas funcies?
Qual & a politica da empresa para casos coma esses?

3. Relaciio da Vale S.A. com as certificadoras de seg

Conforme ¢ de conhecimento piblico, as investigagbes sobre os orimes relacionados ao rompimento
da barragem em Brumadinho concluiram que as empresas Vale 5.A. ¢ TOV 50D mantinham uma
relagio promisouas e escondiam das avtoridades, acionistas e investidores a inaceitdvel sitsagio de
seguranga das barragens de mineragdo da Vale.

Nio por acaso, a TUV SUD e alguns de seus funciondrios figuram como réus da acio penal n°,
OD03237-65.2019.8.13.0090, da 2°. Vara Civel, CrAiminal e de Execucdo Penal de Brumadinho.
Além disso, estio tendo a sua conduta investigada no sew pais sede, apds inictativa de cinco
familiares diretas de vitimas fatais ¢ de das instituicfes alemis Misereor e 0 Eoropean Center for
the Constitutional and Human Rights: (ECCHR)", com o apoio da Associagio Comunitiria da
Jangada (Brumadinho) e da Articulacdo Internacional dos Atingidos e Atingidas pela Vale.

Pergunta: que medidas concretas ©m sido tomadas pela Vale S.A. na sua relacio com as empresas
que avaliam e cerificam a seguranca de soas han'agem. para que as liches da experiéncia com a
TUV SUT sejam efetivamente aprendidas?

De acordo com reportagem do jorpal “O Estado de Sdo Paulo”, datada de 06 de dezembro de 20195,
“fa] Vizie, tradicionalmente reconhecida pelos empreendimentos ligados 6 extragdo de ferro, € uma
das maiores interessadas em explorar ouro dentro das terras indigenas. A mineradora brasileira
possul 76 processos minerdrios ativos para exploragio de ouro na Amazdnla Legol, se
contabilizados apenas agueles gue tém inferéncio direta em terros demarcadas, ™

Embora em resposta ao jomal a companhia tenha declarade que “ndo realiza qualguer atividade de
estudo de pesguisa ou lavra de qualguer natureza nestas dreas™ e conhecendo os graves impactos
da mineragdo de ouro que utiliza grandes quantidades de elementos xicos, com elevado patencial
de danos a0 amblente e 4 sadde das pessoas, cabe 3 pergunts: quais as pretensdes da Vale S.A. em
redatio a seus direitos minerdrios para exploracio de curo em terras indigenas na Amazdnia? Qual a
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posigio da empresa sobre o projeto de lei 191/2020 e demais iniciativas do Governo Federal no
sentido de liberar e estimular a exploracio mineral em termas indigenas, medida essa que conta com
veemente oposicao da Coordenacio das Organizagies Indipenas da Amazbnia Brasileira (COTAR)®
e da Articolaciio dos Povos Indigenas do Brasil (APIB)™?

Considero necessirio problematizar a politica da companhia para os casos de remocdo forgada das
pessoas que moram nas areas das manchas de Inundagio das barragens que esido em risco de
rompimento. Como sabemos, a Vale S.A. estd sendo obrigada por decistes Judiciais a realizar essas
remogoes desde fevereiro de 2019 e ja afingiram muitas familias em virios municipios de Minas
(serais. No caso da comunidade de Antonio Pereira, em Ouwro Preto, 61 familias estdo sendo
removidas neste més de abril de 2020, em plena pandemia da COVID-19, por cause da repenting
elevagio da classificacio de risco da barragem Douror, Mina de Timbopehs:.

Tenho recebido informagties de que as familias estio saindo de suas casas e levadas a alojamentos
provisirios sem que seja feita uma avaliagio de seus imdveis. Alpumas familias relatam que estio
sendo obrigadas a firmar contratos sob pressio, com cliusula de confidencialidade e sem que lhes
seja dado'um prazo razodvel para consultar advagados, defensores piblicos ou oufros profissionals
te sua confianca. Algumas familias, removidas hé mais de um ano, seguem em shuacio provisiria,
abrigadas em hotéls ou em casas alugadas, sem perspectivas seguras quanto a seu futuro®. Tudo isso
gera muita inseguranca ¢ aflicio nas pessoas, danos a seus projetos de vida, ¢ impossibilita uma
reparacio justa de acordo com a legislaclio e os padrbes internacionais para remocio forgada de
PESSOS,

Pergunta: qual ¢ a politica da companhia para os casos de remoghes forgadas de pessoas? Em que
medida essa politica garante que os direitos dessas pessoas nio sejam violados? Existe um
cronograma dessas acoes de remncies de pessoas? Clal a provisdo para uma solucio definitiva da
simagda de moradia de cada uma das familias removidas?

A Vale foi banida do Corporate Human Rights Beachmark e teve que se retirar do Global Compact.
Foi excluida da carteira do Indice de Sustentsbilidade Empresarial (ISE) da Bolsa de Valores de Sin
Paulo (BOVESPA). A compantia estd sendo alvo de diversas agbes judiciais nos Estados Unidos e
em outros paises, iniciadas por investidores que st sentiram enganados pela companhia. Alguns
. Investidores Importantes 8m delistado nos dltimos meses, por razies 6t cas.

Eergunta: para além do discurso, que agdes concretas estdo sendo tomadas para que 3 companhia
recupere a confianca dos investidores? E o5 investidores que permanecem: quais medidas concredas
estdo tomando para gue a companhia deixe violar direiwos e de protagonizar escindalos?

Como morador da comunidade da Jangada, em Brumadinho, vizinha ao Complexo Paraopeba, onde
se localiza a barragem que rompeu em 25 de janeiro de 2019, pergunto:

HHﬁEﬂﬂa E.:am] “Barragens em risco deicam fmilias desalofadas por tempo indeterminads - 56 a Vale manr-ém -1.3.:}1
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Quando a empresa e sua controlada MBR irdo apresentar oficialmente o Plano de Fechamento da
Mina da Jangada, tio demandado pelas comunidades como medida fundamental para a preservacio
da vida, da satde, da seguranca hidrica, da prodogio de alimentos, do ecoturismo e das areas e
especies de Mata Atldntica que ainda restam na regido? Ou a Vale pretende ainda voltar a operar em
Brumadinho, no mesmo lugar da mrapédia, mesmo depols de tedo o que acontecen?

E notério que as operaciies de mineracio provocam aglomeragies, intenso fluxo de pessoas e, por
isso, contrariam as recomendagoes da Organizacdo Mundial de Sadde para a prevencio dos casos de
COVID-19,

Uma nota® publicada pela prestigiosa organizacio Mining Watch Conadd aponta dez razoes pelas
quais as empresas mineradoras estio colocando os trabathadores @ as comunidades em maior risco
a0 deixar de atuar rapidamente para restringic on suspender suas operaces por conta da COVID-19,
Entre 0s pontos aprescntados, destacam-se as segoinfes:

“Az minas estlo -em lugores isolodos com recursos de soode fimitodos:. Os projetos @ operogtes de
mineragdo cosiumam eslar em lugares isolados ¢ distantes dag instolagdes ¢ recursos de satide adequados,
As comunidades indigenas e ruraiz que jd sofrem a carga de um acesso Insuficlente aos servipos sociais
bisicos podem ficar sem ajuda ™,

Adicionalmente,

“As minas estdo confinades ¢ congestionados; Normalmente a mineragio requer um grande mdmero de
trabalhadores que trabalham juntos em sspagos confinados, & compartithomas mesmos instalapdes para
comer, dormir € se bonhar O distonciomento sociol € dificil, ou guase impossivel, de praticar nessas
condigdes, o gue faz aumentar os riscos de ransmissdo. "

E, aimla:

“Os trabalhadores do mineracdo, em geral, costumam se deslocar bastante paro chegor oo sen local de
trabatho: A maioria das mings de hoje depende de mido de obra que circula, e a possibilidude de gue o
COVID=1% se introdiea em comunidedes remotos € villnerdwveis pela frequente exposicdo o uma forgo de
trobaiho itinerante ¢ gronde. Muitas fungies sdo reaiizodas por trobathodores gue se desfocam otrmads de

dnibus ou avides. As operagies infernocionais, em ﬂlgum: casos, dependem de engenheiros e gerentes que
enram ¢ saem de outros paises,

Em nota recentemente publicada, sob o titulo “Néo lave as mdos de suas obrigacses em matéria de
direitos hiumanos™”, a Federagio Internacional dos Direitos Humanos {FIDH) afirma que:

A devida diligéncia em direitos humanos implica @ identificagde de rlscas de dirveitos humanos ligados ao
confexto aperacional das empresas e o tomada de medidas de prevengdo ou mitigagdo onde os riscos sdo
identificados. As prdticas empresarials mencionados mais ocima estdo em gronde coniradicio com tais
principios, colocondo sinda mais em risco o direite 4 saide ndo 56 dos trabalhadores, mos tombém de seus
fomiliores e comunidades™.

Nesse sentido, & ficll concluir que as operacoes extrativas da Vale S.A. 530 um importante vetor de
disseminaciio do novo coromavirus. De acordo com dados oficiais da dltima segunda-feira, 27 de
abril de 2020, Parauapebas conta com 109 casos de COVID-19 e sete Ghitos, Parauapebas ocupa 3°

lugar no Para e 707 no Brasil em niimeros gerais de positivados pelo coronavirus. Os casos de dbitos
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de trabalhadores da companhia tém aumentado significafivamente nos iltimos dias, acompanhando
A curva ascendente do pais, que j4 conta com mais de 5000 de monies confirmadas.

A mpnrmgmﬁ do veiculo The Intecept Brasil, de autoria do prestigiado joralista Mauricio ﬁ.ngeln
maz cvidéncias de gue “mesmo com empregados contaminados, MVale mantém operacao e
ngi’u-m&m;ues em minas™" A reportagem denincia:

“Videos e fotos obtidos pela reportagem mostram empregados ¢ terceirizados do Vale aglomerados
e em contato direto no Complexo de Carajds, Se hd de foto medidas sendo tomadas pela empresa
para minimizar riscos, elas mio estio fozendo efeito algum. ™

Perganta: A Vale de fato nio considera suspender nenhuma das suas operagtes extrativas no Brasil
por conta do surto da COVID-197

Assim conclui-se que & urgente a paralisaciio imediata de todas as operagbes ¢ atividades extrativas
da Vale 5_.A (especialmente neste contexto de crise sanitdria pelo COVID-19) até que seja garantida
a seguranca dos trabathadores e trabalhadoras, das barragens em risco, das comunidades vizinhas e
gue seja realizada a efetiva reparagio integral de todos os danos causados,

Entendemos par reparacio integral o conceito definido pela jurisprudéncia da Corte Interamericana
de Direitos Humanos, que prevé medidas de indenlzacio por danos morals, materiais e danos ao
projeto de vida bem como medidas de satisfacio, restimicdo, reabilitacio e garantias de nio
repetido.

Somente assim serll possivel reconguistar @ credibilidade ¢ a confianga dos investidores, das
autoridades, das comunidades e da sociedade em geral.

Par todo o exposta, nio hi como aprovar o Relatorio da Administracdo por este ndo disponibilizar
um guadro fiel sobre a seguranca das operacBes da empresa nem demonstrar a tomada de decisties
efetivas pelos gestores da companhia sobre a seguranga das barragens, sobre a prevencio dos riscos
de disseminagdo do novo coronavirus e da reparagio integral dos danos causados.

Peco que as verstes em porfugués e em inglés da presente declaracio de voto e seus anexos sefam
devidamente numeradas, autenticadas o arquivadas junto s atas da presente assembleia, em inglés e
portugués, conforme disposto na Lei das Sociedadés Anonimas (Lei Federal n®. 6404/1975), artigo
120, § 1°., "™ & *h",

Aguardo resposta escrita a as indagacoes e consideracbes constantes da presente declaracio em um
prazo ndo superior @ 30 (trinta) dias.

Die Brumadinha para Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.

Danilo [ Addio Chammas
Acionista
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De volta ao comeco — Nota de Pesar pelo
falecimento de seu Edvar Dantas

Comunicamos com pesar o falecimento de seu Edvard Dantas
Cardeal, aos 76 anos, na madrugada desta quinta-feira, dia 23,
no Hospital Especializado Octavio Mangabeira em Salvador —
BA, onde estava internado na UTI desde o dia 18 de dezembro
de 2019, em decorréncia de complicagdes pulmonares, por
conta da poluicdo em Piquia de Baixo, na comunidade que ele
viveu a maior parte da sua vida. A comunidade esta localizada
em Acailandia-MA. Passou 1 més e 5 dias lutando pelo direito de
viver e ver o Reassentamento Piquia da Conquista erguido. O
veldrio e enterro serdo em Salvador — BA.

A Justica nos Trilhos se indigna por constatar que a morte de
seu Edvard, um dos primeiros moradores de Piquia de Baixo,
tem ligagao direta com a poluicdo da qual ele também foi vitima.
Desde o inicio das operag¢des industriais na década de 1980,
com o Projeto Carajas da Vale S/A, os impactos negativos
sofridos pela comunidade s&o intensos e visiveis a olho nu. Até
hoje, visitar o povoado desperta em qualquer pessoa angustia e
revolta por conta das condi¢des indignas as quais os moradores
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ainda sao submetidos.

Edvard Dantas em 2005, enquanto presidente da Associag¢ao de
Moradores de Piquia de Baixo, foi autor da carta de luta e amor
em defesa do bem viver da comunidade, dando origem a
mobilizagao pelo reassentamento, como alternativa mais sabia
para sair do foco de poluicao das siderurgicas, onde séo
constatadas situagdes de grave desrespeito aos Direitos
Humanos.

Esse ato de enfrentar a Vale S/A e todas as maldades de um
modelo mineral contra a vida, sera sempre um exemplo de
bravura e de agir com sabedoria. A integridade do seu Edvard e
0 sim ao coletivo ficam na memodria de quem continua aqui
lutando por uma outra realidade, livre dos impactos da
mineracgao, que destrdi vidas silenciosamente todos os dias.

Todas e todos da Justiga nos Trilhos — JnT, agradecem ao seu
Edvard pela autoria da carta enviada ao entao Presidente Lula,
explicando a situacdo em que viviam as familias do Piquia de
Baixo, como também, a sabedoria que teve com retorno da
carta, onde foram dados direcionamentos de quais 6rgaos
publicos deveriam ser procurados pela comunidade.

Agradecemos a sua forca e resisténcia todos esses anos.
Agradecemos a confianca por convidar a JnT para somar nessa
luta pela vida, saude, moradia digna e pelo bem de todos. A luta
de seu Edvard é por Piquia de Baixo, continua pela reparacao
integral, por punigao aos culpados, para que esses crimes nao
se repitam e por tornar o sonho, o reassentamento Piquia da
Conquista, realidade. A luta de seu Edvard reverbera em
Acailandia-MA e no mundo todo.

Seu Edvard deixa saudades ndo so para os familiares de
sangue, mas toda a familia de luta que ele construiu em Piquia
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de Baixo e fora dele, tornando-se martir, for¢a e inspiragédo para
a continuidade de uma histéria que ele comecou.

Justica nos Trilhos
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AUDIENCIA DE CONCILIAGAO

Aos 17 dias do més de fevereiro do ano de dois mil & vinte
(2020), nesta cdade de BELO HORIZONTE, as 14 horas, no Foro da Justica
Federal, Secao de MINAS GERAIS, situado 4 Av. Alvares Cabral n® 1 805
11 ® andar, nesta Capital, na Sala de Audiéncias n° 08, a Dra. Tricia de Oliveira
Lima, MMa Juiza Federal Substituta da 5* Vara da Seg¢do Judiciana do Estado
de Minas Gerais. onde S. Exa. se achava comigo, Pollyanna Cristina Déhler de
Oliveira, declarou aberta a Audiéncia de Concifiag@o. nos autos da Agao Cuwil
Pablica n® 1005310-84 2019.4.01.3800, movida pelo Ministério Publico Federal
em face da Unisio Federal e da Agéncia Nacional de Mineragao. Apregoadas as
partes. fol aberta a audiéncia. presentes, | - o Ministério Pablico Federal,
representado pela Procuradora da Republica Dra. Flavia Cristina Tavares
Torres, acompanhada do assistente técnico Vicente Pinho de Mello; Il -
Procurador Federal da Agéncia Nacional de Mineracao: Dr. Marcelo Kokke
Gomes, acompanhado do Engenheiro Luiz Henrique Passos Rezendo; Il
O Advogado da Unido, Dr. Gustavo Correa ; IV - Gerente de Seguranga
de Barragens ¢ Mineracao da Agéncia Nacional de Mineracido: Dr. Luiz
Paniago Neves; V - Ministério Pablico do Trabalho, representado pelo
Auditor Fiscal Marcos Ribeiro Botelho, e VI - o Ministério Publico
Estadual, representado pela Promotora de Justica Dra. Andressa deo
Oliveira Lanchotti. Aberta a audiéncia, tomou a palavra o Sr, Luiz Paniago

eves de Barragens de o da A c
Nacional de Mineracio), que prestou os seguintes esclarecimentos a respeito

do cenario atual das barragens de nivel Il em Minas Gerals. “apdés um ano }
sem monitoramento e manutengcado das barragens em nivel Il de’ - f %
emergéncia, e das localizadas na ZAS destas barragens, o cenario ests ‘ 4
progressivamente piorando, e, se 0o empreendedor ¢ as consultorias néo )r/
puderam atuar diretamente nas barragens, elas fatalmente romperao. Na \¥

semana antorior, a equipe da ANM, com a consultoria da AECOM,~ ;‘ 4
» - J) %
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vistoriou as estruturas do complexo de fabrica e verificou diversas
anomalias que devem ter intervengao o quanto antes. As vistorias com
helicopteros sao feitas com pessoas ndo especialistas em geotécnica e
sdo um paliativo que néo resolve o problema. O Auto de interdicdo da
SRT nao permite a presenca humana necessaria para a manutengao e
diagnostico da estrutura, tampouco cumprir a legislagao vigente em
seguranga de barragem, qual seja a portaria DNPM n® 70389/2017 e a
resolucao ANM n® 13/2019. Os trabalhadores devem ser salvaguardados,
mas, de alguma forma, temos que resolver o problema como um (odo,
para que a barragem ndo se rompa. A cria¢do de um plano de acdo que
minimize o risco aos trabalhadores é premente” Ouvido o Sr. Vicente
Mello, presidente da AECOM (Empresa de Auditoria e assisténcia técnica
da ANM e do MPMG). foi relatado que: “Cinco categorias de atividades
que precisam ser realizadas: | - leitura dos instrumentos e inspecées

visuais das estruturas a serem realizadas por geotécnicos formados e
com experiéncia em seguranca de barragens; Il - realizacao de atividades
de manutencao regulares como corregéo de erosdes, limpeza das
canaletas de drenagem superficial, limpeza de vegetacdo que cresce
sobre os taludes; lll — realizacdo de novas investigacbées geologicas e
geotécnicas, caracterizacéo detalhada dos materials e principalmente da
fundacgao, caracterizacdo dos materiais dispostos dentro do reservatorio;
IV ~ desenvolvimento dos projetos de engenharia para a realizacao de
obras de refor¢co e das obras de descaracterizacdo das estruturas
alteadas & montante; V - execucao das obras do reforco e de 4
descaracterizacdo das estruturas alteadas a montante’ Quvidas as " .
R inistério Pq eral e do Ministério Publico do [ N
Estado de Minas Gerais. propuseram ‘que fosse estabelecido um fluxo de {. 7
trabalho para possibilitar as atividades de monitoramento, manutencao e

investigacdo geotécnica acima descritas pelo Sr. Vicente Mello, ?/ %
/N

]
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barragens Interditadas pela Superintendéncia Regional do Trabalho
(SRT). Para tanto, trouxeram como exempio o fluxo de trabaiho praticado
para as barragens do Sistema Pontal da Vale, situadas na Comarca de
Itabira. Diante da Interdi¢éo judicial vigente, para a pratica de qualquer
atividade no Dique Il do Sistema Pontal, a Vale tem apresentado & analise
da auditora independente AECOM planos de trabalho roferentes as
atividades de monitoramento, manutencao e investigacao geotécnica a
serem implementadas de maneira faseada pela Vale. Apos a analise,
eventuais sugestées e validacdo do plano de trabalho pela AECOM, a
Vale, juntamente com o MPMG, apresenta ao Juizo petigdo requerendo
autorizacéo especifica para a implementacao das medidas previstas no
piano de trabalho. Entondem as Representantes dos Ministérios Puablicos
que, para as barragens interditadas pela SRT, o fluxo de trabalho
praticado para as barragens do Sistema Pontal, em ltabira, seria também
adequado, Tendo em vista que se trata de interdicao administrativa,
propéem que a Vale elabore o apresente planos de trabalho
pormenorizados com as medidas a serem implementadas, de maneira
faseada, nas barragens interditadas. Apoés analise, eventuals sugestoées
de adaptacdo e validacdo, pelas auditorias independentes que prestam
servicos para o MPMG, os planos de trabalho seriam submetidos a8 ANM e
sua assistente técnica (AECOM), para anilise, sugestoes e aprovacdo. Em
seguida, os planos de trabalho aprovados pela ANM seriam apresentados
4 Superintendéncia Regional do Trabalho (SRT), para autorizacdo das
atividades que necessitemn da presenga de trabalhadores na area .
interditada. As Representantes dos Ministérios Publicos ressaltam que 'f \’
toda a responsabilidade pela garantia das condicées de seguranca 0./

saude dos trabalhadores, empenhados nas atividades necessdrias a | \ “‘}J
corre¢do da situacdo de grave e iminente risco das barragens ¥
interditadas, remanesce com a Empresa Vale, ainda que as atividades™
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Sofam acordadas pelo auditor independente do MPMG, pela ANM ou
sejam autorizadas pela SRT." OCuvido o Auditor Fiscal do Ministério do
Trabalho e Emprego, Sr. Marcos Ribeiro Botelho, fo refalado que, em
consulta ac seu supetior, Sr. Marcos Hennque Junior, ele manifestou
necessidade de que o Juizo Ihe encaminhasse oficio. para que ele possa
verificar a necessidade de participagao da operacionalizagao da andlise dos
relatorios e documentos produzidos

O MPF. o MPMG, a Unido e a ANM esclarecem entender
“que o fluxo de trabalho acima proposto pelas Representantes dos
Ministérios Publicos, trata-se de mero acordo procedimental,
enquadrando-se como acordo processual nos termos do CPC. Assim, a
operacionalizagéo se volta para dar efetividade ao acordo Jjudicial firmado
e homologado por este Juizo e Integrar a atuacao regulatéria & Norma
Regulamentadora n. 3 - Embargo e Interdi¢do - vinculada pela Portaria
SEPRT n. 1.068, de 23 de setembro de 2019, especialmente no que se
refere ao item 3.5.4, Pelo dispositivo, tem-se Que “durante a vigéncia de
embargo ou interdi¢do, podem ser desenvolvidas atividades necessarias
& corre¢do da situacao de grave e iminente risco, desde que garantidas
condigoes de seguranca e satde aos trabalhadores envolvidos”. O fluxo
procedimental assim sera deduzido: 1) A ANM notificars o empreendedor
que tenha barragem com interdicao da Superintendéncia do Trabalho
quanto as intervencoes a serem efotivadas para fins de controle e
manutengéo, nos termos da legislagéo minerdria. Em relacao aos Oficios
J& remetidos, tal como o Oficio n. 149/2019 DISBM/ANM/MG, de 26 de
margo de 2019, prevalecem seus efeitos e fixagdes; 2) O ompreondodor
apresentara os planos de trabalhio & auditora independente junto ao -‘f \ .
Ministério Publico, que analisara inclusive o escopo referente a T "J v
seguranca e saude dos trabalhadores envolvidos nas atividades, tendo
em relevo que a previsao ja consta em TACs firmados em fei

# f‘;y
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correlatos. 3) Em seguida, os planos de trabalho serdo submetidos 4 ANM
@ sua assistente tecnica (AECOM), para analise, sugestées o
concordéncia. 4) Por fim, os planos de trabalho anuidos pela auditoria
independento e ANM serdo apresentados a Superintendéncia Reglonal do
Trabalho (SRT), para anélise e autorizacdo das atividades que necessitem
da presenca de trabalhadores na #rea interditada. Os planocs de trabalho
deverdo priorizar atividades remotas, sempre que possivel. 5) Assenta-se
entre todas as partes que toda a responsabilidade pela garantia das
condigoes de seguranca e satde dos frabalhadores, empenhados nas
atividades necessdrias & correcdo da situacio de grave e iminente risco
das barragens interditadas, remanesce com a Empresa Vale, ainda que as
atividades sejam acordadas pelo auditor independente do MPMG, pela
ANM ou sejam autorizadas pela SRT",

O Gerente de Seguranca de Barragens ¢ Mineracao da
Agéncia Nacional de Mineracgace, Dr. Luiz Paniago Neves, solicitou licenga
para se retirar da sala de audiéncia em razio de voo marcado para
Brasilia, 4s 20h30min. Antes de se retirar, contudo, procedeu a leitura da
minuta do acordo e manifestou sua anuéncia a seus termos,

Recebendo as manifestacées das partes, acima
transcritas e em destaque, como clausulas de acordo procedimental,
destinado a estabelecer condigOes para execucao da transacio ja
celebrada nos presentes autos, pelo Juizo foi homologado o acordo,
fixando-se a Superintendéncia Regional do Trabalho o prazo de seote dias
uteis para apreciacao de cada requerimento que lhe seré encaminhado
pela Vale ou por outros empreendedores que também se encontrem em
situagao de interdicdo. Pelo Juizo foi determinado 4 Superintendéncia P
Regional do Trabalho, ainda, que, se necessario, destaque um auditor | L )
fiscal para apreciaciao dos planos de seguranca que serao apresentados
pelos empreendedores, de modo a garantir a celeridade dttfamitacho dos l‘,_ ;

” N [ Of
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procedimentos, ante a situagdo emergencial relatada pelas partes e pelas
Representantes dos Ministérios Publicos, as quais noticiaram a iminéncia
de rompimento das barragens Forquilha | ¢ I, da Mina de Fabrica, Sul
Superior, Mina de Gongo Soco, B3/B4, da Mina de Mar Azul, todas da
Vale.

Estiveram presentes na audiéncia, como ouvintes, os
advogados da Vale, Dra. Ana Julia Gron Moniz de Aragiao, OAB/RJ
208.830, e Dr. André Dequech de Carvalho, OAB/MG 149.446. Eu, Pollyanna
Cnstina Dohler de Dliveira, Técnico Judiciario, o digitei. Eu, Pollyanna Cristina
Cohler de Oliveira, Técnico Judiefario, o digite|

MMa. Juiza AL .
Ministério Pablico Federal:
X P =
Dra. Flavia Cristina Tavares Torres ij(f ks "A{&./({(I/Z«" /9/?’/

Unido: Dr. Gustave Coriga . —

Agéncia Nacional de ioraio\:T] = =2

Procurador Federal Dr. Marcolo Kokke Gomes .~ / el <

Dr. Luiz Henrique Passos Rezende. ...

G te de de B ens d ineraca énc cion
de Mineracao: Dr, Luiz Paniago Neves

Superintendéncia Reglonal do Trabalho:
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Marcos Ribeiro Botelho " ;w '//' "

Ministério Piblico Estadual:

Dra. Andressa de Oliveira Lanchotti /+— (-~ Lo ¢t
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PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL NO ESTADO DE MINAS GERAIS

EXMA. SRA. JuizA FEDERAL - EXMO. SR. Juiz FEDERAL — 52 VARA
FEDERAL DA SECAO JUDICIARIA DE BELO HORIZONTE - MG

Processo n° 1005310-84.2019.4.01.3800
Autor: Ministério PUblico Federal
Réu: Agéncia Nacional de Mineracéao

A ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, por mpio da PROCURADORIA
FEDERAL EM MINAS GERAIS, neste ato representando a AGENCIA NACIONAL DE
MINERACAOQ, vem, diante de V. Exa., expor o que se segue:

1. Em atendimento ao r. Despacho judicial de seq. 208642445, a AGU
em ao i. Juizo informar os andamentos do cumprimento do acordo firmado
judicialmente.

2. A par, informa-se, conforme anexo, que se direcionou comunicacao
direta & Superintendéncia do Trabalho, com algumas ponderacdes.

3. O fluxo estabelecido em acordo judicial conta com fases, abaixo
sintetizadas:

I) Notificacdo do empreendedor pela ANM quanto as intervencdes a
serem efetivadas, para fins de controle e manutencao;

I) Empreendedor apresenta os planos de trabalho a auditoria
independente junto ao Ministério Publico que analisara inclusive o
escopo referente a seguranca e saude dos trabalhadores envolvidos
nas atividades;

Ill) Os planos sao submetidos a ANM e sua assisténcia técnica
(AECOM) para andlise e concordancia;

IV) Os planos anuidos pela auditoria independente e ANM serédo
apresentados a Superintendéncia Regional do Trabalho.

4. A fase | j& foi concluida. A fase Il foi concluida. O feito estd em
fase Ill, conforme Nota Técnica ANM 12/2020.

Rua Santa Catarina, 480, 72 ao 152 andares, Lourdes, Belo Horizonte/MG - CEP 30.170-080 -
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5. A Advocacia-Geral da Unido esta acompanhando os progressos e
demandando o maior nivel de celeridade possivel, tendo em conta que os planos
devem ser efetivados com rigor de seguranca e técnica.

6. Nessa linha, no dia 31/03/2020, ou seja, antes mesmo da intimagao
judicial, fato que demonstra a atuacdo, a Agéncia Nacional de Mineracao
encaminhou a AGU o Despacho SEI n. 331/GER-MG/2020.

7. O Despacho identifica as efetivagbes de seguranca e resguardo
para evitar desastres e rupturas. Apos todo o esforco e demandas da Agéncia
Nacional de Mineracéo, a Vale veio a encaminhar a documentacdo com o
plano de trabalho em 20 de margo de 2020.

8. A data de 20 de marc¢o foi o resultado de diversas e diversas
atuacles impositivas da ANM para fins de cumprimento pela Vale de sua
obrigacdo de elaboracdo dos planos de trabalho, considerando que nao
haviam sido elaborados a contento. Em outras palavras, ndo houve
aprovacgao para chegar as fases sequenciais. Em Nota Técnica SEI n. 12/2020,
a ANM assevera:

2.1. Seguindo as etapas das acdes delineadas na Audiéncia de
Conciliagéo ocorrida no dia 17 de fevereiro de 2020, na 52 Vara da
Secao Judiciaria do Estado de Minas Gerais e ap0s superadas as
etapas 1 e 2, informamos os resultados da etapa 3, qual seja, a analise,
sugestdes e eventual concordancia com os citados Planos

2.2. Apos a verificagdo do contetido dos Planos de Trabalho enviados
pela VALE S.A., a ANM, com suporte de sua consultoria contratada
AECOM, constatou-se a necessidade de maior detalhamento de
alguns pontos.

(..)
4. CONSIDERAGOES FINAIS

4.1. Do exposto, requisitamos que sejam readequados os Planos
de Trabalho, compreendendo o detalhamento de cada item
conforme acima explicitado. Importante salientar que se faz
necessario, sempre que for plotado mapas, que sejam inseridas
as manchas de inundagdo com as ZAS, para que a SRT possa ter
uma visdo ampla do que e quando serdo executadas as acdes,
objetivando a eventual liberagdo de acesso a area o mais breve
possivel.

9. Portanto, a ANM, a AGU e o Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais estdo em exigénciareiterada para a adequacao dos planos de
trabalho por parte da empreendedora, ou seja, da Vale.

10. A questdo é encaminhar os planos de trabalho para a
Superintendéncia de forma adequada e aprovada segundo o fluxo firmado.

Rua Santa Catarina, 480, 72 ao 152 andares, Lourdes, Belo Horizonte/MG - CEP 30.170-080 -
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11. A par disso, a empreendedora esta a atestar que vem cumprindo
as medidas de resguardo e seguranca derivadas de sua obrigacdo, tendo em
conta o quadro noticiado judicialmente. Esse avanco somente foi possivel a
partir_ do_enforcement judicial propiciado pelo acordo feito na 5% Vara
Federal.

12. Nessa linha, o feito chegara a Superintendéncia, com os planos de
trabalho aprovados, a partir do cumprimento dos filtros de avaliagdo e
adequacdo por parte da empreendedora. As demandas e exigéncias a
empreendedora sdo necessarios para que se tenha uma efetiva situacdo de
controle e monitoramento na conjuntura de risco.

13. Ao suporte do argumentado, a AGU se coloca a disposicao do
Juizo para o que entender por necessario.

Belo Horizonte, 15 de abril de 2020.

MARCELO KOKKE
PROCURADOR FEDERAL

NUCLEO DE ACOES PRIORITARIAS
MAT. 137984
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NMAF/SAP - SUBNUCLEO DE ATUACAO PRIORITARIA EM MATERIA FINALISTICA

RUA SANTA CATARINA, N2 480, 132 ANDAR, BAIRRO DE LOURDES, BELO HORIZONTE/MG, CEP: 30.170-080, FONE: (031) 3029-3302

DESPACHO n. 00124/2020/NMAF/SAP/PFMG/PGF/AGU

NUP: 00417.025927/2019-89 (REF. 1005310-84.2019.4.01.3800)
INTERESSADOS: UNIAO FEDERAL E OUTROS
ASSUNTOS: FISCALIZAGAO E OUTROS

1. Trata-se de processo judicial em que houve abertura de vista a esta Procuradoria Federal
em razao de Oficio direcionado pela Superintendéncia do Trabalho em Minas Gerais ao Juizo da 52 Vara
Federal com a narrativa de nao recebimento até a presente data de documentacgéo relativa aos planos
de trabalho da Vale, em conformidade com acordo de fluxo firmado, conforme seq. 600 deste processo
administrativo.

2. Inicialmente, tenho a enfatizar que as mterlocugoes entre os entes federais
podem, e devem, transcorrer entre os proprios entes publicos ndao sendo necessario e menos
ainda salutar que se leve ao Judiciario matérias e questées que possam ser resolvidas em
esfera administrativa. Nestes termos, as demandas da Superintendéncia do Trabalho podem
ser direcionadas pelo préoprio SAPIENS a esta Procuradoria Federal, que atua em comunhao
de esforcos com a Procuradoria da Uniao.

3. Nesse sentido, passo a direcionar a informacdo a Superintendéncia do Trabalho,
encaminhando para tal fim aos i. Colegas da Procuradoria da Uniao.

4. O fluxo estabelecido em acordo judicial conta com fases, abaixo sintetizadas:

1) Notificacdo do empreendedor pela ANM quanto as intervengdes a serem efetivadas, para
fins de controle e manutencao;

1) Empreendedor apresenta os planos de trabalho a auditoria independente junto ao
Ministério Publico que analisard inclusive o escopo referente a seguranca e salde dos
trabalhadores envolvidos nas atividades;

Ill) Os planos sdo submetidos a ANM e sua assisténcia técnica (AECOM) para andlise e
concordancia;

IV) Os planos anuidos pela auditoria independente e ANM serdo apresentados a
Superintendéncia Regional do Trabalho.

5. A fase | ja foi concluida. A fase Il foi concluida. Feito estd em fase Ill, conforme Nota Técnica
ANM 12/2020.

6. A Advocacia-Geral da Unido estd acompanhando os progressos e demandando o maior nivel
de celeridade possivel, tendo em conta que os planos devem ser efetivados com rigor de seguranga e
técnica.

7. Nessa linha, no dia 31/03/2020, ou seja antes mesmo da intimagao judicial, fato que
demonstra a atuacao, a Agéncia Nacional de Mineracdao encaminhou a AGU o Despacho SEI n. 331/GER-
MG/2020.

8. O Despacho identifica as efetivacoes de seguranca e resguardo para evitar

desastres e rupturas. Apds todo o esforco e demandas da Agéncia Nacional de Mineracdo, a Vale
veio a encaminhar a documentacao com o plano de trabalho em 20 de marco de 2020.

9. A data de 20 de marco foi o resultado de diversas e diversas atuacées impositivas
da ANM para fins de cumprimento pela Vale de sua obrigacdao de elaboracdo dos planos de
trabalho, considerando que nao haviam sido elaborados a contento. Em outras palavras, nao
houve aprovacao para chegar as fases sequenciais.

10. Em Nota Técnica SEI n. 12/2020, a ANM assevera:

2.1. Seguindo as etapas das agles delineadas na Audiéncia de Conciliagdo ocorrida no dia
17 de fevereiro de 2020, na 52 Vara da Segdo Judicidria do Estado de Minas Gerais e apds
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superadas as etapas 1 e 2, informamos os resultados da etapa 3, qual seja, a andlise,
sugestdes e eventual concordancia com os citados Planos

2.2. Apoés a verificagdo do contetdo dos Planos de Trabalho enviados pela VALE S.A., a
ANM,com suporte de sua consultoria contratada AECOM, constatou-se a necessidade de
maior detalhamento de alguns pontos.

4. CONSIDERAGOES FINAIS

4.1. Do exposto, requisitamos que sejam readequados os Planos de Trabalho,
compreendendo o detalhamento de cada item conforme acima explicitado.
Importante salientar que se faz necessario,sempre que for plotado mapas, que
sejam inseridas as manchas de inundacdao com as ZAS, para que a SRT possa ter
uma visdao ampla do que e quando serdao executadas as acdes, objetivando a
eventual liberacao de acesso a area o mais breve possivel.

11. Portanto, a ANM, a AGU e o Ministério Plblico do Estado de Minas Gerais estdo em
exigéncia reiterada para a adequacdo dos planos de trabalho por parte da empreendedora, ou seja, da
Vale.

12. A guestdo nao é simplesmente encaminhar os planos de trabalho para a
Superintendéncia, mas sim encaminhar planos que sejam adequados e aprovados no fluxo
firmado.

13. A par disso, a_ empreendedora esta a atestar que vem cumprindo as medidas de

resqguardo e seguranca derivadas de sua obrigacao, tendo em conta o quadro noticiado
judicialmente. Esse avanco somente foi possivel a partir do enforcement judicial propiciado
pelo acordo feito na 52 Vara Federal.

14. Nessa linha, o feito chegard a Superintendéncia, com os planos de trabalho aprovados, a
partir do cumprimento dos filtros de avaliacdo e adequacdo. As demandas e exigéncias
empreendedora sao necessdrios para que se tenha uma efetiva situacao de controle
monitoramento na situacao de risco.

0 o

15. Ao fim, encaminho o presente a Procuradoria da Unido, com nossos cumprimentos,
solicitando direcionamento para fins de ciéncia a Superintendéncia do Trabalho. Igualmente, solicito que
a Superintendéncia do Trabalho direcione suas questées e dulvidas pertinentes a partir do SAPIENS.
Tanto a ANM quanto a AGU estdo sempre a disposicao.

Belo Horizonte, 15 de abril de 2020.

Marcelo Kokke
Procurador Federal
PFMG
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA (MME)
NOTA TECNICA SEI N2 12/2020-GSBM/SPM
PROCESSO N2 48051.000610/2020-96

INTERESSADO: GERENCIA DE SEGURANCA DE BARRAGENS DE MINERACAO, DIVISAO DE SEGURANCA DE
BARRAGENS DE MINERACAO, SUPERINTENDENCIA DE PRODUCAO MINERAL, VALE S.A.

1. ASSUNTO

1.1. Anadlise dos Planos de Trabalho enviados pela VALE S.A. para as barragens de mineragao
em Nivel de Emergéncia 3 e estruturas inseridas na ZAS destas.

2. INTRODUGAO

2.1. Seguindo as etapas das a¢Oes delineadas na Audiéncia de Conciliagdo ocorrida no dia 17

de fevereiro de 2020, na 52 Vara da Sec¢do Judiciaria do Estado de Minas Gerais e apds superadas as
etapas 1 e 2, informamos os resultados da etapa 3, qual seja, a andlise, sugestdes e eventual
concordancia com os citados Planos

2.2. Apds a verificacdo do conteldo dos Planos de Trabalho enviados pela VALE S.A., a ANM,
com suporte de sua consultoria contratada AECOM, constatou-se a necessidade de maior detalhamento
de alguns pontos.

3. ANALISE

3.1. Abaixo descrevemos os itens apresentados na Audiéncia de Conciliagdo os quais devem ser
cumpridos para que as estruturas possam eventualmente sair do nivel de emergéncia em que estdo,
assim como os itens descritos pela VALE nos Planos enviados e as recomendacdes de adequacdes.

3.2 Ac¢bes de monitoramento a fim de cumprir as inspe¢des regulares e/ou especiais
conforme legislagao vigente

3.3. Este item contempla, conforme a ata da Audiéncia de Conciliagdo, a “leitura dos
instrumentos e inspegbes visuais das estruturas a serem realizadas por geotécnicos formados e com
experiencia em seguran¢a de barragens” os quais devem ser efetuados diretamente na estrutura
quinzenalmente ou diariamente a depender do caso.

3.4. De acordo com o Plano enviado pela VALE S.A. os itens que se inserem neste quesito sdo:

o Realizar medig¢do dos instrumentos manuais do nivel fredtico, poropressdo e Inspeg¢do de Seguranca
Regular
o Explicitar as localizagdes dos instrumentos em planta/mapa, descri¢do da atividade a ser
executada e sua frequéncia.
o [nstalar prismas para acompanhamento de deslocamentos e recalques na Barragem
o Definir a quantidade, localiza¢des em planta/mapa, descrigdo da atividade a ser executada e
cronograma.
o Realizar manutengdo dos instrumentos automatizados (telemetria e calibra¢do dos sensores)
compreendendo telemetria e calibracdo dos sensores
o Definir a quantidade, localiza¢des em planta/mapa, descri¢do da atividade a ser executada, sua
frequéncia e cronograma.
o Realizar a automacdo da leitura e transmissdo dos niveis dos piezometros e vazdo do dreno de fundo
das barragens;

i.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1648688&infra_siste... 1/3
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o Definir a quantidade, localiza¢des em planta/mapa, descri¢do da atividade a ser executada e
cronograma.
o Monitorar a qualidade da agua
o Definir a atividade a ser implementada, compreendendo a quantidade e localizagdes em
planta/mapa dos pontos a serem amostrados e padrdes fisico-quimicos e microbioldgicos para a
realizagdo de analises com as amostras coletadas assim como sua frequéncia.
o [Instalar estagdo topogrdfica robotica
o Verificar a necessidade de instalagdo deste item pois em vistoria de campo constatou-se a
existéncia de estacdo robotica ja instalada nos locais e, em caso de manutengéo do item, definir a
quantidade, localizagdes em planta/mapa, descricdo da atividade a ser executada e cronograma.

3.5. Manutengao e operagao de rotina

3.6. Este item compreende, conforme a ata da Audiéncia de Conciliagcdo, a “realizagdo de
atividades de manuten¢do regulares como correcio de erosées, limpeza das canaletas de drenagem
superficial, limpeza de vegetagdo que cresce sobre os taludes” dentre outras acGes de rotina.

e Execugdo de manutengoes nos equipamentos dos bombeamentos
o Definir a quantidade de equipamentos, localizagdes em planta/mapa, descri¢do da atividade a ser
executada, sua frequéncia e cronograma.
o Manutenc¢do e adequagoes do sistema de bombeamento, montagem ou relocagdo de bomba, gerador e
painel
o Definir a quantidade, localiza¢des em planta/mapa, descri¢do da atividade a ser executada e
cronograma e sua frequéncia.
o Realizar manutengdo superficial (ro¢ada, limpeza de canaletas, tratamento de cupins e formigueiros,
erosoes)
o Definir a descri¢ao da atividade a ser executada, sua frequéncia e seu cronograma.

3.7. Investigacdes geoldgicas/geotécnicas

3.8. Contempla, conforme a ata da Audiéncia de Conciliagdo, “a realizagdo de novas
investigagbes geoldgicas e geotécnicas, caracterizacdo detalhada dos materiais e principalmente da
fundagdo, caracterizagdo dos materiais dispostos dentro do reservatdrio”, dentre outras acgdes
pertinentes tecnicamente.

e Realizar estudos de geofisica para defini¢do do lengol freatico, eletrorresistividade — Tomografia
Elétrica e SP — Potencial Espontdneo e/ou outras técnicas
o Definir a metodologia da campanha geofisica (eletrorresistividade e potencial espontaneo), das
linhas de levantamento no campo e dos prazos para sua execug¢do e interpretacdo das anomalias,
compreendendo a quantidade, localizagdes em planta/mapa e cronograma.
o Realizar a implantagdo de geofone.
o Definir a localizacdo dos geofones no corpo do macico, a periodicidade do tratamento das
leituras, que devem ser continuas, e o respectivo relatdrio sismico, compreendendo a quantidade,
localizagdes em planta/mapa e cronograma.

o Elaborar plano de ensaios geotécnicos a serem executados.
o Definir o método, a localiza¢do dos ensaios a serem executados no corpo do macigo e fora deste,
compreendendo a quantidade, localizagdes em planta/mapa e cronograma.

3.9. Projetos de engenharia

3.10. Abrange o “desenvolvimento dos projetos de engenharia para a realizagdo de obras de
reforco e das obras de descaracterizagcdo das estruturas alteradas a montante”.

i.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1648688&infra_siste... 2/3

o '& Assinado eletronicamente por: MARCELO KOKKE GOMES - 15/04/2020 18:50:06 Num. 218905356 - Pag. 10
L Th http://pjelg.trfl.jus.br:80/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=20041518500616300000215125948
]
Rfaa Nimero do documento: 20041518500616300000215125948



10/04/2020 SEI/ANM - 1221568 - Nota Técnica

3.11. Ndo foram descritas nos Planos de Trabalho de tal sorte que se faz necessaria tal
adequacdo. Deve-se informar também o cronograma de sua implementacao.

3.12. Execucdo das obras de reforco

3.13. Este item contempla a “execucdo das obras de reforco e de descaracterizagdo das
estruturas alteadas a montante”.

3.14. Ndo foram descritas nos Planos de Trabalho de tal sorte que se faz necessaria tal
adequagdo. Deve-se informar também o cronograma de sua implementagao.

4. CONSIDERAGOES FINAIS

4.1. Do exposto, requisitamos que sejam readequados os Planos de Trabalho, compreendendo

o detalhamento de cada item conforme acima explicitado. Importante salientar que se faz necessario,
sempre que for plotado mapas, que sejam inseridas as manchas de inundag¢do com as ZAS, para que a
SRT possa ter uma visdao ampla do que e quando serdo executadas as acdes, objetivando a eventual
liberagdo de acesso a area o mais breve possivel.

5. DOCUMENTOS RELACIONADOS
5.1. E-mail de resposta da AECOM com andlise técnica executada (SEI n2 1221538).
5.2. Nota Técnica da AECOM anexada ao e-mail supracitado (SEI n2 1221562).

-

eil Documento assinado eletronicamente por Luiz Paniago Neves, Gerente de Seguranga de Barragens
-..'-fm;.:u.'; lF_]] de Mineragdo, em 09/04/2020, as 14:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §
| eletrbnica 19, do art. 62, do Decreto n28.539/2015.

—

eil Documento assinado eletronicamente por Eliezer Senna Gongalves Junior, Gerente de Seguranca de
__;fmmz ‘Jj_]] Barragens de Mineragdo, Substituto, em 09/04/2020, as 14:50, conforme hordrio oficial de Brasilia,
| eletrbnica com fundamento no § 12, do art. 62, do Decreto n28.539/2015.

—

eil Documento assinado eletronicamente por Claudinei Oliveira Cruz, Chefe de Divisao Executiva de
_ﬁmma i?_]] Seguranga de Barragens de Mineragdo, em 09/04/2020, as 14:52, conforme horario oficial de

| eletrdnica Brasilia, com fundamento no § 12, do art. 62, do Decreto n28.539/2015.
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINASGERAIS
FORCA-TAREFA BRUMADINHO

EXCELENTISSIMA SENHORA JUiZA FEDERAL SUBSTITUTA DA 52 VARA DA
SECAO JUDICIARIA FEDERAL DE MINAS GERAIS

ACAO CIVIL PUBLICA 10053108420194013800/M G
AUTOR: MPF - MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
REU: AGENCIA NACIONAL DE MINERACAO - ANM E OUTROS.

O Ministério Puablico Federal manifesta-se ciente do despacho ID
208636857, cumprindo informar a Vossa Exceléncia que oficiou, nesta data, a Vale SA.,
requisitando a empresa que, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, preste informagdes a
respeito da adequacéo dos planos de trabalho para controle e manutencéo das barragens de
contencdo de rejeitos de sua propriedade que foram interditadas pela SRT, especificamente
guanto ao termo final desse processo, com 0 envio dos planos a Agéncia Nacional de
Mineragao.

Tao logo tais informagbes sejam encaminhadas ao Ministério Publico
Federal, serdo juntadas aos autos, para ciéncia de Vossa Exceléncia e das demais partes e
interessados.

Chave A43629D5.7D2708EC.82FBC9D4.05B60759

Belo Horizonte, 20 de abril de 2020.

(assinatura eletrénica)
FLAVIA CRISTINA TAVARESTORRES
PROCURADORA DA REPUBLICA
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS
FORCA-TAREFA BRUMADINHO

Oficio n° 2336/2020/M PF/FORCA TAREFA BARRAGENS
Belo Horizonte, 17 de abril de 2020.

A Sua Senhoria 0 Senhor

EDUARDO BARTOLOMEO

Presidente daVale SA.

Departamento Juridico da Vale SA. em Minas Gerais
Av. da Ligaco, n. 3580, Prédio 3, Mina Aguas Claras

Ref.: Procedimento Administrativo 1.22.000.003571/2019-00
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, venho, primeiramente informar que o Procedimento
Administrativo de Acompanhamento em referéncia foi instaurado para acompanhar
o Termo de Acordo celebrado nos autos da Acdo Civil Pdblica n. 1005310-
84.2019.4.01.3800, gjuizada por este Parquet, no qual a Agéncia Nacional de Mineragéo
(ANM) se comprometeu a proceder a atos de inspegéo, vistoria e fiscalizagdo de barragens
de mineracdo sujeitas a disciplina legal da Lei n° 12.334/2010, independentemente de
estarem ou ndo com declaragdo de condicdo de estabilidade regular, dentre outras
obrigacfes que assumiu.

Chave A17EAEOF.53200E54.160FEA51.C2D5A252

Nos autos da agdo precitada, foi posteriormente celebrado acordo
procedimental (também agora acompanhado neste PA) que viabiliza a execugdo do acordo
primeiro, acima referido, na medida em gue estabelece um fluxo de comunicacgéo entre as
mineradoras que tenham barragens interditadas e a prépria Superintendéncia Regional do
Trabalho (SRT), que as interditou, para que sgjam apresentados planos de intervencdo
contemplando medidas de controle e manutencdo dessas estruturas, todas em nivel Il de

Assinado com certificado digital por FLAVIA CRISTINA TAVARES TORRES, em 20/04/2020 15:33. Para verificar a autenticidade acesse

http://www.transparencia.mpf.mp.br/validacaodocumento.

emergéncia.
Do fluxo estabelecido nesse acordo procedimental, constam as seguintes
Pagina 1 de 2
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS
FORCA-TAREFA BRUMADINHO

fases:

1) Notificacdo do empreendedor pela ANM quanto as intervencfes a serem
efetivadas, para fins de controle e manutencéo;

1) Empreendedor apresenta os planos de trabalho a auditoria independente
junto ao Ministério PUblico que analisara inclusive o escopo referente a
seguranca e salde dos trabal hadores envolvidos nas atividades;

I11) Os planos sao submetidos a ANM e sua assisténcia técnica (AECOM)
para andlise e concordancia;

IV) Os planos anuidos pela auditoria independente e ANM seréo
apresentados a Superintendéncia Regional do Trabalho.

Quanto a Vale S.A., afase Il ndo foi finalizada, pois a empresa ainda néo
procedeu as adequacbes exigidas pela ANM para os planos de trabalho que apresentou,
situacdo que inclusive motivou a expedicdo de intimagdo, por parte do Juizo da 5% Vara
Federal da SIMG, as demais partes do processo mencionado, a fim de se manifestarem e
como bem entender requererem.

Por esse motivo, ante aurgéncia da conformacdo da seguranca das
barragens de rejeito, solicito, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, que a Vale
preste informacdes a respeito da adequacgéo dos planos de trabal ho, especificamente
guanto ao termo final desse processo, com o envio dos mesmo a autarquia.

As respostas ao MPF devem ser encaminhadas em formato eletrénico, nos
teemos da Portaria PGR/MPF n° 1213/2018, por meio do site
<http://www.mpf.mp.br/protocolo>, com a indicagdo do numero deste oficio e
Procedimento de Acompanhamento.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
FLAVIA CRISTINA TAVARESTORRES
PROCURADORA DA REPUBLICA

Pagina2 de 2
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1. Resumo campanha entrega DCE margo 2020

Este relatorio técnico se refere a recepcao das Declara¢des de Condicao de
Estabilidade (DCE), enviadas semestralmente a ANM conforme preconiza o art. 16 e o art.
22 da Portaria DNPM n° 70.389/2017. Esta primeira campanha compreendeu o periodo
de 1° a 31 de marcgo de 2020.

Das 431 barragens de mineracdo atualmente inseridas na Politica Nacional de
Seguranca de Barragens no pais, 384 possuem DCE atestando a estabilidade, 31
entregaram declara¢do nao atestando a estabilidade das estruturas e 16 ndo enviaram
as DCE, o que pressupde ndo terem a estabilidade atestada da estrutura, conforme
ilustrado na figura 1 e nas tabelas 1 e 2.

No total, tem-se 47 barragens de mineragdo interditadas por ndao envio ou envio
ndo atestando a estabilidade, que representa 11% do total de estruturas inseridas na

PNSB.

Envio DCE - Campanha Margo 2020

e

7%
11%
\- .

= Atestada a estabilidade = NAO atestada a estabilidade = DCE n3o enviada

89%

Figura 1: Percentual de DCEs enviadas em mar¢o/2020

Estratificando por estados, Minas Gerais abrange a maioria das barragens de

mineracao interditadas por falta de estabilidade declarada, conforme figura 2.
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Figura 2: Distribuicdo das barragens interditadas por estado

Tabela 1: Status das DCEs enviadas em mar¢o/2020

Campanha entrega DCE mar/2020

Status Barragens

Total 431

Tabela 2: Status das barragens em margo de 2020

Campanha entrega DCE marc/2020

Status Barragens

Total 431




2. Comparativo 22 campanha 2019 versus 12 campanha 2020

Das 47 barragens de mineragdo que nao atestaram a estabilidade nesta campanha

de marc¢o de 2020, 12 tiveram a estabilidade atestada na campanha anterior, qual seja,

setembro de 2019, ao passo que 34 permaneceram sem DCE que atestasse sua

estabilidade nesse periodo e uma barragem foi cadastrada em 2020, de

apresentou DCE preteritamente, como mostrado na tabela 3.

Tabela 3: Lista dos Status das barragens em 2019 e 2020

modo que ndo

Empreendedor Nome da Barragem UF DCE Setembro 2019 DCE Margo 2020
Mineragdo Geral do Brasil S A Barragem B1 MG  Atestou estabilidade N3o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Itabira Santana MG  Atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Itabiritos Forquilha IV MG  Atestou estabilidade N3do atestou estabilidade
Vale S AFilial: Vale Itabiritos Marés | MG  Atestou estabilidade Ndo atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Minas Centrais Norte/Laranjeiras MG  Atestou estabilidade N3o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Paraopeba 5(MAC) MG  Atestou estabilidade N3o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Paraopeba Menezes Il MG  Atestou estabilidade N3do atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Vargem Grande Peneirinha MG  Atestou estabilidade N3o atestou estabilidade
Arcelormittal Mineragdo Serra Azul S.a. Barragem de Rejeitos MG  Atestou estabilidade N3o atestou estabilidade
PROMETALICA MINERACAO LTDA Planta MT  Atestou estabilidade N&o enviou
Reginaldo Luiz de Almeida Ferreira Me Bacia de Rejeitos MT  Atestou estabilidade N&o enviou
Vale S A Filial: Vale Paraopeba 8B MG  Atestou estabilidade N&o enviou
Vale Mariana ED Xingu MG Cadastrada em 2020 N3o atestou estabilidade
Mineragbes Brasileiras Reunidas Sa Filial: MBR Paraopeba B3/B4 MG N3o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
MineragGes Brasileiras Reunidas Sa Filial: MBR Paraopeba Capim Branco MG N&o atestou estabilidade Nao atestou estabilidade
Mosaic Fertilizantes P&K S.A. Filial: Araxa Barragem B1/B4 MG N3o atestou estabilidade N3&o atestou estabilidade
Minérios Nacional Sa BARRAGEM B2 AUXILIAR MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Serabi Mineragdo S.a. BACIA DE REJEITOS 14/15 PA N3o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale Minas Gerais Barragem de Agua do Igarapé Bahia PA N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Itabira Pontal MG N&o atestou estabilidade N3&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Itabiritos Forquilhal MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Itabiritos Forquilha Il MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Itabiritos Forquilha lll MG N&o atestou estabilidade Nao atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Itabiritos Grupo MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Itabiritos Maravilhas Il MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S AFilial: Vale Itabiritos Marés Il MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Mariana Campo Grande MG N&o atestou estabilidade Nao atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Mariana Doutor MG N&o atestou estabilidade N3&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Minas Centrais Sul Inferior MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Minas Centrais Sul Superior MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Paraopeba VI MG Nao atestou estabilidade Nao atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Vargem Grande B MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Vargem Grande Capitdo do Mato MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Vale S A Filial: Vale Vargem Grande Vargem Grande MG N&o atestou estabilidade N&o atestou estabilidade
Companhia Riograndense de Mineragdo P1-1 RS Né&o enviou N&o enviou
Emicon Mineragdo e Terraplenagem LTDA. Barragem B1A Ipé MG N&o enviou N&o enviou
Emicon Mineragdo e Terraplenagem LTDA. Dique B3 Ipé MG Ndo enviou N&o enviou
Emicon Mineragdo e Terraplenagem LTDA. Dique B4 Ipé MG Ndo enviou N&o enviou
Geocal Mineragdo Ltda BACIA DE DECANTACAO - PLANTA|  SP Né&o enviou N&o enviou
Ismael Ledovino de Arruda BR ISMAEL MT Ndo enviou N&o enviou
José Jodo de Pinho Novo Barragem 1 MT Ndo enviou N&o enviou
Minar Mineragdo Aredes Ltda. BARRAGEM DIQUE 2 MG N3o enviou N3o enviou
Minar Mineragdo Aredes Ltda. BARRAGEM MINAR MG Né&o enviou N&o enviou
Mineragdo do Vale Ltda TANQUE DE DECANTACAO SP N&o enviou N&o enviou
Zamin Amapd Mineragdo S.a. Mario Cruz AP N&o enviou N3o enviou
Massa Falida de Mundo Mineragdo Ltda. Barragem Il Mina Engenho MG N3o enviou N3o enviou
Massa Falida de Mundo Mineragdo Ltda. Barragem Mina Engenho MG N&o enviou N&o enviou

Em comparacdo entre os resultados da ultima campanha de 2019 e a atual

campanha de 2020, verifica-se que 13 estruturas distintas foram interditadas pela ANM,

ou seja, em 2019 enviaram declara¢ao atestando estabilidade, contudo em 2020 foram



interditadas pela falta de DCE, salvo as duas estruturas que foram cadastradas em 2020,
gue ndo haviam ainda entregue o referido documento.

De acordo com as informac8es contidas na tabela 4, verifica-se ainda o aumento
do numero de barragens com estabilidade atestada em relagdo a campanha anterior
(89% versus 87%), bem como a diminui¢ao do quantitativo das barragens interditadas de
54 para 47 (reducao de aproximadamente 9% em relacdo as interdi¢des da Ultima
campanha), que sdo aquelas que ndo tiveram a estabilidade atestada ou as que a DCE
nao foi enviada. Houve consideravel diminuicao de barragens de mineracdo sem DCE em
relacdo a ultima campanha (33 para 16 barragens). Esse é um ponto positivo, visto que o
ndo envio da DCE significa desconhecimento acerca dos riscos associados aos fatores de
seguranca, eventualmente abaixo das normas, razao pela qual a ANM interdita tais

estruturas.

Tabela 4: Comparativo dos Status das barragens em 2019
e 2020

Status 2019 2020

'NAO atestadaa @ | . . | .
9 0
estabilidade 21 (5%) 31 (7%)

N° de barragens 423 431

3. Sumadrio dos dados referentes a campanha de entrega de DCE de margo/2020

As informacdes levantadas pela GSBM no contexto do término da campanha de
entrega de DCEs de marco/2020, possibilitou o tratamento estatistico dos dados
destacados nos graficos abaixo.

Nota-se na figura 3, que as barragens construidas pelo método de montante
correspondem ao maior grupo de estruturas interditadas (36%), mantendo correla¢ao

com as determinac¢des de descaracterizagao fixadas na Resolu¢cao ANM n°13/2019.



Barragens Interditadas x Método Construtivo
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Figura 3 - Estatisticas de barragens interditadas por falta de declaragdo de estabilidade
em fung¢dao do método construtivo

A figura 4 denota que a maior parte das barragens atualmente em nivel de
emergéncia nao tiveram a estabilidade atestada na campanha de entrega de DCE de
marco/2020. Neste contexto, ressalta-se que de um total de 55 barragens, em todo o
territério nacional, com nivel de emergéncia declarado atualmente, 47 (86% do total das
barragens em nivel de emergéncia) encontram-se interditadas por falta de estabilidade
declarada.

As 8 barragens de mineragdo em nivel de emergéncia restantes tiveram suas DCE
enviadas atestando a estabilidade, no entanto, apresentam anomalia com pontuag¢do 10
no quadro de estado de conservacao ou tiveram declarado o nivel de emergéncia 1 pelo
proprio empreendedor quando do envio do Extrato de Inspecdo Regular, permanecendo,

assim, em situacdo de emergéncia (Anexo 1).



Barragens Interditadas x Nivel de Emergéncia

b

= Nivel 1 = Nivel2 = Nivel 3

Figura 4 - Estatisticas das barragens interditadas por falta de declaracdo de estabilidade no
universo de estruturas em nivel de emergéncia.

Salienta-se que 103 barragens inseridas na Politica Nacional de Seguranca de
Barragens estdo sob controle da VALE S.A. e suas afiliadas, que representa o grupo de
empresas com o maior nimero de estruturas. Deste universo, 26 barragens foram

interditadas por falta de estabilidade atestada na atual campanha, representando um

total de 25%.

Barragens Vale S.A. Interditadas

b

= Nivel 1 = Nivel 2 = Nivel 3

Figura 5 - Barragens da Vale S.A. interditadas em relacdo ao seu nivel de emergéncia.



4. Conclusoes

Pelo exposto acima, conclui-se:

Foram apresentadas pelos empreendedores no sistema SIGBM 415 DCE no
universo de 431 barragens enquadradas na PNSB;

Do total entregue, 384 atestaram a estabilidade, ao passo que, 31 ndo atestaram;
Nao foram enviadas DCE para 16 estruturas inseridas na PNSB;

Houve acréscimo da ordem de 2% das barragens que apresentaram DCE em
relacdo a ultima campanha de setembro de 2019;

Foram interditadas 47 barragens de mineracdo, distribuidas nos estados de Minas
Gerais (37), Mato Grosso (4), Parana (2), Sao Paulo (2), Amapa (1) e Rio Grande do
Sul (1);

Houve reducao da ordem de 9% do quantitativo de barragens interditadas em
relacdo a campanha anterior de setembro de 2019 (de 54 para 47 barragens de
mineragao); e

As barragens que ndo emitiram DCE foram automaticamente interditadas e
subiram no ranking de planejamento de fiscalizacdo da ANM, de modo que serao

vistoriadas prioritariamente.



ANEXO 1: Lista das barragens em emergéncias

Nome da Barragem

Nome do Empreendedor

Método
Construtivo

Inserida na
PNSB?

Nivel de
Emergéncia

Status DCE

5 (MAC)
8B
B
BACIA DE DECANTAGAO - PLANTA |
Bacia de Rejeitos
BACIA DE REJEITOS 14/15
Barragem 01
Barragem 1
Barragem B1
Barragem B1/B4
Barragem B1A Ipé
BARRAGEM B2 AUXILIAR
Barragem de Agua do Igarapé Bahia
BARRAGEM DIQUE 2
Barragem Il Mina Engenho
Barragem Mina Engenho
BARRAGEM MINAR
BR ISMAEL

Campo Grande
Capim Branco

Dique B3 Ipé
Dique B4 Ipé
Doutor
ED Xingu
Forquilha IV
Itabirugu
Maravilhas Il

Marés |

Vale S A Filial: Vale Paraopeba
Vale S A Filial: Vale Paraopeba
Vale S A Filial: Vale Vargem Grande
Geocal Mineragdo Ltda
Reginaldo Luiz de Almeida Ferreira Me
Serabi Mineragdo S.a.
Samaca Ferros Ltda
José Jodo de Pinho Novo
Mineragdo Geral do Brasil S A
Mosaic Fertilizantes P&K S.A. Filial: Araxa

Emicon Mineragdo e Terraplenagem LTDA.

Minérios Nacional S.a.
Vale Minas Gerais
Minar Mineragdo Aredes Ltda.
Massa Falida de Mundo Mineragao Ltda.
Massa Falida de Mundo Mineragdo Ltda.
Minar Mineragao Aredes Ltda.
Ismael Ledovino de Arruda
Vale S A Filial: Vale Mariana

MineracGes Brasileiras Reunidas Sa Filial:
MBR Paraopeba

Emicon Mineragao e Terraplenagem LTDA.
Emicon Mineragdo e Terraplenagem LTDA.

Vale S A Filial: Vale Mariana
Vale Mariana
Vale S A Filial: Vale Itabiritos
Vale S A Filial: Vale Itabira
Vale S A Filial: Vale Itabiritos
Vale S A Filial: Vale Itabiritos

MG
MG
MG
SP

MT
PA
BA
MT
MG
MG
MG
MG
PA
MG
MG
MG
MG
MT
MG

MG

MG
MG
MG
MG
MG
MG
MG
MG

Jusante
Montante
Etapa Unica
Etapa Unica
Jusante
Montante
Montante
Jusante
Montante
Linha de Centro
Linha de Centro
Montante
Jusante
Montante
Etapa Unica
Etapa Unica
Etapa Unica
Jusante

Montante
Etapa Unica

Jusante
Jusante
Montante
Montante
Etapa Unica
Jusante
Jusante

Etapa Unica

Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto

Alto

Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Baixo
Alto
Alto

Alto
Alto
Alto
Baixo
Baixo
Médio
Alto
Médio
Médio
Alto
Alto
Alto
Médio
Médio
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Médio
Baixo
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1

Nivel 1

Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1

NAO ATESTADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO
NAO ENVIADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO
ATESTADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ENVIADO
NAO ENVIADO
NAO ENVIADO
NAO ENVIADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO

NAO ATESTADO

NAO ENVIADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO



MNome da Barragem

Nome do Empreendedor

DPA

Inserida na
PMNSB?

Mivel de
Emergéncia

Marés Il
Mario Cruz
Menezes Il
Norte/Laranjeiras
P1-1
Peneirinha
PIT-01
Planta
PONDES DE REJEITOS DO IGARAPE BAHIA
Pontal
Santana
Taboquinha 01 - Crente
Taboquinha 02 - Serra Azul
Taboquinha 03
Taboquinha 04
TANQUE DE DECANTACAO
Vargem Grande
Vi
Barragem de Rejeitos
Capitdo do Mato
Forquilha Il
Grupo

Sul Inferior
B3/B4

Forquilha |
Forquilha lll
Sul Superior

Vale S A Filial: Vale Itabiritos
Zamin Amapa Mineragdo S.a.
Vale S A Filial: Vale Paraopeba

Vale S A Filial: Vale Minas Centrais
Companbhia Riograndense de Mineragao
Vale S A Filial: Vale Vargem Grande
Estanho de Rondonia S A
PROMETALICA MINERACAO LTDA
Vale S A Filial: Vale Minas Gerais
Vale S A Filial: Vale Itabira
Vale S A Filial: Vale Itabira
Estanho de Rondénia S A
Estanho de Rondbnia S A
Estanho de Rondénia S A
Estanho de Rondénia S A
Mineragdo do Vale Ltda
Vale S A Filial: Vale Vargem Grande
Vale S A Filial: Vale Paraopeba
Arcelormittal Mineragdo Serra Azul S.a.
Vale S A Filial: Vale Vargem Grande
Vale S A Filial: Vale Itabiritos
Vale S A Filial: Vale Itabiritos
Vale S A Filial: Vale Minas Centrais

MineragGes Brasileiras Reunidas Sa Filial:

MBR Paraopeba
Vale S A Filial: Vale Itabiritos
Vale S A Filial: Vale Itabiritos
Vale S A Filial: Vale Minas Centrais

MG
AP
MG
MG

MG
RO
MT
PA
MG
MG
RO
RO
RO
RO
SP

MG
MG
MG
MG
MG
MG
MG

MG

MG
MG
MG

Linha de Centro
Montante
Etapa Unica
Etapa Unica
Etapa Unica
Jusante
Etapa Unica
Etapa Unica
Montante
Jusante
Jusante
Etapa Unica
Etapa Unica
Etapa Unica
Etapa Unica
Jusante
Montante
Etapa Unica
Montante
Etapa Unica
Montante
Montante
Etapa Unica

Montante

Montante
Montante
Montante

Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Baixo
Alto
Baixo
Alto
Alto
Baixo
Baixo
Médio
Médio
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto

Alto

Alto
Alto
Alto

Alto
Médio
Alto
Alto
Médio
Médio
Alto
Alto
Médio
Alto
Alto
Médio
Médio
Médio
Médio
Médio
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto
Alto

Alto

Alto
Alto
Alto

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 1
Nivel 2
Nivel 2
Nivel 2
Nivel 2
Nivel 2

Nivel 3

Nivel 3
Nivel 3
Nivel 3

NAO ATESTADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO
ATESTADO
NAO ENVIADO
ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
ATESTADO
ATESTADO
ATESTADO
ATESTADO
NAO ENVIADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO

NAO ATESTADO

NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
NAO ATESTADO
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COVID-19: As empresas mineradoras colocam os
trabalhadores e a comunidades em maior risco

Os executivos da mineragdo lavam suas maos. E logico: lavam as maos da
responsabilidade pelo bem-estar dos trabalhadores e comunidades.

Ao deixar de atuar rapidamente para restringir ou
suspender suas operagdes por conta da COVID-19,
as empresas mineradoras estdo colocando os
trabalhadores e as comunidades em maior risco.
Aqui trazemos dez pontos a considerar:

1. As minas estio em lugares isolados com
recursos de satde limitados: Os projetos e
operacgdes de mineragdo costumam estar em
lugares isolados e distantes das instalacdes e
recursos de saude adequados. As comunidades
indigenas e rurais que ja sofrem a carga de um acesso insuficiente aos servigos sociais
basicos podem ficar sem ajuda.

2. As minas estdo confinadas e congestionadas: Normalmente a mineracao requer um grande
numero de trabalhadores que trabalham juntos em espacos confinados, € compartilham as
mesmas instalagdes para comer, dormir e se banhar. O distanciamento social ¢ dificil, ou
quase impossivel, de praticar nessas condigdes, o que faz aumentar os riscos de transmissao.

3. Os trabalhadores da mineracio, em geral, costumam se deslocar bastante para chegar
ao seu local de trabalho: A maioria das minas de hoje depende de mao de obra que circula,
e a possibilidade de que a COVID-19 se introduza em comunidades remotas e vulneraveis
pela frequente exposi¢do a uma forca de trabalho itinerante ¢ grande. Muitas fung¢des sdo
realizadas por trabalhadores que se deslocam através de onibus ou avides. As operagdes
internacionais, em alguns casos, dependem de engenheiros e gerentes que entram e saem de
outros paises.


https://aptnnews.ca/2020/03/19/nunavut-community-blocks-access-to-gold-mine-over-covid-19-fears/
https://aptnnews.ca/2020/03/19/nunavut-community-blocks-access-to-gold-mine-over-covid-19-fears/
https://stateimpact.npr.org/pennsylvania/2020/03/27/mine-workers-union-wants-more-protections-against-covid-19/
https://miningwatch.ca/news/2020/3/19/miners-barrick-gold-project-argentina-demand-be-sent-home-fear-coronavirus-outbreak
https://www.e-know.ca/regions/elk-valley/elk-valley-leaders-ask-teck-to-review-some-operations/
https://www.e-know.ca/regions/elk-valley/elk-valley-leaders-ask-teck-to-review-some-operations/

10.

Os campos de sondagem sao improvisados: As empresas de sondagem normalmente
montam e trasladam pequenos acampamentos que devem ser portateis e sdo muito basicos.
Em geral estdo longe das principais estradas e povoados, e os trabalhadores tém um acesso
limitado inclusive aos servicos basicos de saide. Também ¢ mais provavel que eles se
encontrem com populagdes vulneraveis que, se isso ndo acontecesse, estariam protegidas por
seu isolamento.

Aumento de condicdes preexistentes: Alguns trabalhadores da mineracdo e comunidades
atingidas ja s@o obrigados a lidar com doengas respiratdrias e pulmonares, ou com a
toxicidade por metais pesados. O contato com o virus pode ser especialmente danoso para
essas pessoas.

Acesso reduzido a agua limpa: Muitas minas consomem e contaminam grandes
quantidades de agua, normalmente as custas das fontes locais de dgua limpa. A lavagem de
maos frequente, tanto para os trabalhadores das minas como para as comunidades, pode ndo
ser possivel em muitos lugares rurais e remotos.

Aumento da tensdo e da violéncia: Nao se pode permitir que as companhias mineradoras se
aproveitem da COVID-19 para impor projetos de minera¢do que ndo contam com o
consentimento das comunidades locais, ou para reprimir as comunidades que se opdem a
suas atividades.

Trabalhadores terceirizados em maior risco: A maioria das minas hoje em dia se utiliza
com frequéncia de mio de obra terceirizada. E provavel que esses trabalhadores nio possam
contar com uma licenca remunerada em caso de doenga, ndo possam se colocar em
isolamento por falta de garantias de emprego e ndo tenham como cobrir seu tratamento no
caso de contrairem o virus.

O excesso de trabalho pode ampliar o risco: Nos locais em que as empresas tem optado
pelo trabalho em turnos em resposta a COVID-19 para manter a mina em funcionamento, ¢
natural que esses mesmos trabalhadores trabalhem mais horas e estejam longe de suas
familias durante um periodo de tempo indefinido. O esgotamento leva a acidentes e/ou a um
risco maior de infeccao.

A minerac¢ao nio é um servico essencial: A mineracdo so poderia ser considerada um
servigo essencial quando as reservas existentes forem insuficientes e seus produtos forem
necessarios para atender as necessidades de emergéncia — por exemplo, fabricar respiradores,
ndo carros; construir hospitais, ndo prédios de escritdrios. Porém, mesmo nas circunstancias
mais essenciais, a mineragao nao deveria ocorrer sem consentimento.

o


https://umwa.org/wp-content/uploads/2020/03/032420-CER-Letter-David-Zatezalo-COVID-19.pdf
https://miningwatch.ca/blog/2020/3/26/chilean-mayor-asks-teck-protect-municipality-warns-population-vulnerable-covid-19-due
https://miningwatch.ca/blog/2020/3/26/chilean-mayor-asks-teck-protect-municipality-warns-population-vulnerable-covid-19-due
https://miningwatch.ca/blog/2020/3/26/chilean-mayor-asks-teck-protect-municipality-warns-population-vulnerable-covid-19-due
http://derechoshumanos.pe/2020/03/frente-al-coronavirus-atencion-nacional-para-los-afectados-por-metales-toxicos/?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+CoordinadoraNacionalDerechosHumanos+%28Coordinadora+Nacional+de+Derechos+Humanos%29
http://derechoshumanos.pe/2020/03/frente-al-coronavirus-atencion-nacional-para-los-afectados-por-metales-toxicos/?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+CoordinadoraNacionalDerechosHumanos+%28Coordinadora+Nacional+de+Derechos+Humanos%29
http://derechoshumanos.pe/2020/03/frente-al-coronavirus-atencion-nacional-para-los-afectados-por-metales-toxicos/?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+CoordinadoraNacionalDerechosHumanos+%28Coordinadora+Nacional+de+Derechos+Humanos%29
http://derechoshumanos.pe/2020/03/frente-al-coronavirus-atencion-nacional-para-los-afectados-por-metales-toxicos/?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+CoordinadoraNacionalDerechosHumanos+%28Coordinadora+Nacional+de+Derechos+Humanos%29
http://derechoshumanos.pe/2020/03/frente-al-coronavirus-atencion-nacional-para-los-afectados-por-metales-toxicos/?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+CoordinadoraNacionalDerechosHumanos+%28Coordinadora+Nacional+de+Derechos+Humanos%29
http://www.industriall-union.org/african-trade-unions-want-mining-companies-to-exercise-due-diligence-on-covid-19-protocols
http://www.industriall-union.org/african-trade-unions-want-mining-companies-to-exercise-due-diligence-on-covid-19-protocols
https://www.elmostrador.cl/destacado/2020/03/22/dia-mundial-del-agua-indh-expresa-preocupacion-por-suministro-en-zonas-de-crisis-hidrica-y-avance-del-covid-19/
https://www.elmostrador.cl/destacado/2020/03/22/dia-mundial-del-agua-indh-expresa-preocupacion-por-suministro-en-zonas-de-crisis-hidrica-y-avance-del-covid-19/
https://www.elmostrador.cl/destacado/2020/03/22/dia-mundial-del-agua-indh-expresa-preocupacion-por-suministro-en-zonas-de-crisis-hidrica-y-avance-del-covid-19/
https://www.elmostrador.cl/destacado/2020/03/22/dia-mundial-del-agua-indh-expresa-preocupacion-por-suministro-en-zonas-de-crisis-hidrica-y-avance-del-covid-19/
https://www.elmostrador.cl/destacado/2020/03/22/dia-mundial-del-agua-indh-expresa-preocupacion-por-suministro-en-zonas-de-crisis-hidrica-y-avance-del-covid-19/
https://www.elmostrador.cl/destacado/2020/03/22/dia-mundial-del-agua-indh-expresa-preocupacion-por-suministro-en-zonas-de-crisis-hidrica-y-avance-del-covid-19/
https://www.elmostrador.cl/destacado/2020/03/22/dia-mundial-del-agua-indh-expresa-preocupacion-por-suministro-en-zonas-de-crisis-hidrica-y-avance-del-covid-19/
https://www.elmostrador.cl/destacado/2020/03/22/dia-mundial-del-agua-indh-expresa-preocupacion-por-suministro-en-zonas-de-crisis-hidrica-y-avance-del-covid-19/
https://miningwatch.ca/blog/2020/3/25/communities-defend-public-health-against-mining-and-covid-19-guatemala
https://miningwatch.ca/blog/2020/3/25/communities-defend-public-health-against-mining-and-covid-19-guatemala
https://www.juniorminingnetwork.com/junior-miner-news/press-releases/1362-tsx/gcm/74673-gran-colombia-provides-an-update-on-covid-19.html
https://www.juniorminingnetwork.com/junior-miner-news/press-releases/1362-tsx/gcm/74673-gran-colombia-provides-an-update-on-covid-19.html
https://www.juniorminingnetwork.com/junior-miner-news/press-releases/1362-tsx/gcm/74673-gran-colombia-provides-an-update-on-covid-19.html
https://miningwatch.ca/

Nao lave as maos de suas obrigacoes em
matéria de direitos humanos

quarta-feira 29 de Abril de 2020
O dever de devida diligéncia das corporagcoes em tempos de COVID-19 e licoes para o futuro

"A globalizacdo é um fato da vida. Mas acredito que temos subestimado sua fragilidade". Kofi Annan
alertou os lideres empresariais em Davos em 1999, em um discurso que foi importante para o
desenvolvimento do debate sobre empresas e direitos humanos.

Em um mundo atingido pela pandemia da COVID-19, cujos efeitos foram significativamente agravados
pela estrutura da economia global, as palavras de Annan podem ter um sabor amargo. Mas isso nao é
nenhuma surpresa, afinal a ciéncia tem mostrado que tais surtos estdao em ascensao, acelerados pelo
nosso modelo de desenvolvimentodestrutivo e insustentavel.

Desde o discurso de Annan, em que conclamou as empresas para que tomassem medidas concretas para
proteger os direitos humanos, as normas trabalhistas e o meio ambiente, tem sido amplamente
reconhecido que os atores econémicos tém deveres fundamentais nessas areas. Instrumentos
internacionais como os Principios Orientadores das Nagdes Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos -
adotados por unanimidade pelo Conselho de Direitos Humanos em 2011 - juntamente com uma infinidade
de declaracoes de lideres politicos e compromissos assumidos pelas proprias empresas, tém reafirmado,
repetidamente, que as empresas devem respeitar os direitos humanos e ambientais em todos os
momentos, enquanto debates nacionais e internacionais tém recomendado que é hora de transformar tais
compromissos em lei.

No cerne dessa responsabilidade estad o dever de realizar a devida diligéncia em matéria de direitos
humanos, por meio da qual as empresas devem identificar, prevenir, mitigar e remediar os impactos
negativos aos direitos humanos que identificam no curso de suas operacoes e ao longo de suas cadeias de
suprimentos e de valor.

Nas ultimas semanas, tais responsabilidades tém sido fundamentalmente desafiadas. Primeiro, porque o
surto da COVID-19 e a crise economica por ela agravada aumentaram os riscos de impactos negativos das
decisdes empresariais sobre os direitos humanos dos trabalhadores e das comunidades. Segundo, porque
muitas empresas estao usando tempos economicos dificeis como pretexto para eximir-se de suas
responsabilidades, em um momento em que é necessaria uma diligéncia ainda maior.

Desde o inicio da pandemia, a Federagao Internacional de Direitos Humanos, com sua rede de 192
organizagdes membros em 117 paises, vem acompanhando as respostas empresariais a crise. Este artigo
fornece insights a partir das experiéncias dos membros da FIDH, exemplos de abusos corporativos
recentes e reflexoes sobre licoes aprendidas nas

ultimas semanas.

Seguranca em primeiro lugar?
Enquanto praticamente metade da populacao mundialesta sujeita a medidas de isolamento para

conter a propagacao do virus, algumas empresas ainda pressionam seus funcionarios a continuar
trabalhando sem equipamentos e medidas de protecao adequados.


https://www.un.org/press/en/1999/19990201.sgsm6881.html
https://www.business-humanrights.org/en/getting-started-0
https://eapil.org/2020/03/20/law-and-global-value-chains-at-the-time-of-covid-19-a-systemic-approach-beyond-contracts-and-tort/
https://eapil.org/2020/03/20/law-and-global-value-chains-at-the-time-of-covid-19-a-systemic-approach-beyond-contracts-and-tort/
https://royalsocietypublishing.org/doi/full/10.1098/rsif.2014.0950
https://www.theguardian.com/environment/2020/mar/18/tip-of-the-iceberg-is-our-destruction-of-nature-responsible-for-covid-19-aoe
https://www.theguardian.com/environment/2020/mar/18/tip-of-the-iceberg-is-our-destruction-of-nature-responsible-for-covid-19-aoe
https://www.fidh.org/en/issues/globalisation-human-rights/fidh-advocates-for-the-adoption-of-an-international-legally-binding
https://www.fidh.org/en/issues/globalisation-human-rights/fidh-advocates-for-the-adoption-of-an-international-legally-binding
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/documents/briefingnote/wcms_738753.pdf
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Os defensores dos direitos humanos no Brasil, parceiros da FIDH, relataram:

Estamos em quarentena enquanto as mineradoras avan¢cam com suas atividades, agora sem qualquer
oposicdo. O sistema de justica também foi paralisado. Os decretos governamentais determinaram o
fechamento de lojas, bares e restaurantes, mas ndo dizem nada sobre as atividades mineradoras e
industriais.

Os trabalhadores dessas empresas e suas familias ndo tém qualquer protecao, mas sao obrigados a
continuar trabalhando. E particularmente preocupante porque a polui¢do da mineracéo e da industria
siderurgica ja criou problemas respiratérios para muitos, como em Piquié de Baixo. Além dos riscos a
saude, a situacdo é bastante complicada para os defensores dos direitos humanos, que ndo conseguem
expressar suas preocupacgoes.

A Vale S.A. e outras empresas de mineracao no Brasil estao longe de ser os unicos exemplos desse tipo de
abuso. Em Marrocos, trabalhadores de call-center denunciaram ambientes superlotados, auséncia de
equipamentos de protegéo individual e de medidas de sequranca;na India, trabalhadores da industria
téxtil protestaram por nao poderem tirar licenga remunerada ou reduzir a mao-de-obra nas fabricas e, em
muitos paises ocidentais, a escassez de méscaras fez com que os médicos e trabalhadores da saude
ficassem mais expostos ao risco de infeccao.

A devida diligéncia em direitos humanos implica a identificacao de riscos de direitos humanos
ligados ao contexto operacional das empresas e a tomada de medidas de prevengao ou mitigagao onde
os riscos sao identificados. As praticas empresariais mencionadas mais acima estao em grande
contradicao com tais principios, colocando ainda mais em riscoo direito a saude nao s6 dos
trabalhadores, mas também de seus familiares e comunidades. Os governos também tém o dever de
proteger os direitos humanos de seus cidadaos, coibindo tais praticas corporativas e garantindo que os
trabalhadores de servigos essenciais tenham acesso a protegao adequada.

Abusos da cadeia de suprimentos para cima e para baixo

Outro conjunto de preocupagodes diz respeito ao aumento das demissdes em massa e as violagdes de
direitos trabalhistas, uma tendéncia particularmente preocupante nos paises que carecem de politicas de
seguranca social e de protegao ao desemprego. As empresas devem agir com particular diligéncia para
proteger os trabalhadores vulneraveis, incluindo os subcontratados ligados as suas operagdes, produtos
ou servicos. No entanto, a maioria dos atores tem adotado a abordagem oposta. Isso tem ocorrido
especialmente em setores que dependem de cadeias de suprimentos complexas, como a de vestudrio, na
qual a maioria da forga de trabalho é empregada por fornecedores. Um estudo da Penn State University
documentou a terrivel situagao enfrentada pelos trabalhadores da industria téxtil de Bangladesh, e como
as empresas transnacionais negligenciaram os impactos de suas a¢oes ao longo da cadeia de suprimentos:

Mais de um milhdo de trabalhadores da industria téxtil em Bangladesh ja foram demitidos ou licenciados...
como resultado de cancelamentos de pedidos e do fato de os compradores se negarem a pagar por esses
cancelamentos. Os fornecedores que participaram da pesquisa relataram que 98,1% dos compradores se
recusaram a cumprir sua obrigacdo legal de contribuir com o pagamento dos saldrios parciais aos
trabalhadores licenciados. 72,4% dos trabalhadores licenciados foram mandados para casa sem
pagamento. 97,3% dos compradores se recusaram a contribuir com as despesas de indenizagdo dos
trabalhadores demitidos, também um direito garantido por lei em Bangladesh. 80,4% dos trabalhadores
demitidos foram mandados para casa sem o pagamento da indenizagao.

Estao também documentadas tendéncias similares na China, Camboja, india, Myanmar e Vietna, que
muitas vezes tém um impacto esmagador sobre as mulheres e os trabalhadores migrantes. Mais
amplamente, o surto da COVID-19 tem sido usado como pretexto para as empresas violarem as leis
trabalhistas que protegem o emprego, cortarem salarios, aumentarem as horas de trabalho ou
dificultarem a liberdade de expressao e de reuniao dos trabalhadores em todo o mundo.

Esses exemplos devem funcionar como um aviso firme: O uso desenfreado das relacoes de
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subcontratagao, através de cadeias de suprimentos complexas e da expansdo da economia GIG, é um
fenomeno perigoso pelo qual as empresas se beneficiam de custos mais baixos em tempos de crescimento,
evitando a responsabilidade em tempos de crise, em detrimento dos trabalhadores, cada vez mais
vulneraveis.

Apoiando a repressao

A crise da COVID-19 pode justificar resticoes temporéarias, adequadas e necessarias de alguns direitos
humanos especificos, mas nao os ataques sistémicos aos direitos humanos, a democracia e ao Estado de
Direito de que muitos governos langcaram mao nas ultimas semanas. Em varios desses casos, as empresas
correm o risco de atuar como apoiadores da repressao governamental, como é o caso de empresas que

fornecem equipamentos para vigilancia em massa na Palestina.

As obrigagdes de devida diligéncia impdem que, independentemente do comportamento do Estado no
territorio onde atua, os atores economicos tém a obrigagao de respeitar os direitos humanos. Isso implica
abster-se de qualquer envolvimento passivel de prejudicar os direitos humanos, independentemente das
praticas governamentais.

Uma oportunidade a mais para a captura corporativa?

Além disso, nas ultimas semanas, grandes corporagoes e lobbies aproveitaram o contexto politico singular
para defender um enfraquecimento da regulamentacao em diversos setores, incluindo bancos, energia e a
industria automobilistica. O governo dos Estados Unidos anunciou ataques generalizados as normas
ambientais que protegem o direito a um ambiente seguro, limpo, saudavel e sustentavel, permitindo que
usinas de producao de energia determinem por si mesmas se podem cumprir os requisitos legais sobre a
prestacdo de informagoes sobre a poluigdo do ar e da 4gua que provocam, enfraquecendo os controles
sobre 0 uso de mercurio e de outros metais téxicos e consolidando um retrocesso das politicas climaticas

que regulamentam as normas de emissoes automotivas.

Em muitos aspectos, os direitos humanos sao exatamente aquilo que protege as pessoas em tempos de
crise, e nosso tempo exige um fortalecimento de tais direitos, e ndo o contrario. Além disso, como muitas
sociedades suspenderam o funcionamento normal de suas instituicdes e decretaram medidas temporarias
para suspender alguns direitos humanos especificos, € inaceitavel que os governos se aproveitem da crise
para enfraquecer as normas de protecao ao meio ambiente e aos direitos humanos.

Um teste falho para os regulamentos comerciais existentes

O presidente executivo do Forum Economico Mundial recentemente chamou a atual crise de "um teste
decisivo para o capitalismo stakeholder”. Também poderia ser visto como tal para o atual modelo de
regulacdo corporativa. Embora as respostas empresariais estejam longe de ser homogéneas, e alguns
proprios investidores tenham procurado exercer influéncia sobre as empresas para garantir que elas
mantenham os compromissos de direitos humanos ao longo de suas cadeias de suprimentos e de valor, os
exemplos acima mencionados mostram que um modelo baseado em autorregulamentacao, compromissos
voluntarios ou instrumentos de soft law simplesmente nado é suficientemente robusto para proteger os
direitos fundamentais. Chegou o momento de os governos acelerarem a implementacao de normas
nacionais e internacionais vinculantes, que transformarao a devida diligéncia em direitos humanos em um
conjunto de obrigagoes legais, ao mesmo tempo em que garantirao a possibilidade das empresas sediadas
em seus territorios serem responsabilizadas por violacoes cometidas em outros paises.

Passos adiante

Além da atual crise de saude publica, é 6bvio que desafios e choques semelhantes ao surto da COVID-19
se tornarao mais frequentes, a medida que os efeitos do aquecimento global se tornarem cada vez mais
perceptiveis. As licOes que a pandemia nos traz devem ser aprendidas e aplicadas, a comegar pela nossa
resposta imediata a crise. A FIDH recomenda que quatro prioridades sejam abordadas pelos diferentes
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atores da sociedade.

1) O contexto atual exige que as empresas reforcem as praticas de devida diligéncia em direitos humanos
para evitar potenciais danos aos trabalhadores e comunidades, inclusive em todas as operacoes e cadeias
de suprimento e de valor da empresa. Além disso, as empresas devem implementar uma abordagem de
"human-rights-by-design", com o compromisso de projetar ferramentas, tecnologias e servicos para que o
respeito aos direitos humanos seja adotado como um padrao em todas as suas atividades.

2) Enquanto alguns atores empresariais tém contribuido para a disseminagao do virus ou pressionado
para enfraquecer a legislacao ambiental, outros, inclusive no setor automotivo, conseguiram redistribuir
seus recursos para produzir equipamentos utilizados no combate a COVID-19. Como 0s governos injetam
grandes quantidades de recursos na economia, esses pacotes devem ser condicionados a tais objetivos.

3) Nosso modelo economico global deve ser revisitado. A crise da COVID-19 serve como um doloroso
lembrete de que os direitos humanos nunca devem ser colocados em risco em nome de imperativos
econdmicos. A crise mostra que politicas econdmicas de liberalizagao e desregulamentagao; empréstimos
de ajuste estrutural, privatizacdes e medidas de austeridade ferindo servigos publicos vitais e direitos
econdmicos e sociais fundamentais, assim como a deslocalizacao e amplas leis de propriedade intelectual,
tém desafiado profundamente as capacidades de resisténcia de nossas sociedades. Também revela os
limites da aplicacdo dessa ortodoxia sem nunca garantir - por meios eficientes, mensuraveis, monitorados
e aplicaveis - que os direitos humanos sejam respeitados e que o sistema beneficie a todos, diminua as
desigualdades e reduza a pobreza. E urgente inovar para criar um modelo que torne o direito
internacional dos direitos humanos parte das regras, com meios eficientes de aplicacao - indo além do
mero discurso e das palavras vas. As prioridades incluem a diversificacao da economia e da cadeia de
suprimentos, a redugao da dependéncia de setores vitais como alimentos, medicamentos, equipamentos
sanitérios, investimentos em politicas de previdéncia social e a garantia de acesso a servigos publicos
vitais para todos.

4) Por tultimo, as respostas especificas dos paises a pandemia global exacerbaram claramente os
problemas de cooperagao, como ilustrado pelas "guerras de lances" entre paises ricos para aquisigao de
equipamentos de protecao. A cooperagao internacional e regional é indiscutivelmente fundamental para
superar a crise atual e proteger eficientemente o direito a satde globalmente, assim como garantir
assisténcia aos paises com sistemas de saude menos aparelhados.
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Responsavel pelos dois maiores crimes socioambientais da

historia do Brasil, os rompimentos das barragens de Mariana, em
2015, e de Brumadinho, em 2019, que mataram 289 pessoas, a
Vale agora coloca em risco a populagado do Para e de Minas
Gerais ao nio paralisar suas atividades em meio a crise do novo
coronavirus.

A atitude contrasta com a que a propria empresa tomou em
outros paises em que atua. A mineracao nao faz parte da lista de
atividades essenciais definida em decreto do governo federal.
Quer dizer — a opgao por obrigar milhares de funcionarios a se
encontrarem e trabalharem durante a pandemia € exclusiva da
Vale.

Pelo menos dois dos 55 mil funcionarios da mineradora estao
infectados pelo novo coronavirus, em Minas Gerais e no Rio de
Janeiro. Mas quem atua nas minas segue trabalhando em todo o
Brasil como se nao houvesse uma pandemia se alastrando pelo
pais. Apenas parte dos funcionarios de areas administrativas
tiveram a permissao para trabalhar de casa.
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FACA
PARTEFortaleca o jornalismo em que vocé acredita

No Complexo de Carajas funciona a maior exploragao de minério
de ferro do mundo, encravada na floresta amazénica. E gente
que vai e vem de varios estados do Brasil. Apesar da
emergéncia do novo coronavirus, a atividade segue a todo
vapor. E ndo so ali.

Videos e fotos obtidos pela reportagem mostram empregados e
terceirizados da Vale aglomerados e em contato direto no
Complexo de Carajas. Se ha de fato medidas sendo tomadas
pela empresa para minimizar riscos, elas nédo estao fazendo
efeito algum.

Os registros foram feitos nesta segunda e terca no Corredor
Norte da Vale no Para, que inclui as operacdes S11D, Carajas,
Salobo 3 e Sossego, em Marab4, Parauapebas e Canaa. Com a
atividade correndo normalmente, 24 horas por dia, 6nibus
correm pelas estradas transportando trabalhadores entre os

alojamentos lotados e o trabalho.
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Com as atividades mantidas normalmente, as aglomeragées de
funcionarios em pontos de parada e dentro de 6nibus s&o inevitaveis,
aumentando o risco de contagio com o coronavirus.

Fotos: Acervo pessoal

Eu conversei com Evaldo Fidelis, um operador de equipamentos
da Vale na Mina de Carajas. Ele avalia que as medidas tomadas
pela empresa, como reduzir os passageiros nos 6nibus, sdo
absolutamente ineficientes diante do risco que o coronavirus
representa numa regiao de dificil acesso e com estrutura de
saude precaria.

“O Complexo Carajas é muito dinamico. Vocé tem pessoas de
varios estados do Brasil e de varios lugares do mundo
trabalhando e circulando. A maioria dos funcionarios € de
Parauapebas, inclusive das comunidades rurais que nio tém
nenhum suporte. Se o virus chegar, vai ser uma tragedia”, conta.
Até a quarta a noite, o Para tinha sete casos confirmados de

covid-19, doencga causada pelo novo coronavirus — um deles em

Maraba, onde fica o projeto de expansao de Salobo 3.
Parauapebas tem 26 casos suspeitos, e Canaa dos Carajas,

dois.
Funcionarios sequer foram ouvidos

Inaugurado em 2016, o Complexo S11D Eliezer Batista,
nomeado em homenagem ao pai de Eike Batista, ex-presidente
da Vale, foi o maior investimento privado realizado no Brasil na

ultima década. A Vale gastou US$ 14,3 bilhdes no

empreendimento. E nao parece disposta a diminuir o ritmo de
exploragao — ali e em outros pontos do pais.

Aglomeragao em Maraba, no Para. Foto: Acervo pessoal

Em Minas Gerais, onde a Vale destruiu varias cidades e o meio
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ambiente apds duas de suas barragens se romperem, o0 cenario
nao é diferente. Em Congonhas, Mariana e Ouro Preto,
diariamente 2 mil pessoas vao e voltam das minas. Sao
localidades que dependem economicamente da Vale.

Eu falei com funcionarios e representantes sindicais da operacao
mineira da empresa. Eles ja pediram a paralisacao total das
atividades, sem corte de salarios e com garantia de emprego.
Até o momento, sequer foram ouvidos.

Eu perguntei a Vale por que n&o interrompeu suas operagdes no
Brasil. A empresa nao respondeu. Em vez disso, preferiu
alardear que desde 16 de margo adotou medidas como orientar
trabalhadores dos grupos de risco a ficar em casa, fazer
medi¢ao da temperatura corporal, aplicar questionario de saude
na chegada dos operarios ao trabalho e recomendar que
qualguer um com sintomas de gripe fique 14 dias em casa.

Além disso, afirmou ter aumentado a frota de 6nibus para reduzir
a lotacao, adotado medidas para aumentar o distanciamento
social nos restaurantes e alterado horarios de entrada e saida
dos trabalhadores para evitar aglomeragoes.

Nao é o que as imagens e videos que recebemos mostram. Nem
o que disseram as fontes que ouvi. Em Minas Gerais, por
exemplo, parte das medidas passaram a valer somente na
madrugada da quarta, 25, quando havia cinco dias que um

funcionario da empresa no estado havia sido diagnosticado com
o coronavirus. No Par4, a triagem nao é feita em todos os
funcionarios. E, como a maioria dos trabalhadores nao esta no
grupo de risco e tem menos de 60 anos, na pratica o
funcionamento da empresa segue normal, e aglomeracdes na
entrada e saida continuam a ocorrer. E uma bomba relégio.
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O Complexo S11D Eliezer Batista, em Canaé dos Carajas, no sul do
Para: funcionando como se ndo houvesse uma pandemia em curso.

Foto: Danilo Verpa/Folhapress
Em Minas, novos riscos

Em Minas Gerais, centro de varias operacdes da Vale e estado
de origem da empresa, a situagao também é grave.

Rafael Avila, presidente do Sindicato Metabase Inconfidentes,
que representa mais de 10 mil trabalhadores de Congonhas,
Ouro Preto e Mariana, me contou que a Vale tem se recusado a
negociar.

“A Vale esta se negando a paralisar as atividades. S6 vao parar
se acontecer alguma coisa. E um equivoco. Tinha que paralisar
desde ja todas as atividades da mineragao e se organizar para
cumprir o papel social que essas mineradoras deveriam ter. A
Vale se nega a discutir com os trabalhadores uma solucao”, ele
me disse.

Aglomeragao em troca de turno no Para. Foto: Acervo pessoal

O sindicalista relatou que mesmo funcionarios administrativos
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seguem trabalhando presencialmente e que parte das medidas e
recomendacgoes, paliativas, sao até impossiveis na pratica.
“Quem conhece o batiddo de uma mina sabe que é impossivel
evitar aglomeracdes, por exemplo”, ele falou, se referindo as
milhares de pessoas que se juntam em vestiarios, refeitorios,
pontos de 6nibus e na prépria atividade dentro das minas.

Minas Gerais registra 153 casos confirmados de coronavirus até

o momento. Congonhas registra 104 casos suspeitos e nenhum

confirmado. Mariana, Itabira e Nova Lima, que possuem
operacdes da Vale, tém casos confirmados.

“Qual é o motivo de a Vale nao paralisar temporariamente as
atividades? Ela teve dezenas de bilhdes de reais em lucro
liquido na ultima década”, criticou Avila.

No resto do mundo, minas paradas

Se no Brasil as atividades da Vale continuam a todo vapor, em
paises como Canada, Malasia e Mocambique a mineradora ja

diminuiu ou paralisou operacoes.

No Canada, a Vale anunciou em comunicado que desacelerou a

operagao da mina de cobre de Voisey’s Bay por quatro semanas.

Em Mocambique, a empresa esta revisando seus planos para a
paralisacao das plantas de processamento de carvao. Na

Malasia, a Vale decidiu paralisar temporariamente o seu centro
de distribuicdo de minério de ferro pelo menos até 31 de marco.

Segundo a empresa, “temporariamente ndo € possivel garantir
0S recursos minimos para operar com seguranga o terminal”.

Escritérios na China, Japao, Cingapura, Suica e Toronto operam
com funcionarios em regime de trabalho a distancia, de casa.
Viagens e eventos foram cancelados ou adiados.

about:reader?url=https://theintercept.com/2020/03/26/coroavirus-vale...
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Perguntei a Vale por que o cuidado tomado em outros paises
nao € o mesmo no Brasil. Em vez de uma resposta clara, ouvi a
empresa alegar que criou um plano de preparagao e resposta
especifico para a covid-19 e que “esta em conformidade com os
protocolos de saude e seguranca estabelecidos pelas
autoridades e agéncias de cada um dos paises em que opera €
esta monitorando o desenvolvimento da situagao”.
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Nos alojamentos e no refeitério, mais aglomeracao, apesar da

Vale jurar ter tomado medidas para prevenir a covid-
19.Foto:Acervo pessoal

‘Parceria estratégica’ com a China

Enquanto minimiza os riscos que sua atividade pode ter para a
saude publica das regides em que atua, a Vale aproveitou a

about:reader?url=https://theintercept.com/2020/03/26/coroavirus-vale...
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emergéncia do coronavirus para tentar resgatar algo de sua
imagem, seriamente danificada apos os crimes de Brumadinho e
Mariana.

Em 22 de margo, anunciou a compra de 5 milhdes de kits para

teste rapido de coronavirus. Tudo sera doado ao SUS.

Os exames, que permitem resultado em apenas 15 minutos,
foram comprados na China. A estimativa é que a primeira
remessa — com 1 milh&do de kits — chegue ainda no fim de marco.

O restante devera chegar até meados de abril, de acordo com o
fornecedor chinés. A mineradora também doara ao governo
brasileiro equipamentos de protec¢ao individual, como éculos,
luvas e mascaras.

“A Vale oferece essa ajuda a sociedade brasileira em um
momento em que o pais se une pela saude e seguranga das
pessoas. Estamos trazendo ao Brasil insumos que poderao fazer
a diferenca na vida das pessoas”, celebrou Eduardo Bartolomeo,
diretor-presidente da Vale. A mineradora valoriza a parceria
“desenvolvida ao longo de mais de 40 anos” com a China.

Além de gerar mencgdes positivas na imprensa — algo raro para
uma empresa que chafurda na lama das maiores tragédias
socioambientais da historia do Brasil, 0 movimento € estratégico
também comercialmente.

Leia nossa

cobertura completaA crise do coronavirus
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Assembleia Geral Ordinaria de Acionistas da Vale S A, 2020

Declaracio de Voto Divergente ao item 1.4 da pauta

-
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 pelas seguintes razbes

Ha uma variagio expressiva na remunerscio variavel dos membros da diretoria passando de RS
47,4 milhdes em 2019 para uma estimativa de BE 130,1 milhdes em 2020. Mesmo se considerada a
remuneracie variivel normalizada (com os pagamentes relacionados ao exercicio fiscal 2019 sendo
pagos em 2020) ha uma variagdo de RS 77,2 milhdes em 2019 para RS 100,3 milhdes em 2020,

Pergunta 1: considerando a crise econGmica plobal que nos afeta, a redugio do guidance j4
anunciada, a necessidade de & empresa invesiir cada vez mais na seguranca das baragens o das
estruturas de operacao como um fedo, a importincia de se investir ma prote¢iio dos trabathadores ¢
a5 comunidades vizinhas da contaminagio pela COVID-19, a possibilidade de imposicio de
paralisacin de operagbes por decisbes judiciais e o dever de aportar recursos para a Teparacao
inmegral de todos os dancs causados em Mariana, Brumadinho e em outras localidsdes, nio existe o
risco de gue esse aumento significative pa remuneragino dos administradores ¢ membros dao
Conselho Fiscal venha a inviabilizar o cumprimento de tais compromissos pela companhia?

: considerando as evidéncias extraidas dos autos da Acio Civil Pablica, processo n®
1005310-84.2019.4.01.3800, em tramite perante a 5. Vara Federal da Secio Judicidria de Minas
Gerais, segundo as quais a companhia ndo esi realizando o monitoramento @ a manulencao das
suas quatro barragens em nivel I de emergéncia (risco iminente de rompimentn), n8o seria precoce
conceder um aumento significative da remuncragio a administradores que podem ndo estar
cumprindo adequadamente suas fungies?

Peco que as versies em portugués e em inglés da presente declaracio de voto sejam devidamente
numeradas, autenticadas e arquivadas junto ds atas da presenie assembleia, em inglés e poruguis,
conforme disposto na Lei das Sociedades Andnimas (Lel Federal n°. 6404/1975), artigo 130, § 1°,,
"ﬂ" g ﬂ'h"l

E

Aguardo resposta escrita a as indagacdes e consideracies constantes da presente declaracio em vm
prazo nado superior a 30 (rinta) dias.

De Brumadinho para Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.

~ ol N
|4 :m&' '. |'£EE_Q<’,

Danilo D Addio {'lhammi';
Acionista



Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.

Voto pela NAO aprovacio do Relatério da Administracio 2019

Pontos especificos pelos quais reprovo o Relatério:

e Secdode “Ambiental, Social e Governanga na Vale” (paginas 10 - 12), em particular
no que concerne a dimensao social.

e Resultado financeiro, em especial, a dimensdao dos Impairments e contratos
onerosos (paginas 30).

e Secdo de “Investimentos em Coligadas, Joint Ventures e Controladas (pagina 31).

e Descritivo dos investimentos realizados na Minera¢des Brasileiras Reunidas
(MBR).

e Fixacdo da remuneracdo anual global dos administradores da Companbhia.

Na condicdo de acionista, voto pela ndo aprovagao do Relatério de Administragao de 2019
porque o mesmo omite informagdes importantes relacionadas a projetos e sociedades da
Vale. Acredito que essas informagdes devem ser de conhecimento de todos os acionistas
da companhia, na medida em que colocam em risco seu patriménio e podem incorrer na
reducdo da rentabilidade dos seus investimentos. Apresento nesse voto algumas
informacdes omitidas do referido relatério, bem como encaminho alguns
questionamentos para a empresa sobre esses empreendimentos.

Peco que os votos sejam anexados na integra a ata da Assembleia, em duas linguas
(em portugués e inglés).

1. Auséncia de Informacgdes e Questionamentos sobre a Mina de Carvao de
Moatize (Mocambique)

Segundo o Relatério de Administragcdo de 2019, os negdcios da Vale em Mogambique
foram responsaveis por impairments em ativos de operagdes continuadas, levando a
empresa a fazer uma reavaliagdo das expectativas relacionadas ao carvdo metaldrgico e
térmico. Na pratica, a revisdo dos planos de lavra de Moatize e baixas no prego
internacional levaram a uma redugao nas reservas provadas e provaveis o que levou a
desvalorizagdes que chegaram a US$ 1,691 bilhdes. Os investimentos em Mogcambique
seguem sendo responsaveis por significativos prejuizos para os acionistas. O relatorio
nao traz informagdes sobre a forma como os investimentos em Mo¢ambique vem sendo
conduzidos, sobre os seus passivos e nao especifica os riscos que pairam sobre esse
investimento. A mina de Moatize, por exemplo, vem sendo alvo de muitos protestos e
questionamentos em Mogambique pela poeira que vem gerando para as comunidades
vizinhas a mina e pelos danos que essa poeira constante tem causado na saude dessas
pessoas.

Na secdo do Relatorio relacionado com a dimensao ambiental, social e de governanca, a
Vale aponta que gastou cerca de R$ 28 milhdes em reassentamentos involuntarios e em



estudos e iniciativas de monitoramento. Lembramos que a Politica de Direitos Humanos
da Vale compromete a empresa a aplicar seus principios globalmente, mesmo nos casos
em que as legislacdes locais sdo mais permissivas e brandas. Para a Vale, nesses casos,
sem duvida, “a norma mais protetiva devera ser aplicada”. Em 2019, percorremos a linha
férrea do Corredor de Nacala e conversamos com trés comunidades reassentadas pela
Vale ao longo da ferrovia e a situagdo dessas comunidades era, no minimo, precaria e ndo
condizente com a sua Politica de Direitos Humanos da empresa.

A Politica de Direitos Humanos da Vale diz que a empresa deve conhecer e respeitar as
comunidades locais, priorizando o engajamento das comunidades e discutindo com elas
os riscos e impactos dos empreendimentos e as medidas de prevencdo, mitigacdo e,
quando necessario, de remediagdo. As comunidades visitadas reclamavam da falta de
didlogo e de transparéncia das negociacdes com a Vale. Reclamavam especificamente da
forma como foram conduzidos os reassentamentos involuntarios. As familias diziam que
as casas negociadas com a empresa, o modelo das casas, ndo correspondiam as que foram
entregues pela empresa. Segundo relatos, as casas foram construidas num padrio
“brasileiro” muito diferente dos padrdes culturais mogambicanos: a falta de varandas ou
espacos mais abertos faz com que os Mogambicanos se sintam presos e, ndo raro, se
refiram as casas como prisdes. As casas apresentam também problemas de
infraestrutura: muitas estdo rachadas, ainda se encontram sem energia elétrica e ndo
possuem ligacdo de 4gua e esgoto. Muitas familias ainda permanecem da casa prometida
que ainda nao foi entregue. Todas as familias ainda aguardavam as compensacoes pelas
casas, lavouras e infraestruturas construidas nos locais onde moravam previamente.
Ademais, segundo as familias, os assentamentos foram construidos em locais com pouco
acesso a dgua e com terras que nao sdo suficientes para as lavouras e hortas, o que tem
deixado essas familias em grave situacdo de insegurancga alimentar.

A ferrovia tem sido causa de muitos protestos nessas comunidades. O trem sempre foi o
principal meio de deslocamento dessas familias. A concessao e o controle da ferrovia pela
Vale e pela Mitsui, com a consequente concentracao da linha férrea no transporte do
carvao, fechou estagdes de trens e reduziu as viagens de passageiros o que tem deixado
essas comunidades isoladas. O p6 do carvao que sai dos trens sem coberturas tem
causado muito incomodo e problemas de saide. Adicionalmente, sio muitos os relatos,
por exemplo, de mulheres gravidas que ddo a luz nas estradas porque nao ha mais trens
que atendam as suas comunidades e que poderiam leva-las ao hospital. Na tentativa de
chegar ao hospital ou a estagao de trens em operacdo mais préxima, elas acabam dando
a luz no caminho e sem assisténcia alguma. Relatos de acidentes e de auséncia de
passagens para pedestres atravessarem a ferrovia também foram recorrentes.

As liderangas dessas comunidades nos relataram terem procurado muitas vezes a Vale,
com documentos por escrito, solicitando informa¢des sobre os processos de
reassentamento, sobre as compensacgdes que sdo direito dessas familias e sobre o
cumprimento dos acordos feitos no momento de negociacdo dos reassentamentos.
Contudo, a Vale ndo tem respondido a essas consultas e cobrancas.

De uma forma resumida, as demandas das comunidades para a Vale sao:

1. Casas melhores, equivalentes as que foram prometidas no momento da negociacdo
pela empresa.



2. Que as compensagdes devidas pelas rocas e barracas de comércio, destruidas para a
reabilitagdo da ferrovia, sejam pagas de forma justa e transparente.

3. Aretomada da operagao do trem de passageiros diario, nos dois sentidos.
4. A reabertura e revitalizacao das estagdes que foram fechadas.

5. A instalacao de passarelas suspensas ou subterraneas (a distancias regulares) que as
possibilitem cruzar a linha férrea a qualquer momento e sem demora e evitem
acidentes.

6. Que o trem tenha prote¢do para evitar a ocorréncia de acidentes.

7. Que os vagoes de carvao sejam cobertos para que a poeira do carvao nao siga
adoecendo as pessoas.

Lembramos que os problemas econdmicos, sociais e ambientais percebidos na mina de
Moatize e na ferrovia do Corredor de Nacala e as dentncias feitas pelas comunidades,
associadas a falta de resposta da empresa, colocam os investimentos da Vale em
Mog¢ambique em sério risco. As quedas na rentabilidade desse investimento ja sdo
notadas e provavelmente no futuro os passivos relacionados a exploracao do carvdo no
pais se ampliardo. Como acionista me pergunto como a empresa vem respondendo a
essas questdes e os motivos pelos quais ndo somos informados sobre elas no Relatorio
de Administracao de 2019.

Diante desses relatos, questionamos a Vale sobre os seguintes pontos:

- Que providéncias vém sendo tomadas pela Vale com relacdo as demandas dessas

comunidades, em particular no que concerne as compensacdes pelas perdas sofridas com

0 reassentamento?

- 0 que a Vale tem feito para evitar a poeira causada pela mina de Moatize e pelo

transporte de carvao no Corredor de Nacala? Como as pessoas que reclamam sofrer
problemas de sadde derivados dessa poeria estdo sendo tratados?

- Quais os parametros seguidos pela empresa na construcdo dos assentamentos para os
quais foram direcionadas as familias reassentadas involuntariamente? O que a Vale tem
feito para atender as demandas dessas familias com relacdo as deficiéncias e aos
problemas apresentados por essas casas?

- Como operam os trens de passageiros no Corredor de Nacala? Qual a frequéncia desses

trens e como era antes da concessdo? Foi feito um planejamento da demanda por
transporte na regido antes de alterarem a frequéncia, os hordarios e as estacdes dos trens
(solicitamos a apresentacdo desses estudos)?

- Quais as medidas vém sendo tomadas pela Vale para melhorar o transporte de
passageiros na regido, ou seja, para ampliar o ndmero de trens de passageiros e para

evitar a ocorréncia de acidentes?




2. Auséncia de Informacdes e Questionamentos sobre os passivos da
Mineracgdes Brasileiras Reunidas (MBR) e da TKCSA que recentemente foi
objeto de desinvestimento da empresa

Embora em diversos documentos e discursos, a Vale e suas controladas afirmem
reconhecer obrigacdes derivadas da restauracao e reabilitagdo do meio ambiente, bem
como a necessidade de se ter provisdes para custos de processos e a¢des judiciais,
relacionados a areas que em que a empresa atuou, seu Relatério de Administragdo nao
traz aos acionistas informagdes sobre isso. No Relatorio da Administracao de 2019, por
exemplo, as provisodes e despesas relacionadas a processos e a¢des judiciais se resumem
aquelas relacionadas ao “episédio Brumadinho” e a Samarco e Renova.

0 referido relatério nao traz informacao sobre a forma como isso vem sendo conduzido
nos inimeros casos de baixa de ativos e desmobilizagdo em que ja havia passivos e nos
quais ainda correm na Justica Brasileira processos e a¢des judiciais. Essa informacao é
importante para os acionistas, pois relaciona-se com a rentabilidade e os riscos
incorridos em seus investimentos. E importante que a empresa tenha provisdes para as
possiveis e provaveis perdas que seus investimentos possam sofrer e que tenha uma
politica clara para lidar e cuidar dos passivos ambientais e sociais derivados de anos de
operacdo irresponsavel.

Nenhuma mencdo é feita no relatério sobre os passivos incorridos pela MBR (acdes

resgatadas do Bradesco BBI) e sobre as provisdes relacionadas aos passivos acumulados

pela Thyssen Krupp Companhia Siderdrgica do Atlantico (CSA), um dos desinvestimentos
recentes da Vale (abril de 2016).

A MBR é hoje a empresa responsavel por toda a logistica do minério de ferro desde Minas
Gerais até a Ternium (antiga TKCSA), cujo suprimento de minério de ferro ainda é
exclusivamente fornecido pela Vale. Temos conhecimento por documentos juridicos e
por noticias de jornais que este empreendimento vem sendo processado na Justica, sendo
ré em 238 agdes de familias moradoras de Santa Cruz que correm na 12 e 22 Varas de
Santa Cruz. Uma das principais reclamacdes dessas a¢des esta diretamente relacionada a
MBR, pois refere-se aos impactos estruturais sobre as residéncias produzidos pela linha
férrea e pelo constante trafego do trem carregado com minério de ferro. Em 2019, essas
acOes encontravam-se em fase de realizagao de pericia, mas ndo ha qualquer meng¢ao no
Relatorio de como andam essas ac¢des, das provisdes derivadas desses processos e das
medidas que a Vale vem adotando para resolver ou amenizar as reclamagdes dirigidas a
MBR.

Adicionalmente, ndo fica claro no atual Relatério de Administracdo de 2019, a politica da
Vale com relacdo aos passivos relacionados aos seus desinvestimentos e as provisoes que
sao feitas nesses casos. A TKCSA, instalada em Santa Cruz em 2006, numa joint venture
entre a TKS e a Vale, foi projetada com erros de projeto que causaram enormes prejuizos
para nés, acionistas, bem como produziu inimeros impactos sociais e ambientais na Baia
de Sepetiba. Importante lembrar que a usina operou SEM LICENCA DE OPERACAO até



2016, sendo responsavel por intimeros episédios de chuva de prata sobre as
comunidades do entorno da TKCSA causando danos a saide dessas familias. Na época o
Ministério Publico do Rio de Janeiro ajuizou duas a¢des penais por crimes ambientais
contra a empresa e hd 238 agdes na justica compensagdes que cobram pelos danos
causados a saude dessas familias derivados poluicdo atmosférica e dos alagamentos que
o empreendimento causou ao conjunto habitacional Sdo Fernando (em Santa Cruz). Nao
obstante a venda do empreendimento, como parte da politica de desinvestimento, os
passivos derivados dessas ac¢des legais ainda correm e tém a TKCSA (e a Vale e a TKS)
como ré. Lembramos ainda que, como a Vale é fornecedora exclusiva de minério de ferro
para os atuais donos da TKCSA (Ternium), a empresa ainda segue sendo co-responsavel
pelos danos e violagdes de direitos humanos causados por essa empresa as familias de
Santa Cruz de acordo com a sua Politica de Direitos Humanos.

Questionamos:

- O que a Vale vem fazendo para reduzir os impactos da MBR, desde 2010, sobre as casas
das familias que sdo vizinhas a linha férrea? Quais as acdes concretas que vém sendo
tomadas tendo em vista essas dentincias? Lembramos que pela sua Politica de Direitos
Humanos, a Vale se compromete com a remediagdo dos impactos adversos em Direitos
Humanos causados por seus empreendimentos (ou com os quais tenha contribuido) e se
compromete com o principio da “ndo repeticdo”.

- Quais as agées concretas que a Vale vem implementando com vistas a recuperar os

passivos sociais e ambientais produzidos em Santa Cruz desde 2006 pela TKCSA até o
momento da venda para a Ternium? Como a empresa vem tratando as 238 acdes
atualmente em curso (provisoes)?

- Quais as acdes que a Vale vem tomando para cobrar da Ternium, sua principal cliente

na Baia de Sepetiba, uma mudanca na sua forma de operacdo e o atendimento das
denuncias dessas familias? Como fornecedora exclusiva de minério de ferro para a usina,

a Vale tem responsabilidade solidaria no empreendimento (a Politica de Direitos
Humanos coloca que, em caso de desrespeito aos direitos humanos, a Vale deve notificar
seus parceiro (Ternium) e até rescindir o contrato firmado).

- Tendo em vista os inimeros impactos e violacdes cometidos em Santa Cruz, retratados

em indmeros documentos, matérias de jornais, filmes, derivados de uma usina que
operou 6 anos sem licenca ambiental, ndo seria justo e condizente com a Politica de

Direitos Humanos da Vale compensar dignamente essas familias pelos danos cometidos?

- E racional e ético aprovarmos, nessa Assembleia, um aumento de quase 100% na
remuneracio da Diretoria Executiva (R$ 170.337.685,00) e de 56% na remuneracio do
Conselho de Administracdo (R$ 15.470.230,00), enquanto essas familias seguem sem
compensacoes?

Karina Yoshie Martins Kato
081.377.127-71



Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria de Acionistas da Vale 5.A.
Rio de Janeire, 30 de abril de 2020,
1. Aszzembleia Geral Ordinaria

Voto em separadoe, por item da pauta (item I)

Venho, por meic deste, justificar o woto de R.EPRGT.—‘:.C.EG do Eelatorio de
Administracio e das demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social de 2019,
encerrado em 31 de dezembro deste mesmo ano.

Apesar do resultado financeiro liquido da Vale ter apresentado uma melhora de 26% em
relacio a 2018, o resultado de participagdes e outros resultados em coligadas e joint
ventures totalizou uma perda de B$ 2,684 bilhfes em 2019, Em grande parte, isso se
deven a uma provisic adicional para Fundagio Fencova, destinada a reparagio e
compensagic pelos danos causados devido ac rompimento da barragem de Fundio.
Supostamente, o valor seria suficiente para honrar as obrigagées com a Fundacgio pelos
proximos 11 anos. Também o descomissionamento da bamragem de Germano, de
propriedade da Samarco Mneragio 5 A, exigin um provisionamento adicional no valor
de B$ 993 milhdes.

As Demonstragdes Financeiras da Vale 5 A assumem que “as estimativas das agdes de
reparacic e compensacio poderdo sofrer variacdes de acorde com a evolugio dos
programas desenvelvidos pela Fundagfio Fenova™ e gue os valores divulzados
consideram os fatos e circunstincias conhecidos até o momento.

Com efeito, “provisio”™ expressa um valor aproximado e reservade no caixa de 2019
para o pagamento dos custos envolvidos na reparacde e compensacio dos danos
causados, € ndo um valor efetivamente gaste pela Companhia nas acdes reparatorias e
compensatonias. Por 1350 mesmo, este valor pode soffer alteracdes. De fato, 1ss0 vem
acontecendo, a exemplo das perdas expressivas de 2019, em razico dos
provisionamentos adicionais, que se fizeram necessarios para cobrir as despesas
crescentes da Fuimdacdo Fenova.

Neste ponto, as informagdes prestadas pela Vale aos acionistas nio expressam com a
devida transparéncia a real desidia da companhia e da Fundagio na reparacio dos danos
causados pelo rompimento de Fundio. Na verdade, as obrigagfes pactuadas nos quatro
TACs firmados para a reparacic da bacia do rio Doce vém sendo reiteradamente
descumpridas pela Fundacio Fenova e suas mantenedoras, acummlande wérios
questionamentos por parte do Ministério Pablico Federal (MPE).

Apesar dos valores de custeio declarados nas Demonstragdes Fimanceiras de 2019,
apenas 1 dentre os 42 programas da Fundagio Fenowva. Neste sentido, o Relatonio de
2019 da Famboll, expert contratada pelo MPF para avaliar a execugfio dos Programas



de reparagio, constata que as agdes da Fundagic Fenova se mostraram. até o momento,
pouco efetivas e insuficientes para realizar a reparagio integral como estabelecido na
legislacio ambiental brasileira.

O descompromisso da Fundacio Fenova e de suas mantenedoras. Samarco S A Vale
5.A e BHP Billiton Itda. com as obrigagdes estabelecidas para a reparagiio dos danos
causados pelo desasire pode acametar o aumento expressivo das provisdes necessarias
para os proximos anos, especialmente se considerarmos que a reparagdo infegral tanto
do ponte de vista socicecondmico, gquanto do ponte de vista socicambiental ainda € um
horizonte distante, sobre o gqual o MPF tem ciéncia e provas documentais.

O Eelatério da Administragie 2019 declara que desde a criacio da Fundacio, em
novembro de 2013, foram mvestidos B$ 7.8 bilhes pela Vale, BHP e Samarco, nos 42
programas acordados no TTAC. Ocorre que o Relatorio ndo deixa claro que este ndo é o
valor efetivamente gasto com a reparacio, mas tio somente o valor provisionado, o que
explica a politica de reparacio tio precana. Insta salientar que a Ac¢do Civil Piblica no
valor de B% 133 bilhfes, impetrada em 2016 pelo MPF e encontra atualmente suspensa
pela assinatura do TAC Govemanga, mas, diante de tantos descumprimentos notérios, o
MPT pode optar por executa-la, caso em que o valor total sera devido, acarretando ainda
mais prejuizos 4 Vale 5.A. e a seus acionistas.

Além disso a Samarce 5. A Vale 5 A e BHP Billiton romperam  unilateralmente, as
tratativas extrajudiciais que vinham sendo fertas com as Institmigies de Justiga para
vizbilizar a confratagie das Assessorias Técmicas Independentes e apresentaram
proposta global de wvalor pifio para os projetos, mwviabilizande a contratacio das
entidades mprescimdiveis para a participacioe dos atingidos e atingidas na reparagio, e
2 homologadas pela 12* Vara Federal desde setembro de 2019.



de reparagio, constata que as agdes da Fundacio Fenova se mostraram. até o momento,
pouco efetivas e imsuficientes para realizar a reparagio integral como estabelecido na
legislacio ambiental brasileira.

O descompromisso da Fundacio Fenova e de suas mantenedoras. Samarco 5.4 Vale
5.A - BHP Billiton Itda. com as obrigactes estabelecidas para a reparagio dos danos
causados pelo desasire pode acametar o aumento expressivo das provisdes necessarias
para os proximos anos, especialmente se considerarmos que a reparacio integral tanto
do ponto de vista socioecondmico, quanto do ponte de vista socioambiental ainda € um
horizonte distante, sobre o qual o MPF tem ciéncia e provas documentais.

O Pelatério da Administracde 2019 declara que desde a criagio da Fundacie, em
novembro de 2013, foram investidos B$ 7.8 bilhes pela Vale, BHP e Samarco, nos 42
programas acordades ne TTAC. Ocorre que o Belatério ndo deixa claro que este ndo é o
valor efetivamente gasto com a reparago, mas tdo somente o valor provisionado, o que
explica a politica de reparacdo tio precana. Insta salientar que a Ac¢do Civil Piblica no
valor de B$ 133 bilhdes, impetrada em 2016 pelo MPF se encontra atualmente suspensa
pela assinatura do TAC Govemanga, mas, diante de tantos descumprimentos notérios, o
MPF pode optar por executa-la, caso em que o valor total serd devido, acarretando ainda
mals prejuizos 4 Vale 5.A. e a seus acionistas.

Além disso a Samarco S.A Vale S A e BHP Billiton romperam. unilateralmente, as
tratativas extrajudiciais gque vinham sendo feitas com as Instimigfes de Justica para
viabilizar a contratacie das Assessorias Técmicas Independentes e apresentaram
proposta global de walor pifio para os projetes, mwiabilizande a contratacio das
entidades mmprescindiveis para a participacio dos atingidos e atingidas na reparacio, e
j4 homologadas pela 127 Vara Federal desde setembro de 2019.

Apesar de 2 Samarco ter tide seu valor recuperdvel reduzido para zero e apresentar um
passivo de B$ 50,444 bilhdes, a Vale anda disponibilizou mais B$ 402 milbdes como
capital de giro para Samarco e “poderd disponibilizar uma linha de crédito de até
F$1.076 bilhdes para suportar a necessidade de caixa da Samarco ao longo do ano de
20207 Neste sentido, a Vale trabalha para recolocar a Samarco em operagio, apesar de
o3 danos do desastre estarem distante de alcangar reparaciio, e apesar de os valores desta
reparacic amda ndo serem totalmente claros - o que prejudica a previsibilidade das
despesas da Vale 5.A com o desastre, que segue demandando provisdes adicionais
amnalmente. Por isso, & maceitavel que a Samarco 5. A volte a operar € que a Vale 5.4,
apole e incentive esse projeto de alte risco para a companhia, mas também pemicioso
para as conmnidades.

Por fim, a Vale 5. A nfo paralisou suas atividades nas minas e nas barragens no Brasil
em razic da pandemia do Covid-19, apesar de té-lo feito em outros paises mais
desenvolvidos, como o Canada. Com isso a Vale S.A. reforga o desprezo com o qual
comumente frata seus trabalhadores e as comunidades na qual atua.

Por essa razdo, exgo gque a Vale imferrompa imediatamente as suas operagdes, que
geram abusos e vielagdes 4s pessoas e aos termtorios. Com isso, também registro voto
contrano a aprovacio do Relatono de Admmistragio e das demonstragdes financemras
referentes ao exercicio social de 2019, e solicito que esta declaragio de voto confrano
seja infegralmente anexada a Ata desta Assembleia.

Luciana Tasse Ferreira

130.605.827-93



Aszsembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria de Acionistas da Vale 5.A.
1. Aszsembleia Geral Ordinaria
Voto em separado, por item da pauta (item I'V)

Voto pela REJEICAQ da remuneracio dos administradores e do Conselho Fiscal para
2020, tal como apresentada na proposta da admimistragio.

De acorde com ¢ Relatério da Admimistracio 2019, a Vale registrou neste ano uma
perda de E$ 6.7 bilhdes. Boa parte destas perdas estiio relacionadas a uma gestio curto
prazista e armiscada dos Admimistradores, que, nic por acaso, culmmoun em dois dos
malores desastres ambientais do mundo, em 2015, pelo rompimento da Bamragem de
Fundio, em Manana-MG; e em 2019, pelo rompimento da barragem do comego do
Feijdo, em Brumadinho-MG.

Por isso, seria um disparate aprovar, nesta Assembleia. um aumento tie expressivo da
remmuneragio dos admmistradores e Conselho Fiscal comespondente a um aumento de
guase 100% na remmneragio da Diretoria Executiva (RS 170.337.685.00) e de 36% na
remuneragio do Conselho de Admumistracdo (B$ 15.470.230,00). Os Admumistradores
vém se demonstrando mmute pouco diligentes na condugdoe dos negécios da companhia,
especialmente nas operagies de mmas e barragens. o que se expressa de forma
dramatica pelo histdrico de desastres sucessivos nos quais a Companhia se envolven.

Por isso. tenho a conviccio de que os Administradores deveriam ter gqualgquer
remuneragic suspensa, até gque a reparagio das pessoas atingidas e dos temimtdnos
acontecesse de maneira integral

Ademais, ¢ Pais se encontra no auge de uma crise aguda de proporgbes globais,
provecada pelo Covid-19 e nfio ha sequer previsic scbre guando a economia real
voltarda a operar normalmente, e, nmite menos, previsibilidade scbre a sitmagio dos
mercados financeiros. Neste contexto, o aumento da remmmeracio dos administradores é
desproporcional e temerario, pois descapitaliza a companhia mm momento critico para
as suas atividades produtivas.

Aproveitando o ensejo, exijo que a Vale mterrompa imediatamente as suas operagdes,
que geram abusos e violagtes ds pessoas e aos temiténios. Com 1sso, também reitero o
voto pela REJEICAO da remmmeracio dos adnumstradores e do Conselho Fiscal para

2020, tal como apresentada na proposta da admimistragdo, e solicito que esta declaracdo
de voto confranio seja Imfegralmente anexada & Ata desta Assembleia.

Luciana Tasse Ferreira

130.605.827-03



QEEEMBLEM GERAL ORDINARIA DE ACIONISTAS DA VALE S A 2020
de Janeiro, 30 de abril de 2020,

Ponto de Pauta 1.1 da Ordem do Dia
L: pela NAD aprovagdo do Relatdrio da Administragdo 2019,

W

Venho por meic desta declaragao expor o meu voto de ndo aprovagio do relatorio da
ministragio & demonstragbes financeiras raferentes ao exercicio social de 2019 pelas
guintes razdes:

empresa Vale S A uma das maiores mineradoras do mundo, obtendo lucros
vliltuosos, no entanto, elenca uma extensa ista de passivos ambientais e dividas
ifbutarias & também com indmeras medidas de reparagac de violagdes de direitcs
mancs que faltam ser efetivados. Tais questBes deveriam ser priorizadas pela
resa em sua proposta de destinagao do resuftado do exercicio de 2019.

s inGmercs problemas que podariam sar apontados, considero importante destacar
danos decorrentes das operagdes de mineragao & siderurgia que atingem em Piguia
retamente ha décadas, aproximadamente, 7.500 passoas (IBGE 2010), na qual ja foi
mprovado que a poluigdo do ar, da agua e sonora, atinge também os moradores de
iguia de Cima. Ressaltando que a passagem dos trens da Vale também sao
usadores de danos & populagdo do bairo. tanio pelo barulho como pelos
pelamentos, no municipio de Acaildndia no Estado do Maranhao,

comunidade tem passado, na atual conjuntura politica & econdmica do pais, por
iversos problemas derivados dos impactos ambientais decorentes da mineracio e
derurgia incluindo ao reassentamento do bairro. A postura da empresa pela falta de
sponsabilizagio em relagao as violagbes de direitos e danos ambientais em Piquia,
fa qual o caso foi evidenciado recertements, em dezembro de 2019, em uma wvisita do
teiator da ONU que trata sobre residuos téxicos, ao bairro, destacou a falta de direitos
umanos por direito & moradia digna/adequada e saneamento basico. Os danos

lz:‘nrrentea da poluiglo, principaimente do ar, tem provocado diversas doencas e
plicagbes de salde que avangam inclusive para quadres de morte de moradores.

Jm dos exempios mais recentes & de um senhaor, ex-presidente da associagao de
horadores e uma pessca que sempre lutou para que os direitos da populagdo fossem
raspeitados pelo Estado e pelas empresas instaladas na regido. O senhor Edvard
Nantas Cardeal de 76 anos veio a dbito, em janeiro de 2020, apresantando um quadro
e insuficiéncia respiratoria. Mesmo nunca tendo fumado na vida, os médicos
encionaram para a sua familia gue seu pulméo se parecia com o de uma pessoa que

mava ha décadas. Nao, seu Edward ndo fumava, a explicagao mais plausivel para

ssa situacio & que a poluigdo do seu Daimo envenenou Seus pulmdes até que ele,
teraimente, nio conseguisse mais respirar, Essas mortes nio podem continuar, a Vale
hrecisa se comprometer para além do gque j@ se comprometeu no acordo em tramitagao

p empresa apesar de ter-se obrigado 3 aportar recursos para o projeto de
reassentamento de 312 familias residentes em Piquia de Baixo, age de manegira
hotariamente  contraditoria em seu discursc e politica, & se exime de suas
reponsabilidades ausentando-se de iniciativas realmente capazes de sanar os Impactos
Ha cadeia de mineracio ao povo de Piquia. Principalments na condigio de fornacedora
Ho minério de ferro para as indistrias siderurgicas, para fazer cessar as violagoes e
promover a reparagio integral, nos parameiros estabelecidos pela junsprudéncia da
Core Interamericana de Direitos Humanos, dos danos causados aos moradores e a
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3 slividade, a empresa precisa realizar as provistes de recursos adequacdas o que nao
edta sendo feito e ndo consta de suas demonstracdes financeiras.

i' a demora do reassentamento a comunidade tem sofrido uma serie de problemas
A& ordens naturais e outras em decoréncla da intensificagdo/permanéncia da polui¢ao

' indas das sidertrgicas. Como exemplo, no més de marge o bairro sofreu um
:.-. ;amento ocorrido no periodo Intenso das chuvas deixando varias familias
desabrigadas e sem seus pertences. Além disso, ainda ha a grave pandemia da COVID
-1 g que ameaca a vida & a salde dos moradores. Diversos estudos & pesquisas tém
apontado gue em lugares onde as pessoas sa0 expostas, b muitos anos, & poluicdo
ib ar_ha mais suscetibilidade e vulnerabilidade de desenvolvimento dos sintomas mais

qfaves da doenca do novo corgnavirus,

'|- emals a postura da empresa em relagdo aos danos provocados e violaghes
vivenciades cotidianamente pelos moradores em Piguia cortraria as afirmacies de seus
rgpresentantes acerca do interesse em cum prir com o8 principios orientadores da OMNU
dara empresas e direitos humanos, especiaimente o principio que se refere a obrigagaa
e agir com "diigéncia devida® (principio 13) em relacio a toda a cadeia de valor.

f urgente e necessario que a Vale 5.A. tome medidas para que 0s recursos NEcessaros
i ra o reassentamento de Piguia de Baixo sejam garantidos, apesar de a empresa nao
sconhecer sua responsabilidade pelos danos morais e materais sofridos pela
30 sulagso de Piquid de Baixo, ha um acordo celebrado e que deve ser cumprido de

aneira satisfatoria. A nova crise mundial desencadeada pela pandemia da covid-19
: ige que medidas sejam tomadas sem mais demora, afinal a populagéo de Piguia esta
: ais vulneravel 4 doenca exatamente por conta da altizsima poluicio encontrada no
I

Ibcal & desencadeada pela cadeia de valor na qual a empresa estd inserida.

i Vale S. A. deve respostas & comunidade, & Justiga nos Trilhos e a FIOH sobre o seu
nieresse e stender as recomendagfes constantes no ulimo relatorio elaborado pela
InT em conjunto com a FIDH, o qual foi entregue formalmente a representantes da
rnpre-sn am 2018 em uma reunido presencial no Ric de Janeiro, & em reunifo dias
epnis na escola Eduardo Pereira Duarte, no Piguia. O relatono foi entregue em maos
A0S senhores dos cargos do Conselho de Administragio e do Comité de
ustar-ltahilidada josé Luciane Duarte Penido e ao Hugo Bameto Diretor de
5ustentabilidade e Investimento Social. Apesar de somente na data de 27/04/2020 o 5r.
Hugo Barreto ter enviado um e-mail em resposta 4 carta da ACMP e JNT enviada por
sig eletrénico em 07 de fevereiro de 2020, onde dantre as demandas reiterava o
lerasse nessas respostas, o mesmo cita que “odos o8 documentos enviados foram
jisponibilizades para a consultoria compar o gstudo que subsidiara a empresa nos
Jirecionamentos futuros.”, e ndo fraz nenhuma indicacao de agoes concretas mais de 6
mesas depois

A Justica nos Trilhos teve seu trabalho reconhecido a nivel Internacional, Recebeu em
5018 em uma sessdo da sede da ONU, em Genebra, o Prémio direitos Humanos e
Fmpresas pela "Human Rights and Business Award " (Fundag@o para o Prémio
Nireitos Humanoe @ Empresas); uma fundagdo independente & sem fins lucrativos. Isso
reforca a credibilidade, compromisso & seriedade do trabalho da Justiga nos Trilhos. Na
evento inclusive contou com a presenca de representantes da empresa \Vale S A

Por esses motivos @ que REPROVO o relatdrio da administragao e as demonstragies
financeiras do exercicio de 2019, ora em apreciagao.

r’ﬂf,?xamﬁ




Paco, por fim, que a presenta declaracio de voto seja devidamente numerada,

autenticada e arquivada junto a sta da presente assembleia, conforme disposto na Les

das S A s, artigo 130, § 1%, 'a"e"b’.
uardo resposta escrita a essas consideragies em um prazc nao superor a )

{tninta) dias.
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De Acailindis pare o Rio de Janeiro, 06 de fevereiro de 2030

AIVALE S.A,

AIC Hugo Barreto (Sustentebihdade ¢ Investimento Social)
Andreia Rabetin { Fundaciio Vale)

Luana Muarting Andrade {Dirzitos Humanos) @
Andreia Andrade (Relagbes com Comumidades)

José Pemedo (Comité de Sustentabilidade)

Premdos(as ) Senhares{ as],

Mo passado dia 21 de janeiro a Associagio Comunititia dos Moradores
b Pequaa (ACMP), fundada em 1989 ¢ a Justiga nos Trilhes (Jn'T), que ha 13 {treze) anos alua
junio & comunidade de Piqula de Baixo na defesa de seuws direitos humanos, foram

rprectdidas por uma reumidio convocada por representantes da empresa Vale 5 A no temitdrio .

propria comurnidade:

A reunifio binha como objetive & criggio de um Comité Gestor da Vale
SiA. em Piguia de Baixo, Consideramos essa conduta da empresa uma falia de respeito com a
cijltura, oz coghwnes, w8 dinfimicas ¢ metodologias proprias de organizagdo da comunidade,

De fato, esse tipo de pratica invasiva acaba desmerecendo e

slegiimando as entidades com atuagdo historica no bairro, em especial a Associaghio de
qhmdures. Tal comporamento contrasia fromalmente as normas e diretrizes racionais ¢
iernacionais em mutéria de direilos humanos & empresas, em especial os Principios
Ohnientadores da ONU, as diretrizes do Pacte Global e do ICMM e a propria politica de Direitos
Humanos da Vale 5.4, Amnda qoé tenha s retirado do Pacto Global ¢ tenha sido banida de
Iiciativas como o Corporate Human Rights Bepchmark (CHRB ) em virtude da tragédia-tnme
(i a empresa provocou em Bromadinko, espers-se gque a Vale 5.A. nio contrane tais nonmas
eidireinzes. ; p

Como & de conbecimenio de VV55as., uma vez clentes das obrigagdes
Vale 8 A, em relagho is medidas de reparagho de danos e de cessaglio dos violagoes
tidnamente praticadas, diversas tentativas de relacionamento com & Vale S.A. vé&m sendo
Ivadas a cabo ao longo desses anos pela ACMP ¢ JnT, caan o apoio da Federagio Internacional
Drfeitos Humanos (FIDH) e a participacio de outras organizacdes parceims e institulgdes
onhecidamente iddneas.

Alitulo de exemplo, em um processo conduzido pelo Ministérnio Pablico
Estado do Maranhdio, no curso de umn Inguérito Civil Piblico em trimite perante & 2°.
maotoria de Justice de Agatléndia, foi celebrado um termo de cooperagho entre a Caixp
ica Federal, a ACMP, & Fundagfio Vale ¢ a Vale S A, que tem como objeto a aplicaciio
recursos complementares pam 4 implementagiio da obra do projeto de reassentamento de
wiih de Baixo. Diversas comunicagdes vém se sucedendo entre membros da Vale 5.4,
Fndagiio Vale, ACMP, JnT e outras entidades mpoiadoras da comunidade em vista do
primento dos acordos estabelecidos.




Crutra tentativa de relacionamento mais recente data de 09 de agosio de
219, quando foi solicitads reunifio a qual foi ¢fetivamente realizada no dia 22 do mesmo més,
% edificio-sede da empresa, na cidade do Rio de Janeiro, Tal encontro comlou com 4
articipago, de um lado, de Hugo Barreto { Sustentabilidade e [nvestimento Social —Vale S.A),
ang Martins Andrade (Direitos Humanos - Vale S.A. ), Andreis Rabetim (Fundagio Vale) e

dilva [ ACMP), Maria Isabel Cubides (FIDH), Danilo Chammas (InT}, Flavio Higuchi ¢ Kaya
arrarin (USINA CTAH) Ma ogasido foram apreseniadas propostas de seguimento que em
ande parte nfo s concretizaram até hoje, Por exemplo, desde aquela ocasido as organizaghes

solicitaram & reuniio aguardam um retorno da Vale 5.A. a respeito do relaboro apresentado
d especialmente quanto a5 recomendagdes nele constantes '

Posteriormente, em 03 de setembro de 2019, a ACMP e InT estiveram
sresentadas em reunifio convocada pelo Comité de Sustentabilidade da Vale 5.A, e reabizada
#n uma escols de Acailindia, ocasifio em que mais uma vez apresentaram as demandas da
umdade de Piguid de Baixo aos representantes da empresa,

A despeito dos canais de comunicaio regularments estabelecidos, a Vale
d A nos meses subsequentes, conlralow & enviou pesquisadores de sua consultor Tetra Tech a
omunidade, por sus peopria confa @ semn prévio awiso & qualquer comumicagio formal as
drpanizacles que estavam representadas ma reunifio de 22 de agosto de 2019 ¢ que
aitimaments representam a comunidade, o qee parece demonstrar o desinteresse e a falia de
dompromisso da empresa quanto & um didlogo verdadeiro & um relacionamento significative,
¢ o momenio os reais propdsitos ¢ também os resulados da referda pesquise 3o
ssconhecidos da comunidade ¢ das orpanizagles que representam seus moradores ¢ 05 apoiam.
la pratica, tal pesquisa em nada serviu até o momento 208 moradores,

A comunidade de Piguia de Baixo nfio necessita de nenhum Comitd
Géstor coordenade pela Vale S A, porgue sabe se adminisimr por sus propra inciativa, tem
utas muito” claras de reivindicagiio de seus direitos, jA apreseniou INUMEerss Vezes suLs
eniincias & requeTimentos ¢ pode uma vez mais repeti-los, direcionando-os pam cada otor
ponsavel pelas condiges inumams e que se encontra, A comunidade de Fiquid de Baixo
ccessita de respostas concretas em vista da verdade, justga, reparagio intepral e da cessagiio
violaghes de direitos gue vem sofrendo Rifmats de trinta anos,

No dig em gue as representantes da Vale convocaram esta reunifio, o ex

hresidente da ACMP, Sr. Edvard Danias Cardeal, estava intemado, em condighes graves de

(e, numa unidade de tratamento intensivo, Os médicos detectaram como causa principal de

graves condigdes de saide a contaminagio dos pulmies, ¢ perguniantm com preocupagao

ele esteve vivendo num ambiente fortemente poluido. Tragicamente, o Sr. Edvard veio a

alecer dois dias depois, perando prande comogio e indignagiio na. comunidade, Mais uma

horte em decorréncia da conduta da Vale $.A. e de suas parceiras comerciais, mais uma familia
desamparada ¢ sem medidas de reparacio

A comunidade ndio precisa de mais um Comitd Gestor, precisa que o
reassentamento de suas familias seja agihzado a0 miximo, que 43 atividades das emprosas
poluidoras sejam efetivamente fiscalizadas, mitigadas ¢, quando estiverem emitindo acimi dos
niveis consenticdos, punidas e integralmente reparadas. Preciza de uma soluglo para as familias
que nio estio incluidas no grupo beneficiado pelo reassentamento MNecessita reparagio integral
pelos danos ja sofridos, dos quaisa Vale 8.A. mbém & responsivel '

ndreia Andrade (Relacdes com Comunidades — Vale 5.A.) e, de outro, de Francisca Sousa |
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Cada um desies temas pode ser tratado em gropos den;bﬂhutﬂmiﬁm&
Imtmm-n todos os atores que devem e podem oferecer solugbes a respeito, com 4 mediagio
mstituicdes newtras, como o Mimsténio Publico efou a Defensoria Pablica.

Menhuma meta para fins de performance ¢ remuneragio vanibvel de um
minado grupo de  trabalhadores da Vale 5.A. pode ser colocada acima dos direitos das
s ¢ da coletividade.

o
Refrise-se que os moradores ¢ moradoras de Piguid de Baixo sdo
siorica ¢ dramaticamente atingidos por atos de responsabilidade da Vale SA. ¢ o
T imento dessa responsabilidade, que & Vale 3 A insiste @m negar: poderia ser um
imeito passe para o inlcio de mnrelﬁﬁignmmnm verdadeiro e significativo entre as partes.

Repudiamos a imciativa da empresa Vale S A no dia 21 de pni;im ¢
winimm que sejam suspensas todas as iniciativas que visem & criagdio desse Comilé no
T,

Seguiremos abertos para o solugio efetiva dos problemas vivenciados
ela comunidade de Piquia de Baixo através dos canais de comunicagio ji estabelecidos

Alenciesamente,

Francisca Sousa Silva
Presidente da ACMP

Wil ok S el

Mikaell Carvalho
Coordenador Jestica nos Trilhos i
SR
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A Sra, Frgncisca Sousa Silva
-Presidente da ACMP

A0 5. llllﬂ!“ Carvalho
Coordenador do Justica nos Trilhos

Rio de Janeiro, 27 de abril de 2020.

Referéngia: Resposta a carta da ACMP e INT enviada por meio eletrdnice em 07 de fevereiro de 2020,

Prezadod({as) Senhores(as),

ficialmeante, cumprimentamos a Assoclacdo de Moradores de Piguia de Baixo e o Justica nos
Trilhos [InT) e vimes respeitosamente responder 3 carta enviada por meio eletrdnico em 07 de
fevereing de 2020.

BEm referéncia as dividas sobre os foruns de didlogo {ex: Comité Gestor) com as comunidades
a0 longdida Estrada de Ferro Carajas, esclarecemos gue esses tém como principal objetive promover
o engajdmento enire a nossa organizacio, individuos e comunidades, de forma participativa,
planejada e continua, no intuito de compartithar informacdes e compreender interesses e
expectabivas,

onhecemos que sempre ha espaco para melhoria e estamos abertos para que esse
processd seja o mais adequado e respeitoso a cultura, dindmicas, organizacio e interesses de todas
as comuinldades.

esse contexto, aproveitamos para esclarecer que, no caso da cormunidade de Piguid de
Baixo, alcriagdo de reunibes sistematicas e visitas dentro da comunidade tem sido resultado de
solicitag@es dos praprios moradores desta comunidade.

A agenda e periodicidade destes fdruns de dialogo s30 ditados pelo interesse das
comunidades envolvidas e tém como prioridade enderecar questdes do dia a dia da localidade, como
fizemos/|| por exemplo, com os dois pleitos visando destravar junto a Caixa Econdmica Federal as
parcelas! do financiamento das obras em curso do conjunto habitacional, no segundo semestre do
ano pasgado.

Rara tanto, realizamos reunides em outubro e em dezembro de 2019, com a prasenga de
diversos representantes do poder publico (Secretaria de Saide, Educacdo e Assisténcia Social) para
alinhamento e supecrte a pleitos de servigos para a comunidade. Foram discutidos temas como apoio
da assisféncia social, melhoria do transporte escolar, do posto de sadde e do abastecimento de dgua,
Cabe regsaltar que, nagquela ocasido, ficou acordado a realizacdo de um terceiro encontro em janeiro
de 2020|para acompanhamento e verificagdo do atendimento das demandas.

o terceiro encontro, em 21 de janeiro 2020, a Associaglo solicitou apoio a regularizagio do
abastedmento de dgua, no sentido de complementar a solugdo proposta pelo SAEE (Sistema
Auténofo de Agua e Esgoto de Agailindia). Foi durante este encontro, que o representante do InT

1
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guestionpu a nossa presenca na comunidade e a interlocugdo com a populacio. Durante a reunido,
foi posigionado que a Vale estd aberta a pensar conjuntamente nas melhores formas de
relaciondmento com esta comunidade, conforme a orientacic da Associacio, jd que este seria o
terceiro pncontro sem nenhuma sinalizacio contraria feita anteriorments pela comunidade. Ficou
entao acprdado que farlamos um alinhamento com o “grupo técnico” da Associacdo para encontrar
o melhor formato, o que provavelmente resultou na carta da ACMP e INT enviada por meio
eletrénidp em 07 de fevereiro de 2020.

sim, reiteramos o total interesse da Vale em buscar a melhor forma de engajamento com a
comunidade e que a participagdo de representantes da associacdo e do lustica nos Trilhos, assim
como ogorreu nos encontros deseritos, ¢ reconhecido por nos como fundamental para o
amaduretimento dessa relagio,

Adicionalmente, de forma a encaminhar as questies apresentadas no relatorio da FIDH/InT
de maio|de 2019, ressalto que a Vale demandou a realizagio de levantamento socioambiental
ndo entrevistas com diversos atores, nio apenas da comunidade. Neste contexto, foi
solicitada a oportunidade para que a equipe responsavel pelo levantamento em campo entrevistasse
representantes do InT efou seus indicados, a fim de contribuirem com o processo, Para tanta,
encaminflamos esclarecimentos sobre os objetivos do trabalho, a previsdo de realizacdo de visitas
em campo, entrevistas, andlise documental e outras acBes. Na ocasido nos foi informada a
indisponibilidade de agendas, bem coma nos foi ressaltado que n3o haveria nada a Agregar ao que jd
havia sidg entregue a Vale.

Respondemos lamentando a indisponibilidade e reforames que todos os documentos
enviados|foram disponibilizades para a consultoria compor o estudo que subsidiara a empresa nos
direcionamentos futuros,

desafios exigem disposicio para um trabalho conjunto, com a participacio de
representantes da comunidade, assim como das empresas e do poder pdblico. Estamos certos de
que tedos tém o mesme interesse, viabilizar o encaminhamento de acoes que visam melhorar as
condiches de vida dos membros da comunidade de Piquis de Baixo.

Par fim, reiteramos o respeito a comunidade, as lid erancas, ao InT e a todos os atores que
estdo, dirgta ou indiretamente, envolvidos nesse processo,

Sefn mais, colocamo-nos a disposicdo para eventuais esclarecimentos, caso necessério.

Cordialmente,
Hugo Barreto
Diretor deg Sustentabilidade e Investimento Sacial
Vale 5.A.




Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria dos Acionistas da Vale S.A.

Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.
1. Assembleia Geral Ordinaria

Declaragdo de Voto Divergente ao item 1.1 da Ordem do Dia

Voto pelaNAO APROVACAO do relatérioe das contasda administracdo e
demonstracdes financeiras, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2019, pelas razdes apresentadas abaixo.

Apesar de serem abundantes as referéncias a Brumadinho-MG no documento
Proposta da Administracdo de 20201 da Vale S.A., quando se trata de mensurar a
natureza das despesas decorrentes do desastre-crime ocasionado pelo rompimento
da barragem B1, da mina do Cérrego do Feijao, nesta cidade, e da consequente
necessidade de descaracterizacdo das barragens de rejeitos de mineragao no Brasil,
as informacgdes sdo imprecisas e nada explicam.

No documento, a empresa reporta ter feito provisdes da ordem de R$ 15,173 bilhoes
para pagamentos de indenizacdes, compensacdes e reparacdes relativas a
Brumadinho e de mais R$ 10,274 bilhdes para descaracterizagdo de barragens de
rejeitos de mineragao no Brasil (p. 58). Em relacdo a esses valores, a Vale S.A. aponta
ter gasto, em 2019, R$ 3,34 milhdes com indenizagbes e semelhantes em
Brumadinho-MG (p. 59) e R$ 642 milhdes com descaracterizagio de barragens (p.
58); todavia, no documento, ndo é possivel precisar como, com o que e onde esses
valores foram efetivamente gastos. As referéncias no documento Proposta da
Administragdo de 2020 sao esparsas e nas prestacoes de contas, também.

[gualmente, é fundamental que as/os outras/os acionistas também saibam que os
planos de recuperacdo e reparacdo aos quais a Vale S.A. faz alusdes nao sao
conhecidos pelas milhares de pessoas atingidas pelo rompimento da barragem B1
em Brumadinho-MG, conforme apontou o Relatdrio da CPI de Brumadinho (2020, p.
297-298)2. Ou seja, as comunidades atingidas ndo sabem quais medidas que ja estdo
sendo efetivamente tomadas para descaracterizacao das barragens na regiao e para
a reparacdo dos danos, o que inclui, obviamente, as inimeras perdas materiais e
imateriais provocadas pela Vale S.A.

1 Maiores informagdes em: http://www.vale.com/PT/investors/corporate-governance/notices-
minutes-corporate-
documents/atasEditaisDocumentosCorporativos/Proposta%20da%20Administra%C3%A7%C3%
A30%20-%20vf.pdf

2 Para saber mais sobre o assunto, acesse: https://politica.estadao.com.br/blogs/fausto-
macedo/wp-content/uploads/sites/41/2019/11/RELAT%C3%93RI0-CPI-BRUMADINHO.pdf



Conforme o documento Demonstragdes Financeiras (2020, p. 21)3, de todas
as barragens de rejeitos que, em janeiro de 2019 a diretoria da empresa anunciou
que seriam descaracterizadas até o final do ano, somente 01 (uma) foi efetivamente
descaracterizada. E as outras? Quando serao
descaracterizadas? Questiono também aos senhores diretores e
conselheiros: Quais sdo as obras atualmente em operacdo na regido de

Brumadinho-MG? Onde estdo localizadas? Quais suas funcionalidades? Qual o status

de regularidade dessas obras quanto as respectivas licencas ambientais e alvaras de
funcionamento? Em que medida estdo de acordo com as recomendacgdes
da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) e com os atos normativos das prefeituras
das cidades onde as barragens estdo localizadas, dadas as medidas para conter o
avanco da pandemia Covid-19?

Este cenario de imprecisdo e de auséncia excessiva quanto as informacdes sobre as
reparacdes, demonstra que o direito a participagdo livre, informada e
esclarecida das pessoas atingidas nao esta sendo respeitado. Tal cenario torna-se
ainda mais grave, pois as equipes de assessoria técnica independente escolhidas
pelas comunidades sé foram contratadas em margo deste ano, ou seja, mais de 1

(um) ano apds o rompimento da barragem B1.

Essas contratagdes sé foram possiveis mediante decisdo judicial, ap6s tentativas, da
Vale S.A., de reduzir seus orcamentos, escopo de atuacdo e tempo de duragdo*.
Assim, a elaboracdo de planos de reparacgao integral por parte das pessoas atingidas
estd atrasada. Essas pessoas e suascomunidades permanecem reféns das
informacdes e avaliagdes prestadas pela empresa, que, como bem demonstra o caso
dos laudos fraudulentos da Tiv Siid, ndo nos dao provas de credibilidade e
idoneidade.

E direito das pessoas atingidas receberem o suporte financeiro necessario para
monitoramento regular da qualidade da dgua, do solo e do ar e para uma avaliacdo
consequente dos territdrios atingidos pelo desastre-crime da barragem B1, em
Brumadinho-MG.

Peco, por fim, que a presente declaracao de voto seja devidamente numerada,
autenticada e arquivada junto a ata da presente assembleia, conforme disposto na
Lein® 6.404/1976 - Lei das S.A.s, artigo 130, § 12, “a” e “b”; e que a resposta escrita
a estas consideracdes e indaga¢des nao ultrapassem o prazo de 30 (trinta) dias
corridos.

TV hchadis B Fornas

Michelle Cristina Farias
Acionista

3 Maiores informacgdes em: http://www.vale.com/PT/investors/information-market/financial-
statements/FinancialStatementsDocs/BRGAAP%204T19_Final.pdf

4 Para saber mais sobre o assunto, acesse:
https://www.brasildefato.com.br/2020/01/20/brumadinho-vale-tenta-boicotar-assessorias-
tecnicas-dos-atingidos-pelo-rompimento



Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria dos Acionistas da Vale S.A.

Rio de Janeiro, 30 de abril de 2020.

1. Assembleia Geral Ordinaria

Declaragdo de Voto Divergente ao item 1.4 da Ordem do Dia

Voto pelaNAO APROVACAO da Fixacdo da remuneracdo anual global dos
administradores e dos membros do Conselho Fiscal para o ano de 2020, pelas
seguintes razoes:

Estd previsto que, em 2020, cada diretor da Vale S.A. receberd remuneragdo anual
global, em média, de R$ 22 milhdes e 700 mil reais, sendo que, em 2019, receberam,
em média, R$ 12 milhdes e 360 mil reais. Enquanto isso, as familias das/os 259
(duzentas/os e cinquenta e nove) trabalhadoras e trabalhadores mortas/os pelo
desastre-crime do rompimento da barragem de rejeitos de mineragdo B1, do Cérrego
do Feijao, em Brumadinho-MG, receberam, mediante acordos, indeniza¢des infimas,
cujos valores estio entre R$ 150 e R$ 500 mil reais.

Tais valores demonstram a disparidade da proposta de aumento da remunerac¢ao dos
administradores frente ao desempenho real da empresa e frente aos valores irrisérios
que estdo sendo oferecidos para as familias das/os trabalhadoras/es mortas/os e das
milhares de pessoas atingidas em Brumadinho e adjacéncias. E preciso destacar que o
acordo! em que se baseiam essas negociacoes foi realizado mediante enorme pressao
as familias atingidas, que tiveram, literalmente, apenas 1 (um) final de semana para
decidirem se aceitavam ou ndo o acordo proposto pela Vale S.A. e pela Defensoria
Publica de Minas Gerais (DPE-MG)2.

Ressalta-se que, até a presente data, os corpos de 11 (onze) trabalhadoras/es nao
foram localizados e a empresa os tem denominado como "desaparecidas/os”, a
exemplo do documento Proposta da Administragdo de 2020 (p. 59), como se essas/es
trabalhadoras/es nao tivessem nome e sobrenome. Nao é possivel classificar a morte
abrupta dessas/es trabalhadoras/es como mera fatalidade ou mero acidente de
trabalho, como a Vale S.A. tem denominado em seus documentos e relatorios, pois o
Relatério da CPI de Brumadinho (2020, p. 180-189)3 demonstrou que os relatorios

1 Maiores informagdes na pagina 60 da Proposta da Administracdo 2020:

http://www.vale.com/PT /investors/corporate-governance/notices-minutes-corporate-
documents/atasEditaisDocumentosCorporativos/Proposta%20da%20Administra%C3%A7%C3%A30
%20-%20vf.pdf

2 Para saber mais sobre o assunto, acesse: https://agenciabrasil.ebc.com.br/justica/noticia/2019-

04 /negociacoes-individuais-em-brumadinho-preocupam-ministerio-publico

3 Maiores informagdes em: https://politica.estadao.com.br/blogs /fausto-macedo/wp-
content/uploads/sites/41/2019/11/RELAT%C3%93RIO-CPI-BRUMADINHO.pdf



fraudados emitidos pela Tiiv Siid apontaram que a empresa tinha pleno conhecimento
das condigdes estruturais e de seguranca da barragem*.

Assim, por a Vale S.A. ter ciéncia dessas condi¢des e ter colocado conscientemente
essas/es trabalhadoras/es para laborar abaixo de uma barragem que poderia se
romper a qualquer momento, evidencia-se que a empresa agiu dolosamente,
demostrando os riscos a que suas/seus acionistas estao propensos. Questiono aos
senhores diretores e conselheiros: Como a empresa tem colaborado para a localizacao
dos corpos dessas/es 11 (onze) trabalhadoras/es? Quando as familias dessas/es
trabalhadoras/es terdo o direito de se despedir de seus entes queridos? E ético que a
empresa aumente a remuneracdo de seus diretores e ofereca indenizacoes irrisérias
para os familiares das/os trabalhadoras/es que tiveram suas vidas ceifadas pela lama

da barragem? E as demais pessoas atingidas?

Por fim, na analise das variagdes patrimoniais do documento Proposta da
Administragdo de 2020 (p. 34)° e Demonstragdes Financeiras Vale S.A. (2020, p. 14)6, a
empresa declara possuir um passivo de R$ 6,319 bilhGes até 31 de dezembro de 2019
referente a Brumadinho-MG. O rompimento da barragem B1, da mina Coérrego do
Feijdo, despejou, 12 milhdes de m? de rejeitos de mineracio na bacia do rio Paraopeba,
atingiu as comunidades do Cérrego do Feijao, Parque da Cachoeira e comprometeu o
abastecimento de agua, a pesca, as plantagdes, os modos de vida e de sustento de
milhares de pessoas. Logo, ndo ha que se falar em aumento de remunera¢do dos
administradores quando a empresa deixa um passivo ambiental, econémico e social
incalculavel para essa cidade e para outras tantas na regiao.

Peco, por fim, que a presente declaracio de voto seja devidamente numerada,
autenticada e arquivada junto a ata da presente assembleia, conforme disposto na Lei
n° 6.404/1976 - Lei das S.A.s, artigo 130, § 19, “a” e “b”; e que a resposta escrita a estas
consideracgdes e indagagdes ndo ultrapassem o prazo de 30 (trinta) dias corridos.

TN ehatias € Jorron

Michelle Cristina Farias
Acionista

4 Para saber mais sobre o assunto, acesse: https://noticias.uol.com.br/ultimas-noticias/agencia-
estado/2020/01/27 /risco-de-rompimento-em-brumadinho-era-20-vezes-maior-que-aceitavel-dizem-
peritos.htm

5 Maiores informagdes em: http://www.vale.com/PT/investors/corporate-governance/notices-
minutes-corporate-
documents/atasEditaisDocumentosCorporativos/Proposta%20da%20Administra%C3%A7%C3%A30
%20-%20vf.pdf

6 Maiores informagdes em: http://www.vale.com/PT /investors/information-market/financial-
statements/FinancialStatementsDocs/BRGAAP%204T19_Final.pdf



Mariana Rocha

De: Sergio <sdoisf@gmail.com>

Enviado em: quinta-feira, 30 de abril de 2020 12:23

Para: Vale RI

Assunto: PAUTA DA AGO/E 30/04/2020 - FECHAMENTO DA ATA
Prioridade: Alta

[EXTERNAL E-MAIL]
Prezados:

Boa tarde!
Com a AGO/E em andamento e tendo me manifestado oralmente, gostaria que esta manifestagdo constasse nominalmente em ata.
Para favorecer a preparacgao da ata, sintetizo a fala, no corpo deste e-mail:

“Integrantes da mesa, Luciano Siani, demais integrantes da administragao, acionistas participes, bom dia! Uso do direito a palavra, para,
ndo querendo abusar do tempo, que é escasso, e a pauta deste conclave longa, me manifestar, em sede de Assembleia Geral Ordinaria,
pelo voto favoravel a todos os itens da pauta e, também, em sede Extraordinaria, da mesma forma. Rogaria a Administragao que, nos
futuros conclaves pos-pandemia, que o modelo de realizagcao das Assembleias seja digital, para aqueles a distincia, mesclado com o
presencial, favorecendo a boa comunicagdao com os acionistas. Dito isso e como acionista desta Companhia a décadas e sendo, inclusive,
ferroviario, gostaria de registrar a passagem, nesta data, do Dia do Ferroviario, estendendo esta homenagem a figura de todos aqueles
que se dedicam a Estrada de Ferro Vitéria-Minas e Estrada de Ferro Carajas, linhas estas essenciais a atividade mineradora desta
Companhia.”

Agradecendo pelas providéncias junto a redagao da ata, firmo o presente correio.

Atenciosamente,

Sergio Feijao Filho
Acionista VALE
11.995103387



sdoisf@gmail.com




MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Fazends

Processo n" 10951.101235/2020-84

Interessado: Vale SA. - VALE
Assunto: Assembleias Gerais Ordinaria ¢ Extraordinaria

Despacho: Com base no Parecer da Procuradonia-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, autorizo o
representante da Unidio, nas Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindria, o se realizarem no dia
30 de abnl de 2020, na qualidade de acionista minoritdnia detentora de doze agdes preferenciais de
classe especial ou “golden share™, a votar pela recondugdo do representante do Tesoure Nacionzl no
Consclho Fiscal da companhia, de MARCOS TROYJO, como titular, firme no ant. 59, §4° de scu
Estatuto Social, caso ndo chegue nova indicagdo aprovada pela Casa Civil ¢ pelo Comité de
Elegibilidade da Companhia até a data da AGO/E, a fim de manter a representatividade da Unido no
colegiado.

Restitua-se o processo & Procurndona-Geral da Fazenda Nacional,

Documento assinado eletronicamente
WALDERY RODRIGUES JUNIOR
Secretdrio Especial de Fazenda
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2EL | Especial de Fazenda, em 30/04/2020, s 00:35, conforme horirio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 6°, § 1% do Deereto n® 8.539. de 8 de outubro de 2013.
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