PANATLANTICA S.A.
COMPANHIA ABERTA - Cédigo CVM 94
CNPJ 92.693.019/0001-89
NIRE JUCERGS 43.3.0000227-6

ATA DA 3202 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
** PROPOSTA DA ADMINISTRACAO A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA**

ANEXO 1 - CALCULO E DESTINACAO DO LUCRO LiQUIDO
CONFORME INSTRUCAO NORMATIVA CVM 481/09, ANEXO 9-1-I1

1. LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO: R$ 17.825.073,69 (DEZESSETE MILHOES, OITOCENTOS E
VINTE E CINCO MIL, SETENTA E TRES REAIS E SESSENTA E NOVE CENTAVOS)

2. MONTANTE GLOBAL E O VALOR POR ACAO DOS DIVIDENDOS, INCLUINDO DIVIDENDOS
ANTECIPADOS E JUROS SOBRE CAPITAL PROPRIO JA DECLARADOS:

2019
LUCRO LIiQUIDO DO EXERCICIO R$ 17.825.073,69
RESERVA LEGAL (5%) R$ 891.253,68
RESERVA ESTATUTARIA R$ 12.700.365,01
DIVIDENDOS (25%) R$ 4.233.455,00
POR ACAO PREFERENCIAL R$ 1,400231743
POR ACAO ORDINARIA R$ 0,179418263

*NAO HOUVE PAGAMENTO DE DIVIDENDOS ANTECIPADOS OU JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO.

3. PERCENTUAL DO LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO DISTRIBUIDO: 25%

4. MONTANTE GLOBAL E VALOR POR ACAO DE DIVIDENDOS DISTRIBUIDOS COM BASE EM
LUCRO DE EXERCICIOS ANTERIORES:
NAO ESTA OCORRENDO A DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS COM BASE EM LUCRO DE EXERCICIOS
ANTERIORES

5. INFORMAR, DEDUZIDOS OS DIVIDENDOS ANTECIPADOS E JUROS SOBRE CAPITAL PROPRIO
JA DECLARADOS:

A. O VALOR BRUTO DE DIVIDENDO E JUROS SOBRE CAPITAL PROPRIO, DE FORMA
SEGREGADA, POR ACAO DE CADA ESPECIE E CLASSE:

POR ACAO PREFERENCIAL R$ 1,400231743

POR ACAO ORDINARIA R$ 0,179418263

* NAO HOUVE PAGAMENTO DE DIVIDENDOS ANTECIPADOS OU JUROS SOBRE O CAPITAL
PROPRIO.




B. FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO DOS DIVIDENDOS E JUROS SOBRE CAPITAL
PROPRIO
SALVO DELIBERACAO EM CONTRARIO DA ASSEMBLEIA-GERAL ESTABELECENDO
OUTRA DATA DENTRO DO EXERCICIO DE 2020, O DIVIDENDO SERA PAGO NO PRAZO DE
180 (CENTO E OITENTA) DIAS DA DATA DA ASSEMBLEIA. O PAGAMENTO SERA FEITO
MEDIANTE DEPOSITO NA CONTA CORRENTE INFORMADA PELOS ACIONISTAS AO BANCO
ITAU S.A., INSTITUICAO FINANCEIRA DEPOSITARIA DAS ACOES DE EMISSAO DA
COMPANHIA. OS ACIONISTAS QUE DESEJAREM ATUALIZAR SEU CADASTRO JUNTO AO
BANCO ITAU S.A. PODERAO FAZE-LO ATRAVES DAS AGENCIAS ESPECIALIZADAS OU DOS
TELEFONES INDICADOS NO SiTIO WEB
WWW.ITAU.COM.BR/SECURITIESSERVICES/INVESTIDORES. NESTE CASO, OS DIVIDENDOS
SERAO PAGOS A PARTIR DO TERCEIRO DIA UTIL CONTADO DA DATA DA ATUALIZAGAO
CADASTRAL. NAO SENDO POSSIVEL A IDENTIFICACAO DA CONTA DO ACIONISTA PARA
DEPOSITO, OS VALORES FICARAO A DISPOSICAO JUNTO A COMPANHIA DURANTE O
PRAZO LEGAL, SEM INCIDENCIA DE JUROS/CORREGAO.

C. EVENTUAL INCIDENCIA DE ATUALIZAGCAO E JUROS SOBRE OS DIVIDENDOS E JUROS
SOBRE CAPITAL PROPRIO
NAO HAVERA INCIDENCIA DE JUROS OU CORRECAO MONETARIA

D. DATA DA DECLARAGAO DE PAGAMENTO DOS DIVIDENDOS E JUROS SOBRE CAPITAL
PROPRIO CONSIDERADA PARA IDENTIFICACAO DOS ACIONISTAS QUE TERAO
DIREITO AO SEU RECEBIMENTO
A DATA-BASE PARA O PAGAMENTO SERA A POSICAO ACIONARIA DE 14/04/2020.

E. INFORMAR EVENTUAL INCIDENCIA DE TRIBUTOS SOBRE OS DIVIDENDOS
PROPOSTOS (CF. OFICIO CIRCULAR CVM/SEP/N° 02/2018)
CONSIDERANDO TRATAR-SE DE DIVIDENDOS E NAO DE JUROS SOBRE O CAPITAL
PROPRIO, NAO HA TRIBUTACAO SOBRE O SEU RESPECTIVO PAGAMENTO, SEJA DE
FORMA RETIDA OU MEDIANTE PAGAMENTO DE CARNE-LEAO PELO ACIONISTA.

* NAO HOUVE PAGAMENTO DE DIVIDENDOS ANTECIPADOS OU JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

7. FORNECER TABELA COMPARATIVA INDICANDO OS SEGUINTES VALORES POR ACAO DE
CADA ESPECIE E CLASSE:

A. LUCRO LIQUIDO POR ACAO DO EXERCICIO E DOS 3 (TRES) EXERCICIOS ANTERIORES


http://www.itau.com.br/SECURITIESSERVICES/INVESTIDORES

2019 2018 2017
LUCRO LIQUIDO DO
EXERCICIO R$17.825.073,69 | R$64.242.932,86 | R$17.291.807,71
LUCRO LiQUIDO POR ACAO R$0,98 R$ 3,60 R$0,98

B. DIVIDENDO E JURO SOBRE CAPITAL

EXERCICIOS ANTERIORES

PROPRIO DISTRIBUIDO NOS 3 (TRES)

2018 2017 2016
LUCRO LIQUIDO DO
EXERCICIO R$ 64.242.932,86| R$ 17.291.807,71| R$ 14.788.720,85
RESERVA LEGAL (5%) R$ 3.212.146,64| R$ 864.590,39| R$  739.436,04

RESERVA ESTATUTARIA

R$ 45.773.089,67

R$ 12.320.412,99

R$ 10.536.963,61

DIVIDENDOS (25%)

R$ 15.257.696,55

R$ 4.106.804,33

R$ 3.512.321,20

POR ACAO PREFERENCIAL

R$ 1,391800156

R$ 1,189533564

R$ 1,143418140

POR ACAO ORDINARIA

R$ 0,831303400

R$ 0,190052687

R$ 0,159095843

*NAO HOUVE PAGAMENTO DE JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

8. HAVENDO DESTINAGCAO DE LUCROS A RESERVA LEGAL

A. IDENTIFICAR O MONTANTE DESTINADO A RESERVA LEGAL: R$ 891.253,68

B. DETALHAR A FORMA DE CALCULO DA RESERVA LEGAL: 5% DO LUCRO LIiQUIDO DO
EXERCICIO

9. CASO A COMPANHIA POSSUA ACOES PREFERENCIAIS COM DIREITO A DIVIDENDOS FIXOS OU
MINIMOS

A. DESCREVER A FORMA DE CALCULO DOS DIVIDENDOS FIXOS OU MINIMOS: 0S
DIVIDENDOS MINIMOS ATRIBUIDOS AS ACOES PN SAO CALCULADOS COM BASE NO
MAIOR ENTRE OS SEGUINTES VALORES:

e6% (SEIS POR CENTO) DO VALOR DO PATRIMONIO LIQUIDO DA ACAO,
CORRESPONDENTE NESTE EXERCICIO A R$ 1,400231743 (RESULTADO DE 6% X R$
426.365.198,17 / 18.269.770, OU SEJA, 6% DE PL/N@ TOTAL DE AGOES), OU

#8% (OITO POR CENTO) DO VALOR DE CAPITAL SOCIAL DA AGAO, CORRESPONDENTE
NESTE EXERCICIO A R$ 1,149877639 (RESULTADO DE 8% X R$ 262.600.000,00 /
18.269.770, OU SEJA, 8% DE CAPITAL SOCIAL/N? TOTAL DE AGOES)

B. INFORMAR SE O LUCRO DO EXERCICIO E SUFICIENTE PARA O PAGAMENTO
INTEGRAL DOS DIVIDENDOS FIXOS OU MINIMOS: SIM, POIS O MONTANTE DO
DIVIDENDO OBRIGATORIO, NO VALOR DE R$ 4.233.455,00, SUPERA O VALOR TOTAL DOS
DIVIDENDOS MINIMOS ATRIBUIDOS AS ACOES PREFERENCIAIS, QUE CORRESPONDE AO
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B.

MONTANTE DE R$ 1.095.954,38 (RESULTADO DE R$ 1,400231743 X 782.695, OU SEJA,
DIVIDENDO MINIMO DAS ACOES PN X N° DE ACOES PN).

IDENTFHFICAR SE-EVENTUAL PARCELANAOPAGAE CUMULATIVA: O DIVIDENDO ESTA
SENDO PAGO INTEGRALMENTE

IDENTIFICAR O VALOR GLOBAL DOS DIVIDENDOS FIXOS OU MINIMOS A SEREM
PAGOS A CADA CLASSE DE ACOES PREFERENCIAIS: O VALOR GLOBAL A SER PAGO AS
ACOES PREFERENCIAIS E DE R$ 1.095.954,38 (RESULTADO DE R$ 1,400231743 X 782.695, OU
SEJA, DIVIDENDO MINIMO DAS ACOES PN X N° DE ACOES PN)

IDENTIFICAR OS DIVIDENDOS FIXOS OU MINIMOS A SEREM PAGOS POR ACAO
PREFERENCIAL DE CADA CLASSE: AS AGOES PREFERENCIAIS DA COMPANHIA SAO DE
SOMENTE UMA CLASSE, E O DIVIDENDO MINIMO A SER PAGO A ESSAS AGOES
PREFERENCIAIS E DE R$ 1,400231743 POR ACAO, CORRESPONDENTE A 6% (SEIS POR
CENTO) DO VALOR DO PATRIMONIO LIQUIDO DA AGAO, CONFORME ESPECIFICADO NO
ITEM (A) ACIMA.

10. EM RELACAO AO DIVIDENDO OBRIGATORIO

A.

DESCREVER A FORMA DE CALCULO PREVISTA NO ESTATUTO: O ESTATUTO PREVE
QUE O DIVIDENDO OBRIGATORIO CORRESPONDERA A 25% DO LUCRO LIQUIDO DO
EXERCICIO (ART. 22, TRANSCRITO NO ITEM 14 A, ABAIXO)

INFORMAR SE ELE ESTA SENDO PAGO INTEGRALMENTE: SIM

INFORMAR O MONTANTE EVENTUALMENTE RETIDO: NAO HA RETENGAO DE
DIVIDENDOS OBRIGATORIOS.

B JUSTIFHCAR- A CONSHTUICAO-DARESERVA
* NAO HOUVE DESTINAGCAO DE RESULTADO PARA RESERVA DE CONTINGENCIAS.



* NAO HOUVE DESTINAGAO DE RESULTADO PARA RESERVA DE LUCROS A REALIZAR.

14. HAVENDO DESTINAGAO DE RESULTADO PARA RESERVAS ESTATUTARIAS

A. DESCREVER AS CLAUSULAS ESTATUTARIAS QUE ESTABELECEM A RESERVA:

Art. 22 - dos lucros liquidos verificados, depois de feitas a provisdes previstas nos artigos 189
e 190 da lei 6.404/76, sera destinado da seguinte forma:

A) 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal, até atingir o montante
correspondente a 20% (vinte por cento) do capital social.

B) 25% (vinte e cinco por cento) para ser distribuido aos acionistas, a titulo de dividendo
minimo obrigatorio;

C) A assembleia geral, nos casos em que for atribuido aos acionistas o dividendo obrigatério
a que se refere o paragrafo anterior, podera atribuir aos membros do conselho de
administracdo e da diretoria uma participacdo nos lucros da companhia, observados 0s
limites legais, ficando a cargo do conselho de administracao o rateio da referida participacao
entre os membros dos 6rgéos da administracao.

D) quanto ao saldo remanescente, o conselho de administracdo poderd propor, e a
assembleia deliberar, distribui-lo aos acionistas ou destina-lo para a constituicdo de uma
reserva para investimentos e capital de giro, que tera por finalidade assegurar investimentos
em bens do ativo permanente ou acréscimos ao capital de giro, para amortizacdo de dividas.
Esta reserva, em conjunto com as demais, ndo podera exceder ao valor do capital social e
poderd ser utilizada na absor¢do de prejuizos, sempre que necessario, na distribuicdo de
dividendos, a qualquer momento, nas operac@es de resgate, reembolso ou compra de acdes,
proprias ou de outras sociedades, ou na incorporacéo ao capital social.

IDENTIFICAR O MONTANTE DESTINADO A RESERVA: R$  12.700.365,01

DESCREVER COMO O MONTANTE FOI CALCULADO:

R$ 17.825.073,69
(R$  891.253,68)
(R$  4.233.455,00)
R$ 12.700.365,01

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

RESERVA LEGAL (5%)

DIVIDENDOQOS (25%)

RESERVA ESTATUTARIA

* NAO HOUVE RETENCAO DE LUCROS

* NAO HOUVE DESTINAGCAO DE RESULTADO PARA A RESERVA DE INCENTIVOS FISCAIS



PANATLANTICA S.A.
COMPANHIA ABERTA - Cédigo CVM 94
CNPJ 92.693.019/0001-89
NIRE JUCERGS 43.3.0000227-6

ATA DA 32028 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
** PROPOSTA DA ADMINISTRACAO A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA**

ANEXO 2 - QUALIFICAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
INSTRUCAO NORMATIVA CVM 481/09, ARTIGO 10

(1) RAUL MASELLI - 84 ANOS, INDUSTRIAL, CPF 005.386.208-20, ELEITO PELO ACIONISTA CONTROLADOR NO
DIA 03/04/2019, PARA PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO PELO PRAZO DE UM ANO E
EMPOSSADO NO MESMO DIA, MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DA PANATLANTICA S.A. DESDE
1974. NAO POSSUI OUTROS CARGOS JUNTO A COMPANHIA E PARTICIPOU DE TODAS AS REUNIOES DO
CONSELHO REALIZADAS ATE A PRESENTE DATA.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: EX-PRESIDENTE DO INDA — INSTITUTO NACIONAL DOS DISTRIBUIDORES DE
ACO. DEDICA-SE A GERIR 0S NEGOCIOS DA PANATLANTICA S.A. E SUAS CONTROLADAS DESDE 1974.
RELACAO DE PARENTESCO: TIO DE MAURICIO ANTONIO MASELLI (2 - ABAIXO) E CUNHADO DE ARMANDO
SANTA MARIA (3 - ABAIXO)

ANTECEDENTES: NAO POSSUI CONDENAGOES CRIMINAIS, CONDENAGCOES ADMINISTRATIVAS DA CVM,
NEM CONDENAGOES JUDICIAIS OU ADMINISTRATIVAS QUE O TENHAM SUSPENDIDO OU INABILITADO PARA
A PRATICA DE QUALQUER ATIVIDADE PROFISSIONAL OU COMERCIAL.

(2) MAURICIO ANTONIO MASELLI - 61 ANOS, ENGENHEIRO, CPF 042.286.248-71, ELEITO PELO ACIONISTA
CONTROLADOR NO DIA 03/04/2019 COMO MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO ATE A PROXIMA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EMPOSSADO NO MESMO DIA, MEMBRO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA PANATLANTICA S.A. DESDE 05/11/2015. NAO POSSUI OUTROS CARGOS JUNTO A
COMPANHIA E PARTICIPOU DE TODAS AS REUNIOES DO CONSELHO REALIZADAS ATE A PRESENTE DATA.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL: DIRETOR DA ASTREX DO BRASIL LTDA., ESPECIALISTA EM CONSULTORIA E
ASSESSORIA EM PLANEJAMENTO DE MARKETING E FINANGAS.

RELAGAO DE PARENTESCO: MAURICIO ANTONIO MASELLI E SOBRINHO DE RAUL MASELLI (1 — ACIMA) E
ARMANDO SANTA MARIA (3 - ABAIXO).

ANTECEDENTES: NAO POSSUI CONDENAGOES CRIMINAIS, CONDENACOES ADMINISTRATIVAS DA CVM,
NEM CONDENAGOES JUDICIAIS OU ADMINISTRATIVAS QUE O TENHAM SUSPENDIDO OU INABILITADO PARA
A PRATICA DE QUALQUER ATIVIDADE PROFISSIONAL OU COMERCIAL.

(3) ARMANDO SANTA MARIA - 89 ANOS, INDUSTRIAL, CPF 001.416.238-53, ELEITO PELO ACIONISTA
CONTROLADOR NO DIA 03/04/2019, PARA MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, PELO PRAZO DE UM
ANO E EMPOSSADO NO MESMO DIA, MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DA PANATLANTICA S.A.




DESDE 1974. NAO POSSUI OUTROS CARGOS JUNTO A COMPANHIA E PARTICIPOU DE TODAS AS REUNIOES DO
CONSELHO REALIZADAS ATE A PRESENTE DATA.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: DEDICA-SE A GERIR 0S NEGOCIOS DA PANATLANTICA S.A. E SUAS
CONTROLADAS DESDE 1974.

RELACAO DE PARENTESCO: CUNHADO DE RAUL MASELLI (1 - ACIMA) E TIO DE MAURICIO ANTONIO
MASELLI (2 - ACIMA).

ANTECEDENTES: NAO POSSUI CONDENAGOES CRIMINAIS, CONDENAGOES ADMINISTRATIVAS DA CVM,
NEM CONDENAGOES JUDICIAIS OU ADMINISTRATIVAS QUE O TENHAM SUSPENDIDO OU INABILITADO PARA
A PRATICA DE QUALQUER ATIVIDADE PROFISSIONAL OU COMERCIAL.



PANATLANTICA S.A.
COMPANHIA ABERTA - Cédigo CVM 94
CNPJ 92.693.019/0001-89
NIRE JUCERGS 43.3.0000227-6

ATA DA 3202 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
**PROPOSTA DA ADMINISTRAGCAO A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA**

ANEXO 3 - DESCRICAO DA POLITICA DE REMUNERACAO
INSTRUCAO NORMATIVA CVM 481/09, ARTIGO 12

1. POLITICA E PRATICA DE REMUNERAGCAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO, DA DIRETORIA
ESTATUTARIA E NAO ESTATUTARIA, DO CONSELHO FISCAL, DOS COMITES ESTATUTARIOS E DOS
COMITES DE AUDITORIA, DE RISCO, FINANCEIRO E DE REMUNERACAO:

A POLITICA DA COMPANHIA OBJETIVA PRIMORDIALMENTE OFERECER AOS SEUS
ADMINISTRADORES REMUNERACAO EQUIVALENTE A PRATICADA NO MERCADO REGIONAL, TENDO AINDA
EM CONTA SUAS RESPONSABILIDADES, O TEMPO DEDICADO AS SUAS FUNCOES E SUA COMPETENCIA E
REPUTAGCAO PROFISSIONAL.

OS INTEGRANTES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO PERCEBEM REMUNERACAO FIXA, BEM COMO
REEMBOLSO DAS DESPESAS DE LOCOMOGAQ E ESTADIA NECESSARIA AO DESEMPENHO DA FUNGAO.

0S DIRETORES ESTATUTARIOS DA COMPANHIA RECEBEM:
PRO-LABORE FIXO, AQTOMOVEL E TELEFONE CELULAR COM TODAS AS DESPESAS PAGAS. NAO
OCORRE O PAGAMENTO DE PRO-LABORE VARIAVEL E NEM A PARTICIPACAO NOS LUCROS.

FORMA DE REAJUSTE:
A REMUNERACAO DA ADMINISTRACAO PODE SER REAJUSTADA CONFORME O IGP-M (FGV), A
CRITERIO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.
A REMUNERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA E DELIBERADA PELA
ASSEMBLEIA GERAL CONFORME ART. 13, LETRA “F” DO ESTATUTO SOCIAL:
“F) FIXAR E DISTRIBUIR, DENTRO DOS LIMITES ESTABELECIDOS ANUALMENTE PELA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA, A REMUNERAGAO DOS ADMINISTRADORES, QUANDO VOTADA EM VERBA
GLOBAL, BEM COMO ESTABELECER PLANOS DE BENEFICIOS DESTINADOS AOS EMPREGADOS E
ADMINISTRADORES E DELIBERAR SOBRE CONTRATOS DE ADMINISTRACAQ.”

2. REMUNERAGCAO TOTAL DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, DIRETORIA ESTATUTARIA E CONSELHO
FISCAL

EXERCICIO SOCIAL TOTAL REM.:
01/01/2019 ATE 31/12/2019 R$ 2.880.927,60

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
N° DE MEMBROS 3 TOTAL REM. 1.099.396,56

SALARIO/PRO-LABORE | 1.099.396,56

DIRETORIA ESTATUTARIA
N° DE MEMBROS 3 TOTAL REM. 1.781.531,04

SALARIO/PRO-LABORE 1.781.531,04

EXERCICIO SOCIAL TOTAL REM.:

01/01/2018 ATE 31/12/2018 R$ 2.119.000,00
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO
N° DE MEMBROS 3 TOTAL REM. 726.000,00

SALARIO/PRO-LABORE | 726.000,00

DIRETORIA ESTATUTARIA
N° DE MEMBROS 3 TOTAL REM. 1.393.000,00

SALARIO/PRO-LABORE 1.393.000,00

EXERCICIO SOCIAL TOTAL REM.:
01/01/2017 ATE 31/12/2017 R$ 1.834.000,00

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
N° DE MEMBROS 3,00 TOTAL REM. 666.000,00

SALARIO/PRO-LABORE | 666.000,00

DIRETORIA ESTATUTARIA
N° DE MEMBROS 3,00 TOTAL REM. 1.168.000,00

SALARIO/PRO-LABORE 1.168.000,00

3. EM RELACAO A REMUNERACAO VARIAVEL DOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS E A PREVISTA
PARA O EXERCICIO SOCIAL CORRENTE DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, DA
DIRETORIA ESTATUTARIA DO EMISSOR;:

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO E A DIRETORIA NAO PERCEBEM REMUNERACAO VARIAVEL.

4. EM RELACAO A REMUNERAGCAO BASEADA EM ACOES DOS MEMBROS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, DA DIRETORIA ESTATUTARIA, EM VIGOR NO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL E
PREVISTO PARA O EXERCICIO SOCIAL:

A COMPANHIA NAO POSSUI PLANO DE REMUNERAGCAO BASEADO EM ACOES.

5. INFORMAR A QUANTIDADE DE AGCOES OU COTAS DIRETA OU INDIRETAMENTE DETIDAS, NO BRASIL
OU NO EXTERIOR, E OUTROS VALORES MOBILIARIOS CONVERSIVEIS EM ACOES OU COTAS, EMITIDOS
PELO EMISSOR, SEUS CONTROLADORES DIRETOS OU INDIRETOS, SOCIEDADES CONTROLADAS OU SOB
CONTROLE COMUM, POR MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO, DA DIRETORIA
ESTATUTARIA OU DO CONSELHO FISCAL, AGRUPADOS POR ORGAO, NA DATA DE ENCERRAMENTO DO
ULTIMO EXERCICIO SOCIAL

ORGAO (1) ON % ON % CS TOTAL PN %PN % CSTOTAL
CONSELHO DE ADM. 24.519 0,14021 0,13421 423 | 0,05404 0,00232
DIRETORIA 386 0,00221 0,00211 666 | 0,08509 0,00365

@ POSICAO EM 02/2020.

6. EM RELACAO A REMUNERACAO BASEADA EM ACOES RECONHECIDA NOS TRES ULTIMOS
EXERCICIOS SOCIAIS E A PREVISTA PARA O EXERCICIO SOCIAL CORRENTE, DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA ESTATUTARIA:

NAO HAVIA REMUNERACAO BASEADA EM ACOES RECONHECIDAS NO RESULTADO NOS 3 (TRES) ULTIMOS
EXERCICIOS SOCIAIS.

7. EM RELACAO AS OPCOES EM ABERTO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA
DIRETORIA ESTATUTARIA AO FINAL DO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL:

NAO HAVIA OPCOES EM ABERTO DOS INTEGRANTES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DA DIRETORIA
ESTATUTARIA AO FINAL DO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL.

8. EM RELACAO AS OPCOES EXERCIDAS E ACOES ENTREGUES RELATIVAS A REMUNERACAO BASEADA
EM ACOES DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA ESTATUTARIA, NOS
TRES ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS:
NAO HOUVERAM OPCOES EXERCIDAS E ACOES ENTREGUES RELATIVAS A REMUNERACAO BASEADA EM
ACOES DOS INTEGRANTES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA ESTATUTARIA NOS
ULTIMOS 3 (TRES) EXERCICIOS SOCIAIS.
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9. DESCRICAO DAS INFORMAGOES NECESSARIAS PARA A COMPREENSAO DOS DADOS DIVULGADOS NOS
ITEMS 6 A 8, COM A EXPLICACAO DO METODO DE PRECIFICACAO DO VALOR DAS ACOES E DAS
OPCOES:

NAO SE APLICA.

10. EM RELAGCAO AOS PLANOS DE PREVIDENCIA EM VIGOR CONFERIDOS AOS MEMBROS DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO E AOS DIRETORES ESTATUTARIOS:

A) ORGAO

CONSELHO DE ADM.

B) NUMERO DE MEMBROS

3

C) NOME DO PLANO

BRADESCO MULTIPENSIONS

D) QUANTIDADE DE ADMINISTRADORES QUE REUNEM AS
CONDICOES PARA SE APOSENTAR

DOIS JA APOSENTADOS

E) CONDICOES PARA SE APOSENTAR ANTECIPADAMENTE

NAO HA

F) VALOR ATUALIZADO DAS CONTRIBUICOES ACUMULADAS
ATE ULTIMO EXERCICIO SOCIAL

NAO DISPONIBILIZADO

G) VALOR ATUALIZADO DAS CONTRIBUIGOES REALIZADAS
DURANTE O EXERCICIO SOCIAL

SEM CONTRIBUICOES

H) SE HA A POSSIBILIDADE DE RESGATE ANTECIPADO E QUAIS
AS CONDICOES

NAO

A) ORGAO

DIRETORIA

B) NUMERO DE MEMBROS

3

C) NOME DO PLANO

BRADESCO MULTIPENSIONS

D) QUANTIDADE DE ADMINISTRADORES QUE REUNEM AS
CONDICOES PARA SE APOSENTAR

UM

E) CONDICOES PARA SE APOSENTAR ANTECIPADAMENTE

NAO HA

F) VALOR ATUALIZADO DAS CONTRIBUICOES ACUMULADAS
ATE ULTIMO EXERCICIO SOCIAL

NAO DISPONIBILIZADO

G) VALOR ATUALIZADO DAS CONTRIBUIGOES REALIZADAS
DURANTE O EXERCICIO SOCIAL

SEM CONTRIBUICOES

H) SE HA A POSSIBILIDADE DE RESGATE ANTECIPADO E QUAIS
AS CONDICOES

NAO

EXERCICIO SOCIAL

01/01/2019 ATE 31/12/2019

11. REMUNERACAO INDIVIDUAL MAXIMA, MINIMA E MEDIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, DA
DIRETORIA ESTATUTARIA E DO CONSELHO FISCAL

ORGAO ADM.

CONSELHO ADMIN

N° DE MEMBROS | 3 VLR MAIOR REM. | 366.465,52
VLR MENOR | 366.465,52 | VLR MEDIO REM. | 366.465,52
REM.
01/01/2018 ATE 31/12/2018 DIR. ESTATUTARIA
N° DE MEMBROS 3 VLR MAIOR REM. | 713.165,52
VLR MENOR REM. |467.786,21 | VLR MEDIO REM. | 593.843,68
EXERCICIO SOCIAL ORGAO ADM.
01/01/2018 ATE 31/12/2018 CONSELHO ADMIN
N° DE MEMBROS 3 VLR MAIOR REM. | 242.000,00
VLR MENOR | 242.000,00 | VLR MEDIO REM. | 242.000,00
REM.
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01/01/2018 ATE 31/12/2018 DIR. ESTATUTARIA

N° DE MEMBROS 3 VLR MAIOR REM. | 555.000,00

VLR MENOR REM. |363.000,00| VLR MEDIOREM. | 464.333,33

EXERCICIO SOCIAL ORGAO ADM.
01/01/2017 ATE 31/12/2017 CONSELHO ADMIN
N° DE MEMBROS 3 VLR MAIOR REM. | 222.000,00
VLR MENOR | 222.000,00 VLR MEDIO REM. | 222.000,00
REM.
01/01/2017 ATE 31/12/2017 DIR. ESTATUTARIA
N° DE MEMBROS 3 VLR MAIOR REM. | 478.800,00

VLR MENOR REM. |287.400,00 | VLR MEDIO REM. | 388.533,33

12. ARRANJOS CONTRATUAIS, APOLICES OU OUTROS INSTRUMENTOS QUE ESTRUTUREM MECANISMOS
DE REMUNERAGCAO OU INDENIZAGCAO PARA OS ADMINISTRADORES EM CASO DE DESTITUICAO DO
CARGO OU DE APOSENTADORIA, INDICANDO QUAIS AS CONSEQUENCIAS FINANCEIRAS PARA A
COMPANHIA.

NAO HA INSTRUMENTOS QUE ESTRUTUREM MECANISMOS DE REMUNERAGAO OU INDENIZAGCAO PARA 0OS
ADMINISTRADORES EM CASO DE DESTITUIGAO DO CARGO OU DE APOSENTADORIA.

13. INDICAR, PARA OS TRES ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS O PERCENTUAL DA REMUNERAGCAO TOTAL
DE CADA ORGAO RECONHECIDA NO RESULTADO DA COMPANHIA REFERENTE AOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO, DA DIRETORIA ESTATUTARIA OU DO CONSELHO FISCAL QUE SEJAM
PARTES RELACIONADAS AOS CONTROLADORES, DIRETOS OU INDIRETOS, CONFORME DEFINIDO PELAS
REGRAS CONTABEIS QUE TRATAM DESTE ASSUNTO:

A) ORGAO 2019
CONSELHO DE ADMINISTRACAQO 100%
DIRETORIA ESTATUTARIA 0%
CONSELHO FISCAL -

A) ORGAO 2018
CONSELHO DE ADMINISTRACAO 100%
DIRETORIA ESTATUTARIA 0%

CONSELHO FISCAL -

A) ORGAO 2017
CONSELHO DE ADMINISTRACAQO 100%
DIRETORIA ESTATUTARIA 0%

CONSELHO FISCAL -

14. INDICAR, PARA OS TRES ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS, OS VALORES RECONHECIDOS NO
RESULTADO DA COMPANHIA COMO REMUNERACAO DE MEMBROS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, DA DIRETORIA ESTATUTARIA OU DO CONSELHO FISCAL, AGRUPADOS POR ORGAO,
POR QUALQUER RAZAO QUE NAO A FUNCAO QUE OCUPAM, COMO POR EXEMPLO, COMISSOES E
SERVICOS DE CONSULTORIA OU ASSESSORIA PRESTADOS:

NAO SE APLICA.

15 INDICAR, PARA 0OS TRES ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS, OS VALORES RECONHECIDOS NO
RESULTADO DE CONTROLADORES, DIRETOS OU INDIRETOS, DE SOCIEDADES SOB CONTROLE COMUM
E DE CONTROLADAS DO EMISSOR, COMO REMUNERAGAO DE MEMBROS DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGCAO, DA DIRETORIA ESTATUTARIA OU DO CONSELHO FISCAL DA COMPANHIA,

11



AGRUPADOS POR ORGAO, ESPECIFICANDO A QUE TITULO TAIS VALORES FORAM ATRIBUIDOS A TAIS
INDIVIDUOS:
NAO SE APLICA.
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PANATLANTICA S.A.
COMPANHIA ABERTA - Cédigo CVM 94
CNPJ 92.693.019/0001-89
NIRE JUCERGS 43.3.0000227-6

ATA DA 3202 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
** PROPOSTA DA ADMINISTRACAO A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA**

COMENTARIO DOS ADMINISTRADORES SOBRE A SITUACAO FINANCEIRA DA COMPANHIA
NOS TERMOS DO ITEM 10 DO FORMULARIO DE REFERENCIA
(INSTRUGAO NORMATIVA CVM N° 481/09 ARTIGO 9, INC. 111)

A SITUACAO FINANCEIRA DA COMPANHIA E CONFORTAVEL, APRESENTANDO COMO CAPACIDADE DE
PAGAMENTO EM RELAGAO AOS COMPROMISSOS FINANCEIROS ASSUMIDOS, UM INDICE DE LIQUIDEZ DE R$
2,36, FRUTO DE UM LASTRO DE APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA.

O CREDITO JUNTO AS INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA CAPITAL DE GIRO E OBTIDO JUNTO AOS BANCOS
COMERCIAIS; E PARA O FINANCIAMENTO DE INVESTIMENTOS EM ATIVOS NAO-CIRCULANTES, E OBTIDO O
CREDITO JUNTO AOS BANCOS DE FOMENTO.

0OS ATIVOS OPERACIONAIS DA COMPANHIA SAO TODOS DE SUA PROPRIEDADE, LIVRES DE ONUS E
ENCONTRAM-SE EM CONDICOES NORMAIS DE OPERAGCAO NA ATIVIDADE INDUSTRIAL. NAO HA ATIVOS
OBSOLETOS, QUE AFETEM OU POSSAM VIR A AFETAR A CAPACIDADE DE PRODUGAO DE BENS. A EMPRESA
ADOTA A POLITICA DE MANUTENGCOES PREVENTIVAS E A PERMANENTE MELHORIA TECNOLOGICA DO SEU
PARQUE INDUSTRIAL, VISANDO AO AUMENTO DA CAPACIDADE DE PRODUGAO E O MELHOR ATENDIMENTO
AS NECESSIDADES DE SEUS CLIENTES.

O CAPITAL SOCIAL ESTA TOTALMENTE INTEGRALIZADO E COMPOSTO POR 17.487.075 ACOES ORDINARIAS E
782.695 ACOES PREFERENCIAIS, NOMINATIVAS, SEM VALOR NOMINAL E PERTENCENTES A RESIDENTES NO
PAIS.

NAO HA COMPROMISSOS DE RE-COMPRA OU TRANSFERENCIA DE ACOES, ENVOLVENDO ACIONISTAS OU
TERCEIROS, PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS.
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