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1. CONVOCACAO

BANCO MERCANTIL DE INVESTIMENTOS S.A.
PROPOSTA DA ADMINISTRACAO E DEMAIS INFORMACOES AOS ACIONISTAS
AGO DE 16/04/2020

Prezados Senhores Acionistas:

Submetemos a apreciagdo de V.Sas. a Proposta da Administragdo e as informagdes necessarias a
realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria do Banco Mercantil de Investimentos S.A.
(“Companhia”), a ser realizada no dia 16 de abril de 2020, as 10:00 (dez) horas, na sede social da
Companhia, na Rua Rio de Janeiro, 654, Bairro Centro, em Belo Horizonte, Minas Gerais, a fim
de tomarem conhecimento e deliberarem sobre a seguinte matéria constante da Ordem do Dia:

I Demonstracdes Financeiras do exercicio encerrado em 31/12/2019, publicadas no “Minas
Gerais” e no “O Tempo”, edi¢des de 03/03/2020, e sob a forma de extrato, no “Folha de Sao
Paulo — Regional Sao Paulo”, edicdo de 03/03/2020;

11 Destinacdo do resultado e ratificagdo dos Juros sobre o Capital Proprio referentes ao
exercicio de 2019 a serem pagos em 24/03/2020, para as acdes preferenciais;

11 Elei¢ao dos membros do Conselho de Administragao;

III'  Remuneracao dos administradores.

BANCO MERCANTIL DE INVESTIMENTOS S.A.
Roberto Godoy Assump¢do
Diretor de Relagées com Investidores
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2. PARTICIPACAO NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

2.1. Procedimentos gerais

A participagdo dos acionistas podera ser pessoal, por procurador devidamente constituido ou por
meio dos mecanismos de votac¢do a distancia, nos termos da Instru¢do da Comissao de Valores
Mobiliarios (“CVM”) n° 481, de 17 de dezembro de 2009, conforme alterada (“Instrucdo CVM
481/09”).

Para fins de participag@o do acionista, sera exigida a apresentacdo dos seguintes documentos:

Para pessoas fisicas: e documento de identidade com foto do acionista ou, se for o
caso, documento de identidade com foto do seu procurador ¢ a
respectiva procuragao.

Para pessoas juridicas: e ultimo estatuto social ou contrato social consolidado e os
documentos societarios e/ou procuragdo que comprovem a
representacdo legal do acionista; e
e documento de identidade com foto do representante legal.

Para fundos de e ultimo regulamento consolidado do fundo;

investimento: e estatuto ou contrato social do seu administrador ou gestor,
conforme o caso, observada a politica de voto do fundo e
documentos societdrios e/ou procuracdo que comprovem oS
poderes de representagdo; e
e documento de identidade com foto do representante legal.

O acionista que detenha ag¢des custodiadas no depositario central devera exibir extrato de agdes
custodiadas atualizado.

Nota: Serao aceitos os seguintes documentos de identidade, desde que com foto: RG, RNE,
CNH, Passaporte ou carteiras de classe profissional oficialmente reconhecidas.

2.2. Orientacdes para participaciao pessoal

Aos acionistas pessoas fisicas que desejarem participar pessoalmente da Assembleia Geral
Ordinaria, pedimos a gentileza de comparecerem na sede social da Companhia, na cidade de
Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Rua Rio de Janeiro, n°® 654 — 5° andar, no dia 16 de
abril de 2020, as 10:00 horas, portando os documentos mencionados no item 2.1 acima.
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A Companhia solicita que, se possivel, para melhor organizagdo da Assembleia, os documentos
listados no item 2.1 acima, lhe sejam entregues com 05 (cinco) dias de antecedéncia da
realizagdo da Assembleia, aos cuidados da Coordenacdo de Relagdes com Acionistas, por
correspondéncia ou por e-mail, conforme os dados abaixo:

Banco Mercantil de Investimentos S.A.

Rua Rio de Janeiro, 654 — 14° andar, Belo Horizonte/MG
A/C: Coordenagao de Relagdes com Acionistas

Sra. Renata Teixeira Campos

E-mail: relacoescominvestidores@mercantil.com.br
Assunto: Documentos para participagdo na AGO

Fica ressaltado que, a despeito do prazo acima mencionado, o acionista que comparecer até o
inicio da Assembleia, munido de todos os documentos exigidos, podera participar e votar ainda
que tenha deixado de envia-los previamente a Companhia.

Lembramos que a regularidade dos documentos de representagdo sera verificada antes da
realizacdo da Assembleia, razdo pela qual pedimos aos acionistas a gentileza de chegarem com
antecedéncia a Assembleia de forma que possam ser conferidos os documentos necessarios em
tempo habil a sua participacao.

2.3. Orientacoes para participacio por meio de procurador

As procuragdes poderdo ser outorgadas da forma tradicional, por instrumento fisico.

O acionista pessoa fisica podera ser representado, nos termos do artigo 126, §1°, da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.” ou “Lei n° 6.404/76”), por

procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja (i) acionista, (ii) administrador da
Companbhia, (ii1) advogado ou (iv) institui¢do financeira.

O representante legal do acionista devera comparecer a Assembleia munido da referida
procuracdo, acompanhado dos documentos que comprovem a titularidade das acdes pelo
acionista e os documentos que comprovem a identidade do procurador.

Para os acionistas que sejam pessoas juridicas, em consonancia com a decisdo do Colegiado da
CVM em reunido realizada em 4 de novembro de 2014 (Processo CVM RJ2014/3578), poderao
ser representados por procurador constituido em conformidade com seu contrato ou estatuto
social e segundo as normas da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada
(“Cédigo Civil”), sem necessidade de tal pessoa ser (i) acionista, (ii) administrador da
Companbhia, (iii) advogado ou (iv) institui¢do financeira. De qualquer forma, ressaltamos que os
acionistas pessoas juridicas e os acionistas fundos de investimento que se fizerem representar nas
Assembleias por procuracdo deverdo apresentar, além do instrumento de mandato e do
documento de identidade de procurador, todos os documentos mencionados no item 2.1 acima.
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Adicionalmente, em cumprimento ao disposto no artigo 654, §1°, do Cédigo Civil, a procuragao
devera conter a indicacdo do lugar onde foi passada, a qualificagdo completa do outorgante e do
outorgado, a data e o objetivo da outorga com a designagdo e a extensao dos poderes conferidos.

A Companhia solicita que, se possivel, para melhor organizagdao da Assembleia, os documentos
listados no item 2.1 acima lhe sejam entregues com 05 (cinco) dias de antecedéncia da realizacao
da Assembleia, aos cuidados da Coordenagdo de Relacdes com Acionistas, por correspondéncia
ou por e-mail, conforme os dados abaixo:

Banco Mercantil de Investimentos S.A.

Rua Rio de Janeiro, 654 — 14° andar, Belo Horizonte/MG
A/C: Coordenagdo de Relagdes com Acionistas

Sra. Renata Teixeira Campos

E-mail: relacoescominvestidores@mercantil.com.br

Assunto: Documentos para participagdo na AGO

Fica ressaltado que, a despeito do prazo acima mencionado, o representante devidamente
constituido do acionista que comparecer até¢ o inicio da Assembleia, munido de todos os
documentos exigidos, podera participar e votar ainda que tenha deixado de envia-los
previamente a Companbhia.

A Companhia dispensa procedimentos relativos a reconhecimento de firma, notarizagao,
consularizagdo e/ou traducdo juramentada da procuragdo outorgada por acionista para
representacdo em Assembleia Geral.

Lembramos que a regularidade dos documentos de representagdo sera verificada antes da
realizagdo da Assembleia, razdo pela qual pedimos aos acionistas a gentileza de chegarem com
antecedéncia a Assembleia de forma que possam ser conferidos os documentos necessarios em
tempo habil a sua participagao.

2.4. Orientagdes para participacio mediante o envio de boletim de voto a distancia

Conforme previsto nos artigos 21-A e seguintes da Instru¢do CVM 481/09, os acionistas da
Companhia poderdo encaminhar, a partir desta data, suas instru¢des de voto em relacdo as
matérias objeto da Assembleia mediante o preenchimento e envio do boletim de voto a distancia
(“Boletim”). O Boletim ¢ um documento eletronico cuja forma reflete o Anexo 21-F da Instrug¢ao
CVM 481/09, que reune todas as propostas de deliberagdo incluidas na ordem do dia da
Assembleia. O acionista que optar por exercer o seu direito de voto por meio do Boletim, devera
adotar uma das seguintes alternativas:
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(1) enviar o boletim de voto a distancia ao agente escriturador das agdes de emissdo da
Companhia (que no caso ¢ o proprio Banco Mercantil do Brasil S.A.), caso suas ac¢des
estejam depositadas no agente escriturador; ou

(i) transmitir as instru¢cdes de preenchimento do boletim de voto a distdncia aos seus
respectivos agentes de custddia, caso suas agdes estejam depositadas em depositario

central; ou

(i11)) enviar o boletim de voto a distancia diretamente a Companhia, conforme orientacdes
constantes do modelo de boletim de voto a distancia a ser disponibilizado.

2.4.1. Por instrucoes de preenchimento transmitidas ao escriturador da Companhia

Essa opcdo destina-se, exclusivamente, aos acionistas detentores de acdes escrituradas pelo

Banco Mercantil de Investimentos S.A. e que ndo estejam depositadas em depositario central.

O acionista titular de acdes depositadas no agente escriturador das agdes de emissdo da
Companbhia, qual seja, o proprio Banco Mercantil de Investimentos S.A. (“Agente Escriturador”)

podera optar por exercer o voto a distdncia mediante disponibilizacdo do Boletim ao Agente
Escriturador.

O Boletim podera ser acessado, para impressdo e preenchimento prévios, na pagina do website
da Companhia (www.bancobmi.com.br), bem como no website da CVM (www.cvm.gov.br).

O acionista que optar por exercer o seu direito de voto a distancia por meio do Agente
Escriturador deverd encaminhar por correio ou pessoalmente os seguintes documentos até o
dia 09 de abril de 2020 (inclusive) para o endereco da sede do Agente Escriturador, na cidade
de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Rua Rio de Janeiro, 654/680 — 14° andar, aos
cuidados de Renata Teixeira Campos:

(i) via fisica do Boletim devidamente preenchido, rubricado e assinado, com as firmas
reconhecidas (e caso aplicavel, notarizadas e consularizadas); e

(i) copia autenticada dos documentos descritos no quadro do item 2.1 acima, conforme o caso.

Ressalta-se que o horario de recebimento das informacdes na sede do Agente Escriturador ¢ das
09:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas, exclusivamente nos dias uteis.

O acionista podera também antecipar o encaminhamento dos documentos ao Agente Escriturador
enviando a copia simples do Boletim preenchido, rubricado e assinado, juntamente com a copia
simples dos demais documentos de representacdo referidos no item 2.1 acima para o endereco
eletronico relacoescominvestidores@mercantil.com.br. De qualquer modo, é indispensavel
que o Agente Escriturador receba a via original (fisica) do Boletim preenchido, rubricado e
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assinado (nesse caso, com as firmas reconhecidas e, caso aplicavel, notarizadas e
consularizadas) e a copia autenticada dos demais documentos até o dia 09 de abril de 2020
(inclusive), no endereco mencionado acima, neste item 2.4.1. Boletins e demais documentos
recepcionados pelo Agente Escriturador apds essa data serdo desconsiderados.

2.4.2. Por instrucdoes de preenchimento transmitidas aos seus respectivos agentes de
custodia

Essa opcdo destina-se, exclusivamente, aos acionistas detentores de acdes custodiadas no

depositario central — i.e.. junto & B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3”). Nesse caso o voto a
distancia sera exercido pelos acionistas de acordo com os procedimentos adotados por seus

respectivos agentes de custddia.

O acionista titular de acdes depositadas na Central Depositaria da B3 e que optar por exercer o
seu direito de voto a distancia por intermédio de prestadores de servigos devera transmitir as suas
instrugdes de voto a seus respectivos agentes de custddia, observadas as regras por eles
determinadas, que, por sua vez, encaminhardo tais manifestagcdes de voto a Central Depositaria
da B3.

Para tanto, os acionistas deverdo entrar em contato com o0s seus respectivos agentes de
custddia e verificar os procedimentos por eles estabelecidos para emissao das instrucoes de
voto via Boletim, bem como os documentos e informacdes por eles exigidos para o exercicio
de tal faculdade.

Nos termos do artigo 21-B da Instru¢do CVM 481, o acionista devera transmitir as instrugdes de
preenchimento do Boletim para seus agentes de custodia em até 7 (sete) dias antes da data de
realizacdo das Assembleias, ou seja, até¢ 09 de abril de 2020 (inclusive), salvo se prazo diverso,
sempre anterior a essa data, for estabelecido por seus agentes de custodia.

Vale notar que, conforme determinado pelo artigo 21-S da Instru¢do CVM 481, a Central
Depositaria da B3, ao receber as instru¢des de voto dos acionistas por meio de seus respectivos
agentes de custodia, desconsiderara eventuais instrugdes divergentes em relagdo a uma mesma
deliberacao que tenham sido emitidas pelo mesmo niimero de inscri¢do no CPF ou CNPJ.

2.4.3. Mediante encaminhamento do Boletim diretamente & Companhia

Os acionistas poderdo ainda, alternativamente aos procedimentos descritos nos itens 2.4.1 € 2.4.2
acima, enviar seus Boletins diretamente a Companhia. Para tanto, os acionistas deverao imprimir
o Boletim, preenché-lo, rubricar todas as paginas, assina-lo, observado que a Companhia exige o
reconhecimento de firma dos Boletins (e, caso aplicavel, a sua notariza¢do e consularizacao).

O Boletim podera ser acessado, para impressdo e preenchimento prévios, na pagina do website
da Companhia (www.bancobmi.com.br), bem como no website da CVM (www.cvm.gov.br).
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O acionista que optar por exercer o seu direito de voto a distancia diretamente a Companhia
deverd, para tanto, encaminhar os seguintes documentos até o dia 09 de abril de 2020
(inclusive) para o endereco da sede da Companhia, na cidade de Belo Horizonte, Estado de
Minas Gerais, na Rua Rio de Janeiro, 654 — 14° andar, aos cuidados da Coordenagao de Relagoes
com Acionistas:

(1) via fisica do Boletim devidamente preenchido, rubricado e assinado, com as firmas
reconhecidas (e, caso aplicavel, notarizadas e consularizadas); e

(i) copia autenticada dos documentos descritos no quadro do item 2.1 acima, conforme o caso.

O acionista podera também antecipar o encaminhamento dos documentos a Companhia,
enviando a copia simples do Boletim preenchido, rubricado e assinado, juntamente com a cpia
simples dos demais documentos de representagdo referidos no item 2.1 acima para o enderego
eletronico relacoescominvestidores@mercantil.com.br. De qualquer modo, é indispensavel
que a Companhia receba a via original (fisica) do Boletim preenchido, rubricado e assinado
(nesse caso, com as firmas reconhecidas e, caso aplicavel, notarizadas e consularizadas) e a
copia autenticada dos demais documentos até o dia 09 de abril de 2020 (inclusive), no
endereco mencionado acima, neste item 2.4.3. Ressalta-se que o horario de recebimento das
informacgodes na sede da Companhia é das 09:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas,
exclusivamente nos dias uteis. Boletins e demais documentos recepcionados pela
Companhia apos essa data serdo desconsiderados.

Em até 3 (trés) dias do recebimento dos referidos documentos, a Companhia informard ao
acionista, por meio do endereco eletronico indicado no Boletim, acerca de seu recebimento e de
sua aceitagao.

Caso o Boletim ndo esteja regularmente preenchido ou acompanhado dos documentos
comprobatdrios acima descritos, este serd desconsiderado e tal fato serd informado ao acionista
por meio de comunicado digital enviado para o endereco eletronico indicado no Boletim, que
indicard a necessidade de reenvio do Boletim ou dos documentos que o acompanham (desde que
haja tempo habil), descrevendo os procedimentos e prazos necessarios a regularizagdo do voto a
distancia.

Caso haja divergeéncias entre o Boletim recebido diretamente pela Companhia e a instrucio de
voto contida no mapa de votagdo proveniente do Agente Escriturador para um mesmo nimero de
CPF ou CNPJ, a instrucdo de voto do Agente Escriturador prevalecera, de acordo com as
disposi¢des do artigo 21-W, §2° da Instru¢do CVM 481/09.

A Companbhia ressalta que:
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= Boletins ¢ demais documentos recepcionados pela Companhia apds 09 de abril de 2020
(inclusive) serdo desconsiderados;

* ndo serdao considerados para fins de computo dos votos os Boletins enviados por acionistas
que nao sejam elegiveis para votar na Assembleia ou na respectiva deliberagao;

» para fins de computo dos votos serdo consideradas apenas as acdes de titularidade de cada
acionista na data de realizagao da Assembleia, independente da data de envio do respectivo
Boletim, sendo que caso o acionista aliene a¢des entre a data de envio do respectivo Boletim
e a data de realizagdo da Assembleia, os votos relacionados as agdes alienadas serdao
desconsiderados;

* ainstrugdo de voto proveniente de determinado CPF ou CNPJ ser4 atribuida a todas as agdes
detidas por aquele CPF ou CNPJ, de acordo com as posi¢des acionarias disponiveis na data
da Assembleia.

2.4.4. Esclarecimentos adicionais

Encerrado o prazo de votacdo a distincia, ou seja, a partir de 09 de abril de 2020, o acionista
ndo podera alterar as instrugdes de voto ja enviadas, salvo na Assembleia, presencialmente ou
por meio de procurador regularmente constituido, mediante solicitacdo especifica de
desconsideragao das instru¢cdes de voto enviadas via Boletim, antes da colocag¢dao da(s)
respectiva(s) matéria(s) em votacao.

2.5 Orientacoes adicionais

Na forma da Instru¢do CVM 481/09, toda a documentacdo pertinente as matérias do Edital,
incluindo mas ndo se limitando a Proposta de Administragdo e o boletim de voto a distancia,
encontra-se disponivel aos acionistas na sede da Companhia, no site da Companhia
(www.bancobmi.com.br), no site da Comissao de Valores Mobilidrios (www.cvm.gov.br) e no
site da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (www.bmfbovespa.com.br).

De acordo com a ICVM n° 282, de 26/06/1998, o percentual minimo para se requerer a adocdo
do processo do voto multiplo ¢ de 6% (seis por cento) do capital votante.
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3. MATERIAS CONSTANTES DA ORDEM DO DIA

Na forma da Instrucdo CVM 481/09, toda a documentacdo pertinente as matérias da ordem do
dia encontra-se disponivel aos acionistas na sede da Companhia, no website da Companhia
(www.bancobmi.com.br), no website da CVM (www.cvim.gov.br) € no website da B3
(www.bmfbovespa.com.br).

3.1. Demonstracdes Financeiras do exercicio encerrado em 31/12/2019, publicadas no
“Minas Gerais” e no “O Tempo”, edicoes de 03/03/2020, e sob a forma de extrato, no
“Folha de Sao Paulo — Regional Sao Paulo”, edi¢ao de 03/03/2020.

Para deliberar sobre este item, foram disponibilizados aos acionistas nos locais e/ou websites
acima indicados ou nos anexos a presente Proposta da Administracdo, os seguintes documentos:

(i) o relatério da administracdo e as demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2019, acompanhadas do parecer dos auditores
independentes e da declaracao da diretoria de que reviu, discutiu e concorda com as
opinides expressas no parecer dos auditores independentes, as quais foram integralmente
publicadas no jornal “O Tempo” e “Minas Gerais”, nas edi¢cdes de 03/03/2020, e sob a
forma de extrato, no jornal “Folha de Sao Paulo — Regional Sao Paulo”, edicdo de
03/03/2019.

(i) a ata da Reunido do Conselho de Administracdo datada de 27 fevereiro de 2020, que,
dentre outras matérias, aprovou as demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2019;

(i11) o formuléario DFP de 2019 (Demonstra¢des Financeiras Padronizadas);

(iv) os comentarios dos diretores sobre a situacdo financeira da Companhia nos termos do item
10 do Formulario de Referéncia, conforme artigo 9°, inciso IlII, da Instrug¢do CVM 481/09
(Anexo I a Proposta da Administragao).

A administracdo da Companhia recomenda aos seus acionistas que examinem os documentos
colocados a disposicdo pela administragdo, a fim de deliberarem acerca das demonstragdes
financeiras da Companbhia.

DIANTE DO EXPOSTO, PROPOMOS que as demonstracdes financeiras relativas ao

exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2019 sejam apreciadas e aprovadas pelos Srs.
Acionistas.
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3.2. Deliberar sobre a destinacdo do resultado e ratificacio dos Juros sobre o Capital
Proprio referentes ao exercicio de 2019 pagos em 10/03/2020, para as acodes
preferenciais.

O lucro liquido da Companhia auferido no exercicio social de 2019 foi de R$2.226.638,38.
Propomos a seguinte destinagdo para o lucro liquido descrito acima:

a) Reserva Legal:

Em cumprimento ao disposto no artigo 193 da Lei n° 6.404/76, propomos a destinagdo de 5%
(cinco por cento) do lucro liquido a reserva legal, no montante de R$111.331,92.

b) Distribuicio de Dividendos:

Na reunido do Conselho de Administracdo, realizada em 27 de fevereiro de 2020, foram
aprovadas as demonstragdes financeiras do 2° semestre de 2019 e a proposta da Diretoria para a
distribuicdo do lucro liquido do exercicio e para a disponibilizagdo de Juros sobre o Capital
Proprio, a titulo de dividendos, conforme faculta o artigo 9° da Lei n°® 9.249/95. Em reunido da
Diretoria realizada em 31 de dezembro de 2019, o valor bruto proposto dos juros sobre capital
proprio, foi de R$994.200,20, sobre o qual incidiu a aliquota de 15%, relativa ao Imposto de
Renda na fonte, perfazendo um montante liquido de R$845.070,17, correspondente a R$
1,190000 por agdo preferencial, os quais foram considerados individualizadamente, por registro
contabil interno, nos termos da Legislacio de Regéncia e normas fiscais, sendo que a
disponibilizagdo financeira ocorrera em 24 de margo de 2020.

Os dividendos estdo em conformidade com as disposi¢cOes estatutarias e legais em vigor,
incluindo o artigo 9° e o artigo 40, §1°, do Estatuto Social, que preveem que serd assegurada
prioridade as acdes preferenciais na distribui¢do de dividendos minimos, sendo garantido aos
titulares das agdes preferenciais o direito ao recebimento de dividendo, por acdo preferencial,
10% (dez por cento) maior do que o atribuido a cada a¢do ordinéria ou o direito ao recebimento
de dividendos minimos anuais ndo cumulativos de 7% (sete por cento) sobre o valor nominal da
acdo, sendo efetivamente pago o dividendo que, dentre essas duas alternativas, represente o de
maior valor.

¢) Reserva de Lucros - Estatutaria para Aumento de Capital:

Propomos a destinagdo do montante de R$987.507,95 a Reserva de Lucros - Estatutaria para
Aumento de Capital.

d) Reserva de Lucros - Estatutaria para Pagamento de Dividendos:

Propomos a destinacdo do montante de R$994.200,20 a Reserva de Lucros - Estatutaria para
Pagamento de Dividendos.
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Nao obstante a Companhia estar dispensada de apresentar o Anexo 9-1-1II de que trata o artigo 9°,
§1°, inciso I, da Instrugdo CVM 481/09, nos termos do Oficio-Circular/CVM/SEP/N° 02/2018,
as informagoes solicitadas pela referida norma encontram-se descritas no Anexo II a Proposta da
Administragdo, para melhor compreensao dos acionistas das matérias submetidas a apreciagao
neste item.

DIANTE DO EXPOSTO, PROPOMOS que a destinacdo do resultado do exercicio social
encerrado em 31/12/2019, incluindo a ratifica¢do da disponibilizacdo de dividendos referentes ao
exercicio de 2019, seja apreciada e aprovada pelos Srs. Acionistas.

3.3. Eleicao dos membros do Conselho de Administracio.

De conformidade com o Artigo 15 do Estatuto Social do Banco Mercantil de Investimentos S.A.,
podem ser eleitas para os o6rgdos da administracdo pessoas naturais, devendo os Diretores ser
residentes no Pais.

De acordo com o Artigo 19 do Estatuto Social do Banco Mercantil de Investimentos S.A., o
Conselho de Administragdo ¢ composto de 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral,
que os podera destituir a qualquer tempo.

Considerando o que dispdem as Instrugdes CVM no 165, de 11/12/1991, e n° 282, de
26/06/1998, e 0 § 1° do artigo 141 da Lei 6.404/76, a fim de que possa ser requerida a adogao do
processo de voto multiplo para a elei¢do de membros do Conselho de Administracio do Banco
Mercantil de Investimentos S.A., os acionistas requerentes deverdo representar, no minimo, 8%
(oito por cento) do capital votante, desde que o fagam, por escrito, com antecedéncia minima de
48 horas antes da realizagao da Assembleia Geral.

A votagdo por processo de voto multiplo dar-se-a mediante a atribuicdo a cada acdo de tantos
votos quantos sejam os membros do Conselho a serem eleitos, podendo o acionista cumular
votos em um so candidato ou distribui-los entre vérios. Nesse processo, os candidatos serdo
indicados e eleitos individualmente, com os respectivos nomes registrados perante a Mesa da
Assembleia.

Considerando o disposto no § 4° do art. 141 da Lei 6.404/76, terdo direito a eleger um membro e
seu suplente para o Conselho de Administragdo, em votagdo em separado na Assembleia Geral,
respectivamente, os titulares de acdes, que representem, pelo menos 15% das a¢des com direito a
voto; os titulares de agdes sem direito a voto ou com voto restrito, que representem no minimo
10% do capital social da Companhia ou, em conjunto, os titulares de a¢cdes com direito a voto e
sem direito a voto ou com voto restrito, que representem, no minimo 10% do social da
Companbhia.
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Para a cleicdo dos Membros do Conselho de Administragdao, os acionistas controladores, do
Banco Mercantil de Investimentos S.A., propdem os senhores:

*» Luiz Henrique Andrade de Araujo, brasileiro, casado, administrador de empresas,
residente e domiciliado nesta Capital, na Rua dos Inconfidentes, 307/701, Funcionarios,
CEP: 30140-122, C.I. n° M-1.049.011 - SSPMG ¢ CPF n° 301.127.376-68,;

= Marco Antonio Andrade de Araujo, brasileiro, casado, administrador de empresas,
residente e domiciliado nesta Capital, na Rua Espirito Santo, 2.568/1301, Lourdes, CEP
30160-038, C.I. n® M-1.244.298 - SSPMG ¢ CPF n° 471.028.376-15;

= José Ribeiro Vianna Neto, brasileiro, separado, advogado, residente ¢ domiciliado em
Belo Horizonte/MG, na Rua Patagonia, 1155/901, Bairro Sion, CEP 30320-080, C.I. n°
29.410 - OAB/MG ¢ CPF n° 318.695.726-53;

* Paulo Henrique Brant de Araujo, brasileiro, casado, administrador de empresas,
residente ¢ domiciliado nesta Capital, na Rua Nagib Jeha, 155, Mangabeiras, CEP 30210-
460, C.I. n° MG-6.054.097 -SSPMG ¢ CPF n° 048.540.846-50

* Roberto Godoy Assumpcio, brasileiro, separado judicialmente, administrador de
empresas, residente e domiciliado em Belo Horizonte/ MG, na Rua Juvenal de Melo Senra,
409/902, Bairro Belvedere, CEP 30320-660, C. 1. n°® M-1.245.492 - SSPMG ¢ CPF n°
496.061.746-20.

Os membros do Conselho de Administragdo indicados preenchem as condi¢des previstas no
artigo 162 da Lei n°® 6.404/76, e declararam, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de
exercer a administracao de sociedade mercantil em virtude de condenagao criminal.

Para deliberar sobre este item, em atengdo ao disposto no artigo 10 da Instrugdo CVM 481/09,
sao disponibilizadas as informagdes dos itens 12.5 a 12.10 do Formulario de Referéncia, na
forma do Anexo III a Proposta da Administracao.

DIANTE DO EXPOSTO, PROPOMOS que a eleicdo dos membros do Conselho de
Administragdo indicados acima seja apreciada e aprovada pelos Srs. Acionistas.

3.4. Fixar a remuneracao global anual dos administradores para o exercicio social de
2019.

Para deliberar sobre este item, foi disponibilizada aos acionistas a proposta de remuneragao dos
administradores, a qual contém as informagdes exigidas pelo item 13 do Formulario de
Referéncia, conforme estabelece o inciso I do artigo 12 da Instru¢do CVM 481/09, nos termos
do Anexo IV a Proposta da Administragao.

Propomos que a remuneracao global anual dos administradores (conselheiros de administragao e
diretores) para o exercicio social de 2020 seja de até R$5.746.000,00.
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A remuneragdo acima proposta se refere ao periodo compreendido entre 01 de janeiro e 31 de
dezembro de 2020.

Na Assembleia Geral Ordinaria realizada em 16 de abril de 2019, foi aprovada, abstendo de
votar os legalmente impedidos, a remuneracdo global dos administradores para o exercicio de
2019 em até R$ 5.889,000,00, ficando o Conselho de Administragdo autorizado a fixar os
honorarios dos seus membros e dos Diretores, dentro daquele total. O montante efetivamente
reconhecido a titulo de remunera¢do da administracio da Companhia (conselheiros de
administracdo e diretores) para o exercicio social de 2019 foi de R$3.114.475,20.

DIANTE DO EXPOSTO, PROPOMOS que a proposta de remuneracdo global anual dos
administradores para o exercicio social de 2020 seja apreciada e aprovada pelos Srs. Acionistas.
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4. ANEXOS A PROPOSTA DA ADMINISTRACAO

ANEXO I A PROPOSTA DA ADMINISTRACAO

COMENTARIO DOS DIRETORES
ARTIGO 9°, I1I, DA INSTRUCAO CVM 481/09 -
ITEM 10 DO FORMULARIO DE REFERENCIA
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10.1 — Comentarios dos Diretores

As informacgdes financeiras incluidas neste Formuldrio de Referéncia, exceto quando de outra forma indicado,
referem-se as demonstragdes financeiras individuais da Companhia relativas aos exercicios sociais encerrados em 31

de dezembro de 2019, 2018 e 2017 e estdo apresentadas em milhdes.

As informagoes constantes nesta se¢do 10 do Formulario de Referéncia devem ser lidas e analisadas em conjunto
com as demonstragdes financeiras individuais da Companhia arquivadas junto a Comissdo de Valores Mobiliarios

(“CVM”), inclusive as Notas Explicativas a elas relativas.

Em fun¢@o do arredondamento em milhdes, alguns itens podem ndo perfazer precisamente o montante divulgado
nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2019, 2018 ¢ 2017.

a. condic¢des financeiras e patrimoniais gerais

Os diretores da Companhia informam que a Companhia é uma institui¢do financeira brasileira atuante no setor de
bancos de investimento, controlada pelo Banco Mercantil do Brasil S.A. (“Controlador”) e realiza as suas atividades
operacionais por meio do financiamento de capital as atividades produtivas a curto, médio e longo prazos. A receita
de intermediag8o financeira da Companhia no periodo findo em 31 de dezembro de 2019 totalizou R$13,1 milhdes
ante R$14,6 milhdes em 31 de dezembro de 2018 ¢ R$19,1 milhdes no exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2017.

Informam também que o endividamento bruto (depositos, outras obriga¢des e recursos de aceites ¢ emissdo de
titulos) em 31 de dezembro de 2019 da Companhia era de R$53,9 milhdes. Em 31 de dezembro de 2018 ¢ 2017, o

endividamento bruto era de R$ 47,4 milhdes e R$47,1 milhdes, respectivamente.

Em 31 de dezembro de 2019, o capital circulante liquido da Companhia era de R$50,4 milhdes, que correspondeu a
diferenca entre o ativo circulante e o passivo circulante. Em 31 de dezembro de 2018 e de 2017, o capital circulante
liquido era de R$54,9 milhdes e R$15,1 milhdes, respectivamente. A involugdo do capital circulante liquido no ano

de 2019 decorreu da redugdo de R$12,8 milhdes do ativo circulante.

O total dos ativos da Companhia perfazia, em 31 de dezembro de 2019, R$176,9 milhdes. Em 31 de dezembro de
2018 € 2017, o total dos ativos perfazia R$166,4 milhdes e R$103,2 milhdes, respectivamente. A variagdo dos ativos
da Companhia entre os exercicios de 2019 e 2018 foi resultado do aumento titulos e valores mobilidrios e
instrumentos financeiros derivativos. A variagdo dos ativos da Companhia entre os exercicios de 2018 e 2017,

ocorreu pelo mesmo motivo, somado ao aumento das aplicagdes interfinanceiras de liquidez.

Os diretores da Companhia acreditam que a situagdo financeira da Companhia lhe permite honrar suas obrigagdes
assumidas perante terceiros e a necessidade de capital de giro, incluindo o pagamento de suas dividas, o que pode
ser observado no indice de liquidez corrente (ativo circulante/passivo circulante) da Companhia, que estava em 8,55
em 31 de dezembro de 2019. Em 31 de dezembro de 2018 e de 2017, o indice de liquidez corrente era de 4,66 e 1,9,

respectivamente.
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Os diretores acreditam, ainda, que a Companhia apresenta condi¢cdes financeiras e patrimoniais suficientes para a
continuidade de seus negdcios e para arcar com os passivos circulante e ndo circulante, que totalizavam, em 31 de
dezembro de 2019, o montante de R$53,9 milhdes. Em 31 de dezembro de 2018 e 2017, os passivos circulante e ndo
circulante eram de R$47,4 milhdes e R$47,1 milhGes, respectivamente. Os Diretores destacam, no entanto, que estas
condigdes estdo sujeitas a eventos que estdo fora do controle da Companhia, tais como a estabilidade e o

crescimento da economia brasileira.

b. estrutura de capital

Os diretores da Companhia entendem que a sua atual estrutura de capital, mensurada principalmente pela relacao do

seu passivo total e seu patrimonio liquido, apresenta niveis conservadores de alavancagem.

Em 31 de dezembro de 2019, o patriménio liquido da Companhia era de R$123,1 milhdes, comparado a R$119,0
milhdes em 31 de dezembro de 2018 e a R$56,2 milhdes em 31 de dezembro de 2017. O crescimento do patriménio
de 2019 para 2018 se deu por conta de ajustes de avaliagdo patrimonial. Por sua vez, o crescimento do patrimonio
liquido de 2018 para 2017 foi resultado do aumento de capital, no valor de R$ 60,0 milhdes, por subscri¢do privada
de novas agbes ordinarias, deliberado em dezembro de 2017, que foi totalmente subscrito, integralizado e
homologado pelo Banco Central do Brasil, em conformidade com as normas que regem o assunto. Informagdes
adicionais estdo disponiveis no site da Companhia (www.bancobmi.com.br), no site da CVM (www.cvim.gov.br) e

no site da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (www.b3.com.br/pt_br/).

Em 31 de dezembro de 2019, a estrutura de capital da Companhia era composta por 69,6% de capital proprio
(patrimoénio liquido) e 30,4% de capital de terceiros (passivo circulante e passivo ndo circulante), comparados a
71,5% de capital proprio (patrimonio liquido) e 28,5% de capital de terceiros (passivo circulante e passivo nao
circulante) em 31 de dezembro de 2018. Em 31 de dezembro de 2018, a estrutura de capital da Companhia era
composta de 54,4% e 45,6% de capital proprio (patrimonio liquido) e de capital de terceiros (passivo circulante e

passivo ndo circulante), respectivamente, conforme evidenciado pela tabela abaixo.

Em 31 de dezembro de
2019 2018 2017
RS mil (%)! RS mil (%)! RS mil (%)!
Capital Proprio 123.076 69,6% 119.039 71,5% 56.152 54,4%
Capital de Terceiros 53.861 30,4% 47.386 28,5% 47.080 45,6%
Total 176.937 100,0% 166.425 100,0% 103.232 100,0%

! Em relacéo ao total.
A administragdo da Companhia acompanha constantemente a relagdo entre capital proprio e capital de terceiros
visando a manuten¢do de uma relagdo estavel que propicie maior retorno ao capital investido pelos acionistas da

Companhia sempre preservando a liquidez e buscando a sustentabilidade de seu negocio no longo prazo.
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c. capacidade de pagamento em relacio aos compromissos financeiros assumidos

Considerando o perfil do endividamento da Companhia, suas projecdes para o fluxo de caixa e a sua posi¢do de
liquidez, os diretores da Companhia acreditam que a Companhia apresenta plena capacidade de pagamento dos

compromissos financeiros assumidos.

Seus fluxos de caixa s@o revisados diariamente, buscando-se a permanente adequacdo aos depdsitos, concessao de

empréstimos, investimentos, despesas e demais obrigagdes pactuadas.

O capital circulante liquido da Companhia atingiu R$50,4 milhdes, em dezembro de 2019, R$54,8 milhdes em 31 de
dezembro de 2018 ¢ R$15,1 milhdes, em dezembro de 2017, significando uma queda de 8,1% e um aumento de
263,6%, respectivamente. Esse decréscimo do capital circulante liquido registrado em 2019 reflete a reducdo do
ativo circulante em 18,2%, ocasionado pela queda nas aplicagdes interfinanceiras de liquidez e nas operagdes de
crédito, comparativamente a 2018. Por sua vez, o crescimento do capital circulante liquido registrado em 2018
reflete o aumento do ativo circulante em 122%, ocasionado pelo crescimento em aplicagdes no mercado aberto

(LTNs e LFTs), comparativamente a 2017.

Demonstrativo de evolucio do capital circulante liquido nos ultimos trés exercicios

Variacao Variacao
Descricio — RS mil 2019 2019/2018 2018 2018/2017 2017
Ativo Circulante 57.121 -18,2% 69.872 122,0% 31.478
Passivo Circulante 6.681 -55,5% 15.009 -8,5% 16.403
Capital Circulante Liquido 50.440 -8,1% 54.863 263,9% 15.075

Em 31 de dezembro de 2019, o indice de liquidez corrente foi de 8,55 e o indice de endividamento foi de 0,4.

Em 31 de dezembro de 2018, o indice de liquidez corrente foi de 4,66 e o indice de endividamento foi de 0,4.

Em 31 de dezembro de 2017, o indice de liquidez corrente foi de 1,9 e o indice de endividamento foi de 0,8.

Para os diretores da Companhia, o endividamento apresentado ¢ adequado as caracteristicas dos negocios da
Companhia. Os diretores da Companhia ndo podem garantir, no entanto, que tal situagdo permanecera inalterada.
Caso entendam ser necessario contrair novas dividas para financiar novos investimentos e aquisigdes, acreditam que,
atualmente, a Companhia possui capacidade para contrata-los.

d. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nio-circulantes utilizadas

Nos ultimos trés exercicios sociais, a Companhia tem utilizado como fonte de financiamento além do capital préprio,

as captacdes no mercado interno.

e. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nio- circulantes que a

Companhia pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez
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Na opinido dos diretores da Companhia, as fontes de financiamento utilizadas nos exercicios sociais encerrados em
31 de dezembro de 2019, 2018 ¢ 2017 sdo adequadas, e continuardo a ser utilizadas pela Companhia como fontes de

financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo circulantes.

f. niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas

A tabela abaixo apresenta, em milhares de reais, o endividamento bruto da Companhia em 31 de dezembro de 2018,

2017 ¢ 2016, bem como o indexador de juros de cada operagao:

Modalidade Indexador 2019 2018 2017
Depositos a Prazo CDI R$42,0 R$28,3 R$18,3
Outras Obrigagdes - R$10,8 R$9,1 R$7,7
Recursos de Aceites e Emissdo de Titulos R$1,1 R$10,0 R$21,1
Total do endividamento bruto - R$53,9 R$47.,4 R$ 47,1

(i) Contratos de empréstimo e financiamento relevantes

Nao ha contratos de empréstimos que os diretores da Companhia julguem ser relevantes para a Companhia. O
endividamento da Companhia ¢ constituido por depdsitos a prazo, recursos de aceites e emissdo de titulos — de curto

e longo prazos - e obrigagdes fiscais e previdencidrias, também de curto e longo prazos.

(ii) Outras relacoes de longo prazo com instituigdes financeiras

Nao ha outras relagdes de longo prazo com instituigdes financeiras que os diretores da Companhia julguem ser

relevantes para a Companhia.

(iii) Grau de subordinacdo entre as dividas

Em caso de liquidacdo judicial ou extrajudicial da Companhia, ha ordem de preferéncia quanto ao pagamento das
obrigacdes, prevista e resguardada nos termos da Lei n° 11.101, de 9 de fevereiro de 2005, conforme alterada;

entretanto, todas as dividas da Companhia séo classificadas na categoria quirografarias.

(iv) Eventuais restricoes impostas a Companhia, em especial, em relacdo a limites de endividamento e
contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienacdo de ativos, a emissdo de novos valores

mobilidrios e a alienacdo de controle societdrio, bem como se a Companhia vem cumprindo essas restri¢oes.

A Companhia cumpre tempestivamente os seus limites operacionais, em especial os estabelecidos pelo Conselho
Monetario Nacional e Banco Central do Brasil. Nao ha outras restrigdes impostas a Companhia em relagao a limites
de endividamento e contratagdo de novas dividas, a distribui¢do de dividendos, a alienacdo de ativos, a emissao de

novos valores mobiliarios e a aliena¢do de controle societario.
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g. limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados

Os diretores da Companhia informam que, até a presente data do Formulario de Referéncia, os financiamentos da

Companhia ndo possuem limites de utilizagao.

h. alteracgoes significativas em cada item das demonstracgdes financeiras

As alteragdes significativas ocorridas nos principais itens das Demonstragdes dos Resultados e Balango Patrimonial
estdo explicadas a seguir. Em fung@o do arredondamento em milhdes, alguns itens podem nédo perfazer precisamente
o montante divulgado nas demonstra¢des financeiras para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2019, 2018 ¢

2017.

DEMONSTRACOES DO RESULTADO - 31 DE DEZEMBRO DE 2019, 2018 e 2017.

A tabela abaixo mostra informag¢des extraidas das Demonstragdes do Resultado Consolidado da Companhia, para os
exercicios findos em 31 de dezembro de 2019, 2018 € 2017:

.~ AH(%) AH(%)
Descricao 2019 2019/2018 2018 2018/2017 2017
Receitas da Intermediaciao Financeira 13.095 -10,5% 14.632 -23,3% 19.085
Operagdes de Crédito 6.381 -24.2% 8.415 84,3% 4.566
Resultado de Operacdes com Titulos e Valores Mobilidrios 6.714 33,0% 5.048 36,8% 3.691
Resultado das Aplicagdes Compulsodrias - N/A 1.169 -89,2% 10.828
Despesas da Intermedia¢ao Financeira -2.965 -1,5% -3.009 -5,4% -3.180
Operagdes de Captagdo no Mercado -3.147 7,6% -2.924 84,8% -1.582
Provisdo para Op. de Créditos de Liquidagdo Duvidosa 182 -314,1% -85 -94,7% -1.598
Resultado Bruto da Intermediacdo Financeira 10.130 -12,8% 11.623 -26,9% 15.905
Receitas de Prestagdo de Servigos 3.179 -43,3% 5.611 710,8% 692
Despesas de Pessoal 3.169 -151,6% | -6.146 47,0% -4.181
Despesas Administrativas 10 -100,3% | -3.205 -26,1% -4.336
Despesas Tributarias -7.139 542,0% -1.112 175,2% -404
Outras Receitas Operacionais -3.247 -537,0% 743 -56,7% 1.717
Outras Despesas Operacionais -41 21,95% -73 110,271% | -32.138
Resultado Operacional 2.583 -65,3% 7.441 -132,7% | -22.745
Resultado ndo operacional - N/A 3 N/A -
Resultado antes da Tributacio sobre o Lucro e Participacoes 2.583 -65,3% 7.444 | -132,7% | -22.745
Imposto de Renda e Contribui¢do Social -200 -91,9% 2463 | -125,0% 9.863
Provisdo para Imposto de Renda -325 -69,0% -1.049 | -119,9% 5.279
Provisdo para Contribui¢do Social -196 -75,7% -805 -119,1% 4.204
Ativo Fiscal Diferido 321 -152,7% -609 -260,3% 380
Lucro Liquido 2.227 -46,0% 4.126 | -131,9% | -12.931

Analise horizontal (variagdo percentual de cada rubrica entre dois periodos).
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Receitas da Intermediacio Financeira

As receitas da intermediaggo financeira da Companhia reduziram 10,5%, passando de R$14,6 milhGes no exercicio

social findo em 31 de dezembro de 2018 para R$13,1 milhdes no mesmo periodo de 2018.

Operagoes de Crédito

As receitas com operagdes de crédito da Companhia se reduziram em 24,2%, passando de R$8,4 milhdes no

exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018 para R$6,4 milhdes no mesmo periodo de 2019.

Resultado de Operagées Titulos e Valores Mobiliarios

O resultado de operagdes titulos e valores mobiliarios da Companhia aumentou 33,0%, passando de R$5,0 milhdes

no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018 para R$6,7 milhdes no mesmo periodo de 2019.

Despesas de Intermediacio Financeira

As despesas da intermediacdo financeira da Companhia diminuiram 1,5%, passando de R$3,0 milhdes no exercicio

social findo em 31 de dezembro de 2018 para R$2,9 milhdes no mesmo periodo de 2019.

Operacoes de Captagdo no Mercado

As despesas com operagdes de captagdo no mercado da Companhia aumentaram 7,6%, passando de R$2,9 milhdes

no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018 para R$3,1 milhdes no mesmo periodo de 2019.

Provisdo para Operagoes de Créditos de Liquidagdo Duvidosa

As despesas com provisdes para risco de crédito da Companhia diminuiram 314,1%, passando de um resultado
negativo de R$0,09 milhdo no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018 para um resultado positivo de
R$0,2 milhdo no mesmo periodo de 2019.

Resultado Bruto da Intermediacio Financeira

O resultado bruto da intermediacdo financeira da Companhia reduziu 12,8%, passando de R$11,6 milhdes no

exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018 para R$10,1 milhdes no mesmo periodo de 2019.

Receitas de Prestagdo de Servigos

As receitas de prestagdo de servigos da Companhia passaram por queda de 43,3%, posicionadas em torno de R$3,2

milhdes no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2019, frente a R$5,6 milhdes no mesmo periodo de 2018.
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Despesas de Pessoal

As despesas de pessoal da Companhia reduziram 151,6%, passando de R$6,1 milhdes no exercicio social findo em
31 de dezembro de 2018 para R$3,2 milhdes no mesmo periodo de 2019. O gasto com a remuneragdo dos
administradores foi aprovado em Assembleia Geral Ordinaria datada de 16/04/2019.

Despesas Administrativas

As despesas administrativas da Companhia reduziram 100,3%, passando de R$3,2 milhdes no exercicio social findo

em 31 de dezembro de 2018 para R$0,1 milhdo no mesmo periodo de 2019.

Despesas Tributarias

As despesas tributarias da Companhia aumentaram 542,0%, passando de R$1,1 milhdo no exercicio social findo em

31 de dezembro de 2018 para R$7,1 milhdes no mesmo periodo de 2019.

Outras Receitas Operacionais

As outras receitas operacionais da Companhia diminuiram 537,0%, passando de R$0,7 milhdo no exercicio social

findo em 31 de dezembro de 2018 para R$3,2 milhdes negativos no mesmo periodo de 2019.

Outras Despesas Operacionais

As outras despesas operacionais da Companhia aumentaram 22,0%, passando de R$0,7 milhdo no exercicio social

findo em 31 de dezembro de 2018 para R$0,4 milhdo no mesmo periodo de 2019.

Resultado Operacional

O resultado operacional da Companhia diminuiu 65,3%, passando de R$7,4 milhGes no exercicio social findo em 31

de dezembro de 2018 para R$2,6 milhdes no mesmo periodo de 2019.

Provisdes com Imposto de Renda e Contribuicdo Social

As provisdes com imposto de renda e contribuigdo social da Companhia reduziram 69,0%, passando de R$1,0
milhdo negativo no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018 para R$0,3 milhdo negativo no mesmo
periodo de 2019.

Lucro liquido do exercicio

Em virtude das correlagdes entre as contas analisadas acima, o lucro liquido da Companhia apresentou reducao,

passando de R$4,1 milhdes no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2018 para um lucro de R$2,2 milhdes

no mesmo periodo de 2019.
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BALANCO PATRIMONIAL - 31 DE DEZEMBRO DE 2019, 2018 e 2017

AH (%) AH (%)
ATIVO 20091 po102018 | 298 |20182017| 2017
CIRCULANTE 57.121 -18,2% 69.872 122,0% 31.478
Disponibilidades 394 -51,3% 809 289,0% 208
Aplicacdes Interfinanceiras De Liquidez 13.000 -60,6% 32.999 2121,0% 1.486
T}tulos E Valor(?s Moblharlos E Instrumentos 32186 1198,9% 2478 N/A _
Financeiros Derivativos
Operagdes De Créditos 10.407 -64,7% 29.516 20,0% 24.555
Outros Créditos 748 -79,5% 3.652 -24,0% 4.811
Outros Valores E Bens 386 -7,7% 418 2,0% 409
NAO CIRCULANTE 119.816 24,1% 96.553 35,0% 71.754
Aplicagdes Interfinanceiras De Liquidez 1.082 6,2% 1.019 -96,0% 23.651
T}tulos E Valorf?s Moblharlos E Instrumentos 85.988 96,8% 43.692 N/A )
Financeiros Derivativos
Operagdes De Créditos 21.396 -48,0% 41.174 12,0% 36.666
Outros Créditos 10.789 10,8% 9.738 -4,0% 10.122
Outros Valores e Bens 561 -39,7% 930 -27.2% 1.277
TOTAL DO ATIVO 176.937 6,3% 166.425 61,0% 103.232
. , AH (%) AH (%)

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 2019 2019/2018 2018 2018-2017 2017
CIRCULANTE 6.681 -55,5% 15.009 7% 16.403
Depoésitos A Prazo 780 -69,1% 2.527 - -
Recursos de Aceites e Emissdo de Titulos 1.053 -88,3% 9.036 N/A 14.043
Outras Obrigagdes 4.848 40,7% 3.446 -85% 2.360
NAO CIRCULANTE 47180 45,7% 32.377 229% 30.677
Depoésitos A Prazo 41.232 60,1% 25.757 -45% 4.341
Recursos De Aceites E Emissdo De Titulos - N/A 976 N/A 7.019
Outras Obrigacdes 5.947 5,4% 5.644 13% 4.979
PATRIMONIO LiQUIDO 123.076 3,4% 119.039 -78% 56.152
Capital 82028 0,0% 82.028 -86% 31.028
Reservas De Lucros 29.326 4,4% 28.093 -35% 25.124
Reserva Legal 4.726 2,4% 4.614 0% 4.408
Reservas Estatutarias 24.600 4,8% 23.479 -40% 20.716
TOTAL DO PASSIVO 176.937 6,3% 166.425 -64% 103.232

Analise horizontal (varia¢ao percentual de cada rubrica entre dois periodos).
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Ativo

Disponibilidades

As disponibilidades reduziram em 51,3%, passando de R$0,8 milhdao em 31 de dezembro de 2018 para R$0,4 milhdo
em 31 de dezembro de 2019.

Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez

As aplicagdes interfinanceiras de liquidez da Companhia reduziram 60,6%, passando de R$33,0 milhdes em 31 de
dezembro de 2018 para R$13,0 milhdes em 31 de dezembro de 2019.

Operacdes de Crédito

As operagdes de crédito da Companhia registradas no ativo circulante reduziram 64,7%, passando de R$30,0
milhdes em 31 de dezembro de 2018 para R$10,4 milhdes em 31 de dezembro de 2019. As operacdes de crédito
registradas no ativo ndo circulante reduziram 48,0%, passando de R$41,2 milhdes em 31 de dezembro de 2018 para
R$21,4 milhdes em 31 de dezembro de 2019.

Titulos e Valores Mobiliarios e Instrumentos Financeiros Derivativos

As contratagdes envolvendo titulos e valores mobilidrios registradas no ativo circulante aumentaram 1198,9%,
passando de R$2,5 milhdes em 31 de dezembro de 2018 para R$32,2 milhdes em 31 de dezembro de 2019. As
contratagdes envolvendo titulos e valores mobilidrios registradas no ativo ndo circulante aumentaram 96,8%,
passando de R$43,7 milhdes em 31 de dezembro de 2018 para R$86,9 milhdes em 31 de dezembro de 2019. Em 31
de dezembro de 2017, a Institui¢do ndo tinha tais contratagdes. Nos ltimos trés exercicios sociais, a Institui¢do nio

contratou operagdes envolvendo instrumentos financeiros derivativos.

Passivo

Depositos

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, os depdsitos a prazo da Companhia, registrados no passivo circulante,
totalizaram R$0,8 milhdo e R$2,5 milhdes, respectivamente, o que representou uma queda de 69,1%. Em 31 de
dezembro de 2017, os mesmos foram totalmente resgatados, ndo apresentando saldo. Os depdsitos a prazo
registrados no passivo ndo circulante aumentaram 60,1%, passando de R$25,8 milhdes em 31 de dezembro de 2018
para R$41,2 milhdes em 31 de dezembro de 2019.

Outras Obrigacdes

As outras obrigagdes da Companhia, registradas no passivo circulante, aumentaram 40,7%, passando de R$3,4

milhdes em 31 de dezembro de 2018 para R$4,8 milhdes em 31 de dezembro de 2019. As outras obrigacdes

25



BANCO
MERCANTIL DE
INVESTIMENTOS

registradas no passivo ndo circulante aumentaram 5,4%, passando de R$5,6 milhdes em 31 de dezembro de 2018
para R$5,9 milhdes em 31 de dezembro de 2019.

Patrimoénio Liquido

O patriménio liquido aumentou 3,4%, passando de R$119,0 milhdes em 31 de dezembro de 2018 para R$123,1

milhoes em 31 de dezembro de 2019.

10.2 — Os diretores devem comentar:

a. resultados das operacdes da Companhia, em especial:

(i) Descricdo de quaisquer componentes importantes da receita

Os diretores da Companhia esclarecem que, nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019, 2018 e
2017, a receita da Companhia foi composta, primordialmente, por resultado de operagdes com titulos e valores
mobiliarios, bem como receitas com operagdes de crédito, seguida de receitas de prestagdo de servigos. Dessa forma,
as variacdes na receita da Companhia estio intrinsicamente relacionadas as variagdes das demandas por crédito - em

especial os de médio e longo prazos -, bem como taxas de juros.

(ii) Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

Os diretores da Companhia entendem que os principais fatores que impactaram os resultados operacionais da
Companhia sdo: (i) concorréncia; (ii) precos; (iii) taxas de juros e (iv) aumento de capital deliberado em RCA em

11/12/2017.

b. variacdes das receitas atribuiveis a modificacées de precos, taxas de cimbio, inflacdo, alteracdes de

volumes e introducio de novos produtos e servicos

Nao foram registradas variagdes que afetassem as receitas, bem como o resultado financeiro da Companbhia,
atribuiveis a modificagdes de pregos, taxas de cambio, inflagdo, alteragdes de volumes e introducdo de novos

produtos e servicos nos ultimos trés exercicios sociais, além dos descritos no item “10.2.a.i”.

c. impacto da inflacdo, da variacdo de precos dos principais insumos e produtos, do cimbio e da taxa de

juros no resultado operacional e no resultado financeiro da Companhia

Nao ha fatores que afetaram as receitas atribuiveis a impacto da inflagdo, da variacdo de pregos dos principais
insumos e produtos, do cambio e da taxa de juros no resultado operacional e no resultado financeiro da Companhia

nos ultimos trés exercicios sociais, além dos descritos no item “10.2.a.i”.

A Companhia esta sujeita a determinados riscos de mercado, os quais, dentre outros, estdo diretamente relacionados
com variacdo das taxas de cdmbio, inflagdo, taxa de juros e principais insumos e produtos. Para mais informacdes

sobre esses riscos, vide item 4.2 do Formulario de Referéncia.
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10.3 — Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado ou se espera

que venham a causar nas demonstracdes financeiras do emissor e em seus resultados:

a. introducio ou alienacio de segmento operacional

Os diretores da Companhia informam que nenhum segmento operacional foi introduzido ou alienado no admbito das

atividades da Companhia nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019, 2018 e 2017.

b. constituicio, aquisicio ou alienacio de participacdo societaria

Os diretores da Companhia informam que nenhuma participagdo societdria foi constituida, adquirida ou alienada nos
exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019, 2018 e 2017. Ademais, vale ressaltar que, conforme
Aviso aos Acionistas — Fato Relevante publicado no dia 09/05/2018, o BANCO MERCANTIL DE
INVESTIMENTOS S.A., através de seu diretor de relagdes com investidores, informa aos acionistas e ao mercado
que, implementando a condig@o estabelecida no art. 10, X, da Lei 4.595/64, o Banco Central do Brasil, através do
Oficio 7659/2018-BCB/Deorf/GTBHO, datado de 04 de Maio de 2018 e recebido nesta data, aprovou o aumento do
Capital Social do Banco, no valor de R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais), dentro do limite de capital
autorizado, mediante subscricdo particular de 3.000.000 (tr€s milhdes) agdes ordindrias escriturais, conforme

deliberado pelo Conselho de Administragdo em 11 de Dezembro de 2017 e homologado em 02 de Abril de 2018.

c. eventos ou operacdes nio usuais

Os diretores da Companhia informam que ndo ocorreram eventos ou operagdes ndo usuais nos exercicios sociais
encerrados em 31 de dezembro de 2019, 2018 € 2017.

10.4 — Os diretores devem comentar:

a. mudancas significativas nas praticas contabeis

Nos exercicios de 2019, 2018 e 2017 ndo houve mudangas significativas nas praticas contabeis.

As provisdes para o imposto de renda e para a contribuigdo social sdo registradas pelo regime de competéncia e

constituida com base no lucro, ajustado pelas adi¢des e exclusdes de carater temporario e permanente.

O imposto de renda foi constituido a aliquota de 15,00%, acrescida de adicional de 10,00% sobre o lucro tributavel
anual excedente a R$ 240. A contribuigdo social foi constituida a aliquota de 15,00% no exercicio de 2019 e de
20,00% nos exercicios de 2018 e 2017 sobre o lucro tributavel, em conformidade com a Lei n® 13.169/15. Impostos
diferidos provenientes de diferengas temporarias, prejuizos fiscais e base negativa de contribuigdo social, se houver,
sdo reconhecidos, com base em estudo técnico de estimativa de lucros tributaveis futuros, de acordo com a Instrugao
CVM n° 371/02, Resolugdo CMN n° 3.059/02 e regulamentacdo complementar.
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Em conformidade com o processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade foram emitidas
varias normas, interpretagdes ¢ orientagdes, pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais serdo
aplicaveis as instituicdes financeiras somente quando aprovadas pelo orgdo regulador. Até o momento, foram

aprovados pelo CMN e BACEN, os seguintes pronunciamentos:

Resolugdo CMN n° 3.566/08 — CPC 01 (R1) - Redugdo ao Valor Recuperavel de Ativos.

Resolugao CMN n° 3.604/08 — CPC 03 (R2) - Demonstrac¢ao dos Fluxos de Caixa.

Resolugdo CMN n° 4.636/18— CPC 05 (R1) - Divulgagéo sobre Partes Relacionadas.

Resolugdo CMN n° 3.823/09 — CPC 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes.

Resolugdo CMN n° 3.973/11 — CPC 24 - Evento Subsequente.

Resolugdo CMN n° 3.989/11 — CPC 10 (R1) - Pagamento Baseado em Agdes.

Resolugdo CMN n° 4.007/11 — CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanga de Estimativa e Retificagdo de Erro.
Resolugdo CMN n° 4.144/12 — Estrutura Conceitual para a Elaboragdo e Apresentagdo das Demonstracdes
Contébeis.

Resolugdo CMN n° 4.424/15 — CPC 33 (R1) — Beneficios a Empregados.

Os seguintes pronunciamentos foram aprovados com vigéncia a partir do exercicio de 2020:

Circular Bacen n°® 3.959/19 — CPC 41 — Resultado por Agdo

Resolugdo CMN n° 4.748/19 — CPC 46 — Mensuracao do Valor Justo.

Nao ha previsdo de quando o CMN ira aprovar os demais pronunciamentos contabeis do CPC e nem se a utilizagdo

dos mesmos sera de forma prospectiva ou retrospectiva.

b. efeitos significativos das alteracdes em praticas contabeis

A Emenda Constitucional 103/2019 majorou a aliquota da Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido do setor
bancario de 15% para 20% do lucro tributavel, a partir de margo de 2020. Como decorréncia, houve a atualizagdo
dos créditos tributrios constituidos sobre adi¢cdes temporarias e base negativa que se tornardo dedutiveis a partir da
entrada em vigor de referida aliquota majorada, no valor de R$ 400 em 2019, em conformidade com o § 2° do artigo
1° da Circular Bacen n°® 3.171/02.

c. ressalvas e énfases presentes no relatério do auditor

Os diretores da Companhia informam que os relatorios dos auditores independentes sobre as demonstracdes
financeiras da Companhia para os exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019, 2018 e 2017 ndo

possuem ressalvas ou énfases.

10.5 — Os diretores devem indicar e comentar politicas contabeis criticas adotadas pelo emissor, explorando,
em especial, estimativas contdbeis feitas pela administracdo sobre questdes incertas e relevantes para a
descricio da situacio financeira e dos resultados, que exijam julgamentos subjetivos ou complexos, tais como:
provisdes, contingéncias, reconhecimento da receita, créditos fiscais, ativos de longa duracfo, vida util de
ativos nao-circulantes, planos de pensao, ajustes de conversio em moeda estrangeira, custos de recuperacio

ambiental, critérios para teste de recuperacio de ativos e instrumentos financeiros:
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Principais politicas contabeis e estimativas criticas

As receitas e despesas sdo registradas de acordo com o regime de competéncia.

Caixa e equivalentes de caixa sdo representados, basicamente, por disponibilidades, depdsitos bancarios disponiveis
e investimentos de curto prazo de alta liquidez que sdo prontamente conversiveis em caixa e estdo sujeitos a um
insignificante risco de mudanca de valor e limites, cujo prazo de vencimento seja igual ou inferior a 90 dias, na data

de aquisicdo, que sdo utilizados pelo Banco para gerenciamento de seus compromissos de curto prazo.

Os ativos e os passivos, circulantes e ndo circulantes, sdo demonstrados pelos valores de realizacdo ou
compromissos estabelecidos nas contratagdes, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos ou encargos
incorridos até a data dos balancos. Nas operagdes com rendimentos ou encargos prefixados, as parcelas a auferir ou
a incorrer sdo demonstradas como redug@o dos ativos e passivos a que se referem. As receitas e despesas de natureza

financeira sdo registradas pelo critério pro rata die e calculadas pelo método exponencial.

A Deliberagdo CVM n° 639/10 e Resolugdo CMN n° 3.566/08 aprovaram e tornaram obrigatdrio o pronunciamento
técnico CPC 01 (R1) — Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativo, que estabelece com base em analise da
Administragdo, se o valor de contabilizag@o dos ativos ou conjunto de ativos ndo financeiros, exceto outros valores e
bens e créditos tributarios, exceder o seu valor recuperavel ¢ reconhecida uma perda por desvalorizagido

(impairment) no resultado do periodo.

As aplicagdes interfinanceiras de liquidez sdo registradas ao custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data

dos balangos.

Os titulos e valores mobiliarios sdo classificados de acordo com a inten¢do de negociagdo, dividindo-se em trés

categorias, em conformidade com a Circular Bacen n° 3.068/01 e regulamentagdo complementar:

Titulos para negociacdo — sdo aqueles adquiridos com o propoésito de serem ativa e frequentemente negociados,

ajustados pelo valor de mercado em contrapartida ao resultado.

Titulos mantidos até o vencimento — sdo os titulos, exceto agdes nio resgataveis, para os quais haja intencdo, ou
obrigatoriedade, e capacidade financeira de manté-los em carteira até o vencimento, avaliados pelos custos de

aquisicdo, acrescidos dos rendimentos incorridos, em contrapartida do resultado.

Titulos disponiveis para venda — sdo aqueles ndo enquadréveis nas categorias anteriores, ajustados pelo valor de
mercado, liquidos dos efeitos tributarios, em contrapartida a conta destacada no patriménio liquido. Os ganhos e
perdas, quando realizados, sdo reconhecidos, na data da negociacdo, no resultado em contrapartida a conta

especifica do patriménio liquido.

A provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa foi calculada em conformidade com a Resolugdo CMN n° 2.682/99
e regulamentagdo complementar do Banco Central do Brasil e ¢ fundamentada em um sistema de avaliacdo de riscos
de clientes e operagdes, incluindo a analise de risco de crédito da contraparte e varias premissas de fatores internos e

externos, a situagdo financeira da contraparte, os niveis de inadimpléncia, garantias das carteiras e a politica de
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renegociagdo; e foi constituida em montante considerado suficiente pela Administragcdo para cobrir eventuais perdas

na realizagdo dos ativos correspondentes.

O controle das contingéncias ativas, passivas e provisdoes ¢ efetuado de acordo com os critérios definidos na
Deliberagdo CVM n° 594/09, com observancia da Resolugdo CMN n° 3.823/09:

Ativos contingentes — ndo sdo reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administragao possui total controle da
situagdo ou quando ha garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis, sobre as quais ndo cabem recursos,
caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes com probabilidade de éxito provavel sdo

apenas divulgados nas demonstra¢des financeiras.

Passivos contingentes — sdo divulgados sempre que classificados como perdas possiveis, observando-se o parecer
dos consultores juridicos externos, a natureza das agdes, a similaridade com processos anteriores, a complexidade e

o posicionamento dos Tribunais.

Provisdes — originam-se de processos judiciais relacionados a obrigacdes trabalhistas, civeis entre outras
observando-se os pareceres dos consultores juridicos externos, a natureza das agdes, a similaridade com processos
anteriores, a complexidade e o posicionamento dos Tribunais. Tais processos tém seus montantes reconhecidos
quando evidenciam uma provavel saida de recursos para liquidar a obriga¢do e quando os valores envolvidos forem

mensurados com seguranga.

Obrigagdes legais — provisdo para riscos fiscais - referem-se as obrigagdes tributarias legalmente instituidas, que sdo
contestadas judicialmente quanto a legalidade ou constitucionalidade que, independentemente da probabilidade de
chance de éxito dos processos judiciais em andamento, tém os seus montantes reconhecidos integralmente nas

demonstragdes financeiras.

As contribui¢des sociais relativas ao PIS (Programa de Integracdo Social) ¢ a COFINS (Contribui¢do para
Financiamento da Seguridade Social) sdo calculadas com base na Receita Bruta de que trata o artigo 12 do Decreto-
Lei n° 1.598/77, em conformidade com a Lei n° 12.973/14 e regulamenta¢do complementar, ¢ sdo recolhidas as

aliquotas de 0,65% e 4,00%, respectivamente, pelo regime cumulativo.

A provisdo para o imposto de renda ¢é registrada pelo regime de competéncia e constituida com base no lucro,
ajustado pelas adigdes e exclusdes de carater temporario e permanente, a aliquota de 15,00%, acrescida de adicional
de 10,00% sobre o lucro tributavel anual excedente a R$ 240. A contribui¢do social foi constituida a aliquota de
15,00% sobre o lucro tributavel, a partir de 2019. No periodo de setembro de 2015 a dezembro de 2018, foi
constituida a aliquota de 20% em conformidade com a Lei n® 13.169/15. Impostos diferidos provenientes de
diferencas temporarias, prejuizos fiscais e base negativa de contribuigdo social, se houver, sdo reconhecidos, com
base em estudo técnico de estimativa de lucros tributdveis futuros, de acordo com a Instrugdo CVM n° 371/02,

Resolugdo CMN n° 3.059/02 e regulamentagdo complementar.

Os juros sobre o capital proprio, pagos e a pagar aos acionistas, sdo calculados em conformidade com a Lei
n® 9.249/95, e até 31/12/2018 eram registrados no resultado, nas rubricas de despesas. A partir de 1° de janeiro de

2019, em conformidade com a Resolugdo CMN n° 4.706/18, os juros sobre o capital proprio que configure
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obrigacdo presente na data do balancete sdo reconhecidos no passivo, em contrapartida a adequada conta de lucros

acumulados.

A Instituicdo dispde de um Plano de Remuneracdo para os administradores, que contempla diretrizes para o
pagamento da remuneragdo fixa e variavel alinhadas a politica de gestdo de riscos da Instituigdo ¢ as melhores
praticas de mercado, em conformidade com a Resolugdo CMN n° 3.921/10. O montante da remuneragdo fixa ¢
aprovado anualmente na Assembleia Geral. O direito a Remuneragdo Variavel estd condicionado ao atingimento dos

objetivos estratégicos da Institui¢do, as metas individuais e de areas de atuagdo dos administradores.

10.6 — Os diretores devem descrever os itens relevantes nio evidenciados nas demonstracoes financeiras do

emissor:

Os diretores da Companhia esclarecem que ndo ha itens ndo evidenciados nas demonstra¢des financeiras de 2019,

2018 ¢ 2017 relacionado ao item 10.6 referente as letras “a” e “b”.

10.7 — Em relacio a cada um dos itens nio evidenciados nas demonstracdes financeiras indicados no item

10.6, os diretores devem comentar:

a. como tais itens alteram ou poderio vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado operacional, as
despesas financeiras ou outros itens das demonstracdes financeiras do emissor

b. natureza e o propésito da operaciao

c. natureza e montante das obrigacdes assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em

decorréncia da operacio
Os diretores da Companhia esclarecem que ndo ¢ aplicavel, uma vez que ndo existem quaisquer itens nao
evidenciados nas demonstragdes financeiras da Companhia de 2019, 2018 e 2017 relacionado ao item 10.7 nas letas

€69 Y €6 9
a”, “bD” e “c”.

10.8 — Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de negodcios do emissor,

explorando especificamente os seguintes tépicos:
a. Investimentos, incluindo:
(i) Descricdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos previstos
Os diretores da Companhia esclarecem que, nos ultimos trés exercicios sociais, a Companhia ndo realizou
investimentos. Para 2020, a Companhia pretende fortalecer o seu modelo de negécios de forma a ampliar suas

operacdes e fontes de receitas por meio das areas de fusdes e aquisi¢des, servicos de intermediacao e negociacao. O

valor dos investimentos ainda nio foi quantificado.
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(ii) Fontes de financiamento dos investimentos
Os diretores da Companhia esclarecem que ndo foram realizados investimentos nos tltimos trés exercicios sociais;
entretanto, esclarecem que a principal fonte de financiamento da Companhia ¢ o caixa gerado pelo resultado das
suas operagdes € comissdes por servigos prestados.

(iii) Desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos

Nao ha desinvestimentos em andamento ou previstos pela Companhia.

b. aquisicao ja divulgada de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos que devam influenciar

materialmente a capacidade produtiva da Companhia

Os diretores da Companhia esclarecem que, nos ultimos trés exercicios, ndo houve aquisi¢des de plantas,

equipamentos, patentes ou outros ativos capazes de influenciar materialmente a capacidade produtiva da Companbhia.

c. novos produtos e servigos

(i) descrigdo das pesquisas em andamento ja divulgadas

Os diretores da Companhia esclarecem que, na data do Formulario de Referéncia, ndo ha pesquisas em andamento, ja

divulgadas.

(ii) montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de novos produtos ou servicos

Os diretores da Companhia esclarecem que, nos ultimos trés exercicios sociais, a Companhia nio efetuou pesquisas

para desenvolvimento de novos produtos.

(iii) Projetos em desenvolvimento ja divulgados

Os diretores da Companhia esclarecem que, na data do Formulario de Referéncia, ndo ha projetos em

desenvolvimento.

(iv) montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos produtos ou servigcos

Os diretores da Companhia esclarecem que, nos ultimos trés exercicios sociais, a Companhia ndo realizou gastos no

desenvolvimento de novos produtos.

10.9 — Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho operacional e

que nio tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta secio

Todos os fatores com influéncia relevante relativa a esse item foram comentados nos itens 10.1 a 10.8, acima.
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ANEXO II A PROPOSTA DA ADMINISTRACAO

COMENTARIO DOS DIRETORES
ARTIGO 9°, PARAGRAFO UNICO, II, DA INSTRUCAO CVM 481/09 —
PROPOSTA DE DESTINACAO DO LUCRO LiQUIDO DO EXERCIiCIO
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Anexo 9-1-1II a Instru¢ao CVM 481/09
DESTINACAO DO LUCRO LiQUIDO
1. Informar o lucro liquido do exercicio

Em 2019, o Banco Mercantil de Investimentos S.A. registrou lucro liquido de R$2.226.638,38. O
lucro liquido por agdo atingiu R$0,46146.

2. Informar o montante global e o valor por acdo dos dividendos, incluindo dividendos
antecipados e juros sobre capital préoprio ja declarados

Na reunido do Conselho de Administracdo, realizada em 27 de fevereiro de 2020, foram
aprovadas as demonstragdes financeiras do 2° semestre de 2019 e a proposta da Diretoria para a
distribuicdo do lucro liquido do exercicio e para a disponibilizagdo de Juros sobre o Capital
Proprio, a titulo de dividendos, conforme faculta o artigo 9° da Lei n° 9.249/95. Em reunido da
Diretoria realizada em 31 de dezembro de 2019, o valor bruto proposto dos juros sobre capital
proprio, foi de R$994.200,20, sobre o qual incidiu a aliquota de 15%, relativa ao Imposto de
Renda na fonte, perfazendo um montante liquido de R$845.070,17, correspondente a R$
1,190000 por agdo preferencial, os quais foram considerados individualizadamente, por registro
contdbil interno, nos termos da Legislacio de Regéncia e normas fiscais, sendo que a
disponibilizagdo financeira ocorrerda em 24 de margo de 2020.

3. Informar o percentual do lucro liquido do exercicio distribuido

Em 2019, o Banco Mercantil de Investimentos S.A. distribuiu 28,0% do lucro liquido em
dividendos na forma de juros sobre o capital proprio.

4. Informar o montante de global e o valor por a¢do de dividendos distribuidos com base
em lucro de exercicios anteriores

Nao houve distribui¢do com base em lucro de exercicios anteriores.

5. Informar, deduzidos os dividendos antecipados e juros sobre capital proprio ja
declarados

a. O valor bruto de dividendo e juros sobre capital proprio, de forma segregada, por acao
de cada espécie e classe

Nao aplicavel.
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b. A forma e o prazo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital proprio
Nao aplicavel.

c. Eventual incidéncia de atualizacdo e juros sobre os dividendos e juros sobre capital
proprio

Nao aplicavel.

d. Data da declaracio de pagamento dos dividendos e juros sobre capital proéprio
considerada para identificacio dos acionistas que terio direito ao seu recebimento

Nao aplicavel.

6. Caso tenha havido declaracio de dividendos ou juros sobre capital proprio com base em
lucros apurados em balancos semestrais ou em periodos menores

a. Informar o montante dos dividendos ou juros sobre capital préoprio ja declarados

1° Semestre: nao foram declarados dividendos ou juros sobre o capital proprio.

2° Semestre: R$994.200,20 — valor bruto (R$845.070,17 — valor liquido do imposto de renda).
b. Informar a data dos respectivos pagamentos

1° Semestre: ndo foram declarados dividendos ou juros sobre o capital proprio.
2° Semestre: 24/03/2020.

7. Fornecer tabela comparativa indicando os seguintes valores por acio de cada espécie e
classe

a. Lucro liquido do exercicio e dos 3 (trés) exercicios anteriores
Periodos 2019 2018 2017
L Liquid
Here HAMEo 1 6 46146 0,85511 (7,08443)
por acao
b. Dividendo e juro sobre capital proprio distribuido nos 3 (trés) exercicios anteriores
Periodos 2019 2018 2017
JCP/Dividendos | 994.200,20 1.157.270,25 845.070,17
Ordinarias - - 2.361.300,03
Preferenciais 994.200,20 845.070,17 1.654.216,09
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8. Havendo destinacio de lucros a reserva legal

a. Identificar o montante destinado a reserva legal

Periodos 2019 2018 2017
Reserva Legal 111.331,92 206.303,49 -

b. Detalhar a forma de calculo da reserva legal

A Reserva Legal ¢ constituida a partir da aplicacdo de 5% sobre o Lucro Liquido do Exercicio,
até o atingimento de 20% do Capital Social.

9. Caso a companhia possua acdes preferenciais com direito a dividendos fixos ou minimos
a. Descrever a forma de calculos dos dividendos fixos ou minimos

Conforme o artigo 40, §1°, do Estatuto Social do Banco Mercantil de Investimentos S.A., ¢
assegurado aos titulares das acdes preferenciais o direito ao recebimento de dividendo, por agdo
preferencial, 10% (dez por cento) maior do que o atribuido a cada a¢do ordinaria ou o direito ao
recebimento de dividendos minimos anuais ndo cumulativos de 7% (sete por cento) sobre o valor
nominal da agdo, sendo efetivamente pago o dividendo que, dentre essas duas alternativas,
represente o de maior valor.

b. Informar se o lucro do exercicio é suficiente para o pagamento integral dos dividendos
fixos ou minimos

No exercicio de 2019, o Banco Mercantil de Investimentos S.A. registrou Lucro Liquido de R$
2.226.638,38. O valor nominal da acdo ¢ de R$17,00 e as agdes preferenciais somam 710.143,
portanto os dividendos fixos minimos estatutarios de 7% sobre o valor nominal sdo equivalentes
a um valor liquido do imposto de renda de R$845.070,17 ao ano.

c. Identificar se eventual parcela nio paga é cumulativa

Os dividendos fixos minimos de 7% sobre o valor nominal ndo sdo cumulativos.

d. Identificar o valor global dos dividendos fixos ou minimos a serem pagos a cada classe de
acoes preferenciais.

Para o exercicio de 2019, os dividendos fixos minimos a serem pagos sobre as acdes
preferenciais correspondem a R$845.070,17.
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e. Identificar os dividendos fixos ou minimos a serem pagos por acido preferencial de cada
classe

Para o exercicio de 2019, os dividendos fixos minimos a serem pagos por ag¢ao preferencial sao
equivalentes a R$1,40 (valor bruto) ou R$1,19 (valor liquido do imposto de renda).

10. Em relagao ao dividendo obrigatério
a. Descrever a forma de calculo prevista no estatuto

Conforme prevé o Capitulo VIII do Estatuto Social do Banco Mercantil de Investimentos S.A.,
os resultados apurados terdo a destinagdo legal e o lucro liquido a que se segue:

I - Uma cota de 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até perfazer 20% (vinte por cento) do
capital social,

IT - Dividendo ao acionista, de 25% (vinte e cinco por cento) no minimo, do lucro liquido de
cada exercicio social;

IIT - Uma parcela de até¢ 70% (setenta por cento), para reserva de lucros para futuro aumento de
capital, a qual ndo poderd ultrapassar 80% (oitenta por cento) do capital social, conforme
disposto no artigo 182, § 4°, c¢/c artigo 194, da Lei das S.A.;

IV - Parcela de até 6% (seis por cento) para reserva destinada a pagamento de dividendo futuro,
a qual ndo podera ultrapassar 12% (doze por cento) do capital social.

E assegurado aos titulares das acdes preferenciais o direito ao recebimento de dividendo, por
acdo preferencial, 10% (dez por cento) maior do que o atribuido a cada ag¢do ordinaria ou o
direito ao recebimento de dividendos minimos anuais ndo cumulativos de 7% (sete por cento)
sobre o valor nominal da a¢do, sendo efetivamente pago o dividendo que, dentre essas duas
alternativas, represente o de maior valor.

b. Informar se ele esta sendo pago integralmente

O Banco Mercantil de Investimentos S.A. sempre pagou integralmente os dividendos
obrigatdrios.

c. Informar o montante eventualmente retido
Nao ha valor de dividendo obrigatdrio retido no Banco Mercantil de Investimentos S.A.
11. Havendo retenc¢do do dividendo obrigatorio devido a situagdo financeira da companhia

a. Informar o montante da retenc¢ao
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b. Descrever, pormenorizadamente, a situacido financeira da companhia, abordando,
inclusive, aspectos relacionados a analise de liquidez, ao capital de giro e fluxos de caixa
positivos

c. Justificar a retencao dos dividendos

Nao aplicavel, conforme comentado no item “10.b” e “c”.

12. Havendo destinacio de resultado para reserva de contingéncias

a. Identificar o montante destinado a reserva

O Banco Mercantil de Investimentos S.A. ndo constituiu Reserva de Contingéncias.

b. Identificar a perda considerada provavel e sua causa

[IP%2)

Nao aplicavel, conforme o item “a” acima.

c. Explicar porque a perda foi considerada provavel

Nao aplicavel, conforme o item “a” acima.

d. Justificar a constituicio da reserva

Nao aplicavel, conforme o item “a” acima.

13. Havendo destinacio de resultado para reserva de lucros a realizar

a. Informar o montante destinado a reserva de lucros a realizar

O Banco Mercantil de Investimentos S.A., ndo destinou recursos para a Reserva de Lucros a
Realizar.

b. Informar a natureza dos lucros nao-realizados que deram origem a reserva
Nao aplicavel, conforme o item “a” acima.
14. Havendo destinacio de resultado para reservas estatutarias

a. Descrever as clausulas estatutarias que estabelecem a reserva

De acordo com o artigo 40 do Estatuto Social do Banco Mercantil de Investimentos S.A., item
I1, devera ser destinada uma parcela de até¢ 70% (setenta por cento) para reserva de aumento de
capital, a qual ndo podera ultrapassar 80% (oitenta por cento) do capital social, e item IV, uma
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parcela de até 6% (seis por cento) para reserva destinada a pagamento de dividendo futuro, a
qual ndo podera ultrapassar 12% (doze por cento) do Capital Social.

b. Identificar o montante destinado a reserva

Reserva para Aumento de | Reserva para Dividendos
Exercicio Capital Futuros
2019 987.507,95 222.663,84

c. Descrever como o montante foi calculado

.~ BMI
Deserigao Dez /2019 Dez /2018
Reservas de capital (I) 9.000 9.000
Reservas de lucros 29.326 28.093
Reserva legal (II) 4.726 4.614
Reservas estatutarias (I1I) 24.600 23.479

(D Sao representadas, substancialmente, por reserva de 4gio na subscricdo de agdes.

(I) Constituida a base de 5% sobre o lucro liquido do periodo, limitada a 20% do capital social.

(III) Constituida com base no lucro liquido remanescente apds todas as destinagdes estabelecidas pelo
estatuto, permanecendo o seu saldo acumulado a disposi¢do dos acionistas para deliberacdo futura em

Assembleia Geral.
15. Havendo retenc¢do de lucros prevista em or¢amento de capital

a. Identificar o montante da retencao
b. Fornecer copia do orcamento de capital

Nao ha previsdo estatutaria de retencao de lucros do Banco Mercantil de Investimentos S.A. O
resultado de cada exercicio social tem a destina¢do, conforme o artigo 40 do Estatuto Social,
reproduzida no item “14.a”, acima.

16. Havendo destinacio de resultado para a reserva de incentivos fiscais

a. Informar o montante destinado a reserva
b. Explicar a natureza da destinacao

O Banco Mercantil de Investimentos S.A. ndo destinou resultado para reservas de incentivos
fiscais.
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ANEXO III A PROPOSTA DA ADMINISTRACAO

ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
ARTIGO 10 DA INSTRUCAO CVM 481/09 —
ITEM 12.5 A 12.10 DO FORMULARIO DE REFERENCIA
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Em atencdo ao disposto no artigo 10 da Instru¢do CVM 481/09, seguem abaixo informagdes a
respeito dos candidatos indicados a eleicao pelos acionistas controladores, para os cargos de
membros efetivos do Conselho de Administracdo (nos termos dos itens 12.5 a 12.10 do
Formulério de Referéncia).

12.5. Em relacio a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal do emissor,
indicar, em forma de tabela:

a) nome

b) data de nascimento

) profissao

d) CPF ou numero do passaporte

e) cargo eletivo ocupado

f) data da eleicao

2) data da posse

h) prazo do mandato

i) outros cargos ou func¢des exercidos no emissor
J) se ja foi eleito pelo controlador ou nao

k) se ¢ membro independente e, caso positivo, qual foi o critério utilizado pelo emissor
para determinar a independéncia

1) numero de mandatos consecutivos

m) informacdes sobre:
i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
e nome e setor de atividade da empresa
e cargo
e se a empresa integra (i) o grupo econdmico do emissor ou (ii) é controlada por
acionista do emissor que detenha participacio, direta ou indireta, igual ou superior
a 5% de uma mesma classe ou espécie de valor mobiliario do emissor
ii. indicacido de todos os cargos de administracio que ocupe em outras sociedades ou
organizacoes do terceiro setor
n) descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os ultimos
5 anos:
i. qualquer condenacio criminal
ii. qualquer condenac¢io em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas
ili. qualquer condenacio transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional
ou comercial qualquer

12.6 - Em relacdo a cada uma das pessoas que atuaram como membro do conselho de
administracao ou do conselho fiscal no ultimo exercicio, informar, em formato de tabela, o
percentual de participacdo nas reunides realizadas pelo respectivo 0rgao no mesmo
periodo, que tenham ocorrido apés a posse no cargo
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Nome Luiz Henrique Andrade de Aratjo
Data de nascimento 28/04/1958
Profissao Administrador de Empresas

CPF ou numero do
passaporte

301.127.376-68

Orgio Administracio Conselho de Administragao

Cargo Eletivo Ocupado |Presidente

Descricio de outro

. N/A
cargo/ funcio

Data proposta de eleicao | 16/04/2020

Data da posse Sera definida conforme aprovac¢do do Banco Central do Brasil

Prazo do mandato Até AGO de 2023

Outros cargos ou
funcdes exercidas no|N/A
emissor

Foi eleito pelo

Sim
controlador

Membro independente | Nao

Critério utilizado para

determinar a|N/A
independéncia

Nuamero de Mandatos 7
Consecutivos

Percentual de
participagio nas | 100%
reunioes

Experiéncia Profissional

Empresa: BANCO MERCANTIL DE INVESTIMENTOS S.A.

Vice-Presidente do Conselho de Administracao desde 1999.

Diretor-Presidente de 1999 a 2016;

Diretor Executivo de 16/05/2016 a 18/07/2016, respondendo como Diretor-Presidente, em
substituicdo, até a posse do Diretor-Presidente eleito ocorrida em 16/06/2016.

Atividade principal da empresa: Banco de investimento.

Empresa: BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A.

Diretor-Presidente desde 2014; Vice-Presidente do Conselho de Administragao; Diretor Vice-
Presidente de 2008 a 2014; Membro do Conselho de Administragao de 2008 a 2014; Membro
do Comité Diretivo e de Remuneracao.

Atividade principal da empresa: Banco multiplo.

A empresa detém o controle direto da Companbhia.

Empresa: MERCANTIL DO BRASIL FINANCEIRA S.A.CFL
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Diretor Executivo desde 2005.

Atividade principal da empresa: Financeira.

A empresa integra o Grupo Mercantil do Brasil e é controlada pelo Banco Mercantil do Brasil
S.A., o qual detém o controle acionario da Companhia.

Empresa: MERCANTIL DO BRASIL DISTRIBUIDORA S.A.TVM.

Diretor Executivo desde 2013.

Atividade principal da empresa: DTVM.

A empresa integra o Grupo Mercantil do Brasil e é controlada pelo Banco Mercantil do Brasil
S.A., o qual detém o controle acionario da Companhia.

Empresa: SANSA SERVICOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS S.A.

Diretor Executivo desde 2000.

Atividade principal da empresa: Negdcios imobilidrios.

A empresa ndo integra o Grupo Mercantil do Brasil e ndo ¢ controlada pelo controlador da
Companbhia.

Entidade: SINDICATO DOS BANCOS DE MINAS GERAIS.
Diretor-Presidente desde 1997.
Atividade principal da empresa: Sindicato patronal.

Entidade: ASSOCIACAO DOS BANCOS DE MINAS GERAIS.
Diretor-Presidente desde 1998.
Atividade principal da empresa: Associagdo de classe.

Entidade: NACIONAL CLUBE DE BELO HORIZONTE.

Diretor Vice-Presidente desde 2006.

Atividade principal da empresa: Clube.

As entidades acima ndo integram o Grupo Mercantil do Brasil e ndo sdo controladas pelo
controlador da Companbhia.

Formacgao Académica:
Graduado em Administracdo pela Fundacao Mineira de Educagdo e Cultura - FUMEC — Belo
Horizonte - MG e em Direito pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais — PUC-
MG - Belo Horizonte.

Indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe em outras sociedades ou organizagdes
do terceiro setor:

Banco Mercantil do Brasil S.A. — Diretor-Presidente ¢ Vice-Presidente do Conselho de
Administragao;

Banco Mercantil de Investimentos S.A. — Vice-Presidente do Conselho de Administracao;
Mercantil do Brasil Distribuidora S.A. — Diretor Executivo;

Mercantil do Brasil Financeira S.A.CFI - Diretor Executivo.
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Declaracoes de Eventuais Condenacoes

O Sr. Luiz Henrique Andrade de Araujo declara que nos tltimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu: (i)
qualquer condenacdo criminal, (i1) qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e
as penas aplicadas, ou ainda (iii) qualquer condenagao transitada em julgado, na esfera judicial
ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade
profissional ou comercial qualquer.

Nome Marco Antonio Andrade de Aratjo
Data de nascimento 05/02/1962
Profissao Administrador de Empresas

CPF ou numero do
passaporte

471.028.376-15

Orgio Administracio Conselho de Administragao

Cargo Eletivo Ocupado |Conselho de Administragdo

Descricio de outro

. N/A
cargo/ func¢io

Data proposta de eleicao | 16/04/2020

Data da posse Sera definida conforme aprovagdo do Banco Central do Brasil

Prazo do mandato Até AGO de 2023

Outros cargos ou
funcoes exercidas no|N/A
emissor

Foi eleito pelo | .
Sim
controlador

Membro independente | Nao

Critério utilizado para

determinar a N/A
independéncia

Nuamero de Mandatos 1
Consecutivos

Percentual de
participagio nas | 100%
reunioes

Experiéncia Profissional

Empresa: BANCO MERCANTIL DE INVESTIMENTOS S.A.
Membro do Conselho de Administra¢ao desde 2017; Diretor Executivo desde 2005.
Atividade: Banco de investimento.

BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A.

Dir.Vice-Presidente Executivo eleito em 2014; Dir. Vice-Presidente de 2008 a 2014; Membro
do Cons. Administragao desde 2008; Membro do Comité Diretivo; Dir. Executivo de 2005 a
2008; Membro do Comité Executivo; e Membro do Comité de Remuneracao.
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Atividade: Banco multiplo.
A empresa detém o controle direto da Companhia.

MERCANTIL DO BRASIL FINANCEIRA S.A.

Dir. e Dir. Executivo desde 2011.

Atividade: Financeira.

Integra o Grupo Mercantil do Brasil e ¢ controlada p/Bco Mercantil do Brasil S.A., que detém o
controle da Companhia.

MERCANTIL DO BRASIL LEASING S.A.

Dir.-Presidente desde 2008; e Dir. de RI de 2008 até 2011.

Atividade: Arrendamento Mercantil.

Integra o Grupo Mercantil do Brasil e ¢ controlada p/Bco Mercantil do Brasil S.A., que detém o
controle da Companhia.

MERCANTIL DO BRASIL IMOBILIARIA S.A.

Dir.-Presidente desde 2009.

Atividade: Imobiliaria.

Integra o Grupo Mercantil do Brasil e ¢ controlada p/Bco Mercantil do Brasil S.A., que detém o
controle da Companhia.

MERCANTIL DO BRASIL DISTRIBUIDORA S.A.

Dir. Executivo desde 2012.

Atividade: Gestdo de Recursos de Terceiros.

Integra o Grupo Mercantil do Brasil e ¢ controlada p/Bco Mercantil do Brasil S.A., que detém o
controle da Companbhia.

MERCANTIL BRASIL ADM. CORRETORA SEGUROS PREV. PRIV. S.A.

Dir. eleito em 2014.

Atividade: Corretora Seg.Prev. Privada.

Integra o Grupo Mercantil do Brasil e ¢ controlada p/Bco Mercantil do Brasil S.A., que detém o
controle da Companbhia.

SANSA SERVICOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS S. A.

Dir. Executivo desde 2000 e Membro do Conselho de Administragao.

Atividade: Negdcios Imobiliarios.

Nao integra o Grupo Mercantil do Brasil e ndo ¢ controlada p/controlador da Companbhia.

SINDICATO DAS SOCIEDADES CREDITO, FINANC. INVESTIMENTO DO ESTADO DE
MG.

Dir.-Presidente desde 2011.

Atividade: Sind. Patronal.
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Nao integra o Grupo Mercantil do Brasil e ndo ¢ controlada p/controlador da Companbhia.

SINDICATO DOS BANCOS DE MG.

Dir. Vice-Presidente desde 2010.

Atividade: Sind. Patronal

Nao integra o Grupo Mercantil do Brasil e ndo ¢ controlada p/controlador da Companbhia.

NACIONAL CLUBE DE BH.

Dir.-Presidente desde 2000.

Atividade: Clubes Sociais, Esportivos e Similares.

Nao integra o grupo econdmico do Grupo Mercantil do Brasil e ndo ¢ controlada p/controlador
da Companbhia.

ASSOC. BANCOS DO ESTADO DE MG.

Dir. Vice-Presidente desde 2010.

Atividade: Associagao de Bancos.

Nao integra o Grupo Mercantil do Brasil e ndo é controlada p/controlador da Companbhia.

Formagao Académica:
Graduado em Administragdo pela Fundagdo Mineira de Educagdo e Cultura — FUMEC e em
Engenharia Civil pela Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG.

Cargos de administracdo que ocupa em outras soc. do terceiro setor:

Banco Mercantil do Brasil S.A. — Dir. Vice-Presidente Executivo, Membro do Cons. de
Administragao;

Banco Mercantil de Investimentos S.A. — Membro do Conselho de Administracao e Dir.
Executivo;

Mercantil do Br. Financeira S.A. — Dir. Executivo;

Mercantil do Br. Leasing S.A. — Dir. Presidente;

Mercantil do Brasil Distribuidora S.A. - Diretor Executivo.

Declaracoes de Eventuais Condenacoes

O Sr. Marco Antonio Andrade de Aratjo declara que nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu: (i)
qualquer condenagao criminal, (ii) qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e
as penas aplicadas, ou ainda (iii) qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial
ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade
profissional ou comercial qualquer.

Nome José Ribeiro Vianna Neto
Data de nascimento 25/05/1954

Profissao Advogado

CPF ou numero do 318.695.726-53
passaporte

Orgio Administracio Conselho de Administragao
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Cargo Eletivo Ocupado | Conselho de Administragdo

Descricio de outro

. N/A
cargo/ func¢io

Data proposta de elei¢ao | 16/04/2020

Data da posse Sera definida conforme aprovagao do Banco Central do Brasil

Prazo do mandato Até AGO de 2023

Outros cargos ou
funcoes exercidas no|N/A
emissor

Foi eleito pelo

S;
controlador m

Membro independente | Nao

Critério utilizado para

determinar a|N/A
independéncia

Numero de Mandatos 9
Consecutivos

Percentual de
participagio nas | 100%
reunioes

Experiéncia Profissional

BANCO MERCANTIL DE INVESTIMENTOS S.A.
Membro do Conselho de Administragao desde 1993.
Atividade principal da empresa: Banco de investimento.

Empresa: BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A.

Secretario do Conselho de Administracao desde 1996; e Membro do Comité de Remuneragao.
Atividade principal da empresa: Banco multiplo.

A empresa detém o controle direto da Companbhia.

Empresa: MERCANTIL DO BRASIL FINANCEIRA S.A.

Presidente do Conselho de Administragao desde 2014; Diretor-Presidente desde 2014; Vice-
Presidente do Conselho de Administracao de 2005 a 2014; Diretor Executivo de 2011 a 2014.
Atividade principal da empresa: Financeira.

A empresa integra o Grupo Mercantil do Brasil e ¢ controlada pelo Banco Mercantil do Brasil
S.A., o qual detém o controle acionario da Companbhia.

Empresa: SANSA SERVICOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS S.A.
Membro do Conselho de Administra¢ao desde 2008.

Atividade principal da empresa: Negdcios Imobiliarios.
A empresa ndo integra o Grupo Mercantil do Brasil e ndo € controlada pelo controlador da
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Companbhia.

Formagdo Académica:

Graduado em Direito pela Pontificia Universidade Catodlica de Minas Gerais - PUC - MG -
Belo Horizonte ¢ P6s Graduado em Direito Empresa pela Fundacdo Dom Cabral — Belo
Horizonte. MG.

Indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe em outras sociedades ou organizagdes
do terceiro setor:

Banco Mercantil do Brasil S.A. — Secretario do Conselho de Administragao;

Mercantil do Brasil Financeira S.A. — Diretor-Presidente e Vice-Presidente do Conselho de
Administragao;

Banco Mercantil de Investimentos S.A. — Membro do Conselho de Administragao.

Declaracoes de Eventuais Condenacoes

O Sr. José Ribeiro Vianna Neto declara que nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu: (i) qualquer
condenacdo criminal, (i1) qualquer condena¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas, ou ainda (iii) qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade
profissional ou comercial qualquer.

Nome Paulo Henrique Brant de Aratjo
Data de nascimento 09/09/1982
Profissao Administrador

CPF ou numero do
passaporte

048.540.846-50

Orgio Administragio Pertence a Diretoria

Cargo Eletivo Ocupado |Diretor Vice Presidente

Descricao de outro

. N/A
cargo/ fun¢ao

Data proposta de elei¢iao | 16/04/2020

Data da posse Sera definida conforme aprovagdo do Banco Central do Brasil
Prazo do mandato Até AGO de 2023

Outros cargos ou

funcoes exercidos no N/A

emissor

Foi eleito pelo

Sim
controlador

Membro independente | Nao

Critério utilizado para
determinar a N/A
independéncia

Numero de Mandatos 0
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Consecutivos

Percentual de
participacdo nas 100%
reunioes

Experiéncia Profissional

Empresa: BANCO MERCANTIL DE INVESTIMENTOS S.A.

Membro do Conselho de Administragao desde 2017; Diretor Executivo desde 2009.
Atividade principal da empresa: Banco de investimento.

A Companbhia ¢ controlada pelo Banco Mercantil do Brasil S.A.

Empresa: BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A.

Diretor Vice-Presidente desde 2011; Membro do Conselho de Administracao desde 2008.
Atividade principal da empresa: Banco multiplo.

A empresa detém o controle direto da Companbhia.

Empresa: MERCANTIL DO BRASIL FINANCEIRA S.A.-CFL

Vice-Presidente do Conselho de Administragao desde 2013.

Atividade principal empresa: Financeira.

A empresa integra o Grupo Mercantil e é controlada pelo Banco Mercantil do Brasil S.A., o qual
detém o controle acionério da Companbhia.

Empresa: MERCANTIL DO BRASIL IMOBILIARIA S.A.

Diretor Executivo desde 2005.

Atividade principal da empresa: Imobiliéria.

A empresa integra o Grupo Mercantil e ¢ controlada pelo Banco Mercantil do Brasil S.A., o qual
detém o controle acionario da Companbhia.

Formagao Académica:

Pos-Graduagdo com Enfase em Finangas pela Fundagdo Dom Cabral - Belo Horizonte- MG,
Graduagdo em Administracdo de Empresas pela Universidade FUMEC — Belo Horizonte- MG.;
Certificagdo ANBID

CPA10, Inglés — Certificado: BERLITZ LANGUAGE CENTERS - Nivel Functional 2,
Espanhol — Basico.

Indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe em outras sociedades ou organizagdes
do terceiro setor:

Banco Mercantil do Brasil S.A. — Diretor Vice-Presidente ¢ Membro do Conselho de
Administragao;

Banco Mercantil de Investimentos S.A.- Membro do Conselho de Administragdo ¢ Diretor
Executivo; e

Mercantil do Brasil Financeira S.A. — Vice-Presidente do Conselho de Administracao.

Declaracoes de Eventuais Condenacdes

O Sr. Paulo Henrique Brant de Aratjo declara que nos ultimos 5 (cinco) anos, nao sofreu: (i)

49




BANCO
MERCANTIL DE
INVESTIMENTOS

qualquer condenagdo criminal, (ii) qualquer condenacao em processo administrativo da CVM e
as penas aplicadas, ou ainda (iii) qualquer condenac¢ao transitada em julgado, na esfera judicial
ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabiliado para a pratica de uma atividade
profissional ou comercial qualquer.

Nome Roberto Godoy Assumpc¢ao
Data de nascimento 16/12/1961
Profisséio Administrador

CPF ou numero do
passaporte

496.061.746-20

()rgﬁo Administracio Pertence a Diretoria e ao Conselho de Administracao

Cargo Eletivo Ocupado |Conselheiro (Efetivo) e Dir. Presidente

Descricido de outro . .
2 . Diretor de Relagoes com Investidores
cargo/ func¢iao

Data proposta de elei¢io | 16/04/2020

Data da posse Sera definida conforme aprovagdo do Banco Central do Brasil
Prazo do mandato Até AGO de 2023

Outros cargos ou

funcoes exercidos no Nao aplicavel

emissor

Foi eleito pelo

Sim
controlador

Membro independente | Nao.

Critério utilizado para

determinar a Nao aplicavel.
independéncia

Numero de Mandatos )
Consecutivos

Percentual de

participacio nas 100%

reunioes

Experiéncia Profissional

Empresa: BANCO MERCANTIL DE INVESTIMENTOS S.A.

Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores desde 2016; Membro do Conselho de
Administragdo desde 2017.

Atividade principal da empresa: Banco de Investimentos.

A Companhia ¢ controlada pelo Banco Mercantil do Brasil S.A.

Empresa: BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A.

Diretor Executivo de 2011 a 2017; Diretor de Relagdes com Investidores de 2012 a 2017.
Atividade principal da empresa: Banco multiplo.

A empresa detém o controle direto da Companhia.
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Empresa: MERCANTIL DO BRASIL CORRETORA S.A

Diretor de 2010 a 2011.

Atividade principal da empresa: Corretora de cambio, titulos e valores mobiliarios.

A empresa integra o Grupo Mercantil do Brasil e ¢ controlada pelo Banco Mercantil do Brasil
S.A., controlador da Companhia.

Formagao Académica:

Graduagdao em Administragdo de Empresas - Faculdade FUMEC- Belo Horizonte/MG -1983;
Pos Graduagao — Analise de Sistemas de Informagao - UNA — Belo Horizonte/MG - 1983;
P6s Graduagao — Finangas Empresariais - FGV — Belo Horizonte/MG -1995;

MBA - Finangas - IBMEC — Belo Horizonte/MG — 1999;

Informatica — Microsoft Office;

Inglés — Fluente.

Indicacao de todos os cargos de administracdo que ocupe em outras sociedades ou organizagdes
do terceiro setor:

Banco Mercantil do Brasil S.A. — Diretor Executivo

Banco Mercantil de Investimentos S.A.- Diretor Presidente, Diretor de Relagdes com
Investidores e Membro do Conselho de Administragao.

Declaracoes de Eventuais Condenacoes

A Sr. Roberto Godoy Assumpcdo declara que nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu: (i)
qualquer condenagao criminal, (ii) qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM, ou
ainda (ii1) qualquer condenagao transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o
tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial
qualquer.

12.7. — Fornecer as informac¢does mencionadas no item 12.5 em relacio aos membros dos
comités estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneraciio, ainda que tais comités ou estruturas nio sejam estatutarios:

Nao aplicavel, tendo em vista que, na data deste Formulario de Referéncia, ndo haviam comités
estatutarios, de auditoria, de risco, financeiro ou de remuneragao.

12.8. - Em relacdo a cada uma das pessoas que atuaram como membro dos comités
estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracao,
ainda que tais comités ou estruturas nao sejam estatutarios, informar, em formato de
tabela, o percentual de participacio nas reunides realizadas pelo respectivo 6rgiao no
mesmo periodo, que tenham ocorrido apés a posse no cargo.

Nao aplicavel, tendo em vista que, na data deste Formulario de Referéncia, ndo haviam comités
estatutarios, de auditoria, de risco, financeiro ou de remuneracao.
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12.9. — Informar a existéncia de relacao conjugal, uniio estavel ou parentesco até o segundo

grau entre:

a. administradores do emissor

b. (i) administradores do emissor e (ii) administradores de controladas, diretas ou

indiretas, do emissor]

c. (i) administradores do emissor ou de suas controladas, diretas ou indiretas e (ii)
controladores diretos ou indiretos do emissor
d. (i) administradores do emissor e (ii) administradores das sociedades controladoras

diretas e indiretas do emissor

Nome CPF

Cargo

Nome
empresarial da
Companbhia,
controlada ou

controlador

CNPJ

Tipo de
parentesco com o
administrador da
Companhia ou

controlada

Administrador da Companhia ou controlada

Luiz Henrique Andrade de Araujo ~ 301.127.376-68
Presidente do Conselho de

Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Marco Antonio Andrade de Aratjo  471.028.376-15

Socio Cotista

Observacao

Banco Mercantil
de Investimentos
S.A.

Lusbem Gestao

Parti. Societ. Ltda

34.169.557/0001-72

04.214.024/0001-02

A Lusbem ¢ controladora indireta da Companhia - Signataria do Acordo de Acionistas do

controlador.

Irmao ou Irma (1°
grau por

consanguinidade)
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Nome CPF

Cargo

Nome
empresarial da
Companhia,
controlada ou

controlador

CNPJ

Tipo de
parentesco com o
administrador da
Companhia ou

controlada

Administrador da Companhia ou controlada

Luiz Henrique Andrade de Aratjo  301.127.376-68
Presidente do Conselho de

Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Marco Anténio Andrade de Aratjo

471.028.376-15

Vice-Presidente do Conselho de

Administragdo do BMI

Observacao

Nome CPF

Cargo

Banco Mercantil
de Investimentos
S.A.

Banco Mercantil
de Investimentos
S.A.

Nome
empresarial da
Companhia,
controlada ou

controlador

34.169.557/0001-72

34.169.557/0001-72

CNPJ

Irmdo ou Irma (1°
grau por

consanguinidade)

Tipo de
parentesco com o
administrador da
Companhia ou

controlada

Administrador da Companhia ou controlada

Luiz Henrique Andrade de Araujo  301.127.376-68
Presidente do Conselho de

Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Marco Anténio Andrade de Araujo

471.028.376-15

Vice-Presidente Executivo do BMB,
Membro do Conselho de Administragdo do BMB

Observacao

Banco Mercantil
de Investimentos
S.A.

Banco Mercantil
do Brasil S.A.

34.169.557/0001-72

17.184.037/0001-10

Irméao ou Irma (1°
grau por

consanguinidade)
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Nome CPF

Cargo

Nome
empresarial da
Companhia,
controlada ou

controlador

CNPJ

Tipo de
parentesco com o
administrador da
Companhia ou

controlada

Administrador da Companhia ou controlada

Marco Anténio Andrade de Aratijo  471.028.376-15
Vice-Presidente do Conselho de

Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Luiz Henrique Andrade de Araujo  301.127.376-68

Socio Cotista

Observacio

Banco Mercantil
de Investimentos
S.A.

Lusbem Gestao
Parti. Societ.
Ltda

34.169.557/0001-72

04.214.024/0001-02

A Lusbem ¢ controladora indireta da Companhia - Signataria do Acordo de Acionistas do

controlador.

Nome CPF

Cargo

Nome
empresarial da
Companhia,
controlada ou

controlador

CNPJ

Irmdo ou Irma (1°
grau por

consanguinidade)

Tipo de
parentesco com o
administrador da
Companhia ou

controlada

Administrador da Companhia ou controlada

Marco Anténio Andrade de Araujo 471.028.376-15
Vice-Presidente do Conselho de

Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Luiz Henrique Andrade de Araujo 301.127.376-68

Presidente do BMB,

Vice-Presidente do Conselho de Administra¢cdo do BMB.

Observacao

Banco Mercantil
de Investimentos
S.A.

Banco Mercantil
do Brasil S.A.

34.169.557/0001-72

17.184.037/0001-10

Irméao ou Irma (1°
grau por

consanguinidade)
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12.10. - Informar sobre relacdoes de subordinacio, prestacio de servico ou controle
mantidas, nos 3 altimos exercicios sociais, entre administradores do emissor:

201

Tipo de relacido do
Identificacao CPF/CNPJ Administrador com a

pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Cargo/Funcio

Exercicio Social 31/12/2017

Administrador da Companhia

Marco Antonio Andrade de Aratjo  471.028.376-15 Controle Controlador Indireto
Vice-Presidente do Conselho de

Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Lusbem Gestao Parti. Societ. Ltda 04.214.024/0001-02

Saocio Cotista

Observacao

Tipo de relagio do
Identificacio CPF/CNPJ Administrador com a

pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Cargo/Funcio

Exercicio Social 31/12/2017

Administrador da Companhia

Marco Antonio Andrade de Aratjo  471.028.376-15 Controle Controlador Direto
Vice-Presidente do Conselho de

Administragao do BMI

Pessoa relacionada

Banco Mercantil do Brasil S.A. 17.184.037/0001-10
Vice-Presidente Executivo do BMB

e Membro Efetivo do Conselho de

Administragdo do BMB

Observacao
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Identificacao

Cargo/Funcio

CPF/CNPJ

Tipo de relacido do
Administrador com a

pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2017

Administrador da Companhia
Jose Ribeiro Vianna Neto

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Lusbem Gestao Parti. Societ.
Ltda

Socio Cotista

Observacao

Identificacao

Cargo/Funcio

318.695.726-53

04.214.024/0001-02

CPF/CNPJ

Controle

Tipo de relagido do
Administrador com a

pessoa relacionada

Controlador Indireto

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2017

Administrador da Companhia
Jose Ribeiro Vianna Neto

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Banco Mercantil do Brasil S.A.
Secretario do Conselho de
Administragdo do BMB

Observacao

318.695.726-53

17.184.037/0001-10

Controle

Controlador Direto
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Tipo de relacao do .
Tipo de pessoa
Identificacao CPF/CNPJ Administrador com a
relacionada
pessoa relacionada
Cargo/Funcio
Exercicio Social 31/12/2017
Administrador da Companhia
Luiz Henrique Andrade de Araujo  301.127.376-68 Controle Controlador Indireto

Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Lusbem Gestdo Parti. Societ. Ltda

Socio Cotista

Observacao

04.214.024/0001-02

Tipo de relacido do
Tipo de pessoa

Identificacao CPF/CNPJ Administrador com a
relacionada
pessoa relacionada
Cargo/Funcio
Exercicio Social 31/12/2017
Administrador da Companhia
Luiz Henrique Andrade de Araujo  301.127.376-68 Controle Controlador Direto

Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Banco Mercantil do Brasil S.A.
Diretor-Presidente do BMB ¢ Vice-
Presidente do Conselho de
Administragdo do BMB

Observacao

17.184.037/0001-10
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Identificacao

Cargo/Funcio

CPF/CNPJ

Tipo de relagao do
Administrador com a

pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2017

Administrador da Companhia
Paulo Henrique Brant de Aratjo

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Sapil Ltda.

Socio Cotista

Observacao

Identificacao

Cargo/Funcio

048.540.846-50

17.304.130/0001-10

CPF/CNPJ

Controle

Tipo de relagao do
Administrador com a

pessoa relacionada

Controlador Indireto

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2017

Administrador da Companhia
Paulo Henrique Brant de Araujo

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Banco Mercantil do Brasil S.A.
Diretor Vice-Presidente do BMB
e Membro Suplente do Conselho
de Administracdo do BMB

Observacao

048.540.846-50

17.184.037/0001-10

Controle

Controlador Direto
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Tipo de relacio do .
Tipo de pessoa

Identificacao CPF/CNPJ Administrador com a
relacionada
pessoa relacionada
Cargo/Funcio
Exercicio Social 31/12/2018
Administrador da Companhia
Marco Antonio Andrade de Aratjo  471.028.376-15 Controle Controlador Indireto

Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Lusbem Gestao Parti. Societ. Ltda

Saocio Cotista

Observacao

04.214.024/0001-02

Tipo de relac¢io do .
Tipo de pessoa

Identificacio CPF/CNPJ Administrador com
relacionada
a pessoa relacionada
Cargo/Funcio
Exercicio Social 31/12/2018
Administrador da Companhia
Marco Anténio Andrade de Araujo 471.028.376-15 Controle Controlador Direto

Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Banco Mercantil do Brasil S.A.

Vice-Presidente Executivo do BMB e

Membro Efetivo do Conselho de
Administragdo do BMB

Observacao

17.184.037/0001-10
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Identificacao

Cargo/Funcio

CPF/CNPJ

Tipo de relagao do
Administrador com a

pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2018

Administrador da Companhia
Jose Ribeiro Vianna Neto

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Lusbem Gestao Parti. Societ. Ltda

Socio Cotista

Observacao

318.695.726-53

04.214.024/0001-02

Identificacao CPF/CNPJ

Cargo/Funcio

Controle

Tipo de relacido do
Administrador com a

pessoa relacionada

Controlador Indireto

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2018

Administrador da Companhia

Jose Ribeiro Vianna Neto 318.695.726-53

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Banco Mercantil do Brasil S.A.  17.184.037/0001-10

Diretor Vice-Presidente do
BMB

Observacao

Controle

Controlador Direto
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Identificacao

Cargo/Funcio

CPF/CNPJ

Tipo de relacdo do
Administrador com

a pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2018

Administrador da Companhia
Luiz Henrique Andrade de Araujo

Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Lusbem Gestao Parti. Societ. Ltda

Socio Cotista

Observacao

Identificacao

Cargo/Funcio

301.127.376-68

04.214.024/0001-02

CPF/CNPJ

Controle

Tipo de relacido do
Administrador com

a pessoa relacionada

Controlador Indireto

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2018

Administrador da Companhia
Luiz Henrique Andrade de Araujo

Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Banco Mercantil do Brasil S.A.
Diretor-Presidente do BMB e Vice-
Presidente do Conselho de
Administragdo do BMB

Observacao

301.127.376-68

17.184.037/0001-10

Controle

Controlador Direto
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Identificacao

Cargo/Funcio

Tipo de relacido do
CPF/CNPJ Administrador com a

pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2018

Administrador da Companhia
Paulo Henrique Brant de Aratjo

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Sapil Ltda.

Socio Cotista

Observacao

Identificacao

Cargo/Funcio

048.540.846-50 Controle

17.304.130/0001-10

Tipo de relacido do
CPF/CNPJ Administrador com a

pessoa relacionada

Controlador Indireto

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2018

Administrador da Companhia
Paulo Henrique Brant de Aratijo

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Banco Mercantil do Brasil S.A.
Diretor Vice-Presidente do BMB

Observacao

048.540.846-50 Controle

17.184.037/0001-10

Controlador Direto
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Tipo de relacio do .
Tipo de pessoa

Identificacao CPF/CNPJ Administrador com a
relacionada
pessoa relacionada
Cargo/Funcio
Exercicio Social 31/12/2019
Administrador da Companhia
Marco Antonio Andrade de Aratjo  471.028.376-15 Controle Controlador Indireto

Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Lusbem Gestao Parti. Societ. Ltda

Saocio Cotista

Observacao

04.214.024/0001-02

Tipo de relac¢io do .
Tipo de pessoa

Identificacio CPF/CNPJ Administrador com
relacionada
a pessoa relacionada
Cargo/Funcio
Exercicio Social 31/12/2019
Administrador da Companhia
Marco Anténio Andrade de Araujo 471.028.376-15 Controle Controlador Direto

Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Banco Mercantil do Brasil S.A.

Vice-Presidente Executivo do BMB e

Membro Efetivo do Conselho de
Administragdo do BMB

Observacao

17.184.037/0001-10
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Identificacao

Cargo/Funcio

CPF/CNPJ

Tipo de relagao do
Administrador com a

pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2019

Administrador da Companhia
Jose Ribeiro Vianna Neto

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Lusbem Gestao Parti. Societ. Ltda

Socio Cotista

Observacao

318.695.726-53

04.214.024/0001-02

Identificacao CPF/CNPJ

Cargo/Funcio

Controle

Tipo de relacido do
Administrador com a

pessoa relacionada

Controlador Indireto

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2019

Administrador da Companhia

Jose Ribeiro Vianna Neto 318.695.726-53

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Banco Mercantil do Brasil S.A.  17.184.037/0001-10

Diretor Vice-Presidente do
BMB

Observacao

Controle

Controlador Direto
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Identificacao

Cargo/Funcio

CPF/CNPJ

Tipo de relacdo do
Administrador com

a pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2019

Administrador da Companhia
Luiz Henrique Andrade de Araujo

Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Lusbem Gestao Parti. Societ. Ltda

Socio Cotista

Observacao

Identificacao

Cargo/Funcio

301.127.376-68

04.214.024/0001-02

CPF/CNPJ

Controle

Tipo de relacido do
Administrador com

a pessoa relacionada

Controlador Indireto

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2019

Administrador da Companhia
Luiz Henrique Andrade de Araujo

Presidente do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada

Banco Mercantil do Brasil S.A.
Diretor-Presidente do BMB e Vice-
Presidente do Conselho de
Administragdo do BMB

Observacao

301.127.376-68

17.184.037/0001-10

Controle

Controlador Direto
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Identificacao

Cargo/Funcio

Tipo de relacido do
CPF/CNPJ Administrador com a

pessoa relacionada

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2019

Administrador da Companhia
Paulo Henrique Brant de Aratjo

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Sapil Ltda.

Socio Cotista

Observacao

Identificacao

Cargo/Funcio

048.540.846-50 Controle

17.304.130/0001-10

Tipo de relacido do
CPF/CNPJ Administrador com a

pessoa relacionada

Controlador Indireto

Tipo de pessoa

relacionada

Exercicio Social 31/12/2019

Administrador da Companhia
Paulo Henrique Brant de Aratijo

Secretario do Conselho de
Administragdo do BMI

Pessoa relacionada
Banco Mercantil do Brasil S.A.
Diretor Vice-Presidente do BMB

Observacao

048.540.846-50 Controle

17.184.037/0001-10

Controlador Direto
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ANEXO IV A PROPOSTA DA ADMINISTRACAO

REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES
ARTIGO 12, LIL, DA INSTRUCAO CVM 481/09 —
ITEM 13 DO FORMULARIO DE REFERENCIA
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13.1 — Descrever a politica ou pratica de remuneracgdo do conselho de administracio, da diretoria
estatutaria e nao estatutaria, do conselho fiscal, dos comités estatutarios e dos comités de auditoria, de risco,

financeiro e de remuneracio, abordando os seguintes aspectos:

a. objetivos da politica ou pratica de remuneracio

A remunera¢do do Conselho de Administragdo, da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, quando instalado, tem como
objetivo o reconhecimento pecuniario pelos servigos profissionais prestados a Companhia, conforme definido nas
competéncias estatutdrias para cada 6rgdo, com vistas a perpetuacdo da instituicdo, a satisfacdo dos clientes, a

expansdo dos negdcios e a geracdo de valor para os acionistas.

Em 2011, o Banco Mercantil do Brasil S.A., controlador da Companhia, alterou seu estatuto social e constituiu o
Comité de Remuneragdo, o qual tem como atribui¢des, entre outras, elaborar e revisar a Politica de Remuneragao
dos administradores das institui¢des que compdem o Grupo Mercantil do Brasil.

Conforme definido no estatuto social da Companhia, a aprovagdo da remuneracdo do Conselho de Administracao,
da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando instalado, é de competéncia da Assembleia Geral de acionistas, a qual
tem por pratica autorizar o Conselho de Administracdo a fixar os honorarios dos administradores dentro do total
estabelecido. Os valores se distinguem de acordo com o 6rgéo, cargo e fungdo ocupada pelo administrador.

b. composicio da remuneracio, indicando:

(i) descrigdo dos elementos da remuneracgdo e os objetivos de cada um deles;

Segue abaixo a descri¢do dos elementos da remuneragao e os objetivos de cada um deles segregados por 6rgao da

administragao:

Conselho de Administragdo

COMPOSICAO DA REMUNERACAO DESCRICAO E OBJETIVOS

A remuneracdo recebida pelo Conselho de
Administragdo ¢ fixada em montante determinado e
aprovado em Assembleia Geral de acionistas.
Remunerac¢io Fixa Anual
A referida remuneragdo tem por objetivo remunerar os
administradores pelo exercicio de suas fungdes de

acordo com o cargo e fungdes por eles exercidas.

A Companhia ndo atribuiu remuneragao variavel aos
Remuneracgao Variavel membros do Conselho de Administragdo nos ultimos 3

exercicios sociais.

A Companhia ndo confere qualquer beneficio pos-
Beneficios Pés-Emprego . .
Emprego aos membros do Conselho de Administragao.
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Beneficios Motivados pela Cessacio do Exercicio do

Cargo

A Companhia ndo confere qualquer beneficio pela
cessacdo do exercicio do cargo aos membros do

Conselho de Administragdo.

Remuneracio baseada em Ac¢des, incluindo Opc¢des

A Companhia ndo tem politica de remuneragdo baseada
em acdes ou opgdes para os membros do Conselho de

Administragao.

Diretoria Estatutaria

COMPOSICAO DA REMUNERACAO

DESCRICAO E OBJETIVOS

Remuneracao Fixa Anual

A remuneracao recebida pelos membros da Diretoria ¢
fixada pelo Comité de Remuneragdo do Banco Mercantil
do Brasil S.A., controlador, e aprovada em Assembleia

Geral de acionistas.

A referida remuneragdo tem por objetivo remunerar os
administradores pelo exercicio de suas fungdes de

acordo com o cargo ¢ fungdes por eles exercidas.

Remunerac¢ao Variavel

A Remuneragdo Variavel compreende parcelas de
Participacdo nos Lucros dos Administradores - PLA,
prevista nos paragrafos 1° e 2° do artigo 152 da Lei das
S/A e de Bonus, pagaveis em fun¢do do atingimento de
metas a serem acordadas entre as partes, sendo a PLA
limitada ao valor total da remuneracgdo anual dos
administradores ou ao percentual equivalente a 10% dos
lucros apurados no exercicio social, prevalecendo o
limite que for menor. A parcela de Bonus esta limitada a

10% dos lucros apurados no exercicio social.

Beneficios Pos-Emprego

A Companhia ndo confere beneficios pds-emprego.

Beneficios Motivados pela Cessacio do Exercicio do

Cargo

A Companhia ndo confere qualquer beneficio pela
cessagdo do exercicio do cargo aos membros da

Diretoria.

Remunerag¢io baseada em Ac¢des, incluindo Opc¢des

A Companhia nio tem politica de remuneracgdo baseada

em agdes ou opgdes para os membros da Diretoria.

Diretoria Ndo Estatutaria

Na data do Formulario de Referéncia, a Companhia ndo possui Diretoria Nao Estatutaria.
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Conselho Fiscal

Na data do Formulério de Referéncia, a Companhia ndo possui Conselho Fiscal instalado.

Comités Estatutarios

Na data do Formulario de Referéncia, a Companhia nido possui Comités Estatutarios instalados.

Comités Nao Estatutarios

Na data do Formulario de Referéncia, a Companhia ndo possui Comités Nao Estatutarios instalados.

(i) em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais, qual a propor¢do de cada elemento na remuneragdo total

De acordo com a tabela abaixo, as propor¢des de cada elemento na remuneragao total para o exercicio social

encerrado em 31 de dezembro de 2019 foram, aproximadamente:

Composicio da Remuneracio Conselho de Diretoria
Administraciao Estatutaria

Remuneracio Fixa Mensal
Salario ou pro-labore 100% 91%
Beneficios Diretos ou Indiretos 0% 4%
Participacdo em Comités 0% 0%
Outros 0% 0%
Remunerac¢ao Variavel
Bonus 0% 5%
Participagdo nos Resultados 0% 0%
Participacoes em Reunioes 0% 0%
Comissoes 0% 0%
Outros 0% 0%
Beneficios Pos-Emprego 0% 0%
Beneficios Motivados pela Cessacao do Exercicio do Cargo 0% 0%
Remuneracio Baseada em Ac¢oes, incluindo Opc¢des 0% 0%
TOTAL 100% 100%
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De acordo com a tabela abaixo, as propor¢des de cada elemento na remuneragao total para o exercicio social

encerrado em 31 de dezembro de 2018 foram, aproximadamente:

Conselho de Diretoria
Composicio da Remuneracgio
Administragao Estatutaria
Remuneracio Fixa Mensal
Salario ou pro-labore 100% 75%
Beneficios Diretos ou Indiretos 0% 4%
Participagdo em Comités 0% 0%
Outros 0% 0%
Remunerac¢ao Variavel
Bonus 0% 12%
Participag¢do nos Resultados 0% 9%
Participagdes em Reunioes 0% 0%
Comissoes 0% 0%
Outros 0% 0%
Beneficios Pés-Emprego 0% 0%
Beneficios Motivados pela Cessacao do Exercicio do Cargo 0% 0%
Remuneracio Baseada em Ac¢des, incluindo Opc¢des 0% 0%
TOTAL 100% 100%

De acordo com a tabela abaixo, as propor¢des de cada elemento na remuneragao total para o exercicio social

encerrado em 31 de dezembro de 2017 foram, aproximadamente:

Conselho de Diretoria
Composicio da Remuneracao
Administracio Estatutaria
Remuneracio Fixa Mensal
Salario ou pro-labore 100% 100%
Beneficios Diretos ou Indiretos 0% 0%
Participagdo em Comités 0% 0%
Outros 0% 0%
Remunerac¢ao Variavel
Bonus 0% 0%
Participagdo nos Resultados 0% 0%
Participagées em Reunides 0% 0%
Comissoes 0% 0%
Outros 0% 0%
Beneficios Pos-Emprego 0% 0%
Beneficios Motivados pela Cessacao do Exercicio do Cargo 0% 0%
Remuneracao Baseada em Ac¢oes, incluindo Opcdes 0% 0%
TOTAL 100% 100%
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(iii) metodologia de cdlculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneracio

O Comité de Remuneragdo do Banco Mercantil do Brasil S.A., controlador da Companhia, elabora e revisa a
Politica de Remuneragdo dos administradores das instituicdes que compdem o Grupo Mercantil do Brasil
considerando uma remuneragdo adequada e o nimero de dirigentes participantes e respectivos cargos ¢ fungdes. A

Politica de Remuneracdo dos administradores ¢ revisada anualmente pelo Comité de Remuneragao.

Nao existe uma metodologia Unica de calculo e reajuste, pois sdo levados em consideragdo diversos fatores. Os
honorarios sdo reajustados de acordo com as praticas de mercado, baseadas em pesquisas especificas em empresas
do mesmo setor, bem como parametros de inflacdo; e a participacdo nos lucros e bonus seguem os limites legais, em
fung@o do lucro realizado em cada exercicio ¢ o cumprimento de metas individuais estabelecidas. A Politica de
Remuneracdo ¢ de tempos em tempos reajustada de modo a garantir que esteja permanentemente compativel com a
politica de gestdo de riscos, com as metas e com a situagdo financeira atual e esperada da instituicdo e com o que

dispuser a lei e a regulamentacdo aplicavel.

Nao existe uma formula de calculo especifica para os reajustes da remunera¢ao dos Administradores da Companbhia.

(iv) razoes que justificam a composi¢dao da remuneragdo

A Politica de Remunerag@o aplicada a administragdo da Companhia visa a remuneragdo dos profissionais de acordo
com as responsabilidades do cargo, praticas de mercado de companhias com porte similar ao da Companhia e ao seu
nivel de competitividade. Dessa forma, a remuneracio fixa recebida mensalmente por tais administradores se refere
ao cumprimento das obrigagdes funcionais associadas aos cargos ocupados, enquanto a remuneragdo variavel esta
vinculada a existéncia de lucros, servindo como um instrumento de atragdo e retengdo de profissionais e a
perpetuidade do negdcio. A Companhia acredita que a combinagdo entre os componentes fixos e variaveis da
remuneragdo praticada pela Companhia atende aos desafios existentes no curto prazo, sem comprometer a

sustentabilidade do negobcio.

(v) a existéncia de membros ndo remunerados pela Companhia e a razdo para esse fato

Na data do Formulario de Referéncia, a Companhia ndo possui membros ndo remunerados.

C. principais indicadores de desempenho que sio levados em consideracio na determinaciio de cada

elemento da remuneracio

Para o ano de 2019, foram estabelecidos, os indicadores para a remuneragio variavel, sendo que para a Participagdo
nos Lucros dos Administradores o principal indicador ¢ o Lucro Liquido auferido pela Companhia ao final do
exercicio. Para o pagamento de bonus estabeleceu-se, dentre outros, indicadores vinculados ao Resultado, Carteira

de Crédito, Geragdo de Receitas, Gestdo da Provisdo e Gestdo das Despesas.
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d. como a remuneracio ¢ estruturada para refletir a evolucio dos indicadores de desempenho

O direito a Remunerac¢do Variavel — Contratacdo de Bonus esta condicionado ao atingimento de metas atribuiveis a
indicadores de resultados e ao tempo de permanéncia na empresa, estabelecidos contratualmente e de forma

individual.

O direito a Participacdo nos Lucros Administradores ¢ condicionado ao atingimento da meta de lucro liquido
estabelecida para o exercicio e ao limite instituido pelo artigo n°® 152, § 1° da Lei n°® 6.404. Nao havendo atingimento

minimo de 100% da meta de lucro liquido estabelecida ndo ha pagamento dessa rubrica.

€. como a politica ou pratica de remuneracgao se alinha aos interesses de curto, médio e longo prazo da

Companhia

A estratégia de remuneracdo da Companhia tem como objetivo a atragdo, retengdo e motivagdo de profissionais

qualificados e a continuidade da Companbhia.

A divisdo da remuneracdo total em fixa e variavel, estabelecendo que a remuneracdo fixa representa parcela
significativa da remuneracdo dos administradores, ¢ uma forma de se buscar a compatibilidade da politica de
remuneragdo com a gestdo de riscos da Companhia. Assim, a estrutura da politica de remuneragdo visa evitar a

assungdo de riscos excessivos e proteger os acionistas.

No curto prazo, a Companhia busca o alinhamento de interesses por meio de honorarios e pacote de beneficios
compativeis com os niveis de mercado. No médio prazo e longo prazo, por meio do pagamento de bonus e de
participag@o nos resultados, que visa a premiar o alcance e a superacdo de metas da Companhia, alinhadas ao

orcamento, planejamento estratégico e de mercado.

f. existéncia de remuneracdo suportada por subsididrias, controladas ou controladores diretos ou

indiretos

Tendo em vista que a Companhia ndo possui subsidiarias, ndo existe remuneragdo suportada por subsidiarias,
controladas ou controladores diretos ou indiretos. Quando o administrador exerce fungdo em subsidiarias,
controladas ou controladores diretos e indiretos, a remuneragdo ¢ suportada pelo proprio beneficiario do servigo
prestado pelo administrador.

g. existéncia de qualquer remuneracio ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento

societario, tal como a alienacdo do controle societario da Companhia

Nao aplicavel, uma vez que, na data do Formuldrio de Referéncia, ndo ha qualquer remuneragdo ou beneficio

vinculado a ocorréncia de determinado evento societario, tal como a alienagéo do controle societario da Companhia.

h. praticas e procedimentos adotados pelo conselho de administracio para definir a remuneracio

individual do conselho de administraciio e da diretoria, indicando:
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i. Os orgaos e comités do emissor que participam do processo decisorio, identificando de que forma

participam

A Politica de Remuneragao ¢ revisada anualmente, com apoio, suporte e participacdo do Comité de Remuneracao e

da Geréncia de Capital Humano.

ii. Critérios e metodologia utilizada para a fixacdo da remuneracdo individual, indicando se ha a
utilizacio de estudos para a verificacio das praticas de mercado, e, em caso positivo, os critérios de

comparacio e a abrangéncia desses estudos

A Politica de Remuneragao aplicada a administragdo da Companhia visa a remuneragdo dos profissionais de acordo
com as responsabilidades do cargo, praticas de mercado de empresas com porte, localizagdo similar e ao seu nivel de
competitividade. A Companhia participa de Pesquisa salarial e praticas de remuneragdo de conceituada empresa

especializada no mercado financeiro.

iii. Com que frequéncia e de que forma o conselho de administracdo avalia a adequacio da politica de

remunerac¢ao do emissor

A responsabilidade pela avaliagdo e adequacdo da politica de remuneracdo da Companhia ¢ do Comité de

Remuneragdo, conjuntamente com a Geréncia de Capital Humano, com frequéncia anual.
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13.2. Em relacfo a remuneracio reconhecida no resultado dos 3 ultimos exercicios sociais e a prevista para o

exercicio social corrente do conselho de administra¢ao, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal, elaborar

tabela com o seguinte conteuido:

Previsao para o Exercicio social corrente - 2020

(a)

orgao

Conselho de
Administracio

Diretoria

Conselho
Fiscal

(b)

numero total de membros

0

0

(c)

numero de membros remunerados

0

0

(d

remuneragao segregada em:

i. remuneracio fixa anual, segregada em:

* salario ou pro-labore

150.000,00

3.066.000,00

« beneficios diretos e indiretos

170.000,00

sremuneracao por participacdo em comités

* outros

ii. remuneracio variavel, segregada em:

* bonus

685.000,00

* participag@o nos resultados

495.000,00

* remuneragao por participagdo em reunides

e comissoes

¢ outros

iii. beneficios pos-emprego

iv. beneficios motivados pela cessacio do exercicio do
cargo

v. remunerac¢io baseada em acdes, incluindo op¢oes

1.180.000,00

(e)

valor, por orgdo, da remuneragg@o do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria e do conselho
fiscal

150.000,00

5.596.000,00

6]

total da remunerac¢do do conselho de administracao, da
diretoria estatutaria e do conselho fiscal

5.746.000,00
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Exercicio Social 2019

(a)

orgao

Conselho de
Administraciao

Diretoria

Conselho
Fiscal

(b)

numero total de membros

5,00

5,75

(©)

numero de membros remunerados

5,00

7,00

(d)

remunerago segregada em:

i. remuneracao fixa anual, segregada em:

* salario ou pro-labore

120.000,00

2.716.096,23

* beneficios diretos e indiretos

136.271,67

sremuneracao por participacdo em comités

¢ outros

ii. remuneracéo variavel, segregada em:

* bonus

71.053,65

* participag@o nos resultados

* remuneragdo por participagdo em reunides

e comissoes

* outros

iii. beneficios pés-emprego

iv. beneficios motivados pela cessacio do exercicio do
cargo

v. remunerac¢io baseada em acdes, incluindo op¢des

71.053,65

(e)

valor, por orgdo, da remuneragg@o do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria e do conselho
fiscal

120.000,00

2.994.475,20

6]

total da remunerac¢do do conselho de administracao, da
diretoria estatutaria e do conselho fiscal

3.114.475,20
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Exercicio Social 2018

(a)

orgao

Conselho de
Administraciao

Diretoria

Conselho
Fiscal

(b)

numero total de membros

4,92

5,83

(©)

numero de membros remunerados

5,00

6,00

(d)

remunerago segregada em:

i. remuneracao fixa anual, segregada em:

* salario ou pro-labore

118.000,00

2.067.000,00

* beneficios diretos e indiretos

113.942,72

sremuneracao por participacdo em comités

¢ outros

ii. remuneracéo variavel, segregada em:

* bonus

265.122,27

* participag@o nos resultados

238.877,73

* remuneragdo por participagdo em reunides

e comissoes

* outros

iii. beneficios pés-emprego

iv. beneficios motivados pela cessacio do exercicio do
cargo

v. remunerac¢io baseada em acdes, incluindo op¢des

(e)

valor, por orgdo, da remuneragg@o do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria e do conselho
fiscal

118.000,00

2.684.942,72

6]

total da remunerac¢do do conselho de administracao, da
diretoria estatutaria e do conselho fiscal

2.802.942,72
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Exercicio Social 2017

(a)

orgao

Conselho de
Administracio

Diretoria

Conselho
Fiscal

(b)

numero total de membros

6,17

6,67

(c)

numero de membros remunerados

9,00

11,00

(d

remuneragdo segregada em:

i. remuneracio fixa anual, segregada em:

* salario ou pré-labore

78.000,00

1.188.000,00

* beneficios diretos e indiretos

20.797,31

sremuneracao por participacdo em comités

¢ outros

ii. remuneracio variavel, segregada em:

* bonus

560.000,00

* participagdo nos resultados

* remuneragao por participagdo em reunides

e comissoes

* outros

240.000,00

iii. beneficios pos-emprego

iv. beneficios motivados pela cessacio do exercicio do
cargo

v. remunerac¢io baseada em acdes, incluindo opcoes

(e)

valor, por orgdo, da remuneraggo do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria e do conselho
fiscal

78.000,00

2.008.797,31

6]

total da remunerac¢do do conselho de administracao, da
diretoria estatutaria e do conselho fiscal

2.086.797,31

Observagao: Para os trés Gltimos exercicios sociais, 0 nimero de membros de cada 6rgdo (letra “b”) foi apurado da
forma especificada no OFICIO-CIRCULAR CVM/SEP/N.° 02/2018 (média anual do n° de membros de cada 6rgao
com duas casas decimais).
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13.3. Em relacio a remuneracio variavel dos 3 ultimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio social

corrente do conselho de administracio, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal, elaborar tabela com o

seguinte conteudo:

Previsdo para o Exercicio social corrente - 2020

@ | érgio Conselho de Diretoria Conselho
g Administracio Fiscal
(b) | namero total de membros 0 6 0
(¢) | nimero de membros remunerados 0 6 0
(d) | emrelagdo ao bonus: - - -
i. valor minimo previsto no plano de remuneracéo - - -
ii. valor maximo previsto no plano de remuneracio - 1.370.000,00 -
iii. valor previsto no plano de remuneracio, caso as ) 1.370.000.00 )
metas estabelecidas fossem atingidas T
iv. valor efetivamente reconhecido no resultado dos ) )
3 dltimos exercicios sociais
(e) | emrelagdo a participagdo no resultado:
i. valor minimo previsto no plano de remuneracio - - -
ii. valor maximo previsto no plano de remuneracio - 990.000,00 -
iii. valor previsto no plano de remuneracio, caso as ) 990.000.00 )
metas estabelecidas fossem atingidas T
iv. valor efetivamente reconhecido no resultado - - -
Exercicio Social 2019
o x Conselho de . . .
(a) |orgao Administracio Diretoria Conselho Fiscal
b nimero total de membros 5,00 5,75 0,00
(
[¢ nimero de membros remunerados 5,00 7,00 0,00
(c)
(d) |emrelagdo ao bonus: - - -
i. valor minimo previsto no plano de remuneracio - - -
ii. valor maximo previsto no plano de remuneracio - 142.107,30 -
iii. valor previsto no plano de remuneracio, caso as ) 1.370.000.00 )
metas estabelecidas fossem atingidas T
iv. valor efetivamente reconhecido no resultado dos 3 ) 142.107.30 )
ultimos exercicios sociais Y
(e) |emrelagdo a participag@o no resultado:

i. valor minimo previsto no plano de remuneracio

ii. valor maximo previsto no plano de remuneracio

iii. valor previsto no plano de remuneracio, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado
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Exercicio Social 2018

(a)

orgdo

Conselho de
Administracio

Diretoria

Conselho Fiscal

(b)

numero total de membros

4,92

5,83

0,00

(©)

numero de membros remunerados

5,00

6,00

0,00

(d)

em relagdo ao bonus:

i. valor minimo previsto no plano de remuneracgéo

ii. valor maximo previsto no plano de remuneracio

265.122,27

iii. valor previsto no plano de remuneracio, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado dos 3
ultimos exercicios sociais

265.122,27

(e)

em relagdo a participacdo no resultado:

i. valor minimo previsto no plano de remuneracio

ii. valor maximo previsto no plano de remuneracio

238.8717,73

iii. valor previsto no plano de remuneracio, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado

238.877,73

Exercicio Social 2017

(a)

orgao

Conselho de
Administraciao

Diretoria

Conselho Fiscal

(b)

nimero total de membros

6,17

6,67

0,00

(c)

numero de membros remunerados

9,00

11,00

0,00

(d)

em relagdo ao bonus:

i. valor minimo previsto no plano de remuneracio

ii. valor maximo previsto no plano de remuneracéo

560.000,00

iii. valor previsto no plano de remuneracio, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado dos 3
ultimos exercicios sociais

560.000,00

(e)

em relagdo a participacao no resultado:

i. valor minimo previsto no plano de remuneracgéo

ii. valor maximo previsto no plano de remuneracio

iii. valor previsto no plano de remuneracio, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado
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13.4 — Em relag¢do ao plano de remuneragdo baseado em acdes do conselho de administracio e da diretoria

estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto para o exercicio social corrente, descrever:

a. termos e condicdes gerais

b. principais objetivos do plano

c. forma como o plano contribui para esses objetivos

d. como o plano se insere na politica de remuneracio da companhia

e. como o plano alinha os interesses dos administradores e da companhia a curto, médio e longo prazo
f. nimero maximo de a¢ées abrangidas

g. nimero maximo de opcdes a serem outorgadas

h. condicdes de aquisicao de acdes

i. critérios para fixacio do preco de aquisi¢io ou exercicio

j. critérios para fixacdo do prazo de exercicio

k. forma de liquidacao

1. restricdes a transferéncia das acoes

m. critérios e eventos que, quando verificados, ocasionariao a suspensio, alteracio ou extin¢do do plano
n. efeitos da saida do administrador dos 6rgiaos da companhia sobre seus direitos previstos no plano de

remuneracio baseado em ac¢oes
Nao aplicavel, uma vez que na data do Formulario de Referéncia ndo ha plano de remuneracdo baseado em agdes.
13.5 — Em rela¢do a remuneracio baseada em acées reconhecida no resultado dos 3 ultimos exercicios sociais

e A prevista para o exercicio social corrente, do conselho de administracio e da diretoria estatutaria, elaborar

tabela com o seguinte conteudo:

a. orgao

b. numero total de membros

C. nimero de membros remunerados

d. em relacio a cada outorga de op¢oes de compra de acoes:

(i) data de outorga
(ii) quantidade de opgdes outorgadas
(iii) prazo para que as opgoes se tornem exerciveis
(iv) prazo mdximo para exercicio das opgoes
(v) prazo de restricio a transferéncia das acoes
(vi) preco médio ponderado de exercicio de cada um dos seguintes grupos de op¢oes:
* em aberto no inicio do exercicio social
* perdidas durante o exercicio social
* exercidas durante o exercicio social
* expiradas durante o exercicio social
€. valor justo das opcdes na data de cada outorga

f. diluicao potencial em caso de exercicio de todas as opcdes outorgadas

Nao aplicavel, uma vez que na presente data ndo ha plano de remuneragéo baseado em agoes.
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13.6 — Em relacido as opcoes em aberto do conselho de administracio e da diretoria estatutaria ao final do

ultimo exercicio social, elaborar tabela com o seguinte conteudo:

a. orgao

b. niimero de membros

C. numero de membros remunerados

d. em relacio as opcoes ainda nio exerciveis:

(i) quantidade

(ii) data em que se tornardo exerciveis

(iii) prazo mdximo para exercicio das opgoes

(iv) prazo de restri¢io a transferéncia das acoes

(v) preco médio ponderado de exercicio

(vi) valor justo das op¢des no ultimo dia do exercicio social
€. em relacio as opcdes exerciveis:

(i) quantidade

(ii) prazo mdximo para exercicio das op¢oes

(iii) prazo de restricdo a transferéncia das agoes

(iv) pre¢o médio ponderado de exercicio

(v) valor justo das op¢des no ultimo dia do exercicio social

(vi) valor justo do total das op¢oes no ultimo dia do exercicio social

Nao aplicavel, uma vez que na data deste Formulario de Referéncia ndo hd plano de remuneragdo baseado em

opgdes, nem posi¢do de opgdes em aberto do Conselho de Administrag@o e da Diretoria Estatutaria.

13.7 — Em relacio as opcdes exercidas e acdes entregues relativas a remuneracdo baseada em acdes do
conselho de administracdo e da diretoria estatutaria, nos 3 tltimos exercicios sociais, elaborar tabela com o

seguinte conteudo:

a. orgao

b. numero de membros

C. numero de membros remunerados

d. em relacao as opcoes exercidas informar:

(i) numero de agoes

(ii) preco médio ponderado de exercicio

(iii) valor total da diferenca entre o valor de exercicio e o valor de mercado das acées relativas as opgoes
exercidas
e. em relacio as acdes entregues informar:

(i) niimero de acoes

(ii) preco médio ponderado de aquisicdo

(iii) valor total da diferenca entre o valor de aquisi¢do e o valor de mercado das acdoes adquiridas

Nao aplicavel, uma vez que na data deste Formulario de Referéncia ndo ha plano de remuneragdo baseado em agdes,

nem posicdo de opgdes exercidas do Conselho de Administragdo e da Diretoria.
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13.8 — Descricio sumaria das informacdes necessarias para a compreensdo dos dados divulgados nos itens

13.5 a 13.7, tal como a explicacdo do método de precificacdo do valor das acées e das op¢des, indicando, no

minimo:
a. modelo de precificacio
b. dados e premissas utilizadas no modelo de precificacio, incluindo o preco médio ponderado das agoes,

preco de exercicio, volatilidade esperada, prazo de vida da opcio, dividendos esperados e a taxa de juros livre
de risco

c. método utilizado e as premissas assumidas para incorporar os efeitos esperados de exercicio
antecipado

d. forma de determinacdo da volatilidade esperada

e. se alguma outra caracteristica da op¢ao foi incorporada na mensuracio de seu valor justo

Nao aplicavel, uma vez que ndo ha remuneracao relacionada aos itens 13.6 a 13.8 do Formulario de Referéncia.

13.9 — Informar a quantidade de acdes ou cotas direta ou indiretamente detidas, no Brasil ou no exterior, e
outros valores mobilidrios conversiveis em ac¢des ou cotas, emitidos pelo emissor, seus controladores diretos
ou indiretos, sociedades controladas ou sob controle comum, por membros do conselho de administra¢ao, da

diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por érgio

IBanco Mercantil de Investimentos S.A.

Posicdo Acionaria em 31/12/2019 Acdes ON Acodes PN % do capital social
Conselho de Administragdo 4031477 385250 91.53%
IDiretoria 5 2 0.00%
Total 4.031.482 385.252 91,53%

IBanco Mercantil do Brasil S.A. (Controlador Direto)

Posicdo Acionaria em 31/12/2019 Acdes ON Acdes PN % do capital social
Conselho de Administragéo 6.749.975 2.361.166 17,38%
Diretoria Executiva 1.281 1.133 0,00%
Total 6.751.256 2.362.299 17,39%

Mercantil do Brasil Financeira S.A. (Controle Comum)

Posicdo Acionaria em 31/12/2019 Acodes ON Acodes PN % do capital social
Conselho de Administracdo 114 737 0,00%
Diretoria Executiva 2 6 0,00%
Total 116 743 0,00%
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ILusbem Gestao de Part. Soc. Ltda. (Controlador Indireto)

Cotas % do capital social
Conselho de Administragdo (Cotas) 2.155.000 100,00%
Diretoria (Cotas) - 0,00%
Total 2.155.000 100,00%
Sapil Ltda (Controlador Indireto)

Cotas % do capital social
Conselho de Administragdo (Cotas) 3.293 0,26%
Diretoria (Cotas) - -
Total 3.293 0,26%

13.10 - Em relacio aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do conselho de administracio

e aos diretores estatutarios, fornecer as seguintes informac¢des em forma de tabela:

Conselho de Administracio

Diretoria Estatutaria

N° de membros

Nao aplicavel.

5

N° de membros remunerados

Nao aplicavel.

0

Nome do plano

Nao aplicavel.

Plano Coletivo de Previdéncia

Complementar Aberta

Quantidade de Administradores que

i L Nao aplicavel. 0
retiinem as condi¢des para se aposentar
Condicoes para se aposentar . . o
. Nao aplicavel. Nao ha
antecipadamente

Valor atualizado das contribuicoes
acumuladas no plano de previdéncia até o
encerramento do ultimo exercicio social,
descontada a  parcela relativa a
contribuicées feitas diretamente pelos

administradores

Nao aplicavel.

R$ 101.893,38

Valor total acumulado das contribuicoes
realizadas durante o ultimo exercicio social,
descontada a  parcela  relativa a
contribuicdes feitas diretamente pelos

administradores

Nao aplicavel.

R$ 101.893,38

Possibilidade de resgate antecipado e

condicoes

Nao aplicavel.

Nao ha

Obs.: O plano prevé apenas a cobertura por Morte e Invalidez.
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13.11. Em forma de tabela, indicar, para os 3 ultimos exercicios sociais, em relacio ao conselho de

administracio, a Diretoria estatutaria e ao conselho fiscal:

Exercicio Social 2019

R Conselho de . . .
(a) | orgao Administracdo Diretoria | Conselho Fiscal
(b) | ntimero total de membros 5,00 5,75
(c) | nimero de membros remunerados 5,00 7,00
(d) | valor da maior remuneragao individual 24.000,00 960.000,00
() | valor da menor remuneragio individual 24.000,00 12.000,00
valor médio de remuneragdo individual (total da
remuneragdo dividido pelo nimero de membros 24.000,00 427.782,17 -
(f) | remunerados)
Exercicio Social 2018
o Conselho de . . .
(a) | 6rgao Administracio Diretoria | Conselho Fiscal
(b) | ntimero total de membros 4,92 5,83
(c) | nimero de membros remunerados 5,00 6,00
(d) | valor da maior remuneragao individual 24.000,00 635.000,00
() | valor da menor remuneracio individual 24.000,00 12.000,00
valor médio de remuneragdo individual (total da
remuneragdo dividido pelo nimero de membros 23.600,00 447.490,45 -
(f) | remunerados)
Exercicio Social 2017
f Conselho de . . .
(a) | orgao Administracdo Diretoria | Conselho Fiscal
(b) | nimero total de membros 6,17 6,67
(c) | nimero de membros remunerados 9,00 11,00
(d) | valor da maior remuneragdo individual 13.000,00 300.000,00
(e) | valor da menor remuneragdo individual 12.000,00 12.000,00
valor médio de remuneragdo individual (total da
remuneragdo dividido pelo nimero de membros 8.666,67 182.617,94 -

(f) | remunerados)
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13.12 — Descricdo de arranjos contratuais, apélices de seguros ou outros instrumentos que estruturem
mecanismos de remuneragio ou indenizacio para os administradores em caso de destituicio do cargo ou de

aposentadoria, indicando as consequéncias financeiras para a Companhia

Até a presente data ndo ha arranjos contratuais, apdlices de seguros ou outros instrumentos que estruturem

mecanismos de remuneragdo ou indeniza¢do para os administradores em caso de destitui¢io do cargo ou de

aposentadoria.

13.13. Em relagio aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar o percentual da remuneracio total de cada 6rgiao
reconhecida no resultado do emissor referente a membros do conselho de administracdo, da diretoria
estatutaria ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos,

conforme definido pelas regras contabeis que tratam desse assunto.

Orgio 2019 2018 2017
Conselho de Administracdo | 100,00% | 100,00% | 48,72%
Conselho Fiscal - - -
Diretoria 100,00% | 100,00% | 100,00%

13.14 — Em relacdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado da
companhia como remuneracio dos membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do
conselho fiscal, agrupados por d6rgiao, recebida por qualquer razio que niao a funcido que ocupam — por

exemplo, comissdes e servicos de consultoria ou assessoria prestados.

Nao aplicavel, uma vez que, nos Ultimos trés exercicios sociais, ndo ha valores percebidos pelos membros do

Conselho de Administragdo, da Diretoria ou do Conselho Fiscal por qualquer razdo que nio a fungdo que ocupam.

13.15. Em relacdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor, como
remuneracio de membros do conselho de administra¢ao, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal do

emissor, agrupados por 6rgio, especificando a que titulos tais valores foram atribuidos a tais individuos.

Os valores reconhecidos no resultado de controladas como remuneragdo sdo como segue e referem-se ao
desempenho das atividades estatutarias atribuidas a cada 6rgdo. Cabe destacar que ndo ha remuneragdo por servigos
prestados em controladas, coligadas ou empresas sob controle comum que seja reconhecida no resultado do Banco

Mercantil de Investimentos S.A.
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Exercicio de 2019 - Remuneragio recebida em fung¢io do exercicio do cargo no Controlador e em sociedades sob controle comum RS
Conselho de Diretoria .
Administracdao Estatutaria Conselho Fiscal Total
Controladores diretos e indiretos - Remunerag@o Fixa (honorarios) 4.392.000,00 165.000,00 - 4.557.000,00
Controladores diretos e indiretos — Remuneragdo Variavel - - - -
Sociedades sob controle comum - Remuneragéo Fixa (honorarios) 4.024.000,00 423.600,00 - 4.447.600,00
Sociedades sob controle comum— Remuneragio Variavel 2.197.172,76 - - 2.197.172,76
Exercicio de 2018 - R acio recebida em fun¢io do exercicio do cargo no Controlador e em sociedades sob controle comum R$
Con_se_:lho d~e D1ret01'1§ Conselho Fiscal Total
Administra¢do Estatutaria
Controladores diretos e indiretos - Remunerag@o Fixa (honorarios) 3.940.000,00 4.000,00 - 3.944.000,00
Controladores diretos e indiretos — Remuneragéo Variavel - - - -
Sociedades sob controle comum - Remuneracéo Fixa (honorarios) 4.212.600,00 423.600,00 - 4.636.200,00
Sociedades sob controle comum— Remuneragdo Variavel 720.000,00 - - 720.000,00
Exercicio de 2017 - Remuneragio recebida em fungio do exercicio do cargo no Controlador e em sociedades sob controle comum RS
ConAseAlhO d~e Duetm,]é Conselho Fiscal Total
Administragao Estatutaria
Controladores diretos e indiretos - Remunerag@o Fixa (honorarios) 3.012.000,00 3.460.000,00 - 6.472.000,00
Controladores diretos e indiretos — Remuneragdo Variavel - - - -
Sociedades sob controle comum - Remuneragio Fixa (honorarios) 3.349.500,00 1.500.500,00 - 4.850.000,00
Sociedades sob controle comum— Remuneragdo Variavel 1.140.000,00 360.000,00 - 1.500.000,00

13.16 — Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Existéncia de membros nao remunerados pela Companhia e a razio para esse fato

Na data do Formulario de Referéncia, a Companhia ndo possui membros ndo remunerados.

AGO -2019

Conforme deliberado pela Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 16 de abril de 2019, foi aprovada, abstendo de

votar os legalmente impedidos, a remuneragdo global dos administradores para o exercicio de 2019 em até R$

5.889,000,00, ficando o Conselho de Administragdo autorizado a fixar os honorarios dos seus membros e dos

Diretores, dentro daquele total.

No item 13.2 do Formuldrio de Referéncia, a Companhia informou o nimero de membros do Conselho de

Administragdo e da Diretoria. Para tanto, o calculo do nimero de membros de cada 6rgdo foi apurado nos termos do

Oficio-Circular CVM/SEP/N®02/2016 ¢ Oficio-Circular CVM/SEP/N.° 02/2018, aferindo-se o nimero de membros

em cada més do exercicio, somando o resultado de todos os meses e dividindo pelo nimero de meses do exercicio,

obtendo assim, uma média anual do n° de membros dos 6rgdos de administragao.
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